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rum o kosztach funkcjonowania zwigzkéw
zawodowych oraz zapowiedziat projekt
nowej ustawy o zwigzkach zawodowych.

Postowie PO wyliczyli ile kosztuje przedsie-
biorstwa funkcjonowanie zwigzkéw - podali ptace
etatowych dziataczy i koszty uzytkowanych przez
zwigzki pomieszczen. Z trybuny sejmowej Jaros
wykrzyczat, ze jest to ponad 250 milionéw zto-
tych rocznie, ze tylko PGNIG wydaje na zwigzki
10 miliondw.

Nie podat jednak jak to sie ma do rocznego
funduszu ptac w skali kraju i wymienianych przed-
sigbiorstw. Jaros podat tylko tyle, ze ci ,odrazajg-
¢y, brudni, ZIi" zwigzkowcy naciggaja biedne pan-
stwo. Okazuje sie, ze jest to odsetek pomijalny.

Ale rzecz jasna te zwigzkowe etaty bardzo do-
brze nadajg sie jako bron przeciw organizowaniu
sie pracownikdw. Ludzie to stysza, i wtedy nie-
ktérzy zaczynajg zazdrosci¢, na zasadzie ,nie
robi, a mu ptacg! Tez bym chciat. Zabra¢ mu!”. A
inni tykajg podane im — astronomiczne dla nich —
kwoty i sg przekonani, ze mamy do czynienia z
jakims istotnym obcigzeniem, blokujgcym rozwéj
firm a przez to niszczacym gospodarke. Gdyby
wiedzieli, ze mowa jest o tysiecznych czesciach
funduszu ptac, moze by tak nie pomysleli, bo ab-
surd takiej sugestii uderzytby ich wtedy po oczach.
Wiec po co majg zda¢ sobie z tego sprawe? Le-
piej trzymac ich od tej wiedzy z daleka.

Projekt nowej ustawy o zwigzkach, przygoto-
wany przez Jarosa i jego kolegow, jest de facto -
cho¢ poset oczywiscie twierdzi, ze jest inaczej —
propozycjg likwidacji dziatalno$ci zwigzkowe;j.
Zaklada bowiem zdjecie z ,pracodawcow’(w cu-
dzystowie, bo nie lubie tego stowa — zafatszowuje
ono rzeczywistos¢, gdyz sugeruje ze kto$ komus
prace ,daje”, tymczasem biznesmen owej pracy
nikomu nie daje, tylko jg od pracownika kupuje; to
wazna réznica, gdyz ,dawac” kojarzy sie z dzia-
taniem dobroczynnym) wszelkich kosztéw funk-
cjonowania zwigzkéw. Projekt likwiduje zwigz-
kowe etaty. Niech sobie zwigzki ptacg dziataczom
same, ze sktadek. Jest oczywiste, ze oznaczato-
by to bardzo drastyczne zubozenie organizacji
pracowniczych, a w zwigzku z tym réwnie rady-
kalne zmniejszenie ich mozliwosci dziatania. W
dodatku owych sktadek zwigzki nie bedg mogty,
jak teraz, pobiera¢ mechanicznie za po$rednic-
twem ksiggowosci firmy. Niech sie dzialacz na-
meczy, niech kazdego pierwszego pogania z ka-
peluszem od jednego do drugiego cztonka orga-

Pose% Platformy Michat Jaros podnios la-
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Odrazajacy, brudni, zli
Gdy rozum S$pi, budzg si¢ upiory, czy raczej
budza upiory. Niedawno obudzili Libickiego, taby sie jeszcze tansza niz jest (a jest
ktory usitowal zapedzi¢ NSZZ ,,Solidarno$¢” bardzo tania, jej cena rosnie niepropor-
do kruchty, teraz obudzili Jarosa. Pewnie cjonalnie do - przypomnijmy - trwajgcego
dobrze placa, to co i m zalezy. Sa do uzytku. 0d lat wzrostu wydajnosci). Co oznacza-

Wtedy oczywiscie nastapitby atak na
ptace Polakdw. W efekcie albo nastapita-
by rewolta, albo praca w naszym kraju sta-

nizacji, albo niech sktoni ich do wystawienia w
banku zlecenia statego przelewu... Ideatem (i nie-
uchronnym efektem) bedzie sytuacja, w ktdrej suma
sktadek sie zmniejszy, a w dodatku zwigzek nigdy
nie bedzie mdgt by¢ pewny, ile pieniedzy sptynie
do niego danego miesigca. Jeden czlonek da, drugi
nie da, bo akurat kupit pralke. No i jeszcze trzeba
zabra¢ zwigzkom lokale na terenie zaktadow. | opta-
cane przez ,pracodawce” telefony.

Te propozycje oznaczajg de facto cofniecie
zwigzkéw zawodowych do stanu swego rodzaju
partyzantki. Niemalze ich likwidacje. Jaros uda-
je, ze nie o to chodzi, zapowiada ,na drugg noge”
jakie$ nieskonkretyzowane ufatwienia dla zakta-
dajacych zwigzki w prywatnych firmach, wzigcie
ich pod realniejszg ochrone prawa (teraz czesto
sg szykanowani i wyrzucani). Nie wierze, zeby
mowit to w dobrej wierze. Musi bowiem zdawac
sobie sprawe z tego, ze gdyby zrealizowano
pierwszg czes$¢ jego propozycji, to owi zaktada-
jacy nie mieliby juz tak naprawde Zzadnego opar-
cia w istniejgcych zwigzkach. Bo statyby sie one
cieniem obecnych (a obecnie polskie organiza-
cje pracownicze sg i tak cieniem tych z zachod-
niej czesci kontynentu).

T 3

toby jeszcze wigkszg emigracje. Jeszcze
szersze niz dotad odejscie ,pracodawcéw” od prob
przestawienia przedsiebiorstw na $ciezke inno-
wacyjnosci (no bo niby po co...?). | w efekcie -
jeszcze silniejsze niz dotad zakotwiczenie Pol-
ski w grupie krajow trwale peryferyjnych. Nie
wiem, czy zostanie podjeta proba rzeczywistego
przeforsowania tych pomystéw. W roku wybor-
czym raczej nie, troche to ryzykowne bytoby. A
potem sie zobaczy...

Mimo tego lektura propozycji postéw PO jest
ciekawa. Partia ta porzucita swoje pierwotne ob-
licze partii agresywnego gospodarczego liberali-
zmu. Uczynita to nie na skutek rzeczywistej zmia-
ny pogladéw, ile w wyniku statej konfrontacji z
PiS-em, pamietajac, ze w 2005 roku to hasto obro-
ny ,Polski solidarnej’ przed ,Polskg liberalng”
zabrato jej zwyciestwo. Lektura propozycji ze-
spotu Jarosa jest pouczajgca, pokazuje bowiem
dobrze, w ktérg strone tak naprawde skfaniajg sie
platformerskie serca. Jaki jest naturalny sposéb
myslenia dziataczy tej partii. Co tam w duszy gra.
| jakg Polske by prébowali stworzy¢, gdyby nie
ciggle wiszacy nad nimi zwigzkowy bat.

Na podst. artykufu Piotra Skwiecinskiego
wPolityce.pl




| TTIP niesie Zagro-
zenia dla praw pra-
cowniczych

Negocjacje w sprawie umowy handlo-
wej USA-UE tocza sie¢ od lipca 2013
roku. Unia Europejska i Stany Zjed-
noczone chca, aby sfinalizowano je do
konca 2015 roku.

awet dwa i pét miliona nowych

miejsc pracy w Stanach Zjedno-

czonych i Unii Europejskiej oraz
przyspieszenie wzrostu gospodarczego o
siedem dziesigtych punktu procentowego
- to wedtug optymistow mozliwe efekty
Transatlantyckiego Partnerstwa w dziedzi-
nie Handlu i Inwestycji.

S3 jednak i sceptycy, ktorzy uwazaja,
ze umowa handlowa miedzy Unig a Sta-
nami, niesie nie tylko korzysci, ale zagro-
zenia dla praw konsumenckich, pracowni-
czych i europejskiej demokracji.

Zdaniem Stawomira Adamczyka z Komi-
sji Krajowej NSZZ "Solidarnos¢”, umowa
niesie ze sobg przede wszystkim zagro-
zenia dla praw pracowniczych.

Jak uzasadnia przedstawiciel zwigzkow,
to nie jest typowe porozumienie handlowe,
jego skutki mogg wykraczac daleko i obej-
mowac rézne dziedziny, w tym spoteczne
i Srodowiskowe.

Ponadto, jak podkresla, jesli chodzi o
potencjalne korzysci ekonomiczne, spra-
wa tez nie jest taka prosta. Przypomina,
ze nawet raport przygotowany na zlece-
nie Unii Europejskiej przewiduje, ze zysk
dla przecietnego obywatela Unii z umowy
wyniesie 2,4 euro, czyli tyle, ile jedna fili-
zanka kawy.

Wsréd potencjalnych zagrozen dla pra-
cownikéw wymienia dotyczace zniesienia
wszelkiego rodzaju barier pozataryfowych.
To pojecie bardzo szerokie i dotyczy np.
regulacji socjalnychi pracowniczych. Przy-
pomina, ze Stany zjednoczone nie ratyfi-
kowaty zadnej kluczowej konwencji Mie-
dzynarodowej Organizacji Pracy, dotycza-
cej spraw pracowniczych.

Tymczasem w Unii istnieje bardzo roz-
budowany system reprezentacji pracowni-
czej. Dopasowanie tych standardéw do sie-
bie moze sprawi¢, ze prawa te zostang w
Unii obnizone - méwi zwigzkowiec.

W ocenie zwigzkowcoéw Stany Zjedno-
czone powinny ratyfikowaé¢ przynajmniej
8 kluczowych konwencji Miedzynarodo-
wej Organizacji Pracy. W$réd nich wymie-
nia dwie najwazniejsze - Konwencje nr 93
oraz numer 87, dotyczgcych prawa do
zrzeszania sie oraz do prowadzenia ro-
kowan zbiorowych.

Sa trzy wazne kwestie, ktére powoduja,
ze europejskie zwigzki zawodowe bedg
zastanawiaty sie nad tym czy poprze¢ po-
rozumienie.

Jak podkresla zwigzkowiec, najwaz-
niej jest kwestia usuniecia mechani-
- dotyczgcej pozasgdowej moz-
eprowadzenia arbitrazu miedzy

liwosci

Rada Dialogu

Spolecznego

Projektem ustawy o Radzie Dialogu
Spolecznego zajmie si¢ wspolny eks-
percki zespo6l zwiazkéw zawodo-
wych, organizacji pracodawcéw i re-
sortu pracy.

wigzkowcy i pracodawcy spotkali sie

z Wtadystawem Kosiniakiem Kamy-

szem, ministrem pracy, by po raz ko-
lejny rozmawia¢ o nowej formule dialogu
spotecznego.

Zespot rozpocznie prace na poczatku
przysztego tygodnia. W ciggu kilku tygo-
dni ma przedstawi¢ szefom central pracow-
niczych i pracodawcéw oraz ministrowi
wspolny projekt ustawy. W ocenie ministra
Wiadystawa Kosiniaka-Kamysza realne
jest, ze jeszcze przed wakacjami ustawa
trafi do prezydenta i wejdzie w zycie.

Pod koniec czerwca 2013 r. "Solidar-

nos¢", OPZZ i Forum ZZ zawiesity swéj
udziat w pracach Komisji Tréjstronnej, uza-
sadniajgc decyzje brakiem autentyczne-
go dialogu z rzadem. W zamian za to
zwigzkowcy zaproponowali utworzenie
Rady Dialogu Spotecznego, ktéra miata-
by zastgpi¢ KT. Partnerzy spoteczni
wspolnie wypracowali projekt ustawy. W
tym czasie resort pracy pracowat nad wia-
snym rozwigzaniem. Teraz strony majg
przygotowaé wspolny dokument i przed-
tozy¢ go rzadowi.
- R6znimy sie w niektérych sprawach,
przedstawilismy nasze uwagi, m.in. doty-
czace wiekszej autonomii nowej Rady,
bedziemy rozmawiali roboczo w zespotach
- powiedziat Duda.

W potkaniu wzieli udziat szefowie trzech

reprezentatywnych central zwigzkowych
czyli Piotr Duda, Jan Guz i Tadeusz Chwat-
ka oraz liderzy Pracodawcéw RP, prezy-
dent Konfederacji Lewiatan Henryka Boch-
niarz, szef Zwigzku Rzemiosta Polskiego
Jerzy Bartnik i przewodniczacy Business
Centre Club Marek Goliszewski.
- Potrzebujemy nowej formuty dialogu spo-
tecznego, bo problemdéw przed nami jest
mnostwo i chodzi o to, aby jak najszybciej
da¢ instrument do prowadzenia dialogu na
szczeblu wojewddztw i kraju - podkresla
Duda.d hd - solidarnosc.org.pl

miedzynarodowymi korporacjami a rzgda-
mi panstw cztonkowskich.

Ponadto chodzi o usuniecie z negocjacji
ustug powszechnego dostepu, czyli tych,
ktore nalezy zapewni¢ kazdemu obywate-
lowi. One nie moga by¢ przedmiotem ne-
gocjacji w umowie handlowej - podkresla
zwigzkowiec. | po trzecie - muszg by¢ wy-
réwnane standardy dotyczace praw pra-
cowniczych.

Po spetnieniu tych warunkéw, mozemy
rozmawia¢ o naszych dalszych uwagach,
gwarantujgcych akceptowalnos¢ catego po-
rozumienia - méwi Stawomir Adamczyk.d

pulshr.pl
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rzemoc wobec kobiet jest przeja-

wem nieréwnych stosunkéw wiadzy
pomiedzy kobietami a mezczyznami na
przestrzeni wiekow, ktére doprowadzi-
fy do dominacji mezczyzn i dyskrymi-
nacji kobiet (...) strukturalny charakter
przemocy jest uwarunkowany pfcig spo-
teczno-kulturowa (gender). To z euro-
pejskiej postepowej konwencji o zapo-
bieganiu przemocy. Byloby smieszne,
gdyby nie byto grozne - bo teraz
wezma sie za dorobienie przepiséw o
pici spoteczno-kulturowe...
® Majacy wiekszos¢é w Sejmie postowie
lewej strony byli ,za”. Komorowski tez be-
dzie, bo on jest PO-stuszny. | w ten spo-
s6b Polska zostanie 12 krajem w Europie,
ktory konwencje ratyfikowat...
© Ruszyta prezydencka kampania wybor-
cza. Zgtosito sie wielu kandydatéw na kan-
dydatéw, z ktorych wiekszos¢ zdobedzie
tacznie 10 podpiséw. Liczy¢ sie bedg Ko-
morowski i Duda. Ten pierwszy spotkat sie
ze swojg partig na Stadionie Narodowym.
Przeczytat zgromadzonym, ze bedzie kon-
tynuowat, bo ma wsparcie. Przeczytat réw-
niez pozdrowienia dla zony. | ani sie nie
pomylit, ani nie usnat w trakcie czytania...
® Ten drugi na swojej akademii powiedziat:
mam za duzo energii, zeby w jednym migj-
scu siedziec. Nie bede siedziat pod Zyran-
dolem. Co w skrocie pokazuje réznice.
Same akademie tez sie réznity: ta rzgdo-
wa byla nowoczesna jak za Gierka, ta
Dudy tylko nowoczesna. Ale co z tego,
skoro Komorowskiego pokazywaty wszyst-
kie media rzadowe, a Dude tylko Trwam?
© Cate szczescie, ze na zebraniu PIS
byt Rewinski. Jego kilkuminutowa wypo-
wiedz ma szanse zdoby¢ wiele odston w
Internecie, przez co moze dotrze pod
strzechy. Z grepséw Rewinskiego warto
dwa przytoczyé: WSI miata wczoraj im-
preze, na krytej ptywalni oraz sam sie
bron, bo Bronek $pi.
© Wiecej sie dziato. Przestata nadawaé
TVN Religia, dymisje szefa policji i szefa
ZUS, CBA sprawdza ministra rzgdu PO i
PSL Biernata za samochdd i dziatki, na
ktore nie miat legalnej kasy, a PSL dosta-
nie wiceszefa w ABW. Dla nas te zmiany
niestety nic nie znacza...
®© Jedyne co dla nas znaczy, niestety, to
wyrazne potwierdzenie przez Niemcow,
ze w Polsce nic natowskiego, wiekszego
od starego czotgu, nie postoi. Bo to byto-
by naruszeniem ,Aktu podstawowego o
stosunkach dwustronnych, wspétpracy i
bezpieczenstwie miedzy NATO i Fede-
racjg Rosyjskg” z 1997 r., ktéry wyklucza
state stacjonowanie duzej ilosci wojsk
sojuszu na terenie krajéw bylego bloku
wschodniego.

A co na to Komorowski i Kopacz?

A oni na to nic...

_/

,,Tygodnik Solidarnosé” - twoje zrédto informacji o Polsce, o Zwigzku, o Swiecie



Polowyf:
miesiaca

Luty, tydzien Il £Z27%7

ydaje sie, ze strajki gérnicze do-

biegaja konca. Protestujacy wy-
walczyli wiasciwie usuniecie prezesa,
co jest niewiele warte, gdyz nowy pre-
zes rowniez bedzie sterowany rzado-
wo (PO i PSL) i jak bedzie musial, to
zmarnuje tyle pieniedzy ile mu karza.
A jak, nie daj Boze, prezes bedzie z
PSL, to jeszcze wiecej zmarnuje, bo i
rzadowo i po kumotersku...

® Protestujacy rolnicy przegrali na zakre-
cie. A doktadniej w miejscowosci Zakret,
gdzie zostawili traktory i poszli protesto-
wac pieszo. Zamiast zajecha¢ z fantazjg
do centrum stolicy i zablokowa¢ cate mia-
sto poszli pieszo. Zostawili traktory, bo
wiadza ich poprosita o nieinwazyjny pro-
test. Jestem wzruszony...

® | jedni i drudzy zagtosujg na Komorow-
skiego i p6zniej na PO i PSL. Bo nie beda
juz pamietac. Tak jak nie pamietali straj-
kujac na kogo gtosowali w poprzednich
wyborach...

© Strajki skomentowata Kidawa rzagdowa
mowigc, ze ludzie protestujg bo im sie
poprawia. W kryzysie wedtug Kidawy nie
protestowali, bo sytuacja byt trudna, a te-
raz ludzie sie poczuli lepiej, chcg wiedzie¢
Ze im sie jakoSc zycia poprawifa. To jest
tego powodem...

®© | wspodtczesnie protestujgcy i Kidawa
rzgdowa nie pamietajg widac¢ roku 80. Gdy-
by wtedy podobnie myslano, to nie powsta-
taby pierwsza ,Solidarnos¢”...

® Jest Pan katolikiem od chwili chrztu, a
zwolennikiem okre$lonej partii od pewne-
go czasu. Partie i rzgdy przemijajg, a sto-
wo Boga trwa na wieki - tymi stowy roz-
poczat swoj list do Komorowskiego bp. Dec
namawiajacy prezydenta do niepodpisywa-
nia ratyfikacji konwencji ,przemocowe;j”.
Akurat! Komorowski podpisze, bo w PIS i
tak ma przechlapane, a ew. wyborcow po-
stepowych troche sie jeszcze ostato...

® Ajest o co walczy¢. Duda na tyle uda-
nie rozpoczagt swojg kampanie, ze Komo-
rowski sie wystraszyt. Zrobit powtorke
zjazdu partii - tym razem jako kameralne
spotkanie wybranych prezydentéw miast
- i ci, o dziwo, jeszcze raz go poparli. A
sam Komorowski bredzit co$ o konfetti i
balonikach...

© Najlepszy byt Jarubas z PSL. To takie
dynamiczne i mtodsze alter ego wyborcze
Komorowskiego. Ale nie do konca rozgar-
niete. Wreszcie nadarza sie okazja, by gto-
sowac za — za rozumem, za zgodg, za
Polska, za naszg mocng pozycjg w Euro-
pie i na $wiecie. Co by mniej wiecej ozna-
czato, ze jeden z lideréw partii tworzacej
koalicje ma o Komorowskim i swojej wia-
%y zdanie zdecydowanie krytyczne...

Recze precz

od strajku!

Dzien 18 lutego 2015 byl $wiatowym
dniem obrony prawa do strajku
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wiat okazat madro$c i dojrzato$c, kiedy w

1919 roku utworzyt MOP, zapewniajgc lu-

dziom pracy migdzynarodowe ramy praw-
ne i alternatywe dla otwartego konfliktu miedzy
pracownikami a pracodawcami. Osfabienie MOP
i che¢ wyeliminowania prawa do strajku, szcze-
g6lnie w tym kluczowym momencie, gdy pracow-
nicy sg coraz bardziej narazeni na wykorzysty-
wanie, moze cofng¢ czas o 100 lat i pozostawi¢
ludzi pracy na fasce pracodawcy. Historia poka-
zafa na przykfadzie kleski apartheidu, walk prze-
ciwko dyktaturom oraz na rzecz politycznego i
gospodarczego wyzwolenia z represji, oraz walki
samej ,Solidarnosci”, ze ludzie pracy potrafig oka-
zac swojg determinacje walczac o sprawiedliwo$c
przeciwko niedopuszczalnym praktykom. Czy
pracodawcom to sie podoba czy nie, pracownicy
bedg nadal podejmowac akcje strajkowe, gdy nie
bedzie alternatywy - napisano w apelu Miedzyna-
rodowej Konfederacji Zwigzkéw Zawodowych z
okazji $wiatowego dnia obrony prawa do strajku.
Jest to odpowiedz organizacji na coraz agresyw-
niejsze ataki pracodawcéw, usitujgcych ograni-
czy¢ te prawa.

MOP jest organem ONZ odpowiedzialnym za
kwestie zatrudnienia i prawa pracy oraz stuzy jako
ostateczny punkt odniesienia dla prawa miedzyna-
rodowego w sprawach pracowniczych. Juz w roku
1927 liderzy MOP uznali, ze prawo do strajku jest
zwigzane bezposrednio z wolnoscig zrzeszania sie.
Konwencja nr 87 uznaje prawo do strajku. Praco-
dawcy nie podwazyli tej opinii przez ponad 60 lat. Az
do 1992 roku, kiedy podieli pierwsze proby wyelimi-
nowania orzecznictwa MOP, twierdzac, ze konwen-
Cja nie oznacza prawa pracownikéw do strajku. Wie-
le krajow wprowadzito prawo, a nawet wpisato w
swoje konstytucje przepisy, ktére chronig prawo do
strajku, w oparciu o orzecznictwo MOP.

Obecne dziatania pracodawcdw mogg otworzy¢
droge do podwazenia podstaw prawa pracy w wielu
krajach! Jest to dobra wiadomos$¢ dla kancelarii
prawnych przyjaznych pracodawcom i pozbawio-
nych skruputdw pracodawcéw, ale bardzo zta dla
pracownikéw i dla rzagdéw, ktdre dziatajg bazujac
na dojrzatych i zréwnowazonych systemach sto-
sunkow pracy.

Rzady muszg uznac i zrozumie¢ ryzyko. Muszg
sprzeciwi¢ sie taktyce terroryzowania stosowa-
nej przez pracodawcéw w MOP i stang¢ po stro-
nie wtasnych narodéw w tej najbardziej funda-
mentalnej kwestii. Do tej pory, ta najnowsza wal-
ka o prawo do strajku i integralno$¢ systemu kon-
trolnego MOP ograniczafa sie gtéwnie do proto-
kotow i procedur MOP, ale intensywny dialog mig-
dzy przedstawicielami pracodawcow i zwigzkéw
zawodowych nie doprowadzit do porozumienia.
Prawo wszystkich pracownikow do podjecia ak-
cji strajkowej przeciwko niebezpiecznym i szko-
dliwym warunkom pracy oraz na rzecz godnosci
W miejscu pracy jest wiec zagrozone.

NSZZ ,Solidarno$¢” kilkakrotnie zwracat sie
do polskiego rzagdu z apelem, aby dofozono wszel-
kich staran, by chroni¢ istniejgcy system kontro-
Iny MOP oraz zeby rzad RP popart stanowisko
Grupy Pracowniczej i glosowat za wystaniem
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Ludzie maja dosyc\
Co drugie polskie gospodarstwo do-
mowe nie jest w stanie pokry¢ nagle-
go wydatku w wysokosci 1 tys. zk Pra-
wie 60 proc. rodzin nie moze sobie
pozwoli¢ na tygodniowy urlop raz w
roku. Dwukrotnie wzrosla liczba oséb,
ktére w prywatnych firmach dostaja
minimalng place.

ostatnim czasie GUS opublikowat ra-
port "Dochody i warunki zycia ludnosci
Polski". 52,7 proc. gospodarstw domowych
deklaruje brak mozliwosci pokrycia z wtasnych
$rodkéw nieoczekiwanego wydatku w wysokosci
1000 zt., a 58,9 proc. nie moze sobie pozwoli¢ na
tygodniowy odpoczynek catej rodziny raz w roku.
Zaledwie co trzecie gospodarstwo domowe de-
klaruje, ze nie ma trudnosci ze "zwigzaniem kon-
ca z koncem" przy aktualnych dochodach. Co
dziesigty Polak zmuszony jest zrezygnowac z
wizyty u dentysty. Az 1,3 min ludzi, czyli 13 proc.
zatrudnionych, dostaje pensje nieprzekraczajaca
minimalnego wynagrodzenia. W budownictwie to
az 28 proc. pracujgcych, w ustugach administra-
cyjnych 25 proc., w handlu i gastronomii 24 proc.
Na dodatek od 2007 roku dwukrotnie wzrosta licz-
ba dostajgcych minimalne wynagrodzenie w sek-
torze przedsiebiorstw, a péttora miliona oséb pra-
cuje na umowe-zlecenie lub umowe o dzieto.
Wskaznik zagrozenia ubéstwem wynosi 17,3
proc. (w UE 16,7 proc.), ale dla oséb w wieku do
17 lat jest juz wyzszy - 23,2 proc. W Szwegji
wskaznik wynosi 14,8 proc., w Czechach 8,6
proc., a w Grecji 23,1 proc.
- Ludzie majg dosy¢ - powtarza Piotr Duda. "Soli-
darno$¢" razem z OPZZ oraz Forum ZZ utworzy-
ta Sztab Protestacyjny. Wsréd przedstawionych
rzadowi postulatéw jest m.in zadanie negocjacii
w sprawie szybkiego wzrostu minimalnego wy-
nagrodzenia i wprowadzenia minimalnej stawki
za godzine pracy, niezaleznie od formy zatrud-
nienia. Zwigzkowcy oczekujg wyeliminowania
stosowania $mieciowych umoéw o prace oraz pa-
tologicznego samozatrudnienia, a takze odmro-
zenia podstawy naliczania zaktadowego fundu-
szu $wiadczen socjalnych i wdrozenia skutecz-
nego programu walki z ubdstwem i wykluczeniem
spofecznym, w tym zwigkszenia wysoko$ci pro-
géw dochodowych uprawniajgcych do $wiadczen
rodzinnych i pomocy spotecznej.
- Zarty sie skofczyly - ostrzega szef "Solidarno-
§ci" - Chcemy rozwigzan systemowych, a nie
pseudodialogu i rozwigzan doraznych. Dlatego
rozpoczeli$my przygotowania do akcji czynnych,
tacznie z wielkg demonstracjg w Warszawie, kt6-
ra nie bedzie koficem, a raczej poczatkiem.H
solidarnosc.org.pl

wniosku do MTS. Tym bardziej, iz polski rzad
wezmie udziat w spotkaniu tréjstronnym plano-
wanym pod koniec lutego. Na spotkaniu eksper-
téw strona rzadowa stwierdzita, ze przytaczy sie
do wiekszosci gtoséw, jakie zostang wyrazone w
grupie krajéw Unii Europejskiej. Obecna na spo-
tkaniu z ramienia "Solidarnosci” dr Ewa Podgor-
ska - Rakiel zwrécita uwage, ze ze wzgledu na
historyczne uwarunkowania, rzad powinien jed-
noznacznie opowiedzie¢ sie za ztozeniem wnio-
sku o opinie doradcza do MTS bez wzgl 0,
czy takie rozwigzanie poprze wigkézesc

mniejszo$¢.d solidarnos |

Twoje strony: solidarnosc.org.pl ® spchsolidarnosc.blog.pl ® tygodniksolidarnosc.com



| Przed rozsypka
PGNIiG

Zwiazkowcy z Grupy Kapitalowej
PGNIiG ostrzegaja premier Ewe Ko-
pacz przed niechybana zapa$cia
przedsiebiorstwa strategicznego dla
bezpieczenstwa panstwa.

wracamy sie do Pani Premier w na-

dziei, ze Pani, jako odpowiedzialna

za polskg gospodarke jak réwniez za
bezpieczenstwo energetyczne panstwa,
bedzie potrafita wptyng¢ na zahamowanie
katastrofalnej sytuacji jaka zostata wytwo-
rzona w funkcjonowaniu naszej branzy naf-
towo-gazowniczej - zaczynajg zwigzkow-
cy dziatajgcy w PGNIG SA list datowany
na 17 lutego br.

A zwracajg uwage na to, ze firma jest
targana politycznymi koncepcjami, per-
sonalnymi zmianami, szczatkowymi
strategiami i nieustajgcymi restruktury-
zacjami. Zwigzkowcy wytykajg skarbowi
panstwa powierzanie kierowania spotkg
ludziom, ktérzy nie posiadajg znajomo-
$ci branzy i nie majg pojecia o wydoby-
ciu gazu i ropy naftowej oraz nie maja
doswiadczenia w kontaktach z Gazpro-
mem. Twierdzg tez, ze partnerzy zdajg
sobie z tego sprawe, bo w sktadzie obec-
nego Zarzgdu nie ma osoby znajgce;j sie
na handlu gazem. Zwigzki zawodowe
uwazajg, ze obecny Zarzad nie wycigga
whnioskow z reorganizacji i ich negatyw-
nych skutkéw, co zagraza bezpieczen-
stwu energetycznemu kraju.

W dalszym ciggu listu zwigzkowcy zwra-
cajg uwage na konflikty personalne na naj-
wyzszym szczeblu zarzgdzania nazywa-
jac te zjawiska ,walkami buldogow pod
dywanem”. Swiadczy to o przenikania si¢
polityki, biznesu i rynkéw finansowych i,
ze kolejnym ludziom zalezy tylko na ka-
rierze i umacnianiu uktadéw politycznych.
Pracownicy rozumieja, ze kluczowym ele-
mentem dziatalnosci firmy jest najtansze i
strategiczne wydobycie ze zt6z krajowych,
dlatego zatoga w wyborach na czionka
Zarzadu zagtosowata na doswiadczonego
menadzera zarzgdzajgcego przez wiele lat
dziatalnoscig wydobywczg i poszuki-
wawczg Pana Waldemara Wéjcika, ktére-
mu juz jako wiceprezesowi powierzono
BHP, HSE i Administracje — informuja
zwigzkowcy.

Zwigzki zwracajg uwage na odwrotny
skutek nieudolnego i szkodliwego ,,optyma-
lizowania” gérnictwa naftowego. Pracowni-
cy tylko dzieki swojemu profesjonalizmo-
wi i relacjom kolezenskim z okresu sprzed
przeksztatcen robig wszystko, aby wypet-
ni¢ postawione przed nimi zadania w moz-
liwie najkrétszym czasie — piszg i twierdza,
ze krajowa dziatalnos¢ poszukiwawcza
jest w gtebokiej zapasci i wymaga nie-
zwlocznej odbudowy bo ilos¢ obecnych
odwiertéw to jedynie kilkanascie procent
roczniegz tego co zatoga wykonywata
prz strukturyzacjg. Dzisiejsze wydo-
y i gazu to wiasnie rezultat tam-

tych prac poszukiwawczych. W liscie
wskazuje sie na bfedy i sprzecznosci z tren-
dem panujacym na $wiecie, tj. tgczenia
stuzb poszukiwawczych i eksploatacyj-
nych w jednolite struktury.

Sztandarowym posunieciem Zarzadu
jest ,Program Poprawy Efektywnosci w
GK PGNIiG”, ktory polega na tym, ze w
wybranych obszarach ustala sie poziom
planowanych oszczednosci. Gtéwnym ar-
chitektem tego programu jest byty prezes
- likwidator” Ursusa, a obecnie ,ekspert’
od nafty i gazu. Gtéwnym nadzorcg i spon-
sorem programu jest wiceprezes ds. finan-
sowych Jarostaw Bauc, ktérego dziatal-
nos¢ jest znana z rekordowego deficytu
budzetowego panstwa — wyliczajg zagro-
zenia zwigzkowcy.

Korzystajgc z tego ,projektu” usituje sie
za wszelkg cene dokona¢ cie¢ w docho-
dach pracownikéw poprzez odbieranie pre-
mii, nagréd, Swiadczen socjalnych czy pro-
graméw emerytalnych. Jest to bardzo groz-
ne dla branzy, bo trzeba sobie zda¢ spra-
we, ze wiekszosé pracownikéw to bardzo
wysoko wyspecjalizowani i trudno zaste-
powalni fachowcy, a degradacja i rozbicie
tej zatogi przyniesie dla branzy katastro-
falne skutki — ostrzegajg zwigzkowcy. Da-
lej twierdza, ze Zarzad nie stawia za prio-
rytet intensyfikacji wydobycia, tylko jak
odebra¢ swiadczenia pracownikom. Zda-
niem zwigzkowcow konkurencyjnosc firmy
mozna poprawi¢, m.in. poprzez obnizenie
cen zakupu gazu czy zwiekszenie wydo-
bycia krajowego.

Do negocjacjiz Gazpromem Zarzad wy-
najat zagraniczne kancelarie, co jest to
przyznaniem sie do braku profesjonalizmu,
doswiadczenia i znajomosci branzy gazow-
niczej. Spos6b na negocjacje przyjety
przez Zarzad obnaza razgcy brak kompe-
tencji. Zawsze w tych negocjacjach brali
udziat przedstawiciele PGNIG znajacy per-
fekcyjnie zapisy kontraktu i inne niuanse
gospodarki gazem.

Poza tym — sygnalizujg zwigzkowcy - do
realizacji strategii GK PGNiG wynajeto dwie
firmy doradcze. W wyniku ich sprzecznych
pomystéw przez wiele miesiecy nie przyj-
mowano zadnej strategii. Kiedy strategia
zostata wreszcie przyjeta to Smiato moz-
na powiedzie¢, ze ,gora urodzita mysz”.
Zwiazkowcy pytaja: dla wszystkich jest
wiadome, ze strategia w takiej branzy musi
przewidywac wieloletnig perspektywe 15,
20, 30 lat, dlatego tez pytamy sie co be-
dzie po roku 2022, gdy wygasng zapisy tzw.
»Kontraktu Jamalskiego. Dlaczego stworzo-
no plan do roku 20227 i sugerujg odpowiedz:
do 2022 r. obowigzuje ,Kontrakt Jamalski” i
nie musimy sie obawiaé, ze gazu zabrak-
nie. Mozemy planowac szukanie weglowo-
doréw na Alasce, w Omanie, czy gdziekol-
wiek. Co po roku 2022 tego jak wida¢ Za-
rzad nie wie. Pewnie zaczniemy sie o to
martwic¢ w roku 2021, a najpdzniej w stycz-
niu 2022 r. gdy rury bedg puste.

Z jednej strony wdraza sie ,Program
Poprawy Efektywnosci”, z drugiej wyda-
je olbrzymie kwoty na doradcéw i spon-
soring. =

W zeszta srode, w Chorzowie,
zmarta kobieta w karetce pod
szpitalem. Szpital nie przyjat bo leka-
rze byli zajeci. llu byto tych lekarzy i
czym byli zajeci? Kto byt w karetce,
pasazerowie? Kto skierowal karetke
do szpitala, ktéry nie przyjmuje? Win-
nych nie bedzie...

® W Warszawie sptonat most. Z zelaza i
betonu. Ale sptonat, bo pod spodem byt
drewniany, a nikt nie zauwazyt rozpoczy-
najgcego sie pozaru. Gaszono deski dtu-
go i cho¢ warszawska straz pozarna ma
t6dz gasniczg wartg niemal milion, to z niej
nie skorzystata. Bo i za gteboka i w gara-
zu za daleko od rzeki...

© Prezydent Warszawy ogtosita, ze za 100
milionéw most odbuduje, bo naprawiaé nie
warto. Ale w tym samym czasie ta sama
prezydent daje nagrody urzednikom za
potowe tej sumy i drugie tyle na idiotyczny
budzet partycypacyjny. Gdyby to Scieta
bytoby akurat na remont. Ale to sie wiadzy
nie optaca...

® Rolnicy w niewielkiej liczbie protestujg
w Warszawie. Wedtug wtadz namiot na
warszawskim trawniku nie jest migjscem
do prowadzenia powaznych negocjacji. Cie-
kawe gdzie trzeba rozbi¢ namiot by byto
powaznie?

® Piechocinski (PSL, wicepremier) zapo-
wiedziat wyjscie do protestujgcych i roz-
mowe. Wyszedt z kamerami, pokrecit sie
w bezpiecznej odlegtosci i powiedziat, ze
psujg dobre imig rolnikdw. Ktopotek (PSL)
powiedziat opamietajcie sie, wiekszoSc
Polakow nie zarabia tak dobrze jak wy.
Czyli mozna im skoczyé. A optymistycz-
ny Kuzmiuk (PIS, d. PSL) ma nadzieje, ze
rolnicy to zapamietajg i dadzg temu wyraz
w wyborach. A to wymyslit. Za kazdym ra-
zem dajag...

® Ambasador Rosji w Polsce powiedziat,
ze nie ma odpowiedzi od Komorowskiego
na zaproszenie na moskiewskie uroczy-
stosci zakonczenia wojny, cho¢ styszat,
ze nie przyjedzie. Ambasador dodat, ze
strona polska nie wyjasnita, dlaczego pre-
zydent nie moze przyja¢ zaproszenia. Ko-
morowski musi sobie jakies lewe L4 wy-
kombinowac...

© Duda (PIS) przedstawit rozsadng wizje
prowadzenia polityki zagranicznej przez pre-
zydenta. Na szybko i prostacko komento-
wat to ktos$ z kancelarii Komorowskiego. Na
twitterze, bo Komorowski tez jest mtody...
® Tymczasem panstwo prezydenctwo po-
jechato na bal do Hamburga. Bo to najstar-
szy bal w Europie i byt tam kiedys Tusk.
W dtugiej sukni ozdobionej koronkowym
Zakietem matzonka Bronistawa Komorow-
Skiego prezentowata sie naprawde znako-
micie i wcale nie ustepowata prezencjg in-
nym balujgcym damom ogtosit dziennik.pl.

Majg sukces. /
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Szpital w Nowogardzie odméwit
przyjecia kobiety do szpitala, choé
byta w stanie ciezkim. Jak po pewnym
czasie jg przyjeto, to juz nie uratowa-
no. Zmarta w szpitalu.

© Nalezy zdementowac opinie, ze wszyst-
kie media prorzadowe sa takie same. ,\Wy-
borcza” wzieta pienigdze za przeprowadze-
nie wywiadu z ministrem rolnictwa. | Swiet-
nie rzgdowi wyszto i jeszcze gazeta zaro-
bita. Polskie Radio natomiast za wywiad z
Komorowskim pieniedzy nie wzieto, a na
dodatek dziennikarzowi wypsneto sie pod-
czas rozmowy Dlaczego musimy czekac?
My, czyli ci ktérzy popierajg pana osobe?.
Czyli stracito i cnote i rubla...

®© A czego6z to biedak nie moze sie do-
czekac? Otéz hasta kampanii wyborczej
Komorowskiego...

®© Wedtug rzadzgcych zwiekszenie kwo-
ty wolnej od podatku nie tylko nie popra-
witoby zatem sytuacji obywateli w najtrud-
niejszej kondycji finansowej i spotecznej,
ale nawet by jg pogorszyto. To stwierdze-
nie dtugo utrzymywato sie na liscie tygo-
dnia najgtupszych, dopdki nie odezwat
sie prezydent Komorowski. Spytany o wy-
sytanie wojska na Ukraine odpowiedziat:
sity rozijemcze majg sens, gdy jest ro-
zejm. Gdy jest wojna, to trudno wysytac
Zotnierzy i natychmiast objgt prowadze-
nie w rankingu.

®© Witadza zajefa sie wyborami, czyli na
pierwszy ogien poszty pomniki. Prezydent
Warszawy postanowita, ze pomnik przy-
jazni polsko-sowieckiej (tzw. czterech $pia-
cych) péjdzie na $mietnik. Prezydent Ko-
morowski postanowit jg przelicytowac i po-
stanowit zbudowa¢ pomnik smolenski.
Lekko schowany, zeby w oczy nie kiut. Tu
zamiary komitetu wyborczego byty proste:
PIS sig zacznie buntowac, wiec Komorow-
ski wzrosnie. Ale i tak wiadomo, ze nic nie
zbudujg wiec po co sie szarpac?

®© Kopacz przypomniata sobie o wyborach
parlamentarnych i réwniez zalicytowata.
Obiecata zbudowanie muzeum Historii
Polskido 2018 r. Nie pierwszy juz raz, wiec
nikt nie zauwazyt.

® Wtedy pokazat sie minister finanséw.
Rzad zmniejszy i ujednolici podatek VAT.
Ale nikt znowuz nie dat sie nabraé, bo wia-
domo, ze ten rzad juz nic nie zdgzy. Nota
bene po takim ujednoliceniu wptywy z VAT
wzrosng. Ladne mi zmniejszenie...

®© | wtedy Komorowski pojechat do Ja-
ponii... Wlazt w butach na wyscietany
fotel przewodniczacego japonskiego par-
lamentu.

| faktycznie, jakby wzrést...d
\ turybak.blogspot.com

= Smiato mozna powiedzieé, ze z na-
szych pieniedzy sponsoruje sie wszystko
tam gdzie lezg interesy polityczne czton-
kéw zarzadu — czytamy w liscie. | tak dla
przyktadu stalismy sie gtéwnym sponso-
rem zespotu Ruch Chorzéw. Firma nasza
nie ma w Chorzowie nawet zadnej placow-
ki i trudno dopatrze¢ sie jakichkolwiek ko-
rzysci marketingowych. Sponsorujemy
wszystko i wszedzie np. turnieje pitki pla-
zowej, spotkania jazzowe, teatry i wiele
innych imprez, w tym w Lublinie.

Koszty ustug obcych przewyzszajg kosz-
ty pracy — piszg zwigzkowcy. Program Po-
prawy Efektywnosci rekomenduje np.
zmniejszenie wyptat na dodatkowy fundusz
emerytalny dla pracownikéw spotki serwi-
sujgcej teren i budynki Centrali, co spowo-
duje kilkadziesiat tysiecy oszczednosci w
skali roku. Jednoczesnie wynajmuije sie pro-
jektanta i zmienia wystrdj holu w budynku
gdzie urzeduje Zarzgd. Wydaje sie na ten
cel kilkaset tysiecy ztotych. Wszedzie gdzie
tylko sie da oszczedza sie na pracowni-
kach, ale na wynajecie dwoch dodatkowych
samochodéw BMW X5 dla Zarzadu pienig-
dze jakos sie znajdujg. Miesieczny koszt
wynajmu jednego samochodu to kwota kil-
kanascie tysiecy ziotych.

Zwigzkowcy zwracajg uwage na marno-
trawstwo przy informatyzaciji spétki. Zostat
przyjety model funkcjonowania obszaru IT
GK PGNIG, obszaru ktoéry jest kosztotwor-
czy. Poprzedni Zarzad zakupit prawa do
oprogramowania ISOOG, produktu ela-
stycznego, taniego w utrzymaniu i rozwo-
ju, przede wszystkim wtasnego. Natomiast
przyjety model funkcjonowania obszaru IT
promuje zakup systemu SAP, bardzo dro-
giego, ktérego wdrozenie prawdopodobnie
skonczytloby sie na wydatkowaniu milio-
now ztotych.

Zwigzkowcy z Grupy Kapitatowej PGNIG
zwracajg sie do Pani Premier o zajecie sie
branza. Oceniajgc funkcjonowanie obecne-
go Zarzadu trudno sie spodziewaé aby byt
w stanie rozwigza¢ problemy z jakimi sie
borykamy — piszg w liScie i zadaja pytania:
- Jak to jest mozliwe, ze kierowanie tak
strategiczng branzg powierza sie grupie
kolegdw, ktéra nie posiada zadnej jej zna-
jomosci?

@ Przypominam o obowigzku N
optacenia sktadki afiliacyjnej
Wysokos¢ skladki rocznej:
2,50 zt
od jednego cztonka Zwigzku.
Sktadki nalezy wptacié na konto
SPCH NSZZ Solidarnosé:
241020 3916 0000 0502 0096 1896
najpozniej do 30 czerwca,
mile widziane wczesniejsze wpfaty
Przewodniczacy
SPCH NSZZ Solidarnos¢
\ Mirostaw Miara w)

- Czy naprawde musi by¢ tak w Polsca
ze w tak specjalistycznej dziatalnosci nie
korzysta sie z wiedzy branzowych specja-
listow?

- Jak to jest mozliwe, ze skompromitowa-
ny w oczach zatogi, w aferze taSmowej
byty wiceprezes Andrzej Parafianowicz do
chwili obecnej jest cztonkiem Rady Dyrek-
toréow PGNiG Upstream International w
Norwegii. Jakie ma kompetencje w wydo-
bywaniu ropy naftowej i gazu ziemnego?
- Czy PGNIG, od ktérej wymaga sie gwa-
rantowania bezpieczenstwa dostaw gazu,
ktéra musi utrzymywac kosztowne rezer-
wy gazu i budowac rownie kosztowne ma-
gazyny gazu, stanie si¢ ofiarg narzucone-
go nam kontraktu katarskiego i utrzyma-
nia terminalu w Swinoujsciu?

- Dlaczego zmuszono nas poprzez wpro-
wadzenie horrendalnego obliga gazowego
do oddawania konkurencji gazu w niespo-
tykanej nigdzie w Europie 55 proc. absur-
dalnej wielkosci?

- Czy ktos postara sie unormowac stosun-
ki z Gazpromem, to nie my zniszczyliSmy
stosunki z naszym najwiekszym do-
stawca, chcemy przypomnie¢, ze byt
okres gdzie mieliSmy tanszy gaz od Nie-
miec?

- Juz wkrotce, nie bez znaczenia dla dzia-
talnosci PGNIG SA, beda natozone podat-
ki, jak np. akcyza od wydobycia czy inne
wchodzace w 20162020 r., ktére w znacz-
nym stopniu pogorszg sytuacje finansowg
spotki. Skoro wiec na Spoétke natozono
odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ener-
getyczne panstwa oraz naktada sie liczne
inne obowigzki, np. zanizajgc jej marze
handlowe aby subsydiowa¢ 6 min. naj-
mniejszych odbiorcéw gazu - to jak wygla-
da udziat panstwa w bezpieczenstwie ener-
getycznym?

Zwigzkowcy oczekujg od Rzadu, ze
PGNiG SA przedstawi prawdziwg strate-
gie, tj. obejmujgca nadchodzgce 20 lat,
zacznie prowadzi¢ cywilizowang polity-
ke personalng, polegajgcg na wychowa-
niu kadr i ptynnym zastepowaniem oséb
ustepujgcych przez przygotowanych na-
stepcow.

Zwigzkowcy licza na to, ze przerwana
zostang niekonczaca sie restrukturyzacja
i chaos organizacyjny. Liczg ponadto na
przerwanie dzielenia Spoétki na coraz
mniejsze kawatki, wyrywane z jednolite-
go systemu technologicznego i ciggu biz-
nesowedo, ktére to dziatania nie przynio-
sty efektéw ekonomicznych, doprowadza-
jac do katastrofalnej sytuacji wiele spot-
ek naszej branzy.

Na koniec zwigzkowcy zadajg pytanie
czy witasciciel, akceptujgc tego typu dzia-
tania, liczy sie z duzym prawdopodobien-
stwem upadtosci spotek GK PGNIG, jed-
noczesnie liczg na zaprzestanie szalen-
stwa tworzenia przez doradcéw opastych
tomoéw projektow, ktére majg rzekomo
uregulowac wszystkie mozliwe i niemoz-
liwe do regulacji obszary w Grupie Kapi-
tatowej, a w rezultacie majg ne
wplyw na sprawnosé funkcjono
struktur.dd

Twoje strony: solidarnosc.org.pl ® spchsolidarnosc.blog.pl ® tygodniksolidarnosc.com
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z Lotosem bylo

Ponoé Rosjanie chcieli wrogiego
przejecia Lotosu, a to przeciez Tusk
chcial im go sprzeda¢ - wyjasnia Zbi-
gniew Kuzmiuk

Sekcja Mlodych

W Gdansku mialo miejsce spotkanie
organizacyjne Sekcji Mlodych NSZZ
»S0lidarnosé”. Nasz sekretariat
branzowy reprezentowala kol. Kata-
rzyna Polak-Prokop z Zakladow Por-
celany ,Cmielow”.

a portalu Onet ukazat sie wywiad

przeprowadzony przez redaktora

naczelnego Biznes.pl Zbigniewa
Grzegorzewskiego z prezesem Grupy Lo-
tos Pawtem Olechnowiczem, w ktérym ten
pierwszy przypomina o prébie wrogiego
przejecia firmy przez Rosjan w roku 2008.
Préba ta rozpoczeta sie od tzw. wyceny
aktywdw Lotosu na zero ztotych dokonang
na jesieni 2008 roku przez jedng ze spot-
ek zaleznych od banku UniCredit i ostrze-
zeniem dla akcjonariuszy, ze mogg stra-
ci¢ zainwestowane w spétke pienigdze.

W wyniku upublicznienia tej wyceny war-
tos¢ akcji Lotosu spadta gwattownie o po-
nad 17 proc. (a handel nimi na GPW zo-
stat na jaki$ czas zawieszony), jednak
spotce udato sie wybroni¢ informacjami o
realizacji wielkiego programu inwestycyj-
nego w wysokosci ponad 10 mid zt (tzw.
program 10+), dzieki ktéremu firma podwo-
ita swoje zdolnosci produkcyjne.

Ponad 2 lata pézniej KNF ukarata spot-
ke zalezng od UniCredit kwotg 500 tys. zt
za nierzetelng rekomendacje dotyczgcag
Grupy Lotos, ktéra mogta spowodowac nie-
korzystne rozporzgdzenia aktywami Loto-
Su przez jego akcjonariuszy.

Teraz w rozmowie redaktora naczelnego
Biznes.pl pada sugestia, ze za tg wyceng
stali Rosjanie i prezes Grupy Lotos tym
stwierdzeniom nie zaprzecza.

Opowiesci o wrogim przejeciu Lotosu
przez Rosjan w 2008 roku sg o tyle dziw-
ne, poniewaz juz roku 2010 éwczesny mi-
nister skarbu Aleksander Grad, prébowat
sie pozby¢ udziatéw Skarbu Panstwa w
Grupie Lotos.

Przypomnijmy, ze 30 pazdziernika 2010
roku ogtoszony zostat zamiar sprzedazy
wigekszosciowego pakietu akcji (czyli 53%),
nalezacych do Skarbu Panstwa Grupy
Lotos S.A i do konca kwietnia 2011 roku
zainteresowane firmy mogty sktadac¢ ofer-
ty na ich zakup.

O sprzedazy tej firmy zdecydowano
mimo, ze obowigzywato wtedy rozporzg-
dzenie Rady Ministréw z 2008 roku (a wiec
przyjete przez rzad Tuska) o zachowaniu
pakietow wigkszosciowych Skarbu Pan-
stwa w spoétkach paliwowych.

P&zniej juz z prasy rosyjskiej (miedzy
innymi pisat o tym dziennik Kommiersant),
dowiedzielismy sie, ze oferte ztozyt rosyj-
sko-brytyjski koncern naftowy koncern
naftowy TNK-BP ale poniewaz szybkimi
krokami zblizaty sie jesienne wybory par-
lamentarne i szykowat sie gigantyczny
skandal, ministerstwo skarbu nie zdecy-
dowato sie na wytonienie nabywcy.
yborach i sformutowaniu nowe-
Tuska 20 grudnia 2011 roku nowy

a spotkaniu byto okoto 40 osob z

roznych rejonéw Polski a spotka-

nie rozpoczeto sie ztozeniem kwia-
tow pod Pomnikiem Polegtych Stoczniow-
cow, pdzniej wszyscy uczestnicy spotka-
nia przeszli do Sali BHP. Na spotkaniu byli
obecni przewodniczgcy KK: Piotr Duda jak
rowniez i cztonkowie KK m. in Tadeusz Maj-
chrowicz, Ewa Zydorek, Bogdan Kubiak,
Wojciech linicki, Jerzy Jaworski. Po kroét-
kim wstepie przewodniczgcego KK odby-
ta sie dyskusja na temat obecnosci mto-
dychw NSZZ ,Solidarnos¢”.

Uczestnicy dyskutowali o zorganizowa-
niu sekcji — grupy mtodych NSZZ ,Solidar-
nos¢”. Mitodzi zostali podzielenie na pie¢
grup roboczych z ktérych kazda miata za
zadanie utozy¢ wstepny plan dziatania gru-
py, trzeba byto znalez¢ tematy jakimi be-
dziemy sie zajmowac, przeszkody, plan,
jakie akcje mogg by¢ podjete. Pézniej kaz-
da grupa przedstawiata swoje prace i za-
czeta sie dyskusja: o tym czego potrzebujg
miodzi ludzie, czego brak jest obecnie w
NSZZ,S”, czym powinna zajmowac sie gru-
pa miodych (chodzi o przekazywanie mto-
dym ludziom, Ze istnieje takie co$ jak zwigz-

ki zawodowe jak NSZZ ,S”, miodzi nie chca\
tego stysze¢ od ,starych” zwigzkowcow).
Na spotkaniu byta mowa o tym jak zache-
ci¢ mtodych ludzi do bycia w NSZZ ,S” o
tym jak stac sie dla nich atrakcyjnym (cho-
dzi o pokazanie sie w inetrnecie). Méwili-
Smy réwniez o potrzebie szkolen mtodych
zwigzkowcow, aby pozniej mogli przekazy-
waé swojg wiedze dalej.

W kazdej z grup gtéwnymi tematami/pro-
blemami okazaty sie umowy $mieciowe,
poprawa wizerunku, $wiadczenia dla mto-
dych rodzicéw i inne problemy i pomysty
ktére mogty by utatwi¢ zycie mtodym.

Nie obyto sie rowniez bez omodwienia
przeszkdd jakie widzg mtodzi, chodzito
nam tutaj o blokowanie mtodych, (o to ze
starsi dziatacze bojg sie opusci¢ stanowi-
ska ze my cos$ popsujemy, trzeba nam
przekazaé¢ wiedze abysmy mogli my¢ god-
nymi nastepcami), o mate zainteresowa-
nie mtodych aby by¢ zwigzkowcem (bo po
Co, co ja z tego mam itp.)

Na spotkaniu zostata réwniez przedsta-
wiona przez Barbare Surdykowska pre-
zentacja sytuacji mtodych w Europie.

Na kolejnym spotkaniu, ktére odbedzie
sie za miesigc, chcemy ustali¢ dalsze
cele i zajgc¢ sie formalng strong dziatania
grupy.

Korzystajac z okazji serdecznie dzieku-
je kol. Mirostawowi Miara za oddelegowa-
nie mnie na to spotkanie. Dzigki temu mia-
tam mozliwo$¢ poznania innych srodowisk
mtodych zwigzkowcow. B

Katarzyna Polak-Prokop
Zakfady Porcelany Cmieléw

minister Skarbu Mikotaj Budzanowski za-
konczyt to podejscie do prywatyzaciji fir-
my.

Przypomnijmy takze, ze w marcu 2012
roku w Sejmie odbyto sie | czytanie oby-
watelskiego projektu ustawy o zatrzyma-
niu w rekach panstwa wiekszosciowego
pakietu akcji (50% +1 akcja) grupy kapita-
towej Lotos S.A.

Pod projektem ustawy jeszcze latem
2011 roku zebrano ponad 200 tysiecy pod-
piséw, a podczas | czytania tworcy inicja-
tywy obywatelskiej, bardzo obszernie
przedstawili zaréwno sam projekt ustawy
jak i przyczyny dla ktérych zdecydowali
sie zaangazowac swoj prywatny czas i pie-
nigdze w jego przygotowanie i zebranie pod
nim w krétkim czasie tak ogromnej liczby
podpisow.

Méwili o wptywach podatkowych z tej fir-
my (ponad 12 mid zt z VAT, akcyzy i po-

datku dochodowego), ktére po prywatyza-
cji moga by¢ tylko mniejsze, o kluczowym
znaczeniu Naftoportu (znajduje sie w struk-
turze Grupy Lotos) dla zaopatrzenia Pol-
ski w rope drogg morska, o 5 tys. miejsc
pracy nie tylko w regionie gdanskim ale
takze podkarpackim, zagrozeniu po pry-
watyzacji Lotosu (szczegdlnie jezeli inwe-
storem beda ROSjanIe) dla ptockiego Orle-
nu i kilkunastu innych powodach
, dla ktoérych ta firma powinna po-
4 zosta¢ w rekach Skarbu Pan-
stwa.

Niestety po kilku miesigcach
przepychanek projekt ten zostat
ostatecznie odrzucony przez
postow Platformy i PSL-u.

A wiec jeszcze w 2012 roku
dla rzadzacej koalicji Platformy
i PSL-u, nie liczyty sie nawet
strategiczne interesy panstwa,
inwestorem w Lotosie mogli by¢
nawet Rosjanie, cho¢ przeciez ostatnie lata
dobitnie pokazaty, ze Rosja wykorzystuje
dostawy surowcow energetycznych do roz-
szerzania swojej strefy wptywow.

W tej sytuacji méwienie teraz o prébie
wrogiego przejecia Lotosu w 2008 roku
przez Rosjan w sytuacji kiedy w 2011 roku
rozpoczeto prébe jego sprzedazy wtasnie
im, a w 2012 roku rzadzgca koalicja od-
rzucita obywatelski projekt ustawy o za-
kazie jego prywatyzacji, zakrawa wrecz na
kpine.d Zbigniew Kuz'miup

,,Tygodnik Solidarnosé” - twoje zrédto informacji o Polsce, o Zwigzku, o Swiecie



(@ Twoja ksigzka ,,Drogi do
Solidarnosci”, zdaniem
Piotra Dudy, mogfaby mieé tytuf ,,Kro-
nika Solidarnosci”. Mnie tez ten tytuf
jakos nie daje spokoju. Bardziej paso-
watby do naszych dziejéw z okolic lat
1980 - 1981.

© Jerzy Klosinski - Na dobor tek-
stow i sam tytut miat wptyw tez
méj wydawca, historyk mtodego
pokolenia Adam Chmielecki. Mnie
bardzo ucieszyto, ze Adam jako
przedstawiciel mtodych history-
kéw uwaznie sie przygladat pu-
blicystyce dotyczgcej Solidarno-
Sci, ale tej pochodzacej bezpo-
srednio ze Zwigzku, czyli w tym
wypadku z ,Tygodnika Solidar-
nos¢”. Taka publicystyka dosé
wiernie odtwarza najistotniejsze
spory jakie toczyty sie w ciggu
tych 25 lat. Dlatego ten tytut ma
podwdjne znaczenie, bo jedno-
czesnie sugeruje, ze do tej Soli-
darnosci wymarzonej w 1980 r.
caly czas dazyliSmy, nie za bar-
dzo sie do niej zblizajgc, i oczy-
wiscie jest to jak podkresla Piotr Duda kro-
nika tych dazen.

Jakie byly twoje ,,drogi do Solidarno-
$ci”. Wiem, ze bytes podziemnym
dziennikarzem.
® Oczywiscie moja droga do Solidarno-
$ci zaczeta sie wczesniej, bo od wspiera-
nia opozycji w latach 70., i gdy powstata
Solidarnos¢ bytem uksztaltowany poli-
tycznie wobec ustroju PRL-u. Juz w paz-
dzierniku 1980 zatozytem KZ Solidarnos¢
w szkole podstawowej w Warszawie. W
1981 zaczatem pracowac jako dziennikarz
w Regionie Mazowsze w redakgji ,Nieza-
leznosci”. A gdy wybucht stan wojenny,
wspotorganizowatem strukture RKW Ma-
zowsza. Od 1983 do 1988 byt wspotre-
daktorem podziemnego tygodnika ,CDN -
Gtos Wolnego Robotnika”. Byto to pismo
ideowo konkurencyjne do ,Tygodnika Ma-
zowsze” i oczywiscie o0 mniejszym nakta-
dzie, ale reprezentowato opinie zwyktych
cztonkow ,S”, a nie juz alienujgcych sie
wtedy dziataczy RKW Mazowsze z Buja-
kiem na czele.

Wielu miodych ludzi — zaryzykowat-
bym, ze wiekszo$¢ — wigczyta sie w roku
1980 nie dlatego, ze chcieli by¢ zwigzkow-
cami. W tym czasie bardziej myslafo sie
o rozepchaniu przestrzeni wolnosci.
Szczegblnie wolnosci sfowa. Chciales by¢
zwigzkowcem, czy dziennikarzem?
® Wtedy bycie dziennikarzem byto dla
mnie tylko narzedziem czy jedng z form
walki z komung. Miato to wymiar takiej
postawy oddania sie sprawie, co dzi§ moze
sie wielu wydawac $Smieszne czy anachro-
niczne. Dlatego robito sie wiele innych rze-
czy, pomagato innym, organizowato kon-
takty konspiracyjne, brato udziat w mani-
festacjach, co wszystko razem byto ryzy-
kowane, obarczone utratg wolnosci a na-

@t gorzej, brutalnymi represjami.

Teraz informacja
jest na wage zlota

Z Jerzym Klosinskim, redaktorem
naczelnym ,,Tygodnika Solidarnos$¢”
rozmawia Michat Orlicz.

//Red. Jerzy Klosinski - dziennikar,\\
dziatacz kulturalny, nauczyciel i
spofecznik. Redaktor naczelny tygo-
dnika “Solidarnosé”. Studiowat fi-
lologie polska na Uniwersytecie
Warszawskim.

Pracowal jako nauczyciel w szko-
le podstawowej i liceum. Swojg ka-
riere dziennikarskg rozpoczat od
gazety codziennej Regionu Mazow-
sze NSZZ Solidarnosé¢ — “Niezalez-
nos$¢”. W latach 1986 — 1990 pefnit
funkcje redaktora comiesigcznego
magazynu dzwiekowego redakcji
“Niewidomy Spétdzielca” kolporto-
wanego w formie kaset dla spéi-
dzielni niewidomych.

Na poczatku lat 90-tych sprawo-
wat funkcje redaktora naczelnego
tygodnika “Wiadomos$ci Skiernie-
wickie”. Zwigzany byt réwniez z
Programem I PR. Od czerwca 1991
roku podjat wspéiprace z “Tygo-
dnikiem Solidarnosé¢”: 1991-94
szef dziatu krajowego, 1994-2002
zastepca redaktora naczelnego, od
stycznia 2002 redaktor naczelny.
Jest pomysfodawcag portalu spo-
fecznosciowego zbierajgcego
dziataczy opozycji antykomuni-
stycznejw PRL.

Od pazdziernika 1980 roku jest
czionkiem NSZZ Solidarnosé. Orga-
nizowat Komisje Zaktadowa NSZZ
Solidarnosé. Jest Czfonkiem Stowa-
rzyszenia Dziennikarzy Polskich od
1989 roku. W 2001 roku otrzymaf od-
znaczenie Zastuzony Dzialacz Kultu-
ry. Natomiast w 2006 roku z rak bylte-
go prezydenta Lecha Kaczyriskiego
otrzymat Krzyz Kawalerski Orderu
Odrodzenia Polski.

Instytut Mediow i Nauk Spofecznych
N (Insty /% y )//

Po ,,okraglym stole” nastapita bardz)
niejasna sytuacja: podczas, gdy ,,rezi-
mowe” zwigzki zawodowe przeszly do
dziafalnosci legalnej bez konieczno$ci
ponownego wstepo-wania cztonkow i
ponownej rejestracji, to NSZZ ,,Solidar-
nos¢” musiat zaczynac wszystko od po-
czatku. Co sie — twoim zda-
niem — stato?
®© Dzis$ dla nas jest to juz
wszystko jasne, ze dwczesne
kierownictwo Zwigzku z Le-
chem Watesg na czele gtéwne
decyzje scedowato na dobrane
grono dziataczy takich jak Bu-
jak czy Frasyniuk i waskie gro-
no ekspertow Solidarnosci,
obecnie bysmy powiedzieli o
pogladach liberalno-lewico-
wych. To oni uméwili sie pod sto-
tem ze strong komunistyczna,
ze bedzie ona pod parasolem
ochronnym, a zeby zatrzeé
slady tego dealu, Swiadek gtow-
ny oficjalnych uméw prospo-
tecznych, czyli NSZZ Solidar-
3 nos¢ przestat by¢ wygodny.
Zwigzek powstat okrojony i zdziesigtkowa-
ny, (liczyt wtedy 2.5 min czlonkéw z 9.5
minw 1981 r.) juz nie tylko w wyniku mani-
pulaciji, ale réwniez z powodu negatywnych
skutkdw czaséw stanu wojennego, emigra-
cji, wewnetrznych podziatéw, niszczenia
ludzi, represji esbeckich.

Na pewno czytelnicy beda ciekawi
twojego zdania o NSZZ ,,Solidarnos¢”
— jego ewolucji z masowej organizacji
»rewolucyjnej”, do profesjonalnego,
negocjacyjnego zwigzku zawodowego.
® Rzeczywiscie ten duch rewolucyjny
utrzymywat sie przez kilka lat od reakty-
wowania w 1989 r. Jednak masowa likwi-
dacji miejsc pracy, szczegodlnie w przemy-
sle, ktora rozpoczeta sie od drakonskiego
planu Balcerowicza, spowodowata, ze
zwigzek sie kurczyt ale tez nabierat wia-
$nie profesjonalizmu. Od poczatku prze-
ciwko zwigzkowi stata administracja rza-
dowa i nowi wtasciciele prywatyzowanych
zaktadéw pracy, najczesciej wywodzgcy
sie z uwtaszczonej nomenklatury PRL-u.
To oni urabiali opinie publiczng poprzez
media, bo mieli wptyw na ich finansowa-
nie, przeciwko Solidarnosci, co ma do dzi$
ogromne znaczenie na postrzeganie zwigz-
kéw zawodowych. A trzeba pamiegtac, ze
w latach 90. tylko na Solidarnosci spoczy-
wat ciezar dbania o interesy pracownicze.
Ten profesjonalizm zwigzkowy wykuwat sie
z wyniku ciggtych sporéw na réznych
szczeblach Zwigzku. Moze najbardziej na
poziomie krajowym, czego efektem byto
wypracowanie Paktu o przedsiebiorstwie
w 1993 r. Jednak ostatnie lata, czyli rzady
Tuska to juz czasy rozmontowywania ja-
kichkolwiek form dialogu spotecznego i li-
kwidacji resztek uktadéw zbiorowych pra-
cy. | tu Solidarnos¢ udowodnita, ze nie go-
dzi sie na zlekcewazenie tego
stgd z jej inicjatywy wypracowan
propozycji ozywienia tego dialogu.

Twoje strony: solidarnosc.org.pl ® spchsolidarnosc.blog.pl ® tygodniksolidarnosc.com



ﬁ?b-,, Tygodnik Solidarnos$¢” jest wyda-
wany w niewielkim nakiadzie. Oczywi-
$cie, ze ma na to wplyw kryzys prasy,
kryzys czytelnictwa, ale przeciez skie-
rowany jest do bardzo $cisiej grupy od-
biorcéw. Znam liczne Komisje Zakia-
dowe, ktére nie prenumeruja Tygodni-
ka; inne, gdzie Tygodnik zalega w biu-
rze zwiazku i po Kilku miesigcach Ig-
duje w makulaturze. Co zrobi¢, zeby
zwiekszyt sie krag czytelnikéw nasze-
go pisma?

®© Nie chciatbym oceniac roli naszego ty-
godnika, ktérym kieruje od 13 lat, bo to
powinni robi¢ nasi czytelnicy. Uwazam tyl-
ko, ze jestesSmy unikalnym tytutem na ryn-
ku, bo chyba nie ma w catej Europie tytutu
zwigzkowego pisma, ktory taczy w sobie
role tygodnika opinii i jednoczesnie trybu-
ny zwigzkowej. Mozemy w ten sposdb
dociera¢ z tematyka zwigzkowa do odbior-
cy pozazwigzkowego. A poniewaz nasz
tygodnik ma swojg legende historyczng,
jest na rynku mediow traktowany jako bar-
dzo powazne pismo opinii, czesto cytowa-
ne; jestesmy zapraszani do udzielania
wypowiedzi w innych mediach, to wszyst-
ko tworzy pewng pozytywng catos¢, po-
wiedziat bym wartos¢, ktéra ma wptyw na
postrzeganie Solidarnosci. Jednak naszg
staboscig jest wtasnie znikome de facto
zainteresowanie naszych cztonkéw, ktorzy,
wydaje mi sig, ze poprzez zakup Tygodni-
ka powinni nas wspiera¢. A przeciez zde-
cydowana wiekszo$¢ opinii tych , ktorzy
go czytajg jest dla nas bardzo pozytywna.
Mimo iz wiele naszych tekstéw dotyczy
nietatwych spraw pracowniczych, proble-
mowych, czesto tez tematéw interwencyj-
nych. To na pewno nie jest lekka tematy-
ka, ale brak wystarczajgcego zrozumienia
za strony naszych dziataczy wagi informa-
cji skutkuje tym, ze Tygodnik w wersji pa-
pierowej za kilka miesiecy moze przestaé
istnie¢, co nam juz zapowiedziat przedsta-
wiciel prezydium Komisji Krajowe;j.

Jedni odmawiajg zwiazkowi angazo-
wania sie w polityke, inni widzieliby
zZwigzek majacy znaczny wplyw na po-
lityke panstwa. Jakie jest twoje zdanie
o roli NSZZ ,,Solidarnos$c¢”?
© Zwigzek zawsze byt w polityce i jestem
za jednoznacznym angazowaniem sie w
nig, tak jak to byto w ostatnich wyborach
samorzgdowych.

W tym roku bedziemy swietowaé
XXXV lecie NSZZ ,,Solidarno$¢”. Czy
wydawnictwo TYSOL oraz Redakcja
,» Tygodnika Solidarnos¢” przygotuja dla
nas jakies niespodzianki wydawnicze?
© Jesli dotrwamy w wersji papierowej do
31 sierpnia, to z pewnoscig zrobimy nad-
zwyczajne wydanie rocznicowe, moze w
wigkszym naktadzie niz co tydzien.d

Na stronie internetowej
www.tygodniksolidarnosc.com
mozna kupié
ie elektroniczne tygodnika

% Kiedy zadzwonitem do cie-
bie, zeby umoéwic¢ sie na wy-
wiad, wracalas pociggiem z Paryza. Chy-
ba nie byia to wycieczka?
© Jadwiga Jézwiak - Nie, to nie byta
wycieczka. Wracatam z posiedzenia Ko-
mitetu w Ograniczonym Sktadzie Konwen-
cji Saint-Gobain, ktére miato miejsce w Pa-
ryzu w dniach 3 i 4 lutego br.

Tak na marginesie - Konwencja Saint-
Gobain, to twor, ktory powstat w 1988 r.
by prowadzi¢ dialog spoteczny, a wiec za-
nim powstata w 1994 r. Dyrektywa o Eu-
ropejskich Radach Zaktadowych. Porozu-
mienia zawarte wczesniej ,tak jak w Sa-
int-Gobain, zostaty zatwierdzone przez te
dyrektywe.

Do dziafalnosci w zwigzkowych struk-
turach zagranicznych jeszcze wrécimy.
Teraz opowiedz nam o twoich drogach
do ,,Solidarnosci”.
® Moja droga do ,Solidarnosci” wigze sie
z podjeciem pierwszej po studiach (na Uni-
wersytecie im A. Mickiewicza w Pozna-
niu) pracy w Fabryce Materiatow i Wyro-
béw Sciernych ,Korund” w Kole , w 1978
r. Jako mtody cztowiek bytam bardzo za-
angazowana, jezeli chodzi o dziatalnos¢
spoteczng i socjalng, pomoc innym, po-
szanowanie praw pracowniczych. W tym
czasie w Fabryce dziatat Zwigzek Zawo-
dowy ,Metalowcy” i 12 oddziatowych or-
ganizacji partyjnych PZPR. Jednak jako
osoba wychowana w rodzinie o gtebokich
korzeniach religijnych, nie szukatam w
nich swojego miejsca.

Skoro wiec w 1989 r. powstata nasza za-
ktadowa ,Solidarno$¢” bardzo szybko sie
do niej zapisatam.

Najpierw bytam zwyktym cztonkiem a po
kilku latach zostatam wybrana do Komisji
Zaktadowej i Scisle wspodtpracowatam z jej
przewodniczgcym Juliuszem Szwajkow-
skim. W 2006 r., kiedy méj mentor prze-
szedt na emeryture, zostatam wybrana na
przewodniczgca na kadencje 2006 - 2010,
a potem na dwie nastepne. W tym tez
okresie przyciggnetam do zwigzku nowych
cztonkéw. Ze 180 czionkdw liczymy obec-
nie 320 osob.

F.aczy nas nie )

tylko ,,chemia”

Z Jadwigg Jézwiak, przewodniczacy
MOZ NSZZ. ,,Solidarnos¢” Abrasives,
Czlonkiem Komitetu w Ograniczo-
nym Skladzie Konwencji SG, Saint-
Gobain HPM Polska Sp.z o.0. rozma-
wia Michat Orlicz.

Byt okres kiedy byto nas ponad 350, jed-
nak z uwagi na odejscia w poszukiwaniu
lepszej pracy, przejscia na emeryture lub
rente, nasz stan osobowy sie zmniejszyt.
Wiagze sie to tez z dziataniami pracodaw-
cy i zatrudnianiem mtodych pracownikéw
przez Agencje Pracy Tymczasowej, kto-
rzy mino szczerych checi nie mogg byé
naszymi cztonkami.

Jak wygladata fabryka w Kole przed
prywatyzacja i co sie zmienito?
© Fabryka Materiatéw i Wyrobow Scier-
nych ,KORUND” byta bardzo znana marka
majaca zarejestrowany swoj znak w Urze-
dzie Patentowym. W 1999 r. zatrudniata
2800 os6b, produkujgc materiaty Scierne,
a wiec: weglik krzemu i elektrokorund, z
ktorych wytwarzata narzedzia Scierne ce-
ramiczne i organiczne, potocznie zwane
tarczami. Produkcja byta jednak bardzo
materiato- i energochtonna a ceny surow-
cow i energii w tym czasie byly bardzo wy-
sokie. Stad koszty przewyzszaly zyski i
trzeba byto sie restrukturyzowaé, czyli
zamkna¢ dwa wydziaty produkujgce ma-
teriaty scierne, zwolni¢ 2300 oséb i zosta-
wi¢ tylko wydziat produkujgcy tarcza Scier-
ne. W tym tez okresie kupita nas francu-
ska Spétka Saint-Gobain.

Jak obecnie wyglada organizacja
zwigzkowa w Saint-Gobain?
® ,Solidarnos¢” liczy obecnie 320 osoéb,
co stanowi 50 proc. zatrudnionych. Ubole-
wam nad tym, Zze pracownicy umystowi sta-
nowig tylko 3 proc. cztonkéw zwigzku tj.
grupe zaledwie 10 oséb. Cata reszta zas
chetnie korzysta z tego co zwigzek wy-
walczy. Nasza praca zwigzkowa w Spétce
nie nalezy do tatwych i przyjemnych.
Wszystko musimy wywalczyé, bo praco-
dawca nie daje nic ot, tak sobie. W czasie
mojego przewodniczenia organizacji zwigz-
kowej, dwukrotnie byliSmy w sporze zbio-
rowym o ptace. Podwyzki ptac, to temat
bardzo wazny dla kazdego cztonka zwigz-
ku, bo to ptaca decyduje o poziomie na-
szego zycia i naszych rodzin. Udato sie
nam réwniez wynegocjowac dosc¢ przyzwo-
ity regulamin premiowania. Duzy nacisk kfa-
dziemy na bezpieczenstwo a dziatania pra-
codawcy nam w tym pomagajg. Praca w
naszej fabryce, pomimo, ze bardzo ciez-
ka, to dzieki wdrozonym standardom, jest
w miare bezpieczna.

To dzieki temu, ze Saint-Gobain kupit
fabryke zaczefas dziata¢ w zwigzkowych
strukturach ponadnarodowych? }:‘9)

,,Tygodnik Solidarnosé” - twoje zrédto informacji o Polsce, o Zwigzku, o Swiecie



ﬁ%b- ©® Tak ,zakup naszej Fabryki przez
Saint-Gobain pozwolit nam na zaistnienie
w strukturach ponadnarodowych, jako ze
grupa Saint-Gobain jest obecna w 64 kra-
jach i zatrudnia okoto 190 tys. pracowni-
kow. W Polsce zas ma 25 zaktadow prze-
mystowych i zatrudnia 5 817 oséb.

Nasza przynalezno$¢ do Konwencji Sa-
int-Gobain trwa od 2005 r. Obecnie mamy
troje delegatéw na konwencje Saint-Goba-
in, ktéra odbywa sie raz do roku, w maju,
w Paryzu, oraz przedstawiciela w Komite-
cie w Ograniczonym Sktadzie (prezydium),
ktorym jestem ja. Komitet ten spotyka sie
trzy razy w roku, a jezeli sg sytuacje nad-
zwyczajne, to spotykamy sie czesciej.

Mozliwo$¢ brania udziatu w spotka-
niach z kolegami z innych organizacji
zwigzkowych w krajach, gdzie dziata
Saint-Gobain, pozwala na wymiane do-
Swiadczen i przedstawianie spraw, ktore
moga by¢ omawiane na poziomie po-
nadnarodowym.

Jedni zatujg ,rewolucyjnej” roli
NSZZ ,,Solidarnos$¢” w okresie zafozy-
cielskim — czyli w latach 80’ — 89’. Inni
s zdania, ze teraz potrzebne sa profe-
sjonalne dziafania osfaniajace pracow-
nika. Jakie jest twoje zdanie?
® W dziatalnosci kazdej organizacji sg pew-
ne okresy zwigzane z jej krzepnieciem i
rozwojem. Taki tez byt okres, kiéry nazy-
wasz ,rewolucyjnym”. Wtedy to tworzyliSmy
zreby i podwaliny dziatalnosci niezaleznych
zwigzkow zawodowych. Dzisiaj te zwigzki
mamy ale dziatania rzgdzacych caty czas
zmierzajg w kierunku ograniczenia ich roli
a nawet unicestwienia. | na to nie mozemy
pozwoli¢. By¢ moze znowu bedziemy mu-
sieli by¢ ,rewolucyjni” by nas nie spychano
do naroznika. Mam nadzieje, ze te zakusy
sie nie powiodg i niezalezne zwigzki zawo-
dowe nie bedg tyko historig.

Co zas$ do profesjonalizmu dziatania, by
jak najlepiej ostania¢ pracownika to jestem
jak najbardziej za. Dzi$ pracodawcy za-
trudniajg znamienite kancelarie prawne by
walczy¢ z niepokornymi pracownikami i
zwigzkowcami. Dlatego tez pracownik musi
wiedzieé¢, ze moze liczy¢ na obrone i
wsparcie ze strony ,Solidarnosci”.

Koniecznie trzeba zwiekszy¢ liczbe
cztonkéw wsrod ludzi miodych, ktorzy
myslg, ze zawsze bedg silni i nic im nie
zagrozi. By ich przyciggng¢ w swoje sze-
regi zwigzek musi walczy¢ z patologiami
zatrudniania mtodych na umowy $miecio-
we i przez Agencje Pracy Tymczasowej
(APT). Znam to z wtasnego doswiadcze-nia.
Wielu miodych zatrudnionych przez APT
pyta o mozliwos¢ wstapienia do zwigzku,
bo widzg jak traktuje ich agencja. Nie moz-
na zy¢, bedac zatrudnianym z miesigca na
miesigc, nie majac przez trzy lata perspek-
tywy na podjecie statej pracy. Bacznie $le-
dzimy, by pracodawca po uptywie dwéch
18. miesiecznych okresow zatrudnienia
przez APT, zatrudniat ich u siebie.

Czy NSZZ ,,Solidarnos$¢” powinien w
\Lakis’ sposo6b angazowac sie w polityke?

%\ Ciezko ciebie ziapac¢ przez
telefon... Co tak bardzo ab-

sorbuje przewodniczacego?

© Dariusz Klimek - Poruszam sie po War-

szawie rowerem, wiec pewnie ktopoty stad

wynikajg: nie zawsze, jadgc, moge ode-

bra¢ telefon.

Nie widzieliSmy sie chyba osiem lat.
Opowiedz nam o twoich drogach do
»Solidarnosci”.
® Rozpoczatem prace w - jeszcze wtedy
- Statoil Polska w 1996 roku. Pod koniec
tego roku pracodawca wpadt na genialny
pomyst (dla niego, ale zgodny z prawem),
ze wprowadza odpowiedzialno$¢ mate-
rialng za pewne grupy towaréw. Wtenczas,
w Regionie Mazowsze, przyjmowat praw-
nik dla ludzi z ulicy. My do niego trafili-
Smyze swojg sprawa (byliSmy we troje z
jednej stacji). Powiedziat, ze gdyby u nas
byt zwigzek to pracodawca takg rzecz mu-
siatby z nim uzgodnic¢, a tak moze to wpro-
wadzi¢ sam. Tak zrodzita sie mysl o zwigz-
ku zawodowym w Statoil. ZaczeliSmy sie
organizowa¢ w 1997 roku na jednej stacji
Warszawa Grochowska, gdyz jej zatoga
wypetniata wymogi formalne (liczebnos¢),
a gwarantowata zachowanie dyskrec;ji.
P&zniej przez moment byliSmy Zwigzkiem
Zawodowym Pracownikéw Stacji Benzyno-
wych Statoil - utworzonym, aby tatwiej
pozyskiwac cztonkdéw, a firma nawet po-
magata w jego utworzeniu. Pod koniec 1999
r. powrdcilismy do Solidarnosci.

Posuniecie byto ze wszechmiar stusz-
ne, bo poczatkowo Solidarnos¢ w naszej
firmie liczyta prawie 250 os6b na ok. 1000
zatrudnionych. Jednak nie wzigtem pod
uwage antyzwigzkowej determinacji firmy.
To Kierownik Stacji jest wykonawca pole-
cen firmy, a zresztg oni sami z siebie tez

®© Nie, nie powinniSmy angazowac sie w
polityke ale edukowaé swoich cztonkow i
jak najszersze kregi spoteczenstwa, by do-
konywali swiadomych wyboréw rzadzg-
cych oraz rozliczali ich ze sktadanych
obietnic. Okres AWS kosztowat nas utra-
te wielu cztonkéw a wielu 6wczesnych li-
derdw, ktorzy ,wyrosli na plecach robotni-
kow” dzisiaj odwracaja sie do nas plecami
i sg przeciwko ludziom pracy.

Jestes czfonkiem Rady Sekcji Krajo-
wej Pracownikéw Przemysfu Ceramicz-
nego i Szklarskiego. Podczas, gdy ce-
ramika i szkfo trafiaja gfownie do go-
spodarstw domowych, hoteli i restaura-
cji, to narzedzia $cierne — przede
wszystkim — do przemystu. Dogaduje-
cie sie jako$ w Sekc;ji? ]
®© Nie mamy z tym problemu. Swiadomie
wybralisSmy te Sekcje, bo jeszcze przed
prywatyzacjg po nasze tarcze do ciecia
szkta i szlifowania krysztatéw klienci usta-
wiali sie w nocnych kolejkach. Wazne, ze
jestesmy w Sekretariacie Przemystu Che-
micznego, bo tak naprawde tgczy nas nie
tylko ,chemia”...d

»B0o wszyscy chemicy
to wielka rodzina...”

Jestem realistq...

Z Dariuszem Klimkiem, przewodni-
czaca NSZZ ,,Solidarnos¢” w Statoil
Fuel & Retail Polska Sp. z o.0. roz-
mawia Michat Orlicz.

nie chcieli zwigzkéw - nie chcieli mie¢
swiadomych pracownikéw i robili wszyst-
ko, aby zwigzkéw u siebie nie mie¢. Te
destrukcyjne dziatania powodowaty spadek
uzwigzkowienia w firmie. Dzisiaj juz takiej
jawnej antyzwigzkowej determinacji nie ma,
bo i pozycja kierownika ulegta mocnemu
obnizeniu (oni juz tez muszg stawa¢ na
kasie), ale i nie jest potrzebna przy ok. 60
cztonkach na ok. 2000 pracownikéw.

Kiedy sie poznalismy jezdzite$ i orga-
nizowates$ pracownikéw bo Statoil byt
jedyna firma handlujacg paliwami - wia-
Scicielem stacji. Czy cos sie zmienito?
© Caly czas, jesli dostane jakis sygnat z
konkretnej stacji to na nig jade. Takie spo-
tkania odbywajg sie poza stacjg. W tej
chwili niestychanie trudno zorganizowac
spotkanie. W przewazajgcej czesci na-
szych stacji w nocy jest jednoosobowa
obstuga. Obsada zostata maksymalnie
ograniczona. Zresztg sami wiemy, jaka
jest swiadomos¢ spoteczenstwa i Statoil
miesci w tym stereotypie, a nawet go prze-
wyzsza, gdyz dla duzej czesci zatogi sta-
cje sa tylko przystankiem w ich karierze
zawodowej i zwigzki nie sg dla nich, bo
oni sg tutaj na chwile. Inni znéw nie chca
sie angazowac, bo majag Swiadomos¢, ze
jesli cos zwigzek zatatwi to on tez bedzie
tego beneficjentem, a nie ponosi zadnych
negatywnych konsekwencji. Do tego do-
chodzi duza rotacja na stacjach. Z kim$
zaczynasz rozmawiaé, gdy za chwile on
juz nie pracuje. Na to naktadajg sie umo-
wy na czas okreslony. Mamy, wiec spek-
trum sytuacji w firmie. Chyba do dzisiaj je-
stesmy jedyng firmg handlujaca paliwem,
w ktorej co prawda juz w szczatkowej po-
staci, ale jeszcze jest zwigzek.

Jak obecnie wyglada organizacja zwigz-
kowa w Statoil Polska?

© Tak jak méwitem wczesniej, nasza orga-
nizacja ma sladowy charakter, ale jeszcze
jest. Dzisiaj zatozenie zwigzku w takie;j fir-
mie i przy takiej organizacji pracy nie byto-
by mozliwe. Do tego dochodzi tez kwestia
wiascicielska. Pod koniec ubiegtej dekady
koncern Statoil wydzielit caty ,retail” (sprze-
daz detaliczng z catej Europy) i stworzyt
osobng spotke, ktérg wprowadzit na gielde
w Oslo. Wydaje mi sie, ze Statoil pragnat,
aby wartos¢ firmy sie zwiekszyta i wten-
czas by tg spotke sprzedat. Tak sie jednak
nie stato, gdyz trzy lata temu ceny akgcji
byty nizsze niz cena emisyjna. Podjeto de-
cyzje o sprzedaniu nas Kanadyjczykom.
Od 2 lat wiascicielem Statoil Fuel & Retail
jestAlimentation Couche-Tard Inc. Kanadyj-
czycy przed kupieniem nas mielijprawie
5000 punktow sprzedazy typu ,,
ce” w catej Kanadzie, w Stanac
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ﬁ%b- Zjednoczonych, Europie, Meksyku,
Japonii, Chinach i Indonezji. Kupili blisko
2500 stagji Statoil. Dla Kanadyjczykéw naj-
wazniejsze sg cyferki, a cztowiek jest tyl-
ko jedng z nich, ktérg mozna probowac ob-
niza¢. Juz stracilismy instancje odwo-
tawcza, jaka byli Norwedzy z ich proso-
cjalnym modelem zarzgdzania ludzmi.

Przedstawiciele Statoil-Polska brali
udziat w posiedzeniach Europejskiej
Rady Zaktadowej Statoil...
©® Tak, od jesieni 2001 roku, kiedy to odby-
to sie posiedzenie w Emden w Niemczech.
Zostali zaproszeni jako obserwatorzy podob-
nie jak przedstawiciele krajow nadbattyc-
kich: Litwy, totwy i Estonii. Na spotkaniu w
Stavanger w 2004 r. zostaliSmy wszyscy
powiadomieni przez przewodniczgcego ERZ
Statoil, ze w zwigzku z wstgpieniem ich
krajéw do Unii Europejskiej status obser-
watoréw zostaje zmieniony na petnopraw-
nych cztonkéw. Do momentu jak bylismy w
strukturach koncernu Statoil, byto niezle.
Od momentu jednak wydzielenia SFR jako
osobnego podmiotu w Statoil (faktycznie
jednak bylismy mato istotng czescig kon-
cernu - wartos¢ catego Retailu w strukturze
firmy to 2% wartosci) zaczelo sie pogarszac.
Od momentu przejecia przez Kanadyjczy-
kéw to juz - nie wiem co? Dyrekcja europej-
ska jest caty czas pod kontrolg Norwegdéw
w Oslo. Z ludzi ktérzy zostali przejeci przez
Kanadyjczykow zostat tylko Jacob
Schramm (Prezes SFR Europa) reszta ode-
szta. W Statoil ERZ spotykata sie dwa razy
doroku, ale juz po przejeciu w 2013 odbyto
sie tylko jedno, a w zesztym roku tylko za
posrednictwem Internetu, aw tym roku? Nie
mam pojecia.

Wracam do przeszfosci — przypomi-
nam sobie, ze miates spore kiopoty z
pracodawcg. Nawet wynajeto wam biu-
ro w innej dzielnicy Warszawy.
® Tu sie nic nie zmienito, caty czas nasza
siedziba jest poza biurem firmy. Co prawda
siedzibe firmy widze z okien lokalu zwigz-
ku w odlegtosci ok 100 m, ale jednak poza
firma. Z naszg siedzibg jest ciekawa histo-
ria, gdyz w potowie ubiegtej dekady na spo-
tkaniu z Dyrekcjg w obecnosci Larsa Myh-
re (Norweg - wiceprzewodniczacy ICEM, a
prywatnie znajomy naszego éwczesnego
prezesa Kristiana Hauskena) padta dekla-
racja, ze jak Statoil bedzie miato swojg sie-
dzibe to my, jako zwigzek bedziemy mieli
w nim swojg siedzibe. [relacjonowalismy to
spotkanie na tamach ,SPCH Solidarno$¢” razem z
wywiadem z Larsem Myhre — red.]

Gdy biurowiec powstat, nas umieszczo-
no w kamienicy obok biura, w ktorym fir-
ma miata wykupione dwa mieszkania. Na
mojg uwage o obietnicy Krystian Hausken
sie migat. W zwigzku z tym, Ze siedziba
byta sprawa drugorzedng, a najbardziej za-
lezato nam na kontakcie z pracownikami
to ustalitem z Dyrektorem Personalnym,
ze otrzymujemy 15 minut na szkoleniach

ghydla nowych pracownikéw (wten-
szawy przyjezdzali pracowni-
pIski). ZostaliSmy jednak wy-

rolowani, bo odbyty sie tylko dwa takie spo-
tkania i firma po blisko 10 latach zanie-
chata takich szkolen. O tym, ze takie po-
suniecie jest przygotowywane nas nie po-
informowano i w dobrej wierze zgodzilimy
sie na lokal, ktéry mamy do dzisiaj.
Zeby utatwi¢ kontakty z pracownikami
chcielismy powota¢ Spotecznego Inspek-
tora Pracy, co spotkato sie z zyczliwym
przyjeciem ze strony firmy dopdki nie za-
poznano sie z naszym regulaminem, gdzie
wymogiem formalnym byta przynaleznosé
do zwigzku. W zwigzku z tym odmdwiono
nam pomocy, a nawet pogrozono palcem.
Znajac metody i mozliwosci firmy w szy-

kanowaniu zwigzku odstqp'ili'émy od te-go
pomystu. Na pewno na dzien dzisiejszy nie

jestesmy pupilem pracodawcy, ale tez nikt
jawnie nas nie tepi.

Przed laty bytes cztonkiem Rady Se-
kretariatu Przemystu Chemicznego i
Sekcji Krajowej Przemystu Naftowego.
Chyba po obronieniu pracy magister-
skiej wycofales sie z dziatalnosci po-
nadzakfadowej?
©® Jeszcze ukonczytem studia podyplomo-
we na SGH ,Zarzadzanie zasobami pra-
cy’. A ,wycofanie”, to nie do korca jest tak.
Jest to wypadkowa wielu czynnikéw. Caty
czas jestem cztonkiem Rady Sekcji, ale
to jest wynikiem ordynacji wyborczej. Se-
kretariat - tam potrzebni sg ludzie, ktérzy
beda reprezentowali interesy branz jako$
zagrozonych. Po drugie ja jestem realistg
mam $wiadomos$¢é mozliwosci naszej or-
ganizacji, ktéra - co tu duzo mowic - jest
,Stabiutka”. Po trzecie - zdrowie. Mam SM
(stwardnienie rozsiane). Choroba nie jest
od wczoraj, zmagam sie z nig juz kilkana-
Scie lat. Te wszystkie czynniki sg deter-
minantg naszej pozycji w strukturach po-
nadzakfadowych.

Jedni zatujg ,rewolucyjnej” roli
NSZZ ,,Solidarnos$¢” w okresie zafozy-
cielskim - czyliw latach 80’ - 89’. Inni sg
zdania, ze teraz potrzebne sg profesjo-
nalne dziatania osfaniajace pracownika.
Jakie jest twoje zdanie?

© Osiagnelismy to, do czego dqzyliémy\.
Rewolucja nam juz nie jest potrzebna. Po-
trzebujemy profesjonalnie i dobrze dziataja-
cej organizacji zwigzkowej. Kiedys, na spo-
tkaniu naszego zwigzku z dyrekcjg w obec-
nosci kolegow z Norwegii, poprositem o tekst
ich uktadu zbiorowego. Mdj dyrektor nie
chciat sie zgodzi¢, ale Norwedzy mieli jego
opinie w nosie i tekst mi przekazali. Dlate-
go o tym wspomniatem, gdyz mdj szef
myslat, ze moze ja zostane roszczeniow-
cem i bede zgdat norweskich rozwigzan. Ale
ja jestem realistg, a tekst ich uktadu chcia-
tem poznac¢ z ciekawosci, gdyz wiedziatem,
ze oni, aby sfinansowac jakie$ zapisy wy-
dobedg baryike lub dwie ropy wiecej, a my,
co? Postawimy na ulicach szlabany, aby
wydzieli¢ przejazd przez naszg stacje.

Sytuacja na rynku pracy jest ciezka. Dla-
tego potrzebna nam jest prezna, elastycz-
na i bardzo profesjonalna organizacja. Dla-
tego uwazam, ze powinnismy zrestruktu-
ryzowac sie w kierunku branz. To one majg
reprezentowaé pracownikéw w poszczegol-
nych gateziach gospodarki. Szef naszego
zwigzku powinien tylko bada¢ czy zada-
nia, pewnie stuszne, jednej grupy nie spo-
wodujg uszczuplen w innej.

Gospodarka to zespét naczyh potgczo-
nych. Jesli np. teraz gornicy z JSW wy-
walczg od Panstwa (panstwo to MY) jakie$
pienigdze to znaczy od nas, bo panstwo
ma je tylko od nas, samo nic nie wytwarza.
Postulat wywalenia prezesa jest stuszny,
ale dlaczego dopiero teraz, bo gos¢ dopro-
wadzit do tego, ze cena akcji zjechata z
przeszto 100 na ok. 30. Takie rzeczy orga-
nizacja zwigzkowa powinna pokazywaé
Panstwu tam gdzie jest jeszcze ono wia-
Scicielem i nagtasnia¢. Mniejszym organi-
zacjom powinnismy pomagac¢ we wszyst-
kim. Od opieki prawnej poprzez pomoc w
budowaniu struktur. Musimy sie przystoso-
waé do nowych struktur firm (np. SFR) i
nauczy¢ sie w nich dziata¢. Musimy pamie-
ta¢, ze stare zawody powoli sie wykruszajg
(20 lat temu gornikéw byto 200 tys., a teraz
jest ok. 100 tys.), a powstajg nowe.

Czy NSZZ ,,Solidarnos$¢” powinien w
Jjakis spos6b angazowacé sie w polityke?
®© Nie, nie powinni$my sie angazowaé w
polityke. Jedynie przed wyborami, jesl
jakas partia walczytaby o nasze poparcie
to po podpisaniu kontraktu z zapisanymi
konsekwencjami z jego niezrealizowania i
nagtosnieniu takowego, aby utrudni¢ wy-
cofanie sie z niego. W takim kontrakcie
powinny znalez¢ sie 3-4 punkty, ktére bedg
w 100 proc. zrealizowane. To majg by¢ pro-
ste i przejrzyste zapisy, np. wprowadzimy
zapis, ze cziowiek niestusznie zwolniony
po orzeczeniu przez sad otrzymuje odszko-
dowanie za caty okres pozostawania bez
pracy, a nie jak teraz trzy miesigce. Prze-
ciez teraz jak firma ma $rodki i sie chce
kogos pozby¢ to nie ma sprawy. Sprawa
ciggnie sie przyktadowo dwa lata i sad nie
moze go przywroci¢ do pracy, bo np. pra-
codawca wykazat, ze kogos zatrudnitico?
Zostaje zmiana trybu rozwigzania umowy
i trzymiesigczne odszkodowanie.d /

,,Tygodnik Solidarnosé” - twoje zrédto informacji o Polsce, o Zwigzku, o Swiecie



Porozumienie
placowe w Orlenie

Mimo duzej rozbieznosci wstepnych
stanowisk, podczas kolejnego spo-
tkania negocjacyjnego, pracodawca
i przedstawiciele organizacji zwigz-
kowych dziatajacych w PKN Orlen
osiagneli porozumienie w negocja-
cjach placowych - poinformowala
spotka w komunikacie.

transatlantyckim
porozumieniem

Polska chemia zagrozona

Niekontrolowane zniesienie cel moze dopro-
wadzi¢ do zachwiania bilansu produktowego
w UE. Pojawienie si¢ tanszych poélproduktow
i produktow wytworzonych z wykorzystaniem
tanszych surowcow i energii moze wplynaé na
pozycje konkurencyjng europejskiej chemii,
a w szczego6lnoSci polskiej na rynku UE

tyka klimatyczng lub restrykcyj-
nymi wymogami dot. handlu
chemikaliami- np. do USA. Na-
tomiast w Europie Centralnej, a
zwtaszcza w Polsce planuje sie
istotne naktady na rozwdj, za-
pewniajgc miejsca pracy, po-
prawiajgc bilans w handlu za-
granicznym i wptywajgc tym
samym pozytywnie na gospo-
darki narodowe.
Niekontrolowane zniesienie

ediug informaciji podanych przez

spotke, strony ustality, ze w roku

2015 zamiast wzrostu ptac za-
sadniczych dla wszystkich pracownikow
pracodawca wyptaci nagrody jednorazowe
w tacznej kwocie 3000 zt oraz zwiekszy
poziom dwoéch dodatkéw tj. za prace w sys-
temie réwnowaznych norm czasu pracy (o
37 zt) oraz sktadke podstawowg na Pra-
cowniczy Program Emerytalny optacang
przez pracodawce (o 30 zt).

Obydwa dodatki zwigkszg sie z dniem 1
lipca2015r.

Wedtug Bogustawa Pietrzaka, przewod-
niczacego Miedzyzaktadowego Zwigzku
Zawodowego Pracownikéw Ruchu Ciggte-
go w grupie PKN Orlen, najwiekszego z
dziatajgcych w ptockim koncernie, zgod-
nie z zawartym porozumieniem jednorazo-
we nagrody bedg wyptacone pracownikom
spotki w dwoch transzach po 1500 zt - w
marcu i w grudniu.

Wzrost sktadki podstawowej na Pracow-
niczy Program Emerytalny optacanej przez
pracodawce oznacza, iz wynosi¢ bedzie
ona 180 zt (wczesniej byto to 150 zt), a w
przypadku dodatku za prace w systemie
réwnowaznych
norm czasu pracy,
czyli ryczattu
Zmianowego, kwo-
ta ta osiggnie po-
ziom 500 zt (do-
tychczas byto to
463 zi).

"Porozumienie
faktycznie dotyczy
tylko nagréd i
wzrostu dodatkéw,
bez podwyzek
ptac  zasadni-
czych. Zgodzilismy sie na takie rozwigza-
nie, uwzgledniajac to, ze w spoéice urucho-
miono Program Dobrowolnych Odejs¢
(PDO) pracownikdw, na ktéry przeznaczo-
no duze $rodki. Wzielismy pod uwage, ze
do programu zgtosito sie wiecej chetnych
niz zaktadano. ChcieliSmy by wszyscy
chetni mogli z tego programu skorzystac¢"
- wyjasnit Pietrzak.

W wyjsciowym stanowisku zwigzkowym
w ramach negocjacji ptacowych z zarzg-
dem PKN Orlen postulowano wzrost ptacy
zasadniczej o ok. 300 zt i dodatkowo na-
grody jednorazowe.

Negocjacje ptacowe miedzy zarzgdem a
zwigzkami zawodowymi dziatajgcymi w
Q(N Orlen odbywaja na poczatku kazde-

olski przemyst chemiczny moze by¢

narazony na ewentualne negatyw-

ne skutki negocjowanego przez Ko-
misje Europejska Porozumienia o utworze-
niu strefy wolnego handlu pomiedzy UE i
USA (TTIP) - czytamy w stanowisku Pol-
skiej 1zby Przemystu Chemicznego. W
Brukseli wtasnie tocza sie przygotowania
do kolejnej rundy negocjacji w tej sprawie.
- Nieuwzglednienie w trakcie negocjacji
stanowiska branzy chemicznej z Europy
Centralnej moze mie¢ negatywne skutki
dla regionu: spadek konkurencyjnosci prze-
mystu, a w rezultacie ostabienie jego po-
zycji na europejskim rynku - méwi Tomasz
Zielinski, prezes zarzadu Polskiej Izby
Przemystu Chemicznego. Wedtug Zielin-
skiego, TTIP moze sta¢ sie kolejnym po
wysokich cenach gazu i skutkach polityki
klimatycznej UE czynnikiem obnizajgcym
konkurencyjnos¢ branzy chemicznej w
Europie Srodkowo-Wschodniej.
Zachodnioeuropejskie koncerny chemicz-
ne stopniowo wycofujg sie z produkcji w
UE, przenoszgc jg tam, gdzie koszty sg
nizsze m.in. ze wzgledu na tansze surow-

cet moze doprowadzi¢ do za-
chwiania bilansu produktowego w UE. Po-
jawienie sie tanszych poétproduktow i pro-
duktow wytworzonych z wykorzystaniem
tanszych surowcow i energii moze wply-
ngc¢ na pozycje konkurencyjng europejskiej
chemii, a w szczegdlnosci polskiej na ryn-
ku UE. W zwigzku z negocjacjamiws. TTIP,
Polska Izba Przemystu Chemicznego
wskazuje na konieczno$¢ wprowadzenia
mechanizméw chronigcych konkurencyj-
nos¢ polskiego przemystu chemicznego,
np. okresow przejsciowych.

Oprécz wilasnego stanowiska, Polska
Izba Przemystu Chemicznego zainicjowa-
ta powstanie pisma sygnowanego przez or-
ganizacje zrzeszajgce firmy chemiczne z
krajéw Grupy Wyszehradzkiej. Pismo
otrzymali Przewodniczgcy Rady Europej-
skiej Donald Tusk, Przewodniczgcy Komi-
sji Europejskiej Jean-Claude JunckeriPrze-
wodniczgcy Parlamentu Europejskiego
Martin Schulz. Pismo ma zwrdéci¢ uwage
wtadz europejskich na ryzyka, jakie obok
np. polityki klimatycznej, moze nie$¢ TTIP
dla polskich, czeskich, stowackich i we-
gierskich przedsiebiorstw. O wnp.pl

goroku. W ramach
porozumienia, doty-
czacego wskazni-
ka wzrostu wyna-
grodzenw spoétce w
2014 r. strony usta-
lity  uznaniowy
wzrost ptacy za-
sadniczej, dwie na-
grody jednorazowe
i waloryzacje dodat-
kow i Swiadczen.

Zawarte wow-
czas porozumienie zakfadato uznaniowy
wzrost pfacy w wysokosci srednio 100 zt
miesiecznie na jednego pracownika od 1
sierpnia 2014 r. oraz wyptate - w kwietniu i
grudniu - nagréd jednorazowych w fgczne;j
wysokosci 3 tys. zt. Uzgodniono réwniez
kwotowg waloryzacje dodatkéw i Swiad-
czenh okreslonych w Zaktadowym Ukfadzie
Zbiorowym Pracy o srednioroczny wskaz-
nik cen towardw i ustug konsumpcyjnych,
tj. 0 0,9 proc.

PKN Orlen jest najwiekszym podmiotem
branzy rafineryjno-petrochemicznej w Pol-
sce i jednym z najwiekszych w Europie.
Zaktad gtéwny spofki, strategiczny dla bez-
pieczehstwa energetycznego kraju, znaj-
duje sie w Ptocku. Zatrudnionych jest tam

ok. 4 tys. pracownikéw, a Srednia ptaca
brutto wynosi ok. 9 tys. zt.

W lutym w PKN Orlen rozpoczety sie do-
browolne odejscia z pracy w zamian za
pakiet Swiadczen. Majg one potrwac naj-
pézniej do czerwca. Spdtka, nie ujawnia-
jac szczegotow, informowata wezesniej, ze
liczba pracownikéw, ktéra wyrazita che¢
skorzystania z PDO przekroczyta przewi-
dywany limit. Kwota $wiadczen dla jedne;j
osoby odchodzacej z pracy w ramach pro-
gramu zalezna jest od liczby rozpoczetych
lat zatrudnienia w ptockim koncernie, ale
nie moze przekroczy¢ 95 tys. zt.

Wedtug PKN Orlen, restrukturyzacja za-
trudnienia zwigzana jest m.in. z wprowa-
dzonym od 1 stycznia 2015 r. w zaktadzie
gtéwnym w Ptocku czterobrygadowym sys-
temem organizacji czasu pracy zamiast
dotychczasowego pieciobrygadowego.
Spotka wyjasniata, ze w ukfadzie cztero-
brygadowym liczba nadprogramowych sta-
nowisk wynosi tam 184, a nowy system
ma zlikwidowaé luki wynikajgce z nakta-
dania sie pracy dwdch zmian. Z nieoficjal-
nych informacji PAP wynika, ze w ramach
PDO whnioski ztozyto ok. 240 pracownikéw
ptockiego koncernu z najdtuzszym stazem
pracy, np. wynoszgcym 40-45

, PAP
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mi zaczeta sie w 2011 r., kiedy

Amerykanska Agencja ds. Energii
ocenita polskie ztoza gazu tupkowego na
5,3 bIn metréw szesciennych. Taka ilos¢,
jak szacowali wowczas amerykanscy eks-
perci, mogtaby uczyni¢ Polske niezalezng
od zagranicznych dostaw energetycznych
na okoto 300 lat. Niemal zaraz po tym do
boju o polskie tupki ruszyty dwa amery-
kanskie giganty paliwowe: Exxon Mobil
i Chevron.

(P rzygoda Chevronu z polskimitupka-

Dobre ztego poczatki

Poczatkowo wszystko wyglgdato obie-
cujgco. Exxon Mobil znalazt m.?in. gaz
tupkowy w rejonie wsi Krupe i Krynica —
niedaleko Krasnegostawu na Lubelsz-
czyznie. Tam réwniez rozpoczat swoje po-
szukiwania Chevron, ktéry uzyskat cztery
koncesje poszukiwawcze. Pod koniec
2011 r. Chevron rozpoczat prace poszuki-

wawcze w gminach Lesniowice i Ksigzo-
mierz — koto lubelskiego Krasnika. Potem
byty odwierty w gminie Goscieradéw, row-
niez potozonej na terenie powiatu krasnic-
kiego. Ale Chevron swoje poszukiwania
przesunat takze na tereny Roztocza, gdzie
wspoipracowat w pracach poszukiwaw-
czych z polskim PGNiG. Obaj inwestorzy
czekali jednak na jakie$ ruchy polskiego
rzadu, ktére zachecityby amerykanskich
gigantéw do pozostania w naszym kraju na
state. Tych jednak nie byto. Stato sie cos
wrecz odwrotnego. Giéwny geolog kraju
ostudzit zapat Amerykandw i przedstawit
wilasny raport na temat zt6z gazu tupko-
wego. Oszacowat je duzo skromniej, niz
zrobita to amerykanska agencja (346-
768 mld metréw szesciennych).

Rosja wkracza do gry

Po tym raporcie do Amerykanéw zaczeli
wysyta¢ sygnaty Rosjanie, wskazujac, ze
polskimi ztozami nie warto sie zajmowac,
bo prawdziwe ztoZza gazu tupkowego znaj-
dujg sie u nich, na Syberii. Na te sygnaty
zareagowat prawie natychmiast Exxon
Mobil, ktéry pod koniec 2012 r. postanowit
o} wycofa¢ sie z Polski, komu-

e atycznie, ze powodem tej

portfelu koncernu”.

Koniec lupkowej szansy

Chevron, drugi co do wielko$ci amerykanski kon-
cern paliwowy, poinformowal, Ze rezygnuje z dalsze-
go poszukiwania z16zZ gazu w polskich lupkach. Jak
podkreslili jego przedstawiciele, Chevron ,,nie
bedzie kontynuowaé operacji zwigzanych z gazem
z lupkéw w Polsce, gdyz szanse tutaj nie sa konku-
rencyjne w stosunku do innych szans w globalnym

dziataniom koncernu WD
bucht w czerwcu 2013 r.
w Zurawlowie, w powiecie
zamojskim. Od poczatku
byto wida¢ jak na dtoni, ze
protest jest profesjonalnie
zorganizowany, a lokalni
mieszkancy sg jedynie nie-
wielkim dodatkiem do nie-
go. Ni stad, ni zowad poja-
wili sie mtodzi ludzie, wyga-
dani i dobrze obyci w kon-

decyzji jest to, iz przeprowadzone dotych-
czas prace poszukiwawcze w naszym kra-
ju nie daty zadowalajgcych rezultatow. Za
to prace poszukiwawcze postanowit kon-
tynuowac Chevron. Ale o dziwo mieszkan-
cy ubogiej Lubelszczyzny (woj. lubelskie
w statystykach gospodarczych zajmuje
ostatnie lub przedostatnie miejsce w skali
wszystkich wojewddztw), zamiast cieszyé

sie perspektywg potencjalnych miejsc pra-
cy, poczuli sie zdeklarowanymi ekologami
i rozpoczeli bunt przeciwko amerykanskie-
mu koncernowi.

Modelowy przypadek protestu

W zasadzie wszedzie tam, gdzie poja-
wit sie na Lubelszczyznie Chevron, natych-
miast organizowano protest przeciwko jego
dziatalnosci. Byto to o tyle dziwne, ze sy-
tuacja ekonomiczna w lubelskich gminach
— najogledniej mowigc — nie wyglada do-
brze. Wsie na Lubelszczyznie, podobnie
jak na catej Scianie wschodniej Polski, sg
wyludnione w wyniku emigracji zarobkowej,
a odsetek faktycznie zyjgcych z rolnictwa
systematycznie maleje. Chevron wpraw-
dzie prowadzit akcje edukacyjng wsréd lo-
kalnych spotecznosci i sporo zainwesto-
watw poprawe infrastruktury drogowej we
wsiach, gdzie sie pojawit oraz sfinansowat
wiele przedsiewzie¢ stuzacych ich miesz-
kancom, ale na nic sie to zdato. Praktycz-
nie wszedzie, gdzie byt Chevron, jesli do
otwartego protestu nie doszto, to bardzo
niewiele do niego brakowato. Tak byto
m.?in. w krasnickich gminach Le$niowice
i Ksiezomierz, gdzie Chevron prowadzit od-
wierty. Najsilniejszy protest przeciwko

taktach z mediami. Hasto,
pod jakim rozpoczeto protest: ,Occupy
Chevron” — réwniez brzmiato dla miejsco-
wych niezrozumiale. Mato tego, zanim
jeszcze protest nabrat petnego rozmachu,
do Zurawlowa zawitato dwoje znanych eu-
ropejskich deputowanych Parlamentu Eu-
ropejskiego z frakcji Zielonych i Wolnego
Sojuszu Europejskiego: José Bové i Re-
becca Harms.

»Wystannicy Europy”

Francuski dziatacz Zielonych odegrat
wazng role w przyjeciu przez Francje an-
tylupkowego ustawodawstwa. Bové zorga-
nizowat spotkanie z rolnikami Zurawlowa
i pobliskiego Rogalowa. Jeszcze tego sa-
mego dnia wystosowano apel do premiera
Tuska o poéjscie w $Slady Francji i wstrzy-
manie wykorzystania groznej metody wy-
dobycia gazu tupkowego — czyli tzw.
szczelinowania hydraulicznego. Na ten
apel premier jednak nie odpowiedziat.

Réwnie znang postacig jest Harms —
od lat twarda przeciwniczka wszelkich
pomystéw wydobywania gazu tupkowe-
go w Europie. Warto podkresli¢, ze eu-
ropejscy Zieloni wiele swoich przedsie-
wzie¢ mogli zrealizowa¢ dzigki wydatne-
mu wsparciu rosyjskiego giganta paliwo-
wego Gazpromu, delikatnie moéwiac, nie-
zainteresowanego wydobywaniem w Eu-
ropie gazu tupkowego.

Po wizycie wspomnianych eurodeputo-
wanych o niewielkim Zurawlowie i prowa-
dzonym w nim protescie wiedziata juz cata
Europa. Francuski ,Libération” chwalit jego
mieszkancéw za determinacje i wysokg
Swiadomos¢ ekologiczng. W czasie pro-
testu do Zurawlowa zaglgdali réwniez wie-
lokrotnie pracownicy Ambasady Federaciji
Rosyjskiej w Warszawie. O protescie cze-
sto méwity takze rosyjskie media. Stacja
Russia Today, zwana powszechnie tubg
propagandowg Kremla, protestowi w Zu-
rawlowie poswiecita jeden ze swoich czo-
towych newséw, podkreslajac, ze realiza-
cja projektu amerykanskiego Chevronu
w Polsce zniszczytaby w przysztosci caty
ekosystem.

Sukces ekologow )

Od poczatku protestu w Zurawlowie
obecni byli tez dziatacze polskiego oddzia-
tu Greenpeace i innych krajowych organi-
zacji ekologicznych. Ale nie tylko. Mozna
tam byto spotka¢ ekologéw z Francji, Nie-
miec, Belgii i Holandii. W koncu presja
ekologéw na miejscowych byta

,,Tygodnik Solidarnosé” - twoje zrédto informacji o Polsce, o Zwigzku, o Swiecie



(%v tak duza, ze soltysi Zurawlowa i oko-
licznych wsi (Szczelatyn, Rogéw, Siedli-
ska) oraz mieszkancy gmin Grabowiec
i Migczyn wydali oswiadczenie, w ktérym
mozna bytlo m.?in. przeczytaé: ,Toksycz-
na dziatalnos¢ firmy Chevron znana jest na
catym Swiecie. (...) Nasza ziemia jest dla
nas zbyt cenna, aby ryzykowac jej zatru-
cie. Utrzymujemy sie z pracy na tej ziemi
i na tym opieramy przyszto$¢ naszych
dzieci, wnukéw i kolejnych pokolen. Ta zie-

zagraniczne koncerny czekaty dosé dtugo
na to, az polskie wtadze uczynig jakie$
kroki, ktére okaza sie bardziej dla nich
przyjazne. Trwato to prawie trzy lata
i w koncu w 2014 r. udato sie przeforsowac
w Sejmie zmiane prawa w tym zakresie.
1 stycznia br. weszta w zycie (podpisana
6 sierpnia 2014 r. przez prezydenta) nowe-
lizacja ustawy Prawo geologiczne i gérni-
cze, ktérej pierwotnym zatozeniem byto
usprawnienie sciezki poszukiwawczo-wy-

mia to najzyzniejsze grunty w Polsce, to
spichlerz naszego kraju. Nie pozwolimy na
zniszczenie tego dobra w imie korporacyj-
nych intereséw koncernu paliwowego.
Mamy zamiar tu zy¢ i pracowaé. Zgdamy
natychmiastowego zaniechania planéw po-
szukiwan i wydobycia gazu tupkowego na
terenie naszej gminy. Zgdamy przywréce-
nia dziatalnosci rolniczej na dziatkach wy-
dzierzawionych pod budowe wiertni”.
Prawie po dwdch latach takiej gehenny
Chevron postanowit ostatecznie opuscic¢
Zurawlow. Ekolodzy w Polsce i catej Eu-
ropie mogli odtrgbi¢ sukces. Réwniez opu-
scili wies. Miejscowy sottys ucieszyt sie
z tego, ze wreszcie bedzie miat spokd;.

Spézniona nowelizacja

Rezygnacja duzych zagranicznych kon-
cernow z projektu eksploatacji gazu tupko-
wego z polskich zt6z nie wigze sie tylko
z dziatalnoscig ekologdéw, od poczatku
sprzeciwiajgcych sie wydobywaniu gazu
z tupkdéw. Ma réwniez inny aspekt. Abstra-
hujgc od skutkéw poteznego spadku cen
ropy na $wiatowych rynkach (ma to wptyw
na atrakcyjnos$¢ rynkowa gazu tupkowego),

N\

dobywczej kopalin, a w szczegdlnosci we-
glowodordéw oraz zwiekszenie nadzoru pan-
stwa nad zasobami. Jednak wprowadzone
zmiany nie zostaty odebrane przez obec-
ne w Polsce koncerny jako rzeczywiste
utatwienia w tym zakresie. Zasadniczy pro-
blem polega na tym, ze nowe przepisy pro-
buja pogodzi¢ dwa cele: z jednej strony
zwigkszy¢ kontrole panstwa, z drugiej usi-
tujg utatwi¢ dziatalnosc¢ firmom, co jest tak
naprawde niewykonalne.

Bez szans, bez perspektyw

Firmom, ktére chciatby wydobywa¢ gaz
z polskich tupkéw, przeszkadza przepis
maéwigcy o tym, ze jezeli nie dostang one
koncesji, po roku wygasa ich prawo do
uzytkowania goérniczego (wedtug nowego
prawa istnieje jedna koncesja ministra sro-
dowiska). Niekorzystne jest réwniez dla
nich prawo pierwszenstwa do uzytkowa-
nia gorniczego, ktére wygasa po trzech
latach (wczesniej byto to pie¢ lat), oraz
wykluczenie mozliwosci prowadzenia po-
stepowan konkursowych na wniosek przed-
siebiorcy (tzw. open door). Nowym przepi-
sem, ktéry wydaje sie z ich perspektywy

réwniez niekorzystny, jest takze koniec)
nos¢ finansowego zabezpieczenia z tytu-
tu ewentualnego ztego wykonania konce-
sji. W zasadzie jedynym plusem zmian
w przepisach jest mozliwos¢ wydobywa-
nia surowca juz w fazie poszukiwan. Ale
zdecydowanie najwiekszym problemem,
jaki zaistniat w zwigzku z dokonang nowe-
lizacjg prawa w aspekcie wydobywania
gazu z polskich tupkdw, jest przede
wszystkim to, ze nie ma jeszcze rozpo-
rzadzen wykonawczych do nowej ustawy.

Wycofanie sie¢ Chevronu jest na pewno
oznakg tego, ze powazne zagraniczne
koncerny zamierzajg zrezygnowac z pro-
jektu wydobywania gazu z polskich
tupkéw. A bez nich polskie firmy paliwowe,
ktére takze majg koncesje, nie bedg w sta-
nie udzwigna¢ catego projektu, zaréwno ze
wzgleddw technologicznych, kapitatowych,
jak i wielu innych...

Zgodnie z nowym prawem szanse na
koncesje majg jedynie podmioty, ktére roz-
poznaty i udokumentowaty przynajmniej
jedno ztoze weglowodordéw lub prowadzi-
ty wydobycie przez trzy lata. A to moze
oznaczac jedno: ze szansa na uruchomie-
nie wydobycia gazu tupkowego z na-
szych zt6z moze niebawem mingg¢, i to
bezpowrotnie.d dr Leszek Pietrzak

Artykuf publikowany z polecenia Autora.
Zrédio: gf24.pl

Negocjacje w PSG
W polowie lutego podpisano poro-
zumienie w Polskiej Spélce Gazow-
niczej w sprawie Pracoweniczego
Programu Emerytalnego, w ktérym
ustalono:

QO do konca 2015 roku wysokos¢ skiadki
podstawowej na PPE — 7%,

QO od 2016 roku wysokos¢ sktadki pod-
stawowej okreslona bedzie na poziomie 7%
wynagrodzenia z wysokoscig maksymalng
w kwocie140 ziotych,

Q utrzymanie zapiséw ZUZP do konca
2016 roku.

Pracodawca zobowigzat sie do:

QO utworzenia funduszu premiowego w wy-
sokosci 26 min. zt.

O wycofania ztozonego wypowiedzenia
umoéw dotyczacych PPE. .

Trwaja negocjacje zmian ZFSS i Regu-
laminu Pracy a takze utworzenia jednej
Umowy Zaktadowej PPE w Exalo oraz
zmian w ZUZP PGNIG Technologie.d

solidarnosc.skgnig.org.pl

( SPCH zatrudnia prawnika )
Dariusz Sobolewski
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ie kazdy wie, ze mandaty wysta-

wione za przekroczenie predkosci

ulegajg przedawnieniu. Kluczowym
momentem jest w takiej sytuacji jego od-
biér, a doktadnie pokwitowanie odbioru
przez ukaranego. Ta czynnosci jest dla sys-
temu prawnego réwnoznaczna z uprawo-
mochieniem sie mandatu, to z kolei powo-
duje rozpoczecie biegu przedawnienia.

Dla przypomnienia, zgodnie z trescig art.
98 Kodeksu postepowania w sprawach o
wykroczenia, w postepowaniu mandato-
wym mozna naktada¢ grzywne w drodze
mandatu karnego:

QO wydawanego ukaranemu po uiszczeniu
grzywny bezposrednio funkcjonariuszowi,
ktory jg natozyt;

Q kredytowanego, wydawanego ukarane-
mu za potwierdzeniem odbioru;

O zaocznego.

Mandatem karnym, o ktérym mowa w
pierwszym przypadku, moze by¢ natozo-
na grzywna jedynie wobec osoby czaso-
wo przebywajgcej na terytorium Rzeczy-

Otrzymanie mandatu nie jest
przyjemng sprawg, szczegolnie
gdy jesteSmy zdania, ze zostal
wystawiony nieslusznie. W ta-
kiej sytuacji nie musimy oczywi-
scie przyjmowa¢ mandatu, jed-
nak wowczas sprawa trafi na
droge postepowania sadowego,
a tam wynik moze by¢ rozny.
Jedng z kwestii zwigzanych z
mandatami karnymi jest ich
przedawnienie.

Przedawnienie
mandatu

pospolitej Polskiej lub niemajgcej statego
miejsca zamieszkania albo pobytu. Man-
dat taki staje sie prawomocny z chwilg uisz-
czenia grzywny funkcjonariuszowi, ktéry jg
natozyt. Mandatem karnym w drugim przy-
padku moze byé¢ natozona grzywna jedynie
wobec osoby innej niz wymieniona powy-
zej. Mandat powinien zawiera¢ pouczenie
0 obowigzku uiszczenia grzywny w termi-
nie 7 dni od daty przyjecia mandatu oraz o
skutkach nieuiszczenia grzywny w termi-
nie. Staje sie on prawomocny z chwilg po-
kwitowania jego odbioru przez ukaranego.
Instytucja przedawnienia zostata jednak
uregulowana w zupetnie innym przepisie.
Jak stanowi art. 45 Kodeksu wykroczen,

karalnos¢ wykroczenia ustaje, jezeli &
czasu jego popetnienia uptynat rok, jezeli
w tym okresie wszczeto postepowanie,
karalnos¢ wykroczenia ustaje z uptywem
2 lat od popetnienia czynu. W razie uchy-
lenia prawomocnego rozstrzygniecia,
przedawnienie biegnie od daty uchylenia
rozstrzygniecia. Orzeczona kara lub $ro-
dek karny nie podlega wykonaniu, jezeli
od daty uprawomocnienia sie rozstrzygnie-
cia uptynety 3 lata. Z powyzszego wynika
zatem, ze przedawnienie mandatu naste-
puje wraz z uptynieciem trzyletniego okre-
su, licznego od dnia uprawomocnienia sie
mandatu. Po tym czasie, kara nie bedzie
podlegata wykonaniu. Oznacza to, ze je-
zeli ukarany nie uisci wymaganej manda-
tem kwoty w powyzszym okresie i nie do-
stanie w tym czasie zadnego wezwania
ponaglajgcego do takiej czynnosci, to
moze by¢ spokojny po uptywie tych 3 lat —
w zaden sposo6b nie bedzie mozna wyeg-
zekwowac jego naleznosci. Niestety w
praktyce takie sytuacje sg naprawde bar-
dzo wyjgtkowe.

Warto wiedzie¢, ze omawiana kwestia
przedawnienia nie dotyczy wytgcznie
mandatéw wystawianych przez funkcjo-
nariuszy Policji, ale takze przez strazni-
kow miejskich. Pamietajmy tez, ze bie-
gu terminu przedawnienia nie przerywajg
zadne okolicznosci, a wiec i ewentualne
odroczenie wykonania kary czy roztoze-
nie np. grzywny na raty. O

Rafaf Rodzen
www.serwisprawa.pl

Nowa ustawa
konsumencka

Jakie koszty poniesie sprzedawca,
gdy zwracasz towar Kupiony przez
internet

decydowatam sie na zwrot towa-

ru kupionego przez internet. Czy

sprzedawca, zwracajac mi za-
ptate, musi odda¢ réwniez to, co za-
ptacitam za przesytke?
TAK: Ale tylko wéwczas, gdy czytelnicz-
ka skorzystata z najtanszego sposobu do-
stawy towaru. Jesli wybrata drozszy, to
sprzedawca nie musi jej zwracac rozni-
cy. Poza ceng samego produktu doliczy
do zwracanych pieniedzy jedynie koszty
najtanszej wysytki. Wynika to z art. 33
ustawy.

Mozna to zobrazowa¢ przyktadem kosz-
tow dostarczenia ksigzki. Ksiegarnia inter-
netowa oferuje cztery mozliwe formy prze-
syiki: list ekonomiczny: 5 zt, list prioryte-
towy: 7 zt, odbiér w Paczkomacie: 10 zi,
oraz przesytke kurierska: 16 zt. Klientce
zalezato na czasie wiec wybrata najdrozsza
z opcji. Obok ceny ksiazki: 30 zt, zaptaci-
ta wiec wspomniane 16 zt, a wiec razem
46 zt. Po oddaniu towaru sprzedawca zwro-
ci jgj jed tylko 35 zt (30 zt za ksigzke i

a anszym zwykty sposéb dore-
sytki.

Zeni

Czy zwracajac towar, musze pokry¢

koszty jego odestania do przedsie-
biorcy?
TAK: Wynika to wprost z art. 34 ust. 2
ustawy, zgodnie z ktérym ,konsument po-
nosi tylko bezposrednie koszty zwrotu rze-
czy”. Upraszczajgc — jesli konsument od-
daje towar, to musi zaptaci¢ za jego ode-
stanie w zaleznosci od wybranego przez
siebie sposobu. Jesli odwiezie go osobi-
Scie — nie zaptaci nic. Warto tu zwrdécié
uwage, ze chodzi tylko o bezposrednie
koszty zwrotu. Sprzedawca, ktéremu klient
zwraca towar, nie moze wiec pobieraé zad-
nych dodatkowych optat, np. za rozpako-
wanie lub odbidr towaru.

Wspomniany przepis wprowadza jesz-
cze dwa dodatkowe zastrzezenia, ktore
zwalniajg klienta z obowigzku jakiejkol-
wiek ptatnosci za odestanie rzeczy. Po
pierwsze stanie sie tak wowczas, gdy
przedsiebiorca sam zgodzi sie je poniesc.

Niektore duze sklepy odziezowe w re-
klamach gwarantujg bezptatne odestanie
towaru. Klient nie zaptaci tez nic, jesli nie
zostanie poinformowany przez sprzedaw-
ce o koniecznosci poniesienia kosztow
zwrotu. Warto wiec czyta¢ informacje
przesylane przez przedsiebiorcéw, bo
czasem brak pewnych danych dziata na
korzy$¢ konsumenta.

Odpowiedz dotyczy stanu prawnego obo-
wigzujgcego od 25 grudnia 2014 r., kiedy
w zycie weszta ustawa o prawach konsu-
menta (Dz.U. z 2014 r. poz. 82).

Podstawa prawna: Ustawa z 30 maja
2014 r. o prawach konsumenta (Dz.U.
poz. 827).

Gdzie szuka¢ pomocy:

O miejscy i powiatowi rzecznicy konsu-
mentow — to oni pomagajg w sprawach in-
dywidualnych zaréwno jesli chodzi o po-
radnictwo, jak i ewentualne reprezentowa-
nie konsumentéw w sporach z przedsie-
biorcami, kontakt do wtasciwego rzeczni-
ka mozna znalez¢ na stronie: uokik.gov.pl
Q organizacje konsumenckie — $wiadczac
porady i pomoc prawng, angazujg sie tez
w konkretne spory. Najwazniejsze z nich
to: Federacja Konsumentow (http://www.fe-
deracja-konsumentow.org.pl), Stowarzy-
szenie Konsumentow Polskich (http://
www.konsumenci.org) oraz Europejskie
Centrum Konsumenckie (http://www.kon-
sument.gov.pl/). Ta ostatnia organizacja jest
wilasciwa przy sporach z firmami spoza
Polski

Q Urzad Ochrony Konkurencjii Konsumen-
téw — nie pomoze on w indywidualnej spra-
wie, ale powtarzajgce sie skargi mogg go
sktoni¢ do wszczecia postepowania o zbio-
rowe naruszenie interesu klientéw (np. w
przypadku niewtasciwych regulaminéw e-
sklepow)

Q prokuratura i policja — nie tylko wtedy,
gdy sprzedawca okaze sie oszustem, ale
takze wowczas, gdy nie dopetni cigzgcych
na nim obowigzkéw informacyjnych, co sta-
nowi wykroczenie podlegajgce karze

grzywny.0 gazetaprawna.pl/
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Andrzej 6W4<, Dzieje Polski. Tom 1.
-do 1202 Skad nasz rod, Wydawnic-
two, BialfiKilik, Krakéw 2014, ss. 384

ndrzej Nowak jest historykiem, wy-

ktadowcg na Uniwersytecie Jagiel-

lonskim i profesorem zwyczajnym
w Instytucie Historii PAN. Jest autorem
wielu opracowan naukowych oraz laure-
atem wielu nagrod.

Jako ze interesuje sie Sredniowieczem,
szybko zagtebitem sie w lekturze — z cie-
kawoscig zaczytywatem sie coraz bardziej.
Zamiast jezyka naukowego trafitem na cos,
co moze przyku¢ uwage na diuzej. Dla
zwyktego cztowieka, ktory nie przepada za
naukowg stylistyka, jest to cos, co moze
go wciggna¢ w wir wydarzen i jednocze-
$nie przedstawic¢ w tatwy sposéb najdaw-
niejsze dzieje naszego panstwa.

Profesor w sposob naturalny kieruje czy-
telnika w obszary rozmaitych rozwazan
nad tym, co sie wydarzyto. Nie pozwala
0sig$¢ na jednej tezie, daje do myslenia,
czesto pozostawiajgc zagadnienie bez
odpowiedzi po to, aby czytelnik sam mogt
wyciggna¢ swoje wnioski.

Autor ksigzki nie tylko opisuje wydarze-
nia sprzed setek lat, ale doszukuje sie row-
niez zwigzku z pdzniejszymi epokami.
Ukazuje nam w spos6b sensowny powig-
zania polityki wschodniej i zachodniej z
pdzniejszymi czasami. Co ciekawe, pro-
fesor wszystkie opisywane dzieje opiera o
bardzo wazny czynnik — jest nim wolno$¢
jednostki i narodu. Wszelkie wydarzenia,
takie jak jak bunty i poparcie dla wiadzy,
utozsamia z podejsciem éwczesnych wiad-
cow do wolnosci swoich poddanych.

Autor nie stroni od przytaczania w swojej
pracy watkéw o dokonaniach polskich histo-
rykéw sredniowiecza — powotuje sie na nich
i przedstawia czytelnikowi bogatg baze na-
ukowcow, ktérzy ten okres badali i badaja.

W zazartych bojach o historie Polski i
zawarto$¢ pamieci historycznej, z jakimi
mamy dzisiaj do czynienia, dochodzi do
zapomnienia faktow. Przewazac zaczynajg
interpretacje promowane przez prawg lub
lewg strone naszej sceny politycznej. Sg
jednak momenty w dziejach naszego na-
rodu, ktoérych przeinaczanie jest zbrodnig,
Qo jakich nie wolno nam nie pamietacé.

sprzeniewierzy¢. Be-
dzie ona z powodze-
niem ksztaltowac po-
czucie przywigzania do
ojczyzny, a przede
wszystkim pozwoli ja
zrozumie¢ — kolejnym
pokoleniom Polakéw.
Warto tez doda¢, ze

»Dzieje Polski” dostalem pod choinke. Zaraz po $wie-
tach zaczalem przegladac i stwierdzilem, Ze skad$ znam
ten styl opowaidania historii. To moja Babcia tak wia-
snie snula wieczorami ,,nasze dzieje” - dzieje naszych
rodow i rodzin. ,,Dzieje Polski” to nie jest podrcznik
do historii, to zajmujgca opowies¢ o Dziejach Polski.
Tej ksiazki si¢ nie odklada ,,na potem”...

jest to lektura obowigz-
kowa dla wszystkich
obcokrajowcéw, ktorzy
pragng zrozumie¢ pol-
skos¢ — bez zagitebie-
nia sie¢ w porzadnie opowiedziane dzieje
minionych pokolen Polakéw nie jest to
bowiem mozliwe.

Czytelnik $ledzacy kolejno ukazujace sie
publikacje poswiecone historii Polski za-
pyta — dlaczego wiasnie warto siegng¢ po
te pozycje? Z jakich powodow wybrac¢ jg
sposrdéd setek innych o zblizonej tematy-
ce? Otéz przede wszystkim wyrdznia jg
charakter narracji. Widoczne jest, ze au-
tor nie zatozyt sobie prostego celu zebra-
nia, uporzadkowania i przedstawienia fak-
tow z okreslonego przedziatu czasowego,
co odznacza lwig czes¢ historykéw. Po-
stawit sobie poprzeczke znacznie wyzej i
jednoczes$nie sprostat temu niestychanie
trudnemu zadaniu. Mianowicie zdotat po-
kaza¢ swojemu czytelnikowi ten zbior fak-
tow jako system naczyn potgczonych —
gdzie nie ma cztowieka, nie ma sytuacji
czy wydarzenia, ktére by nie miaty dla
ksztattu polskosci znaczenia. W swa nar-
racje wplott niezwykle istotne przestanie —
historia nie jest tym, czego musimy sie —
o ile mamy takie poczucie obowigzku wpo-
jone — nauczy¢, lecz tym, co warto zrozu-
mie¢. | to dlaczego warto — bardzo doktad-
nie dat do zrozumienia. Mianowicie uzmy-
stowit, ze tylko pojecie wiasnych korzeni
umozliwia petne ufnosci spojrzenie w przy-
sztos¢, daje kompetencje do radzenia so-
bie z wyzwaniami codziennosci. Wszak-
ze historie odznacza powtarzalnos¢, a hi-
storia jest najlepsza nauczycielkg zycia.

Ogromnym walorem tej publikacji jest to,
ze jej autor nie uczynit czytelnika jedynie od-
biorcg tekstu, ale partnerem do poznania hi-
storii. Dat mu narzedzia za sprawg ktorych
sam moze analizowaé minione dzieje — wy-
cigga¢ z nich wnioski, poszukiwa¢ rozwig-
zan spraw, ktére swym nie dokornczeniem
utrudniajg zwrécenie sie ku przysziosci.
Wazne jest przy tym, ze profesor Andrzej
Nowak przypisat szczegdine znaczenie war-
tosciom narodowym, patriotyzmowi, wierze
katolickiej, czylitemu, co stanowi fundamen-
ty polskosci. Dostarczyt tym samym swoim
czytelnikom niepodwazalnych argumentéw
o niebagatelnej wadze do toczacych sie dzi-
siaj w dyskursie publicznym, debat na te-
mat tozsamosci kulturowej Polakéw.

Kolejnym argumentem przesgdzajgcym
0 Wyzszosci tej gorgco polecanej ksigzki
nad innymi majgcymi za przedmiot historie

Ksztaltuja nas
Dzieje Polski

Polski jest to, ze obejmuje ona swym zasie-
giem najnowsze odkrycia naukowe history-
kéw. Poza tym jest to publikacja inspirujgca
do kontynuacji dzieta poznania polskosci.
Jest to wszakze jedna z nielicznych ksig-
zek emanujgcych prawdziwg pasjg pozna-
nia, pasjg tworzenia. Narracja nie ma tu ni-
czego wspdlnego z beznamigtnym wywo-
dem znanym nam z lekgji historii. To nie-
koriczgca sig opowies¢, petna zagadek, wzo-
row do nasladowania, autorytetow i przestrdg,
z ktérej mozna czerpaé petnymi garsciami i
odkrywac siebie i swojg rzeczywistos¢ wcigz
na nowo. Autor dotozyt bowiem wszelkich
staran, aby pokaza¢ nam co, skad i dlacze-
go sie wywodzi, nakresli¢ jak nasza polskosé
ewoluowata. W jego przekazie tradycja czy
zachowane ruiny nie sg tylko tym, z czego
je znamy, lecz czyms bardzo mocno zako-
rzenionym w Swiadomosci kazdego z nas,
a wiec warunkujgcym nasz odbidr rzeczywi-
stosci. Jest to wiec perspektywa tylez nie-
zwykta, co fascynujaca.

Ksigzki nie moze zabrakng¢ w bibliotecz-
ce ludzi, ktérych odznacza fascynacja pol-
skoscig. To madre dzieto, ktére pomoze
nam oraz naszym dzieciom zrozumie¢ na
czym w istocie polega polskosc, jak ewolu-
owata na przestrzeni lat oraz w jakim kie-
runku zmierza. Niewatpliwie uczy nas wiec
refleksji o zyciu i Polsce ufundowanej na
tozsamosci Polakow, ktorej konstytutywne
elementy musza stanowi¢ uczucia patrio-
tyczne i wiara katolicka. Ta ksigzka to za-
tem nie tylko to, co widzimy gotym okiem —
wspaniale wydany, bajecznie ilustrowany
wolumin, ale co$ znacznie wiecej — kwinte-
sencja polskosci, ktdra dzisiaj — w obliczu
kryzysu tozsamosci narodowych — wyma-
ga przypomnienia. Z pewnoscig kazdy z
nas, odczytujac kolejne fragmenty tej ksigz-
ki znajdzie o wiele wiecej osobistych powo-
doéw, dlaczego warto siegng¢ po nig. | na
tym wiasnie polega jej specyfika, dlatego
nie mozna jej przegapic.

Ogromnym walorem tej publikacji jest to,
ze jej autor nie uczynit czytelnika jedynie
odbiorcg tekstu, ale partnerem do pozna-
nia historii. Dat mu narzedzia za sprawg
ktérych sam moze analizowa¢ minione
dzieje — wyciggac z nich wnioski, poszu-
kiwaé rozwigzan spraw, ktore i
dokonczeniem utrudniajg zwrgé
przysztosci.d Krzyszto
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- Czym sie rézni demokracja od totalitary-
zmu?
- W totalitaryzmie ludzie majg tyle, ile im
da panstwo. W demokracji maja tylko tyle,
ile im panstwo zostawi.

00000
Dziesigé przykazan ma 279 stow.
Deklaracja Niepodlegtosci Stanéw Zjedno-
czonych 300 stow.
Dyrektywa Unii Europejskiej w sprawie
przewozu cukierkow karmelkowych 25 911
stéw.

00000
Rok 2020. Polska spetnia juz wszystkie
normy Unii Europejskiej! W sklepie mie-
snym klient zwraca sie do sprzedawcy:
— Kilo kaszanki prosze.
Ekspedient z petng powaga:
— Az jakg grupg krwi? 1
00000

- Kiedy odbyto sie pierwsze na Ziemi refe- l l

rendum wedtug unijnego wzorca?
- W raju, gdy Pan Bog stworzyt kobiete,
przyprowadzit ja do Adama i powiedziat: ‘
"Wybierz sobie zong".

00000
Spotykajg sie szefowie USA, Rosji i Unii.
Pierwszy mowi: Hej! To od nas,
- Kurcze, jeden z moich ministrow jest czy ptak przeleciat?
narkomanem, ale nie wiem ktéry?
Prezydent Rosji mowi:
- Eee tam, jeden z moich jest w mafii i tez
nie wiem ktory.
A szef Unii:
- No kochani, to jeszcze nic, u mnie kto-
ry$ ekspert jest fachowcem i tez nie mam
pojecia, kto...
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W USA stowo ,kobieta” jest powoli zaste-
powane przez poprawne politycznie ,femi-
noamerykanin”.
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Politycy doprowadzili juz do tego, ze kie-
dy czytam, ze PREZYDENT BYL NA PRE-
MIERZE, to nie wiem, czy to relacja z wy-
darzenia kulturalnego, czy kolejna akcja
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