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Od sondazy po frekwencje

Dlaczego sondaze klamia? Bo sondaze publikuje si¢ nie po
to, aby pokazaé prawde. Ich rola polega na tym, zeby ,,zapro-
gramowac” wyborcow. I to faktycznie dziala!

iedy po kolejnej aferze rzgdu PO-

PSL z tzw. ,uchodzcami” poparcie

dla tnich zaczeto gwattownie spa-
dac, a po wystgpieniu J. Kaczynskiego po-
parcie dla PiS - rosng¢, ,sondaze” opubli-
kowaty odwrotng tendencje. To byta proba
L2uratowania tongcej Platformy”. Co praw-
da, wkrétce sie opamietali, ze przesadzili,
i w pézniejszych sondazach dali PO ,tyl-
ko” 24 proc...

Walczyé¢ z manipulacjami trudno. Trze-
ba przeciwstawi¢ im wtasne sondaze iroz-
powszechnia¢ ich dostepnymi srodkami
komunikacji. To nic, ze wrogowie trzymajag
prawie wszystkie tradycyjne media. Inter-
net ma swojg site, wiec bojg sie nas, i
niech sie boja.

Jak ma wyglada¢ w Polsce przyszta sce-
na polityczna, zeby spetnity sie proroc-
twa. To, ze historia ludzkosci wkracza w
decydujgcy etap, po rozpoczetej maso-
wej inwazji Islamu na Europe, staje sie
jasne coraz wiekszej liczbie ludzi. Wie-
my z proroctw, ze Polsce przypadta za-
szczytna rola i czeka jg wspaniata przy-
sztos¢. Ale musimy cos dla tego zrobic¢
sami. Odpowiedniego Prezydenta, dzigki
Bogu, juz mamy. Rzad odpowiedni mamy
wihasnie wybrac. Taka sitg jest tylko Zjed-
noczona Prawica (tj. blok wyborczy PiS).
Rzgdzi¢ jednak muszg samodzielnie, zeby
nie byto na kogo wskazywac palcem, ze
kto$ im przeszkadza pracowaé¢ na dobro
Polski, a nie Niemiec czy UE. W ideale
maja mie¢ rowniez wiekszos¢ konstytu-
cyjng oraz w Senacie, zeby w ogdle nie
byto przeszkdd i wymowek.

Ale kto$ jeszcze ma sie dosta¢ do par-
lamentu. PO pasowatoby wyrzuci¢ nie tyl-
ko z parlamentu, ale w ogdle z zycia poli-
tycznego i gospodarczego. Polska nie po-
trzebuje lobby obcych i wrogich jej krajow,
nacji oraz organizacji. Drugg najwazniejszg
wiec sprawa jest, zeby w zadnym wypad-
ku nie powstata koalicja PO z kimkolwiek.

taczna liczba postéw wszystkich pozo-
statych partii musi by¢ znacznie mniejsza
od tgcznej liczby postéw bloku PiS (na wy-
padek ewentualnych zdrajcéw). Platformie
i ,reszcie” chodzi tylko o to, zeby za
wszelkg cene utrzymac status quo ,okrg-
gtostotowy”: uwlaszczone (skupione za
bezcen) majatki oraz stanowiska dla sie-
bie i swoich dzieci.

Jednoznacznie, ostatecznie i na zawsze
muszg zosta¢ wyrzuceni z polskiej sceny
politycznej SLD i Palikot. Nie ma mowy,
zeby dostali sie do polskiego parlamentu.
Szkoda troche PSL —jednak
to jedna z najstarszych for-
macji politycznych w Europie.
Ale skompromitowata sie zbyt
ciasng (bezkrytyczng) wspot-
pracg z PO (a wczesnigj z
SLD). Muszg wiec ponies¢ za
to kare. O Nowoczesnej.pl nic
nie powiem, bo jakos mato
ona mnie interesuje ( ,wrzut-
ka” tongcej PO ?). Ale te ugru-
powania majg odegrac¢ w nad-
chodzgcych wyborach bar-
dzo wazngrole. Po pierwsze,
odebra¢ Platformie jak naj-
wiecej gtosow (tych, ktorzy
az tak bardzo nie lubig PiS).
Po drugie, tak rozdzieli¢ je
pomiedzy siebie, zeby zadne
z nich nie przekroczyto pro-
gu wyborczego.

Troche trudniej jest z Kor-
winem i Kukizem. Pasowato-
by mie¢ w parlamencie
kogo$ takiego, jak kiedy$
Lepper lub jak Zyrinowski w
rosyjskiej Dumie. Nie wiem
tylko, ktory z tych ,politykow”
lepiej by sie nadawat do tej
niechlubnej, ale pozytecznej
roli. O tym niech wyborcy
zdecyduja.

Frekwencja. Zwykle mowi sie, ze ma by¢
jak najwieksza. Otéz z tym sie nie zga-
dzam, bo to zalezy. Ci, ktérzy majg do-
kona¢ prawidtowego wyboru, owszem,
niech przyjdg do urnjak najliczniej. Nato-
miast ci, czyje gtosy mogtyby popsué
wyzej opisany schemat, lepiej niech
siedzg w domu. Bo to moze mieé powaz-
ny wptyw na wyniki wyboréw. Tym bar-
dziej, ze jeszcze trzeba da¢ poprawke na
fatszerstwa wyborcze , ktérych chyba nie
da sie unikng¢. Niezdecydowani tez niech
sie zdecydujg zagtosowac, jak trzeba —
zwtaszcza w obliczu zagrozenia inwazjg
Islamu (niech sobie rozwazg, jaka partia
lepiej z tym sobie poradzi). W przeciw-
nym razie niech lepiej pozostang w domu,
niz narazajg Polakow na rzez. O

Michat Sybirak
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Szanowni Panstwo!

nadchodzgcych wyborach o fo-

tel posta lub senatora ubiega sie

ponad 8 tysiecy kandydatow.
W$réd nich az 450 dotychczasowych par-
lamentarzystow. O wiekszosci z tych 8
tysiecy niewiele wiemy, ale o tych 450.
wiemy bardzo duzo. Wiemy przede
wszystkim, jakie podejmowali decyzje w
czasie swojej aktywnosci w tawach posel-
skich i senatorskich. Decyzje, ktére miaty
istotny wptyw na nasze zycie.

»Sprawdzam polityka” to wiedza!
Wiedza o tym, jak postowie i senatorowie
gtosowali w takich sprawach jak czas pra-
cy 0séb niepetnosprawnych, wiek emery-
talny, kodeks pracy, obowigzek szkolny
szesciolatkow, obnizanie podatkow dla naj-
ubozszych. Przy kazdym polityku w spo-
sOb zrozumiaty i czytelny zarejestrowane
sg konkretne gtosowania.

»Sprawdzam polityka”, to proste - przy-
gotowane przez NSZZ ,,Solidarnos¢” -
narzedzie, ktére szybko i prosto odswie-
za pamie¢ o gtosowaniach nawet sprzed
kilku lat. Warto skonfrontowac¢ to, co méwig
dzisiaj w kampanii wyborczej, z tym co
robili przez ostatnie dwie kadencje. Wy-
starczy wejs¢ na profil konkretnego posta
czy senatora.

Dobrym przyktadem jest tu Ewa Kopacz,
ktéra jako premier chce obniza¢ podatki i
podnosi¢ wynagrodzenia Polakéw, ale jako
poset glosowata za wydtuzeniem czasu
pracy osobom niepetnosprawnym, co w
istocie zmniejszyto ich dochody. Gtosowa-
ta réwniez za nowelizacjg kodeksu pracy,
ktéra wprowadzajac roczny okres rozlicze-
niowy, zmieniajgc definicje doby pracow-
niczej oraz wprowadzajgc elastyczne for-
my czasu pracy pozbawita wielu pracow-
nikdw ptatnych nadgodzin. To tez znacza-
co obnizyto ich dochody.

Ale pani premier to tylko przykiad. Stro-
na obejmuje wszystkie opcje polityczne. Z
jej poziomu mamy dostep do konkretnego
nazwiska, klubu parlamentarnego czy okre-
gu wyborczego. Wystarczy ze strony gtow-
nej klikng¢ Sejm lub Senat i wybra¢ liste
alfabetyczng lub liste okregdw. Mozna row-
niez skorzysta¢ z okna wyszukiwarki (ozna-
czonej lupg) w gérnym prawym rogu. Do-
datkowo przygotowalismy zaktadke wybo-
ry 2015, gdzie zebraliSmy wytacznie osoby
startujgce w tych wyborach, oraz zaktadke
z liderami poszczegdinych partii.

Drogi wyborco! My dajemy Ci wie-
dze, a Ty zanim zagtosujesz — sprawdz!
Decyzja i tak nalezy do Ciebie.

Zapraszam do korzystania - Piotr Duda

JAK JEST NAPRAWDE - SPRAWDZ NA
www.sprawdzampolityka.pl

JAKA POSLANKA Z OKREGU 17 (RADOM) GLOSOWALA:
- za wydtuzeniem czasu pracy osobom niepetnosprawnym?

- za odebraniem pracownikom ptatnych nadgodzin?

- przeciwko obnizeniu podatkéw dla najubozszych?

- za wydtuzeniem wieku emerytalnego?

To premier EWAKOPACZ, ktéra deklaruje w kampanii wyborczej, ze stu-
cha, rozumie i pomaga. W ostatnim czasie dodaje jeszcze, ze gtdbwnym
punktem programu wyborczego jej partii jest wzrost dochoddéw Polakdw.

Szanowni Panstwo!
Jak stucha, jak rozumie i jak pomaga, mozna sprawdzi¢ na
www.sprawdzampolityka.pl

Sprawdz tez dotychczasowych 450 postow i senatoréw,
ktérzy w nadchodzgcych wyborach ponownie ubiegajg sie mandat.

Drogi Wyborco, zanim zagltosujesz, wejdz na
www.sprawdzampolityka.pl
Piotr Duda
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Karetka pogotowia pojechata pod
zly adres. Nie zdazyta pod dobry.
Wymagajacy pomocy nie zyje. W Za-
miesciu koto Limanowej.

O W Koninie wycieto migdatki pieciolat-
kowi. Wypisano go ze szpitala. Dwa dni
pbzniej nie zyt.

O W Lublinie zmarta kobieta dwa dni po
prawidtowym i pomys$inym porodzie.

O Te informacje nalezy przettumaczy¢ i
przekaza¢ do Syrii. Moze dwa razy po-
mys$la...

QO Swojg drogg wysyp idiotéw propaguja-
cych hasto przytul Syryjczyka jest poréw-
nywalny z tym od ,zaadoptuj delfinka”. Za-
uwazytem nawet jednego, ktéry uwaza ze
rozpowszechnianie jego wpisu na fejsie jest
wiasnie dobrym uczynkiem, ktéry poma-
ga imigrantom. Niech zamiast betkota¢
otworzg swoje drzwi tej dziczy. Taki na
przyktad Tusk ma jeszcze przez dwa lata
wolny lokal w Sopocie - zamiast pouczaé
- jak znalazt dla kilku rodzin...

Q Styszatem tez Muche (PO) w radio. Po-
wiedziata ni mniej ni wiecej, ze imigranci
(zwani przez lewakoéw uchodzcami) mogg
nas ,ubogaci¢”’. Niech sie Mucha sama
ubogaca, wole zosta¢ biedny...

Q Schetyna po powrocie ze unijnego spo-
tkania ministréw spraw zagranicznych po-
wiedziat, ze nie wyobraza sobie ,bysmy
mogli méwi¢ o konkretach czy nastepnych
krokach bez decyzji premieréow”. Miat na
mysli rowniez polskiego premiera, ,cho-
dzacg nicos¢” Kopacz?

O Bardzo przykrg informacjg tygodnia byto
zapisanie sie Dorna na listy wyborcze PO.
Kiedys bardzo go cenitem, ostatnio mniej,
no, ale teraz to juz wcale...

QO Nie przebito sie do publicznej wiadomo-
$ci, wiec warto zauwazy¢: Kluzik-Rostkow-
ska zorganizowata Kongres Edukacjiw Ka-
towicach tylko dlatego, ze miata kandydo-
wac z Katowic. Jak juz wszystko byto do-
piete na ostatni guzik przerzucili Kluzikowg
do Warszawy, ale imprezy przerzucic sie
juz nie dato. | caty Kongres na nic...

Q Senat po gtebokim namysle i dogteb-
nych analizach odrzucit referendum pomy-
stu Dudy. Przy referendum zgtoszonym
przez Komorowskiego musieli ,ruki po
szwam’, a teraz sie postawili. Takich od-
waznych i madrych senatoréw obywatel-
skich mamy, ze az zal ze ich pozegnamy
(poezjal)...

Q ,A propos” jutrzejszego referendum Ko-
morowskiego: znowu jest cisza agitacyj-
na, ktéra tym razem mnie nie obchodzi zu-
petnie, bo zupetnie nie mam za czym agi-
towac. To chyba pierwszy raz... j

,,Tygodnik Solidarnosé” - twoje zrédto informacji o Polsce, o Zwigzku, o Swiecie
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Przypadkiem jednego dnia zebraty
sie PO i PIS. Kazda oddzielnie oczy-
wiscie. Przypadkiem tez jednego dnia
manifestowano przeciwko i za przyj-
mowaniem emigrantow do Polski.

O Platforma kazdemu kojarzy sie z roz-
wojem infrastruktury powiedziat Lewandow-
ski (PO, d. UW, KLD). Catkiem oderwat
sie od ziemi nie tylko moéwiagc to co wyzej,
ale rowniez obiecujgc kolejny program par-
ti. Czego w nim nie byto. Likwidacja skta-
dek wszelakich, obnizenie podatkéw, pod-
niesienie ptacy minimalnej i nawet nie wiem
co jeszcze. Ciekawe dla jakiej to telewizji
byta wypowiedz...

O PIS przedstawit lideréw list wyborczych.
W Warszawie liderem bedzie Kaczynski.
Na zebraniu powiedziat, ze nie chodzi o
zgdze zemsty, a o odbudowe Polski. Co
stato w wyraznej sprzecznosci z wypowie-
dzig Lewandowskiego, ktdry nie widziat
jakiejkolwiek potrzeby odbudowy. Znowuz
ja widze potrzebe nie tylko odbudowy, ale
i ,zemsty”. | na Kaczynskiego gtosowat nie
bede. Ale nie dlatego, tylko, ze bede gto-
sowat na Gugulskiego, ktéry - na nieszcze-
Scie lidera - jest na tej samej liscie. A sita
mojego gtosu jest wielka...

Q Podobno zbierat sie réwniez PSL, ale
nikogo to nie obeszto...

QO Jesli chodzi o manifestacje, to ta le-
wacka od witania chlebem i solg emigran-
téw dostata zgode na zgromadzenie na-
tychmiast, bo jakzeby inaczej. Ata od po-
gonienia emigrantéw - nie. Bo wiceprezy-
dent Warszawy jest zwolennikiem adop-
cji delfinka oraz doliny Rospudy i odmo-
wit niezgodnie z prawem. Wtedy wojewo-
da (PO) uchylit decyzje prezydent War-
szawy (PO)...

QO Jesli zas chodzi o emigrantow, to Ko-
pacz jeszcze nie wie. Tusk zrobitby naj-
pierw sondaz jakie ma zdanie, a potem to
co chciataby Merkel. A Kopacz od razu
jedzie po swoje zdanie do Berlina. Fakt,
tanie;...

O Na forum ekonomicznym w Krynicy na-
grode dostat Kaczynski. Wazelina odkle-
ita sie od rzadzgcych, ale takie TVN, ,Wy-
borcza” i, Tok fm” przezy¢ tego nie moga.
Nie to zabolato, ze nagrode dostat Kaczyn-
ski, ale to ze tamci mu dali. Odtrabili od-
wrot i dzielni publicysci czujg sie z lekka
osamotnieni...

QO Rzad zapisat w projekcie budzetu zwiek-
szenie kwoty na odprawy z kilku na kilka-
nascie miliondéw ztotych. A to dlatego, ze
zmienili sobie przepisy i wiecej z nich do-
stanie wigksze odprawy.

\By zyto sie lepie;j...

|N0tatka z obrad Komisji Krajowej

a poczatku obrad KK, Dyrektor dr

Rafat Leskiewicz z IPN referowat

zagadnienia zwigzane z nowa
ustawg z dnia 20 marca 2015 r. o dziata-
czach opozycji antykomunistycznej oraz
osobach represjonowanych z powodow po-
litycznych (Dz.U.2015r., poz. 693). Usta-
wa reguluje zasady nabywania statusu
dziatacza opozycji antykomunistycznej lub
0soby represjonowanej z powoddw politycz-
nych, zasady przyznawania $wiadczenia
pienieznego i pomocy pienieznej tym oso-
bom. Ustawa dotyczy oséb ktére w latach
1956-1989 angazowaly sie w dziatalnosé
antykomunistyczna, byly represjonowane,
wiezione, internowane, pozbawione wyko-
nywania zawodu, zwolnione z pracy, itd.
Przydatne informacje: Na stronie NSZZ So-
lidarnos¢ jest link Pomoc dla represjono-
wanych, mozna réwniez bezposrednio
wejs¢ na strone IPN: http://ipn.gov.pl/opo-
zycja Mamy tam tre$¢ ustawy, potrzebne
whnioski i dokumenty.

Piotr Duda, poinformowat o przyjetej nie-
dawno przez Sejm, ustawie dotyczacej
podziatu mienia Funduszu Wczaséw Pra-
cowniczych. Teraz czekamy na zatwier-
dzenie przez Senat. Na mocy tej ustawy
odzyskamy czes$¢ majatku (NSZZ Solidar-
nos¢; OPZZ; Forum) po FWP. Poinformo-
wal réwniez, ze trwajg negocjacje w spra-
wie ustawy o agencji pracy tymczasowej,
jest szansa na pozytywne zmiany w tej
ustawie.

Potem nastagpita dos¢ dtuga dyskusja w
sprawie rozporzgdzenia wydanego przez
Ministra Zdrowia dotyczacego podwyzek
dla pielegniarek. Na poczatku sierpnia mi-
nister Marian Zembala skierowat do kon-
sultacji rozporzgdzenie, w ktérego par. 2
ust. 4 pkt. 1 znalazt sie zapis: ,uzgodnio-
ny z przedstawicielami zwigzkéw zawodo-
wych pielegniarek i potoznych, zrzeszajg-
cych wytgcznie pielegniarki i potozne, dzia-
tajgcych u $wiadczeniodawcy...”. Méwigc
wprost — minister sam wybrat sobie zwig-
zek zawodowy z ktérym wynegocjowat
porozumienie, wytgczajgc pozostate, ktd-
re rébwniez zrzeszajg pielegniarki i potoz-
ne. To — zdaniem ,Solidarnosci” - ztama-
nie konstytucyjnej zasady réownosci wobec
wiadzy publicznej oraz ustawy o zwigz-
kach zawodowych. W ,Solidarnosci” i in-
nych zwigzkach zawodowych sg réwniez
pielegniarki i potozne stwierdzita Mariola
Ochman, szefowa Sekretariatu Ochrony
Zdrowia NSZZ ,Solidarno$¢”. Minister nie
moze sobie wybiera¢ z kim negocjuje, a z
kim nie. Juz w sierpniu przewodniczgcy
.Solidarnosci” skierowat do premier Ewy
Kopacz wniosek w tej sprawie domagajgc
sie m.in. dymisji ministra. Komisja Krajo-
wa zdecydowata, ze zostanie przygotowa-
ny wniosek do TK, a sprawa ztamania usta-
wy 0 zwigzkach zawodowych trafi do pro-
kuratury.

Jerzy Wielgus szef Sekretariatu Stuzb
Publicznych, poinformowat o planowanej
akgji protestacyjnej Strazy Pozarnej 26

wrzesnia (miasteczko). Bogdan Szozda
szef Sekretariatu Metalowcéw, poinformo-
wat o organizowanej pikiecie w dniu 7 paz-
dziernika, w ramach protestu organizowa-
nego przez IndustrALL Global — STOP
umowom Smieciowym.

Cztonkowie Komisji Krajowej odniesli sie
rowniez do ostatnich publikacji Newswe-
eka, uznajgc je za atak na caty Zwigzek
oraz wyrazili - ,catkowite poparcie i soli-
darno$¢ ze swoim przewodniczacym”.

Cztonkowie Komisji Krajowej bardzo dtu-
go debatowali nad przebiegiem kampanii
wyborczej do Sejmu i Senatu. Dyskutowa-
no jak zwigzek ma sie zachowac i co be-
dzie robit. Przewodniczacy zaproponowat
zebysmy sie skupili na akcji ,sprawdzam
polityka”, ta akcja sprawdzita sie wczesniej
i jest szansa, ze bedzie tak rowniez teraz.
»Twarzg” tej akcji ma by¢ Ewa Kopacz i jej
cytat: ,stucham, rozumiem, pomagam”.
Piotr Duda przekonywat, Ze nie bedziemy
popiera¢ zadnej partii, tylko zrobimy kam-
panie negatywng partiom rzgdzgcym.
Rzecznik prasowy, zaproponowat dwa spo-
ty, ktérych ,bohaterem” bytaby E. Kopacz.
Po wielu wystapieniach i réznych propo-
zycjach, zdecydowano o kontynuowaniu
spotu i rozreklamowaniu akcji ,sprawdzam
polityka”. Przypomne, ze na stronie KK,
jest link do tej strony http://www.spraw-
dzampolityka.pl. Na nastepnym posiedze-
niu KK w Plocku zostanie rowniez przyje-
te stanowisko w sprawie wyborow.

Oczywiscie oprécz centralnej akcji wy-
borczej polegajacej na rozreklamowaniu
akgji ,sprawdzam polityka”, Regiony beda
prowadzi¢ na swoim terenie, rozne akcje
wspierajgce.d Mirosfaw Miara
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| Spotkanie IndustriALL
Europa Region Wschodni

W dniach 22-24 wrze$nia 2015r. w Hotelu Tri-
gan w Strbske Pleso na Slowacji, odbylo sie¢
kolejne cykliczne spotkanie IndustriALL Eu-
ropa Region Wschodni. Przypomne, Ze do tego
regionu oprécz Polski naleza: Stowacja, Cze-
chy, Wegry, Slowenia, spotkania odbywaja sie
dwa razy w roku, na wiosne¢ i jesienig.

Temat referowata Martina Schnel-
ler z Austrii, wskazujgc na wiele
zagrozenh np. proponuje sie, ze
jesli inwestorzy z USA napotkajg
na jakies problemy w danym kraju
z UE gdzie zainwestowali, to spo-
ry nie bedzie rozwigzywat Sad w
danym kraju, tylko blizej niezna-
ny organ ponadnarodowy. Podob-
nie moze by¢ z nieprzestrzega-
niem prawa pracy jakie jest w Eu-
ropie w przypadku firm z USA, kt6-

potkanie otworzyli gospodarze tj. ko-

ledzy ze Stowacji a w pierwszym

punkcie obrad wystgpit Sekretarz
Generalny IndustriALL Europa — Ulrich Ec-
kelmann. Jego wystagpienie dotyczyto gtow-
nie przygotowan do Kongresu, ktéry odbe-
dzie sie w przysztym roku w Madrycie (8-
9 czerwca).

Opracowywane sg propozycje zmian
struktury organizacji oraz statutu. Ulrich
uwaza, ze obecna struktura jest zia, ist-
nieje olbrzymia ilos¢ réznych komitetéw a
pracownicy IndustrALL wiekszo$¢ czasu
pracy poswiecajg wytgcznie sprawom, kto-

re wejdg na nasz rynek.

Pono¢ urzednicy UE chcg tak procedo-
wac to porozumienie, ze bedzie zatwier-
dzane i podpisywane przez UE, bez decy-
zji parlamentéw z poszczegdinych krajéw
(!) Podczas obrad przyjelismy stanowisko
w tej sprawie, zwracajgc sie do IndustrALL
Europa o doktadne zbadanie sprawy i o
przeciwdziatanie zagrozeniom.

W nastepnym punkcie oméwilismy przy-
gotowania do spotkan w przysziym roku,
padaty rézne propozycje tematéw na te
obrady, miedzy innymi , tematyka bezro-
bocia wsréd miodych, wptyw cyfryzacji na
bezrobocie i inne. W przysztym roku orga-

re sg zwigzane z przygotowywaniem ob-
rad tych komitetow, spotkan i konferencji,
nie zajmujg sie¢ merytoryka, dziatalnoscig
organizacji. Pracujg obecnie dwie grupy ro-
bocze, ktdre opracowujg i przygotowujg pro-
pozycje zmian: pierwsza - w strukturze;
druga — w statucie. Trwa réwniez dyskusja
ilu ma by¢ zastepcoéw przewodniczacego,
ilu sekretarzy generalnych i ilu zastepcéw.
Podczas posiedzenia podjelismy stano-
wisko, iz nasz region proponuje dwoch za-
stepcow sekretarza generalnego, ze wska-
zaniem, ze jednym powinna by¢ kobieta,
obecnie jest trzech. Ulrich poinformowat,
ze on sam odchodzi w przysztym roku na
emeryture i juz nie bedzie kandydowat.
Drugim tematem obrad byt problem wol-
nego handlu TTIP pomiedzy UE-USA.
Umowa o wolnym handlu, ktéra negocjo-
wana jest pomiedzy UE i USA to zapewne
szansa, ale tez zagrozenie. Nizsze ceny
USA mogg uderzyé w przemyst
y i energochtonny np. w Polsce.

nizatorem spotkania wiosennego bedzie
Polska.

Ulrich poprosit rowniez organizacje
zeby wpfacatly nalezne sktadki. Z Polski
mamy zaptacone przez SPCH; SM i
SGiE, czyli Solidarnos¢ a wszystkie inne
organizacje cztonkowskie z OPZZ i Ka-
dry nie zaptacity.

Przy okazji informuje, ze po wielu na-
szych zabiegach, mailach, pismach ( w wy-
konaniu Sandry) udato nam sie ,zalegali-
zowac” sktadki na poziomie jakie my zde-
cydowalismy sie ptaci¢ od dwéch lat a nie
jakie (wieksze oczywiscie) od nas chcieli.
Straszono nas wykresleniem z organiza-
cji, ale udato sie i mamy tg sprawe formal-
nie uregulowang. & Mirostaw Miara

Na stronie internetowej
www.tygodniksolidarnosc.com
mozna kupié
wydanie elektroniczne tygodnika

Jmiesigca
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M igranci, imigranci, emigranci,
uchodzcy. Te stowa zdominowaly
wszystkie media. Bolszewicy i lewicu-
jacy eserowcy z Unii Europejskiej, za
posrednictwem agentéw gltupoty w kra-
jowych mediach glosuja za przyjeciem
islamu. Rozumiem wyltacznie brzydkie
lesbijki - im zakrycie twarzy pomoze...

O Rzad Kopaczowej ciggle nie wie co zro-
bi, europarlamentarzysci PO réwniez nie
majg zdania, z wyjgtkiem czworki lewicy
internacjonalistycznej Boni (PO, d. UW,
KLD) Hubner (PO, d. Ordynacka, PZPR)
Gréafin von Thun und Hohenstein (PO, d.
UW, UD) i Geringer de Oedenberg (SLD),
ktéra gtosowata za odezwg europarlamen-
tu naktadajgcg na kraje cztonkowskie
.Kwoty emigrantéw”. Napisatem, ze wita-
dze nie majg zdania? Wtasciwie maja, tyl-
ko raz takie raz siakie, ale nie wiadomo
jakie konkretnie. Rzecznik Kopaczowej
powiedziat nawet, ze Polska przyjmie
kazdg liczbe emigrantéw co pokazuje
deklarowane rzgdowe pole manewru: od
kilku tysiecy do kilku milionéw. Ech ta
umiejetnos¢ planowania...

O W Sejmie wtadze zrobity przedstawie-
nie pn. debata o emigrantach. Trzezwe gto-
sy (w tym Kaczynskiego) zostaty przez
rzadowe media ocenione bardzo nisko,
gdyz wiadomo, ze chodzi o biedne dzieci i
bomby. Jak argument ostatniej szansy kto$
wygrzebat dla Kopacz 80 tys. emigrantow
z Czeczenii, jako dowdd na asymilacje
muzutmanoéw w Polsce. Argument catkiem
nietrafiony, ale ktéz to pamieta jak byto?

Q Ekspert Swiecicki (PO, d. LiD, PD, UW,
UD, PZPR, ZSMP, ZMS) przekonywat na-
wet, ze przyjecie emigrantow sie po pro-
stu optaca bo a) dostaniemy na kazdego
6 tys. euro i b) nie warto sie stawia¢. Ta-
kie zdanie - patrzac na zyciorys - wcale
nie dziwi...

QO Podsumowujagc: PO robi wszystko,
zeby osiggng¢ wynik mniejszy niz frekwen-
cja w swoim referendum. Nie wiem tylko z
jakiego powodu: dawniej wszyscy musieli
pracowac na kariere Tuska, a teraz?

Q Zostato zakonczone sledztwo ws. pod-
stuchéw. Okazato sie, ze winni sg kelne-
rzy i jeden facet co handlowat weglem. Od
dawna tak myslatem i z werdyktu jestem
zadowolony, gdyz ucina on wszelkie spe-
kulacje. Nie wiem tylko dlaczego PIS pod-
skakuje jak wieloryb na agrafce...

O Natomiast rzgdowa akcja przeciwko pre-
zydentowi Dudzie nie zostata ukonczona,
a przeciwnie, przybiera na sile. Stuzy temu
réwniez atakowanie przewodniczgcego
Dudy z nadziejg, ze gtupi lud nie odréznia
Dud jednej od drugie;j... j
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M amy takiego troche prezydenta na
pilota tak, sterowanego zdalnie...
zazartowata pani premier nt. spotka-
nia Kaczynski - Duda. Zartujaca byla
Kopacz sterowana zdalnie przez Tuska
sterowanego przez Merkel...

QO Premier Ewa Kopacz zagrata bardzo
odwaznie i z pewnym ryzykiem, ale Pol-
Ska raczej na tym wygrafa zazartowat Tusk
komentujgc obrady europejskie na temat
przyjecia emigrantéw z Bliskiego Wscho-
du. Wedtug Tuska Polska uzyskata to co
chciata i odnieslisSmy sukces. | my i cata
Europa. Zart polega na tym, ze ani Ko-
pacz nic nie negocjowata, ani nic nie wy-
gralismy.

O Kopacz wrocita z tym samym co obie-
cywano przed ,negocjacjami’: dostaniemy
6 tys. euro jednorazowo na emigranta, pod
warunkiem, ze po roku integracji bedzie
sam z siebie gotowy i chetny do zycia w
Polsce przez kolejne cztery lata. Oczywi-
Scie trzeba bedzie taki piecioletni pobyt w
Polsce udowodni¢. Juz widze i te dowody
i te tysigce emigrantow chcacych zostaé
za 100 euro miesiecznie. Czyli: jedni dadzg
noge, drudzy nie dadzg nam kasy, a my
zostaniemy z wydatkami...

Q Kwiatkowski (PO), prezes NIK, wytgczyt
sie z pracy jak wszyscy postuchali nagran
jego rozméw z Burym (PSL), a prokuratu-
ra skierowata wniosek o pozbawienie obu
immunitetow. Wszystkim kamienh spadt z
serca, bo Kwiatkowski ogtosit, ze wigcza
sie do pracy z powrotem. Meska decyzja,
jest jeszcze troche miejsc do obsadzenia...

QO Sejm gtosowat nad wnioskiem o posta-
wienie Ziobry przed TS. Ale rzgdzacym za-
brakio pieciu gtoséw i dos¢ wazny element
kampanii wyborczej PO spadt z agendy.
Kopacz nie gtosowata, bo wmurowywata
kamien wegielny pod co$ medycznego w
Gdansku. Uwazafam, ze w sytuacji, kiedy
panstwo polskie angazuje 600 min ztotych
w inwestycje (...) to dzisiaj moje miejsce
Jest tutaj. Niestety samej Kopacz nie uda-
to sie wmurowacd...

O Gruba Hanka nie chciata by¢ gorsza i
tez co$ wyborczo otworzyta. Konkretnie
most na Wisle. Wszyscy byli zachwyce-
ni, moze mniej sami warszawiacy, bo cho¢
otwarty, to nie bedzie przejezdny. To od-
wrotnie niz wczesniej autostrady za Tuska:
byly przejezdne, a nieotwarte...

Q Gruba Hanka otwierajgc most zapomnia-
ta doda¢, ze zamknie metro pod mostem.
Tak sie wtedy wyborczo $pieszono z otwie-
raniem, ze zamknieto oko na fuszerke.
Czyli metro bedzie otwarte i jak most nie-
przejezdne...

To w sam raz hasto obywatelskie dla emi-

Qantéw: Polska otwarta i nieprzejezdna.

Geofizyka:
rownia pochyla?

Coraz gorzej dzieje si¢ w torunskiej
Geofizyce. Zarzad spélki przyznaje, ze
tnie koszty osobowe w firmie, bo sil-
nie odczuwa ona Kkryzys na rynku.
Zwigzkowcey zarzucaja zarzgdowi nie-
udolno$¢ w walce o zlecenia i prze-
rzucanie odpowiedzialnosci na zaloge.

rzadu. Jednak to na nas i na nasze rodziny

zostata przerzucona odpowiedzialno$¢ za
takg sytuacje - pisze Dariusz Ludwikowski, szef
komisji miedzyzaktadowej NSZZ ,Solidarnos¢”,
do Piotra Antonika, prezesa Geofizyki Torun.

Pozyskiwanie zlecen jest obowigzkiem za-
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Majowy psté: };od Geofizyka.

Od tego czasu, jakKzalarmuja zwiazkowcy;
ﬂ('arbu panstwa jest tylko gorzej

w tej spote
Fot.: Grze rzi)lkowsk_i- Nowosci

Co budzi ostry juz sprzeciw zwigzkowcow i
pracownikéw - ciecia nawet geodetéw i dalsze
zwolnienia pracownikéw (pisali$my o nich
wiosng). Zdaniem ,Solidarnosci” zarzad celowo
zwalnia po troszku, zwracajgc uwage, by w mie-
sigcu nie przekroczy¢ liczby 29 osob i nie wejs¢
tym samym w zwolnienie grupowe. To obligowa-
toby do odpraw.

Po drugie, nadal - mimo deklaracji - Program
Dobrowolnych Odejs¢ dotyczy w Geofizyce To-
run tylko waskiej grupy oséb, ktéra objeta jest
ochrong przedemerytalng. Mtodsi nie majg szan-
sy na skorzystanie z rozwigzania pod tytutem:
pienigdze za rezygnacje z pracy.

Trzeci punkt zapalny to zmuszanie do samoza-

trudnienia i plany dotyczgce outsourcingu.
- Kolejng ofiarg ,restrukturyzacji’ majg pas¢ geo-
deci, ktorzy zawsze stanowili duzg cze$¢ naszej
zatogi. Juz zostali zredukowani do minimalnej licz-
by 30 osdb, z ktdrego to grona az 18 ma zosta¢
zmuszone do samozatrudnienia - alarmuje szef
,So0lidarnosci”.

Zwigzkowcy w pismie skierowanym kilka dni
temu do prezesa zadajg kilka niewygodnych py-
tan. - Co z pozyskiwaniem nowych zlecen, o kt6-
rych nieustannie styszymy? Czy zarzad poddat
sie zupetnie i nie przewiduje zadnych nowych kon-
traktow? Czy zarzad rezygnuje z pozyskiwania
kontraktow w Indiach i innych krajach? - draza
zwigzkowcy.

Swoje smutne obserwacje majg pracownicy
Geofizyki. Zgodnie z pro$bg personalia pozosta-

wiamy do wiadomosci redakcji. Dlaczego przD
grywamy?

- Zarzad nie jest w stanie wygra¢ kontraktow
poza Grupg Kapitatowg (PGNiG), tylko zwalnia
pracownikéw. Wszystkie kontrakty, jakie w tej
chwili sg realizowane, to projekty z zesztego roku
lub starsze. Wielkie nadzieje wigzano z Indiami,
gdzie zawsze Geofizyka Toruf pracowata, ale
wszystkie przetargi, jak na razie, przegrywamy, a
nasze ceny sg dwukrotnie wyzsze od konkuren-
cji. Place naszych specjalistw, ktorych sie zwal-
nia, sg trzykrotnie nizsze. Sprzet jest ten sam,
wiec gdzie lezy tajemnica wysokich cen?- pytajg
pracownicy. Podejrzewajq tez, ze Geofizyka To-
run ma zmieni¢ cafg strukture. Jak? - Na takg, w
ktoérej Geofizyka bedzie miata kontrakty, a
wszystkie prace bedg wykonywa¢ firmy ze-
wnetrzne. Tylko ze taka struktura zawsze kon-
czy sie likwidacjg firmy. Tak zlikwidowano firmy
geofizyczne na
Wegrzech i
Niemczech -
podnoszg pra-
cownicy.

Co na to sze-
fostwo spotki? -
Duze spadki cen
ropy naftowej
wywotaty w efek-
cie nienotowany
. do tej pory kry-
L zys w branzy
poszukiwan naf-
towych i tym sa-
mym drastyczny
spadek zapo-
trzebowania na
ustugi  geofi-
zyczne, zaréw-
no na rynku kra-
jowym, jak i za granica. Ograniczony i ciggle ma-
lejgcy popyt na ustugi w tym zakresie wywotat
silng konkurencje (krajowa i zagraniczng) oraz
niespotykany spadek cen tych ustug. Dodatko-
wo nawet ten niewielki popyt na ustugi obarczo-
ny jest duzg sezonowoscia, co uniemozliwia
réwnomierne roztozenie pracy na przestrzeni ca-
tego roku - ttumaczy Maciej Stawinoga, rzecz-
nik Geofizyki Torun. | zaraz dodaje: wobec po-
wyzszego nie jest mozliwe, z punktu widzenia
ekonomicznego, utrzymywanie w gotowosci
wszystkich stuzb na przestrzeni catego roku.
Jak podaje rzecznik Geofizyki Torun, ,outsour-
cing pewnego zakresu ustug jest jedynym moz-
liwym rozwigzaniem w obecnej sytuacji’. - Jest
to rozwigzanie powszechnie stosowane przez
firmy, z ktérymi konkurujemy w kraju i za gra-
nicg - zaznacza. Ani jednego przyktadu...

Co z walkg o zlecenia? - Aktywnie uczestni-
czymy w przetargach zaréwno w kraju, jak i za
granicg, i nie rezygnujemy z zadnej szansy pozy-
skania nowych zlecen, pomimo znacznie mniej-
szego popytu na ustugi geofizyczne. Niemniej jed-
nak w praktyce jedynym kryterium przetargowym
obowigzujacym na rynku jest cena. Optymaliza-
cja kosztéw struktury jest jedyng szansg popra-
wy konkurencyjno$ci spotki - mowi Maciej Stawi-
noga. Przyktadu wygranego w tym roku przetargu
nie podat. ZapytaliSmy takze o comiesieczne zwol-
nienia grup do 29 osob. - Zdecydowaniegniesj
prawda, by tak sie dziato - takg odpowj
kazat nam rzecznik spotki. B

JEDNA GRUPA
KAPITALOWA
KIE SAME zASADY

Twoje strony: solidarnosc.org.pl ® www.spch-solidarnosc.pl ® tygodniksolidarnosc.com
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[ Polfa Warszawa

na Jasnej Gorze

Tradycyjnie, jak co roku od 25 lat, w
trzecia sobote i niedziele wrzesnia,
przedstawiciele NSZZ Solidarnos$¢
Polfa Warszawa, uczestniczyli w Piel-
grzymce Ludzi Pracy w Czestochowie.

ubiegtym roku jadgc do Czesto-
chowy zatrzymalismy sie w
todzi i z przewodnikiem zwie-
dzalismy, to piekne miasto J. W tym roku
po drodze zatrzymalismy sie w Tomaszo-
wie Mazowieckim i z przewodnikiem zwie-

dzalismy okolice Tomaszowa.

Bylismy w Skansenie Pilicy w Rezerwa-
cie ,Niebieskie Zrddta”, nastepnie zwiedza-
lismy ,Groty Nadgoérzyckie” i bunkier w
Konewce oraz Spate. Wieczorem 0 21.00
uczestniczyliSmy w Apelu Jasnogorskim i
nocnej Drodze Krzyzowej na watach. Na-
stepnego dnia uczestniczyliSmy w gtow-
nej mszy na bfoniach Jasnej Goéry. Jak co
roku, spotkaliSmy wielu przyjaciét z innych
firm z catej Polski a nasz Poczet Sztan-
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darowy, dumnie prezentowat si¢ na watach
Jasnej Goéry. Kazdy z uczestnikow miat
rézne intencje modlitewne z ktérymi tam
wilasnie przyjechat, do miejsca szczegdl-
nego dla Polakéw, dla Solidarnosci. Smut-
ne jest tylko to, ze jezdzi nas zdecydowa-
nie za mato, jak na takg firme i organiza-
cje, moze za rok bedzie lepiej.O

XXXV lat ,,S”
w Teatrze Kamienica

25 wrzeSnia w Warszawie w Teatrze
Kamienica odbyla si¢ impreza jubile-
uszowa, XXX V-lecie NSZZ ,,Solidar-

no$¢” Polfa Warszawa.

Mirostawa Miary i wreczeniu organizacji
zwigzkowej z Polfy Warszawa statuetki,
przez cztonka Prezydium Regionu Mazowsze -
Grzegorza Iwanickiego, odbyt sie wystep Jana Pie-
trzaka oraz Ryszarda Makowskiego. Po wystepach
byta przerwa na lampke szampana, catering a po-
tem byt sie spektakl teatralny: ,Jak kochajg sie w
nizszych sferach”.
Uczestnicy im-
prezy otrzymali
réwniez wydang na
ta  okolicznosé
ksiazke zawiera-
jaca opis 35-letniej
dziatalnosci NSZZ
Solidarno$¢ w Po-
Ifie Warszawa. W
tej imprezie mieli
mozliwo$¢ udziatu
wszyscy cztonko-
wie tej organizacii
wraz osobami to-
warzyszgcymi,
byli rdwniez eme-
ryci Polfy oraz pra-
cownicy Regionu
Mazowsze.

Po stowie wstepnym przewodniczacego -

= Wrzesien, tydzien V

Ujawnil sie kolejny ksiadz (ks. Ch.)
wyznania wyborczo-katolickiego.
Ten akurat ma dosé zaklamanego ko-
Sciofa i chce spokojnie zy¢ ze swoim
kochankiem Eduardo. Ba, ujawnit nie
tylko kochanka, ale réowniez swoje
dziesie¢ homotez, starannie przemy-
slanych. Ale nie gtowa...

Q Przy okazji kradziezy obrazéw z kan-
celarii prezydenta Komorowskiego wyszto
na jaw, ze zgineto mnéstwo innych rzeczy:
komputery, tablety, meble, zyrandol(!), eks-
pres do kawy itp. Komorowski nie ukradt.
On sam sobie wypozyczyt na potrzeby wia-
snego ,Instytutu”. Na marginesie: jeden z
zaginionych obrazéw ma tytut Bydfo na pa-
stwisku...

Q Komorowski zostat dyrektorem Centrum
Praktyki Politycznej Bronistawa Komorow-
skiego ,Collegium Civitas”. Troche to wsty-
dliwe, wiec na stronach ,CC” nie mozna
znalez¢ informacji o tym czego konkretnie
bedzie uczyt Komorowski, chociaz mozna
znalez¢ np. taki kierunek studidow podyplo-
mowych: Wiedza o Whisky. Tradycja, Kul-
tura, Rynek. Na to ostatnie to sie chyba
zapisze, o ile wykfady sg z ¢wiczeniami...

Q Kopacz tez nie daje o sobie zapomniec.
W s$wiattach kamer poszalata na placu
zabaw, ale o dziwo, w zupetnej ciszy za-
mkneta zespot Laska Tuska od prostowa-
nia rozmaitych teorii smoleriskich. Laska
Tuska nie zastuzyta sobie na tak wstydli-
we zakonczenie, przeciez mogta sie jesz-
cze poprostowac...

QO To nie wszystko. Kopacz postanowita
wszystkim unaoczni¢ ile zrobita odkad
zatozyta trampki. Wystawita tablice ze slo-
ganami w rodzaju: szesciolatki, bezptatne
podreczniki, likwidacja kolejek w stuzbie
zdrowia itp. | teatralnie zaczeta odhaczaé
co zrobita. No i wyszto jak to w Platformie:
flamaster nie pisat...

O OBWE - ten endemit socjalizmu - zwo-
tata konferencje o wolnosci stowa w War-
szawie. Przemawiat ruski wicepremier Kry-
mu(!). MSW i cata Piotrowska wyjasniaja,
skad on sie wzigt, bo facet jest na liscie
0s6b ze szlabanem na wjazd do strefy
Schengen. Poza tym na pewno zaden nie-
uchodzca sie nie przesliznie, a juz nie daj
Bog terrorysta...

O Kluzik od edukacji pochwalita sie, ze z
ministrem zdrowia wynegocjowata
drozdzéwki dla dzieci. Wysmiewana odpi-
sata: Drodzy hejterzy. Rozumiem, ze do
Was tylko duzymi literami, bo dowcipu nie
tapiecie. ,Negocjacje” byty w cudzystowiu.
No prosze, jedna linijka, a dwa btedy...
Oni naprawde wszystko robig, zeby mie¢
wynik na poziomie 10 procent...d
http://turybak.blogspotcw
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35 lat Zwiazku

(Gaz-System Swietowal

Z okazji rocznicy 35-lecia naszego Zwiazku w dniach
27-30 sierpnia br. Komisja Zakladowa NSZZ ,,Soli-
darno$¢” w OGP GAZ-SYSTEM S.A zorganizowala
w miejscowosci Jaroslawiec spartakiade.

Gosciem byt prezes OGP
GAZ-SYSTEM S.A. Jan
Chadam, ktéry w swoim
wystgpieniu ztozyt zycze-
nia jubileuszowe oraz omoé-
wit aktualne zagadnienia
dotyczace naszej Spdtki.
Wraz z rozwojem GAZ -
SYSTEM S.A. — powiedziat
prezes - mamy wyjatkowe,
nowe mozliwosci wykorzy-
stania potencjatu i kompe-
tencji naszych pracowni-

rogram sportowy jak i czes¢ inte-
gracyjno-rozrywkowa odbywata sie
na terenie O.W. ,SOLAR”. Podczas
uroczystej akademii w swoim przeméwie-
niu Pan Przewodniczacy Komisji Zaktado-

wej NSZZ Solidarnos¢ Piotr tusiewicz

powiedziat: ” Nie czuje sie upowazniony do
wyktadu z historii o 35-leciu Solidarnosci,
bo kiedy powstawata bylem uczniem szko-
ty podstawowej, wiec w swoim wystgpieniu
skoncentruje sie na historii GAZ-SYSTE-
MOWEJ Solidarnosci. Kiedy przechodzili-
smy z PGNIG do Spotki Przesytowej na pod-
stawie paragrafu 23" Kodeksu Pracy z gwa-
rancjami rocznego zatrudnienia i bez ma-
jatku to nie wrozylo Swietlanej przysztosci.

Poczatki naszej dziatalnosci to walka o
majatek i zamiana umowy leasingowej na
aporty majgtkowe z PGNIG. To pierwszy
nasz sukces, bo majatek to miejsca pracy.
Kolejnym wielki m sukcesem byto zawar-
cie wszystkich wewnatrzzaktadowych ak-
téw prawnych. Przypomne ze negocjowali-
Smy je z Pracodawcag na bazie naszych
projektéw stworzonych przez doradcéw ZZ
z firmy SOLAR. Z catg pewnoscig nalezg
one do jednych z lepszych na rynku.

Nastepny sukces to wartosciowanie sta-
nowisk pracy i wielka batalia o jego wpro-
wadzenie, negocjacje z Pracodawcg oraz
przeforsowanie projektu przez Rade Nad-
zorczg. Wspomnijmy tutaj wielki wktad
Kolegi Wtodka Wolskiego. Wazne bylo tez
lobbowanie w Sejmie tego tak waznego
dla Pracownikéw rozwigzania. Z niespet-
na 500 cztonkéw NSZZ ,Solidarnos¢” licz-
ba ta urosta do ponad 1200. Jestesmy
jedng wielka rodzing Przyjaciét w Solidar-
nosci i nikt nigdy nie bedzie w niej pozo-
stawiony sam. Prosze abyscie w swoich
sercach rozstrzygneli czy to wszystko to

@sz wielki sukces.”

kéw jak réwniez planowania i wspierania
ich rozwoju zawodowego. Wspétpraca przy
duzych projektach o znaczeniu strategicz-
nym daje naszym pracownikom mozliwo$¢
petnego wykorzystania i podnoszenia po-
ziomu posiadanych przez nich umiejetno-
Scijak réwniez
inwestowania
| w indywidual-
ny rozwdj, i
wierze, ze jest
*. todlanaszych
pracownikow
zrodtem moty-
| wacji i satys-
fakciji.
Spartakiade
uroczyscie
otworzyt dy-
rektor Marcin
Gronowski,
zyczgc bez-
piecznej, do-
brej zabawy i wielu sukcesow sportowych.
Sekretarz Rady Nadzorczej Wtodzimierz
Wolski - przedstawiciel pracownikéw - od-
czytat list Przewodniczgcego Rady Nad-
zorczej Jerzego Molaka skierowany do
przewodniczacego NSZZ ,Solidarnos¢” i do
uczestnikdw spotkania, w ktérym napisat,
ze 35 lat to piekny jubileusz, ale tez ogrom-
nie dtugi czas. Przez te lata dorosto juz
cate, nowe pokolenie Polakéw, i urodzito
sie juz nastepne. IEETEITEE
Postarajmy sie zomcs
wszyscy, aby te s
nowe pokolenia do-
cenity poswiecenie
swoich ojcow i
dziadkow dla wy-
walczenia wolnosci
i demokracji, ktérg
dzi$ moga sie cie-
szy¢. Spartakiada
sportowa jest |
Swietng okazjg za- #
demonstrowania £
wspolnoty pokolen. i
W sobote, 29 sierpnia br. podczas uroczy-
stego zakonczenia Spartakiady sekretarz
RN Wtodzimierz Wolski powiedziat, ze jest
dumny, ze jest w Solidarnosci, ktéra jest nie
tylko zwigzkiem zawodowym, ale sitg ma-
jaca wptyw na rzeczywistos¢. Nastepnie po-
dziekowat przewodniczagcemu NSZZ ,Solidar-
nos¢” za jego oddanie i catkowite zaangazo-
wanie sprawie Solidarnosci.
Prezes Spotki Solar Andrzej tyszczarz
na spotkaniu w Jarostawcu podziekowat za

zaufanie i ponowne powierzenie po 5 Iata%
organizacji rocznicowego spotkania Solidar-
nosci z Gaz-Systemu. Padly takze stowa
podzigkowania za zaangazowanie w orga-
nizacje ze strony Piotra tusiewicza oraz
wszystkich przewodniczgcych Organizagji
Podzaktadowych. Wyrazit takze podzigko-
wania dla zatogi spotki SOLAR za sily i
serce wtozone w sprawng organizacje im-
prezy. Konczac kolega Andrzej poinformo-
wat o ufundowaniu nagrody dla Oddziatu w
Tarnowie za szczegodine zaangazowanie w
rywalizacje sportowg oraz darmowych skie-
rowan na wczasy w 2016 r. dla uczestni-
koéw Spartakiady, ktérzy je wylosujg.Kole-
ga przewodniczgcy Ireneusz Besser podzie-
kowat za zaproszenie oraz przekazat zycze-
nia od przewodniczgcego Komisji Krajowej
NSZZ Solidarnos¢ Piotra Dudy oraz prze-
wodniczgcego Sekretariatu Przemystu Che-
micznego Mirostawa Miary.

Przewodniczgcy Marek Perdek, cztionek
Sekgcji Krajowej GNiG ztozyt uczestnikom
zyczenia pomyslnosci oraz pogratulowat
dynamicznego rozwoju zaréwno Spotki jak
i Zwiazku. Przekazat tez zyczenia od prze-
wodniczacego Sekcji Krajowej GNiG Bo-
lestawa Potyraty.

W trakcie trzydniowych zawoddéw przy
pieknej stonecznej pogodzie okoto 500
zwigzkowcow oraz zaproszonych gosci
rywalizowato w 8 dyscyplinach: koszykéw-
ce, siatkdwce, tenisie stotowym, bilardzie,
warcabach, bulach, przecigganiu liny i wed-
karstwie. Najwiecej emocji i najgtosniej byto
przy zawodach przeciggania liny. Tutaj wie-
lu ,Strongmanéw” potwierdzito, ze nie
straszny im ogromny wysitek. To ze ,Sport
zbliza” potwierdzili wszyscy sportowcy, ale
i kibice ktorzy mimo réznych wynikéw gra-
tulowali sobie sportowej postawy.

Zacietej rywalizacji sportowej we
wszystkich dyscyplinach pomiedzy pra-
cownikami poszczegdlnych Oddziatéw,
jak zawsze towarzyszyta Swietna atmos-
fera. Po jej zakonczeniu mozna byto bie-

siadowac przy dobrym jedzeniu, zimnym
piwku i w wesotym towarzystwie na-
szych Kolezanek i Kolegéw. Dobrze byto
znowu sie spotkac. Mitym akcentem uro-
czystosci byt atrakcyjny pokaz sztucz-
nych ogni oraz wystep artystyczny, w
czasie ktérego wystuchalismy kultowych
utworow rodzgcej sie Solidarnosci, a tak-
ze zabawa taneczna.

Z niecierpliwoscig wyczekuje
nych rocznic.& Piotr t

ic; /

Twoje strony: solidarnosc.org.pl ® www.spch-solidarnosc.pl ® tygodniksolidarnosc.com




| Tylko godziwe wynagrodzenie po-
zwoli na czestsze spotkania po pracy

Media na uslugach rzadowych ciagle wyliczaja koszty funkcjonowania zwiaz-
kéw zawodowych. To jest ogélno§wiatowa nagonka. Widocznie bardzo prze-
szkadzamy Swiatowej finansjerze, tej w Polsce rowniez - méwi Bogdan Szoz-
da, przewodniczacy Sekretariatu Metalowcow i czlonek Komisji Krajowej.

@am skoniczone 61 lat. Wyksztatcenie Srednie techniczne. Prace zawodowg rozpo-
czynatem w 1972 roku w Fabryce Samochodéw Matolitrazowych w Bielsku-Biatej.
We wrze$niu 1990 roku przeszedtem do pracy do Zarzgdu Regionu Podbeskidzie.
W latach 1998 — 2006, przez dwie kadencje, bytem cztonkiem Prezydium Komisji
Krajowej odpowiedzialnym za funkcjonowanie struktur branzowych. Petnigc przez te
wszystkie lata wiele funkcji zwigzkowych, nadal pracuje w Zwigzku, dzisiaj jestem
Przewodniczgcym Rady Krajowego Sekretariatu Metalowcow NSZZ “S”. Mam dwie
doroste corki, obie pracujg, jestem dziadkiem Emilki i Karolka. Na hobby nie mam
niestety czasu, ale lubie sport, jestem fanem dobrego kina, troche czytam.

Z
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Opowiedz nam, o swojej
SR@ drodze do ,,Solidarnosci” -
kiedy i jak to sie zaczefo.
©® Bogdan Szozda: - Jak wielu z mojego
pokolenia, do Solidarnosci wstgpitem w 1980
roku, pracowatem wowczas w Zaktadzie
Transportu FSM-u, do stanu wojennego
bytem szeregowym cztonkiem zwigzku. Po
Smierci Ks. Jerzego Popietuszki zaangazo-
watem sie w dziatalnos¢ Duszpasterstwa
Ludzi Pracy w Bielsku-Biatej. W zaktadzie
pracy w latach osiemdziesiatych bytem
cztonkiem rady pracowniczej. W 1988 roku
podjelismy jawng dziatalno$¢ w zaktadzie
pracy, z wczeshiejszym epizodem rejestro-
wania naszej struktury zakladowej w Sg-
dzie Najwyzszym w Warszawie - bez re-
zultatu. W 1989 roku zostatem wybrany
przewodniczgcym naszej Zaktadowej Orga-
nizacji i bytlem nim do momentu przejscia
do pracy w Zarzgdzie Regionu.

Dziatacze zwigzkowi z Sekretariatu
Przemysiu Chemicznego znaja ciebie
od dawna. Czesto bywale$ na Krajo-
wych Zjazdach sekcji branzowych oraz
na Kongresach SPCH. Jakbys podsu-
mowaf te lata?
© - Te spotkania wynikaty z racji petnienia
funkejiw Prezydium Komisji Krajowej, nad-
m dziatalnos¢ struktur branzo-
Niatem obowigzek spotykania sie

z sekcjami i sekretariatami branzowymi.
Moja obecnos¢ na wielu spotkaniach, czy
to na WZD, czy na Kongresach wynikata
rowniez z faktu nadzoru nad wyborami z
ramienia Krajowej Komisji Wyborczej, jako
jej cztonka. Te spotkania byty zawsze
emocjonalne, byt to okres rzadéw w Pol-
sce AWS-u. Petnienie przez naszych lide-
row funkcji zwigzkowych i parlamentarnych
wywotywato wiele emocji, nie tylko z racji
taczenia tych funkgcji, ale i z racji prowa-
dzonej polityki przez nasz Zwigzek ochra-
niajacej w wielu kwestiach, zwtaszcza go-
spodarczych, dziatania rzgdu. Dalsze re-
strukturyzacje w wielu branzach, nasilenie
sie prywatyzacji firm, brak stosownych
ochron dla pracownikéw w prywatyzowa-
nych zaktadach, czeste upadiosci i zwol-
nienia pracownikéw, to zjawiska, ktére
wzniecaty duze emocje i nie byty zgodne
z naszymi oczekiwaniami. Nalezato to ttu-
maczy¢ i w wielu przypadkach mowic, ze
tak trzeba. To wywotywato emocje i spory,
nieraz burzliwe i wskazujgce na naszg nie-
udolnosc jako zwigzku zawodowego. Oso-
biscie uwazam, ze bylo w tym wiele racji,
ze nie bylismy wowczas skuteczni w bar-
dzo wielu sprawach. Zapewne wynikato to
Z racji wspotrzadzenia w Polsce, ale czy
tylko? Uczestniczytem w Kongresie Sekre-
tariatu Przemystu Chemicznego we Wro-
ctawiu, kiedy na Przewodniczgcego zostat

wybrany $p. Andrzej Konecki, chyba mo@
tak powiedzie¢: méj serdeczny, nieodza-
towany przyjaciel. Wiele lat wspéinej pra-
cy w naszym Zwigzku, réwniez w Prezy-
dium KK. Uczestniczytem w wyborach ak-
tualnego Przewodniczgcego Sekretariatu
Przemystu Chemicznego Kolegi Mirka Mia-
ry. Wspdlnie wspotpracujemy, zwtaszcza
w obszarach polityki zagranicznej, w Ze-
spole KK ds. rozwoju przemystu, w roz-
nych dziataniach dotyczacych funkcjono-
wania struktur branzowych. Mirek we
wczesniejszych latach, zawsze miat wie-
le uwag do pracy Komisji Krajowej, teraz
bedac jej cztonkiem moze obiektywnie
ocenia¢ jej dziatalnos¢. Mysle, ze te dzie-
sigtki naszych spotkan wzbogacity nie tyl-
ko mnie jako dziatacza zwigzkowego, ale
rowniez ich uczestnikow.

Czionkostwo w zwigzkach zawodo-
wych nie jest zbyt liczne. Pracownicy —
szczegolnie miodzi — niechetnie sie za-
pisuja, a starsi,,chowaja sie po katach”.
Jak to wytfumaczy¢? Jak zmienié?
© - Mate uzwigzkowienie, to nie tylko pro-
blem polski, w catej Europie jest podobnie
i nie tylko w Europie. Rzeczywiscie, w sto-
sunku do zatrudnienia mato liczne sg
zwigzki zawodowe w zakfadach pracy, ale
mamy réwniez firmy z do$¢ wysokim
uzwigzkowieniem. Wydaje mi sie, ze na
problem uzwigzkowienia ma wptyw wiele
czynnikow, zaréwno zewnetrznych jak i
wewnetrznych. Cate procesy przeksztat-
cen i restrukturyzaciji, prywatyzacji, cig-
glych zmian w formach organizacyjnych
firm i koncerndw, taczenia i dzielenia, ale
rowniez mozliwos¢ prawidtowego egze-
kwowania prawa w naszym kraju, ciggte
ataki na funkcjonowanie zwigzkéw zawo-
dowych. To wszystko powoduje, ze pra-
cownicy niezbyt licznie wstepuja do zwigz-
ku zawodowego, zwtaszcza w sytuacji,
kiedy podejmowane decyzje przez zwig-
zek zawodowy i tak dotyczg wszystkich
pracownikow w zaktadzie. Mysle, ze nale-
zy poszukac¢ réwniez przyczyn po stronie
samego naszego Zwigzku, tych rowniez
znalazto by sie sporo.

Sitg zwigzkéw zawodowych sg ich czton-
kowie, réwniez ich liczebnos¢. Pracownicy,
zwtaszcza mtodzi, muszg poczué potrzebe
przynaleznosci do zwigzku zawodowego, to
jest zadanie dla lideréw zwigzkowych, za-
rowno na szczeblu zakladowym jak i na
szczeblu ponadzaktadowym. Musi ulec
zmianie w naszym kraju negatywny obraz
zwigzkéw zawodowych, winnismy zbudowaé
w Polsce dobre relacje z pracodawcami,
zwlaszcza na szczeblu ponadzaktadowym,
potrzeba nam jest zbudowania wzajemnego
poszanowania partneréw spotecznych, itd.

Czesto spieratem sie z Krzysztofem
Zgoda, ktéry zacieraf rece z zachwytu
nad tym, ze udafo mu sie zorganizowaé
zwigzek zawodowy w markecie, czy fir-
mie ochroniarskiej. Ja bytem zdania, ze
te zwigzki powstaja tylko na chwile, ze
na stabilne i aktywne uzwigzkowienie
mozemy liczy¢ tylko w przemysle. }:‘D)

,,Tygodnik Solidarnosé” - twoje zrédto informacji o Polsce, o Zwigzku, o Swiecie



ﬁ?b-@ - W kazdej firmie powinien funk-
cjonowac zwigzek zawodowy i tej z bran-
zy ochroniarskiej i tej przemystowej. Dzi-
siaj w catej branzy ustugowej, ktdra nie wy-
nika z funkcjonowania przemystu, pracow-
nicy sg zatrudniani na rézne sposoby, w
znakomitej wiekszosci na tzw. umowy
Smieciowe. To powoduje, ze nie ma tam
mozliwosci skutecznego zatozenia zwigz-
ku zawodowego. A nawet, jesli powstanie,
pracodawca skutecznie eliminuje lideréw.
Brak skutecznej dla nich ochrony prawnej,
zmusza ich do wystgpienia ze zwigzku.
Inaczej wyglada to w zaktadach przemy-
stowych. Wiekszos¢ pracownikéw zatrud-
nionych jest na umowy o prace na czas nie-
okreslony, troche fatwiej jest zatozyé zwig-
zek i go rozbudowywaé. Zaktady przemy-
stowe to jednak bardziej stabilna forma
przedsiebiorstwa i pracodawca w wielu przy-
padkach przekonuje sie o pozytywnych
efektach istnienia zwigzku zawodowego.
Tutaj przemyst ma zdecydowang przewa-
ge nad ustugami, jesli chodzi o mozliwosci
rozwojowe zwigzku zawodowego.

Od 1989 roku powstalto duzo matych
firm produkcyjnych. Sa to w zasadzie ma-
nufaktury, gdzie zatozenie zwigzku zawo-
dowego jest praktycznie niemozliwe.
Znam przypadki zamkniecia takiej ,,fir-
my” z dnia na dzien i uruchomienia po-
nownie z innymi pracownikami. Swiad-
czyto o tym, ze prawo w Polsce jest strasz-
nie dziurawe. Mamy szanse to zmieni¢?
@® - Im mniejsza firma produkcyjna, tym trud-
niej o zatozenie zawigzku zawodowego,
wrecz nieraz niemozliwe. Napewno duzy
wplyw ma na to prawo, totalnie w Polsce
nieprzestrzegane, bardzo niskie kary dla
pracodawcéw za jego nieprzestrzeganie.
Tutaj réwniez nalezy wspomnie¢ o catkowi-
tym braku poszanowania partnera po dru-
giej stronie, o braku poszanowania pracow-
nika jako podmiotu, braku poszanowania
jego praw. To wszysto nalezy w Polsce od-
budowywacé i zmienia¢. Caty proces budo-
wania wzajemnych relacji pomiedzy po-
szczegoblnymi stronami lezy w gruzach.
Kazda ze stron musi widzie¢ potrzebe funk-
cjonowania drugiej. Ale proces budowania
relacji powinien mieé¢ rowniez stworzony
dobry klimat dla jego funkcjonowania. To jest
zadanie dla parlamentu, dla rzadu. Raz na
cztery lata mozemy wptywaé poprzez wy-
bory na mozliwo$¢ dopuszczania do wia-
dzy ludzi rozumiejgcych te wszystkie pro-
cesy. Taka mozliwos¢ przed nami, od nas
zalezy czy z tego skorzystamy. Osobiscie
dostrzegam w naszym kraju prymat pienig-
dza nad czlowiekiem. To nalezy zmieni¢,
wyzysk drugiego dla wtasnego bogactwa
jest niegodziwoscig i nie powinien mie¢
naszej zwigzkowej zgody.

Media rzadowe wcigz atakuja tzw.
,»SPOtki skarbu panstwa” czyli firmy
jeszcze panstwowe, bo tam sg silne
zwigzki zawodowe. Wyliczaja, jakie to
potezne pienigdze wyrywane sq od nas
na ich utrzymanie. Czy rzeczywiscie to

Qk duzo kosztuje?

® - W Polsce po 89 roku zwigzki zawodo-
we ciggle sg atakowane, przez rézne ekipy
rzagdzace, zwtaszcza w ostatnich oSmiu
latach. Media na ustugach rzadowych cig-
gle wyliczajg koszty funkcjonowania zwigz-
kéw zawodowych, zwtaszcza w firmach
panstwowych. To jest dzisiaj ogéinoswiato-
wa nagonka na zwiazki zawodowe. Widocz-
nie bardzo przeszkadzamy swiatowej finan-
sjerze, tej w Polsce réowniez. Jaka jest praw-
da to kazdy wie. Nasz zwigzek utrzymuje
sie przezde wszystkim ze skfadek czton-
kowskich, firme kosztuje ewentualny koszt
zatrudnienia lidera na etacie. To tez nie jest
duze obcigzenie dla pracodawcy, jesli cho-
dzi o nasz Zwigzek bo wiekszos¢ naszych
organizacji liczy ponizej 150 cztonkéw i nie
przystuguje jej etat. Ale tutaj chodzi przede
wszystkim o wyeliminowanie zwigzku, kto-
ry domaga sie od wtasciciela sprawiedliwe-
go podziatu zyskéw, domaga sie godziwe;j
zaptaty za dobrze wykonang prace. Nalezy
tutaj postawi¢ réwniez pytanie, za jakie pie-
nigdze i skad otrzymywane dziatajg organi-
zacje pracodawcow, chyba nie za wiasne
sktadki, czy aby nie s3 to srodki finansowe
pobierane z zaktadéw pracy. Media zeruja-
ce na nieSwiadomosci ludzi powodujg cig-
gte ich batamucenie.

Prezes Polskiego Towarzystwa Ekono-
micznego alarmuje: ,,Polska zostafa spro-
wadzona do roli kraju-montowni”, co
wyraznie wida¢ w przemysle motoryza-
cyjnym. Na peryferiach matych miast
rosng ,,producenci” jakich$ kabelkéw,
plastikowych skorupek, prostych podze-
spoféw samochodowych. To firmy w bla-
szakach bez okien, ktére w kazdej chwili
mozna zwing¢ i przenies¢ do innego kra-
ju. Mamy by¢ z tego dumni?
© - Podobnie jak ten Prezes, ja rowniez
méwig, ze Polska zostata sprowadzona do
roli montowni. Od razu odpowiadam, nie,
nie powinnismy by¢ z tego dumni. Montow-
nie wielu koncernéw globalnych nie spowo-
dujg budowania dobrobytu naszych obywa-
teli, nasz kraj nie bedzie sie gospodarczo
rozwijat. Abysmy mogli skutecznie sie roz-
wija¢ gospodarczo, musimy postawi¢ na
naszg mys$l technologiczng, bardziej powia-
za¢ nauke z przemystem, zwiekszy¢ na-
ktady na badania i rozw¢j, zbudowac spraw-
ny system bankowy pomagajacy w rozwo-
ju rodzimych firm, dla koncernéw miedzy-
narodowych zablokowa¢ mozliwosci trans-
feru wiekszosci zyskdw za granice, zwlasz-
cza w sieciach handlowych, wskazac stra-
tegiczne branze dla rozwoju gospodarcze-
go naszego kraju. Sprawne polskie firmy, z
miejscami pracy wysokiej jakosci, to sta-
bilny rozw¢j naszej gospodarki. Nie moze
byc tak, ze konkurujemy tylko tanig sitg ro-
bocza, tworzymy coraz wiecej tzw. stref eko-
nomicznych z ulgami podatkowymi, ktory-
mi kusimy réznych inwestoréw, ktérzy po
wykorzystaniu ustalonego czasu, zwijajg
biznes. Dotyczy to wielu ré6znych branz.
Oczywiscie cieszymy sie z pozyskania ko-
lejnych inwestoréw globalnych, to kolejne
setki miejsc pracy dla polakéw, ale w roz-
woju gospodarczym nie o to chodzi.

Wing za taki stan w naszym kraju OD
cigzgm wszystkie rzady po 89 roku, zaden
nie opracowat sensownego rozwoju polskie-
go przemystu, nie przyjat korzystnej poli-
tyki przemystowej, a ich dewizg byto po-
wiedzenie: “najlepsza politykg przemy-
stowg jest brak polityki przemystowej”. To
bardzo niedobre dla naszego kraju, bole-
$nie to odczuwamy, oczekujemy, ze po
wyborach utworzony zostanie rzad, ktory
zadba o rozwdj polskiego przemystu.

Volkswagen dostat ostatnio ,,po
fapach”. Oprogramowanie sterownikow
montowanych w samochodach z silni-
kiem diesla falszowalo jako$¢ spalin. Jak
moze ta afera wplynaé na produkcje tych
samochodéw w Polsce. W tych dniach
zaczyna sie méwié, ze o takie ,,triki”
podejrzewa sie réwniez opla. Mozemy
sie obawiac utraty miejsc pracy?
©® - Jak widzimy, nawet w najbardziej pre-
stizowych firmach, dbajgcych o swéj wi-
zerunek, coraz wiekszy zysk ma priory-
tet. Ciggle mato i mato. Zysk przede
wszystkim. Ta afera moze mie¢ duze kon-
sekwencje, réwniez dla zaktadéw w Pol-
sce. Mowie moze, bo nie wierze, ze rzad
niemiecki nie wesprze skutecznie tych
koncernéw. Moze poleca gtowy, ale to co
niemieckie bedzie nadal produkowag i
sprzedawaé swoje wyroby.Naukowcy
méwig, ze dzisiejsze technologie nie po-
zwalajg juz na podwyzszanie ograniczen
w wydalaniu spalin. Ale wiasciciele zrobig
wszystko, nawet fatszujgc, aby wiecej
sprzedac. Na tym cierpig pézniej tylko pra-
cownicy i ich rodziny.

Im wiecej komputeryzacji, tym gorzej
dla pracownikéw. Jestesmy inwigilowa-
ni, rozliczani ze wszystkiego, atakowani
reklamami i sondazami, a jednak bez
komputera juz nie mozemy zy¢. Wszech-
obecne maszyny rozbily nawet kontakty
miedzy ludzmi. Jak wrécié¢ do przysfo-
wiowego wspdlnego ,,kielicha” po wypia-
cie, na ktory kiedys szio sie calg brygada?
® - To prawda, komputeryzacja ma coraz
wigkszy wptyw na nasze zycie. Komérki,
komputery, reklamy, sondaze coraz bar-
dziej nas atakujg. Widac¢ to réwniez w wie-
lu firmach, gdzie roboty zajmujg miejsca
pracy ludzi, wykonujgc wiele czynnosci.
Te procesy bedg narastaty, eliminujgc ludz-
kie stanowiska pracy. Jak sobie z tym po-
radzimy. Zobaczymy. To przed nami.

Dawniej rzeczywiscie wiecej z soba
przybywalismy, po robocie wspdine piwo,
rozmowy, dzisiaj zamiast spotykac sie i
rozmawiac, szukamy odpowiedzi w inter-
necie. Mniej przyjazni, mniej wspdlnoty. Ale
tutaj jest jeszcze jeden wazny aspekt, lu-
dzie sie nie spotykajg bo gonig do innych
prac. Niskie wynagrodzenia, niewystarcza-
jace do utrzymania rodziny, zmuszajg bar-
dzo wielu do dodatkowych prac aby godzi-
wie zy¢. Nie mamy juz na nic czasu.

Tylko godziwe wynagrodzenie za prace,
pozwalajgce na utrzymanie rodzi
zwolg nam réwniez na czests,
nia po pracy.dl

Twoje strony: solidarnosc.org.pl ® www.spch-solidarnosc.pl ® tygodniksolidarnosc.com
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Ile mozna
obiecywac!?

Nic bardziej nie motywuje jak dobra
robota i co za tym idzie wynagrodze-
nie. Jezeli pracownicy widzg ze jest
w tym udzial zwiazkéw zawodowych
to chca by¢ czescia tej organizacji -
méwi Wojciech Sron - GPT-Poznan.

W 1980 roku miates dopiero

15 lat a mowisz, ze ,,cale 35
lat jestes zwigzany z NSZZ ,,Solidar-
nosc¢”. Opowiedz, jak to si¢ zaczefo...
® Wojciech Sron - Poczatek ,S” to roz-
poczecie wraz z nauka , praktyki zawo-
dowej w ZNTK Poznan gdzie za namowg
starszych pracownikéw przystgpitem do
zwigzku. W tamtych czasach fajnie byto
robi¢ cos na przekor, buntowac¢ sie i za-
miast np. i$¢ na rozpoczecie roku szkol-
nego postrajkowac sobie z kolegami. Le-
gitymacje ktorg posiadam o nr. 047 jest z
datg sierpien 1980.

Spawacz wysokiego cisnienia, to
przede wszystkim praca w terenie. Cze-
sto chyba pracujesz poza domem i pod
golym niebem.
© Jest to ciezki ,kawatek chleba”, warun-
ki w jakich pracujg spawacze nie nalezg
do luksusowych, a bywanie poza domem
jest wpisane w nasz zawdéd. Czy jest sie
spawaczem, monterem czy jak obecnie
dziataczem zwigzkowym...no céz taka
praca, wazne ze jest.

Oddziatowy Spofeczny Inspektor Pracy
- jakimi zagadnieniami sie zajmujesz.
To tez dziafalnos¢ ,,w terenie”. Opo-
wiedz nam o tym.

© Gléwnie jest to sfera BHP i warunkéw
pracy pracownikow Spaotki. Teren mojej dzia-
talnosci to jednostki nalezgce do O/Poznan.
A jest ich dosc¢ sporo: Szczecin, Golenidw,
Gorzéw Wikp. Leszno, Krobia, Zebowo,
Pita, Ujscie, Kotowo, Kalisz i Odolanéw.
Oczywiscie sg w tych jednostkach Grupo-
wi Inspektorzy ,bez ich wsparcia i wspot-
pracy nie wyobrazam sobie ,,ogarniecia” tego
wszystkiego. Tutaj nalezy tez wspomnie¢
o bardzo dobrej relacji z pionem BHP ,kie-
rownictwem oraz Dyrekcjg Oddziatu. Przy
takiej wspotpracy fatwiej i sprawniej mozna
rozwigzywac wszystkie pojawiajace sie pro-
blemy czy trudnosci. Spétka jest na tyle
nowoczesna i sprawnie dziatajgca ze tych
probleméw jest naprawde mato. | wiasnie
to nazwatbym naszym Sukcesem.

Firme PGNiG rozczfonkowano na spo6i-
ki i spoleczki. Trudno jest sie w tym ro-
zeznaé. W takich warunkach dziafalnosé
Spofecznych Inspektoréw Pracy jest chy-
ba bardzo utrudniona, szczegélnie, ze
przeciez pracujecie na pefnych etatach.
®© To co sie dziato i dzieje w PGNIG to

w perspektywy pracowniczej nie
ymizmem. Relacje przekazy-
wa olegéw i kolezankiz SK GNiG

rekreacyjnej nad jeziorem.

fUrodzony Poznaniak”, Wojciech Sron, ma 50 lat. Od ponad 30 lat pracuje w branzﬁ
gazowniczej - od mechanika samochodowego do spawacza wysokiego ciSnienia w
GPT Poznan. Cafte 35 lat jest zwigzany NSZZ ,Solidarnos¢”. Od kilku kadencji we
wladzach zwigzku a obecnie jest skarbnikiem Komisji Zaktadowej w spétce Gaz-
System S.A. oraz zastepcg przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej w SK GNIiG. W
poprzedniej kadencji byt cztonkiem Zarzgdu Regionu Wielkopolska. Od 2014 r.,
poza dziatalno$cig zwigzkowg jest Oddziatowym Spotecznym Inspektorem Pracy.
Od 25 lat ze wspaniatg Zzong Beatg. Ma dwdjke dorostych dzieciakéw: Weronika
ma 23 a Barttomiej 20 lat. Zainteresowania raczej tradycyjne: sport - pitka nozna liga
angielska i od wielu lat jest mitosnikiem gry w tenisa ziemnego. Poza tym podrdze po
Swiecie gtownie za sprawg Discovery Travel oraz aktywny wypoczynek na dziatce

N

to naprawde sprawy dla czesci ,by¢ albo
nie by¢” , a to dla nas zwigzkowcow nic
przyjemnego. Jako Gaz-System-owa ,So-
lidarnos¢” wspieramy ich jak tylko moze-
my. Osobiscie mysle ze PGNIG to wazny
gracz na rynku i predzej czy pozniej ska-
zana jest na sukces. Jestem oczywiscie
za tym pierwszym, i z jak najmniejszg
szkodg dla pracownikow.

Wréémy do Zwigzku. Jeste$ w nim
niemalze ,,od dziecka”. Jak widzisz
zmiany zachodzgce w ,,Solidarnosci”.
Wielu czfonkéw Zwiazku nie jest zado-
wolona z tej glownej zmiany, ktéra na-
stapita po roku 1989.
® To co sie dziato i dzieje w PGNIG to
wszystko z perspektywy pracowniczej nie
napawa optymizmem. Relacje przekazy-
wane przez kolegéw i kolezankiz SK GNiG
to naprawde sprawy dla czesci ,by¢ albo
nie by¢” , a to dla nas zwigzkowcow nic
przyjemnego. Jako Gaz-System-owa ,So-
lidarnos¢” wspieramy ich jak tylko moze-
my. Osobiscie mysle ze PGNIG to wazny
gracz na rynku i predzej czy pozniej ska-
zana jest na sukces. Jestem oczywiscie
za tym pierwszym, i z jak najmniejszg
szkodg dla pracownikow.

Wréémy do Zwigzku. Jestes w nim
niemalze ,,od dziecka”. Jak widzisz
zmiany zachodzgce w ,,Solidarnosci”.
Wielu czfonkéw Zwiazku nie jest zado-
wolona z tej glbwnej zmiany, ktéra na-
stapita po roku 1989.
®© Tutaj wszyscy widzimy jaki wptyw ma
na nas polityka i ludzie ktérzy jg uprawiaja.

A

Przyktadéw mozna by przytaczac wiele,
dla mnie dwa sg dos¢ istotne i wyrazne :
miata by¢ najpierw Japonia i ostatnio nie
tak dawno Irlandia. Jak jedno tak i drugie
mimo wielu zmian nadal odlegte. Ludzie
sg juz tym znudzeni, ile mozna obiecy-
wac? ile i jak dlugo mozna ciezko praco-
wac? za jakie wynagrodzenie?

35 lat temu miodzi ludzie garneli sie
do,,Solidarnosci”; dzisiaj raczej odwra-
caja sie plecami — nie czujg potrzeby,
boja sie... Co mozna zrobi¢, zeby to sie
zmienito? Jak miodych pracownikéw
przekonaé do Zwiazku?
© Kiedy zakfadalismy wtasng Komisje Za-
kladowg ,S” w Gaz-System ie mieliSmy ja-
kies 500 cztonkéw, na dzien dzisiejszy
mamy ponad 1200 czynnych zawodowo.
Uwazam ze to dobry wynik. Jak osiggnie-
ty? Akty prawne od ZUZP, ZFSS do opieki
medycznej sprawiajg ze pracuje sie fatwiej
i przyjemniej. Nic bardziej nie motywuje jak
dobra robota i co za tym idzie wynagro-
dzenie. Jezeli pracownicy widzg ze jest to
przy duzym wspotudziale zwigzkéw zawo-
dowych to chcg w tym uczestniczy¢ i by¢
czescig tej organizacji. Co do odwracania
sie czy bojg sie? tak zgadzam sie, taki
mamy rynek pracy! Zatozy¢ zwigzek... nie!
do zwolnienia... tak! to niestety dziata.
Umowa smieciowa czy inna dla wielu to
nadal jedyne rozwigzanie.d

,,Tygodnik Solidarnosé” - twoje zrédto informacji o Polsce, o Zwigzku, o Swiecie
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Kontrowersje

tentacie rafineryjnym.

w spolkach Orlenu

Tak zwana ,,rozmowa rozwojowa” w PKN Orlen
impas w negocjacjach ukladu zbiorowego w Orlen
Serwis to najwazniejsze wydarzenia w naszym po-

obowigzujgcego Zaktado-
wego Uktadu Zbiorowego
Pracy. Dlatego organizacje
zwigzkowe zazgdaty na-
tychmiastowego zaprze-
stania prowadzenia przez
Pracodawce tych dziatan,
w tym natychmiastowego
wycofania wprowadzanego
systemu ,rozmoéw rozwojo-
wych”.Zdecydowanie
sprzeciwity sie wprowadze-

»Rozmowa Rozwojowa”
w PKN ORLEN S.A.

rganizacje zwigzkowe dziatajgce w

PKN ORLEN S.A. jako organiza

cje reprezentujgce zbiorowe prawa
i interesy Pracownikéw oraz sygnatariusze
Zaktadowego Uktadu Zbiorowego Pracy dla
Pracownikdw PKN ORLEN S.A. zgtosity
stanowczy protest przeciwko wprowadza-
nej pod hastem ,rozmowy rozwojowe;” prak-
tyce przeprowadzania z Pracownikami roz-
mow o charakterze oceny okresowej pra-
cownikéw. W zamieszczonej w sieci intra-
netowej informacji pod tytutem ,Rozmowa
rozwojowa 2015” jej autorzy nie kryjg, ze
,Fozmowa rozwojowa” ma zastgpi¢ system
oceny rocznej pracownikow, ktérego sto-
sowanie zostato zaniechane na skutek
jego skutecznego wypowiedzenia przez
organizacje zwigzkowe pod koniec 2014
roku. Autorzy tej informacji okreslajg ter-
min przeprowadzenia ,rozmoéw rozwojo-
wych”, schemat prowadzenia rozméw, w
tym ,podsumowanie realizacji zobowigzan
rozwojowych z ostatniej oceny rocznej”,
ustalajg wzér pisemnego arkusza oceny
pracownika, wynikajacej z ,rozmowy roz-
wojowej” oraz wytyczne jej prowadzenia.

Z zamieszczonej informacji nie wynika,
ze ,rozmowa rozwojowa” ma mie¢ dla Pra-
cownika charakter dobrowolny. Przeciwnie,
stwierdzenie, ze ,inicjujgcym rozmowe
powinien by¢ przetozony, ktéry zgodnie z
dobrymi praktykami powinien uprzedzi¢ o
terminie rozmowy przynajmniej z 3-dnio-
wym wyprzedzeniem” sugeruje wyraznie,
ze udziat w rozmowie ma by¢ dla Pracow-
nika obowigzkowy. Poza tym ustalenia
pomiedzy przetozonym a Pracownikiem
poczynione w trakcie rozmowy rozwojowej
majg w duzej mierze stanowi¢ zobowigza-
nia Pracownika, z ktérych bedzie on p6z-
niej rozliczany.

Catos¢ opublikowanych dokumentéw do-
tyczacych ,Rozméw rozwojowych” wskazu-
je, ze jest to préba ponownego wprowadze-
nia przez Pracodawce systemu ocen okre-
sowych pracownikéw, bez uzgodnienia jego
formy z przedstawicielstwem Pracownikéw
oraz bez ustalenia jego zgodnosci z wpro-
wadzonymi ograniczeniami, chronigcymi
prawa Pracownikéw, do czego zobowigzujg
Pracodawce postanowienia ZUZP dla Pra-
cownikow PKN ORLEN S.A.

Dziatania te sg naruszeniem przez Pra-
codawce zobowigzan dotyczgcych wpro-
wadzania systemu ocen okresowych pra-

@wnikéw, wynikajgcych z postanowien

niu sformalizowanego systemu oceny Pra-
cownikéw, na ktérego ksztalt i tre$¢ sami
Pracownicy i ich przedstawiciele nie maja
zadnego wptywu.

Niewatpliwie system okresowych roz-
mow oceniajgcych prowadzonych z Pra-
cownikami przez ich przetozonych moze
stanowi¢ ptaszczyzne lepszej komunika-
¢ji pomiedzy Pracownikami a ich zwierzch-
nikami. Ale moze tez by¢ uzywany jako
narzedzie zmuszajgce Pracownikéw do
zwigkszania wydajnos$ci i przyjmowania
dodatkowych zobowigzan pracowniczych
bez nalezytej rekompensaty lub byé wy-
korzystywany gtéwnie jako sposob uza-
sadnienia degradacji lub zwolnienia Pra-
cownikow. W skrajnych przypadkach moze
by¢ nawet narzedziem mobbingu. Dlatego
tez, zdaniem organizacji zwigzkowych, do
jego wprowadzenia nalezy podchodzi¢ z
najwyzszg ostroznoscig, z bezwzglednym
zachowaniem podstawowych praw pracow-
niczych i zasad etycznych, w tym z za-
chowaniem zasady, ze wprowadzenie ta-
kiego systemu wymaga akceptacji pracow-
nikdw i ich reprezentacji oraz wtasciwego
nadzoru nad jego stosowaniem.

Pracodawca nie podjat rozmoéw w tej spra-
wie ze strona spoteczng i nie odpowiada
na pismo trzech najwiekszych Organiza-
cji zwigzkowych, ktére w tym temacie zo-
stato do niego wystane.H

Malgorzata Szuszczewicz

Impas w negocjacjach\
uktadu zbiorowego

w Orlen Serwis?

wigzkowcy z grupy PKN Orlen przekonuja,
ze negocjacje w sprawie Zaktadowego

Uktadu Zbiorowego Pracy (ZUZP) w spot-
ce Orlen Serwis, powstatej z firm Orlen Automa-
tyka i RemWil Wioctawek, stojg w migjscu. - Od-
nosimy wrazenie, ze od dluzszego czasu nego-
cjacje stojg w miejscu, bo pracodawca nie ma
zadnych konkretnych kontrpropozycji na nasze
postulaty dotyczace rozdziatéw ptacowych (ta-
bela wynagrodzen, taryfikator stanowisk pracy,
nagrody jubileuszowe, itp.) - informujg zwigzkow-
cy. W ich opinii taki stan rzeczy i taka postawa
wtadz Orlen Serwis oraz wtasciciela PKN Orlen
nie wrozy nic dobrego, moze jedynie w pewnym
momencie spowodowa¢ bunt zatogi.

Zwigzkowcy przypominajg, ze Orlen Serwis to
potezny, bo zatrudniajacy ok. 1300 pracownikéw
podmiot gospodarczy, skupiajgcy docelowo w
swych szeregach stuzby automatykéw, mechani-
kéw, elektrykéw i specjalistéw od maszyn wirujg-
cych. - To specjalistyczne branze, ktdre bedg braty
na siebie (juz biorg) caly cigzar remontéw instala-
cji produkcyjnych z petnym zakresem zleconych
prac. Zwigzkowcy przekonuja, ze pracownikom Or-
len Serwis nalezg sie réwniez dodatki identyfikuja-
ce ich z firma i odzwierciedlajgce wieloletni staz
pracy, np. nagrody jubileuszowe, co pracodawca
proponuje zlikwidowaé (cho¢ w potgczonych spot-
kach takie nagrody byly). Ostrzegajg takze, ze
zatoga jest coraz bardziej sfrustrowana.

PKN Orlen zapewnia, ze negocjacje ZUZP w
spdice Orlen Serwis prowadzone sg w dobrej wie-
rze i z poszanowaniem interesow stron. - Kazda
ze spotek grupy kapitatowej Orlen, negocjujac ze
zwigzkami zawodowymi, uwzglednia w prowadzo-
nych rozmowach szereg czynnikéw zaleznych od
specyfiki jej dziatalnosci, biezacej i przewidywa-
nej sytuacji finansowej, a takze strategii dziatal-
noSci na kolejne lata - powiedziano nam w biurze
prasowym ptockiego koncernu.

Dwie rocznice w je-
leniogorskiej Jelfie

We wrze$niu przypadta 70. Rocznica powsta-
nia Przedsiebiorstwa Farmaceutycznego i
z tej okazji zorganizowano wystawe dokumentu-
jaca koleje losu fabryki. Znalazto sie tam miejsce
na przypomnienie powstania 18.09.1980 r. w ow-
czesnej Polfie NSZZ ,Solidarno$¢”. 12 wrzednia
br. zesrodkow zwigzkowych zorganizowano im-

preze w Hotelu Mercury. Byly przeméwienia, uho-
norowanie zastuzonych cztonkow zwigzku oraz
zabawa taneczna. Na uwage zastuguje ,urodzi-
nowy tort”, ktéry wjechat na salg o godz. 21 i zo-
stat przez przewodniczacego Ireneusz Oracza
sprawiedliwie podzielony. W imprezie wzigto
udziat ok. 200 czlonkow zwigzku. Kilka dni pdz-
niej zaproszono do Jelfy emerytowanych czton-
kow NSZZ ,S”. Przybyta najstarsza cztonkini
naszego Zwigzku, Pani Jadwiga Gryszkiewicz,
ktéra ma juz ponad 94 lata. B

Twoje strony: solidarnosc.org.pl ® www.spch-solidarnosc.pl ® tygodniksolidarnosc.com



w Debicy

(XXXV lat Solidarnosci

26 wrzesnia 2015 roku Komisja Zakladowa NSZZ
»S0lidarno$¢” Firmy Oponiarskiej Debica zorgani-
zowala obchody 35. rocznicy powstania Niezalezne-
go Samorzadnego Zwiazku Zawodowego ,,Solidar-

przewodniczacy Sekreta-
riatu Przemystu Chemicz-
nego NSZZ ,Solidarnos¢”,
Henryk tabedz wiceprze-
wodniczgcy Zarzadu Regio-
nu Matopolska NSZZ ,Soli-
darnos¢”, Waldemar Ciesla
kierownik Oddziatu nr 5
NSZZ ,Solidarnos¢” Regio-
nu Matopolska w Debicy,
Wojciech Buczak wicemar-
szatek Wojewddztwa Pod-

bchody, jak przystato na Zwigzek,

rozpoczety sie msza $w. odpra-

wiong w Kosciele Mitosierdzia
Bozego w Debicy pod przewodnictwem
ks. doktora Andrzeja Jedynaka, ktory w
homilii przedstawit krétki rys historyczny
powstania ,Solidarnosci’ z jego 21 postu-
latami oraz obecna
sytuacje spoteczno —
polityczng Polski roli &
NSZZ ,Solidarnos¢”
w obecnej rzeczywi-
stosci.

Po mszy $w. pocz-
ty sztandarowe oraz
uczestnicy uroczy-
stosci ztozyli wigzan-
ki kwiatow pod tablicg
upamietniajgca bt. ks.
Jerzego Popietuszke
na placu ,Solidarno-
$ci” pod pomnikiem
$w. Jana Pawta Il oraz
pod krzyzem ,Solidar-
nosci”.

Potem uczestnicy udali sie do osrodka
wypoczynkowego ,Jatowce” na dalszg
czesé uroczystosci. Po przywitaniu gosci
gtos zabrat Tomasz Podlasek przewodni-
czacy NSZZ ,Solidarnos¢” T.C. Debica
przedstawiajgc historyczne poczatki ,Sto-
milowskiej Solidarnosci” i jej obecng dzia-
talnos¢. Wystgpienie zakonczyt stowami
»...dlatego zycze Zwigzkowi Zawodowemu
,Solidarnosé” nie tylko przetrwania, ale
dalszego rozwoju i poszanowania. ,Solidar-
nos¢” musi zwycieza¢ réwniez dzis, tak
jak musiata zwycieza¢ w tamtym etapie,
czego zycze panstwu i sobie.

S| ie gtos zabierali Tadeusz Maj-
eprzewodniczgcy Komisji Kra-
,Solidarnos¢”, Mirostaw Miara

jowej N

" 3

karpackiego, Jan
Warzecha poset RP,
Andrzej Reguta Sta-
rosta Powiatu Debic-
kiego, Mariusz Szew-
czyk burmistrz Mia-
sta Debicy, Stanistaw
Rokosz wojt Gminy
Debica, Bogustaw
Kujawski prezes HDK
przy T.C. Debica S.A.
g oraz Jan Maluchnik
reprezentujgcy za-
przyjazniong Komisje
- Miedzyzaktadowa
~ NSZzZ ,Solidarnos¢”
Michelin Polska.

Przedstawiona pre-
zentacja multimedialna przypomniata histo-
rie zwigzku zawodowego ,Solidarnos$¢” na
terenie powiatu Debickiego, wszystkich
przewodniczgcych delegatury w Debicy
oraz wypowiedzi tych, ktorzy tworzyliNSZZ
,Solidarnos¢” i tych tworzg ja w dniu dzi-
siejszym.

Po czesci oficjalnej uczestnicy obchodow
mogli delektowac sie wystepem stowno —
wokalnym jednego z przedstawicieli kaba-
retu,,OTTO” Ryszarda Makowskiego, kt6-
ry w niebanalnych stowach recenzowat i
wysmiewat obecng wiadze PO oraz jej li-
derow.

Uroczysto$¢ konczyta sie przy dzwie-
kach zespotu muzycznego, ktéry przygry-
wat uczestnikom do samego rana.

Komisja Zaktadowa NSZZ ,Solidarnos¢”
T.C. Debica dziekuje wszystkim, ktdrzy
przyjeli zaproszenie na uroczystosci a
wszystkim cztonkom i sympatykom zyczy
wszystkiego co dobre wszystkiego co
piekne, spokoju, poszanowania, zrozumie-
nia na dalsze 35 lat. &

Zjazd Dele-
gatow SKPPF
w Przemyslu

o$ciem zjazdu byt Piotr Btaszczyk, wice

prezes Polskiego Zwigzku Pracodawcéw

Przemystu Farmaceutycznego. Wygtosit
on referat na temat: ,Rola, wyzwania i zagrozenia
dla Polskiego Przemystu Farmaceutycznego”.
Referat zakonczyly pytania do prelegenta, oraz
propozycja Mirostawa Miary by spotkania przed-
stawicieli pracodawcéw i pracobiorcow odbywa-
ty sie cyklicznie - jeden raz w roku.

W kolejnej czesci obrad Mirostaw Miara przed-
stawit sprawozdanie z dziatalnosci Rady Sekcii.
Nastepnie odbyta sie Dyskusja na temat przedsta-
wionych Sprawozdan. Mirostaw Miara przedstawit
wyjasnienie odnosnie kworum na Radzie Sekgji i
przeniesienie omowienia wazniejszych spraw na
Zjazdy Delegatow. Kolejne pytanie zadat Andrzej
Pasiowiec. Zostata poruszona sprawa finansowa-
nia ,Delegatéw Emerytow”. Wywigzata sie burzli-
wa dyskusja zakoriczona odpowiedzig Mirostawa

Miary, ktdry przypomniat juz podjetg raz uchwate o
tym Ze jezeli pracodawca nie pokrywa kosztow fi-
nansowania wyjazdéw na Zjazdy Delegatéw Sek-
cji, a danej organizacji na pokrycie takich kosztéw
nie sta¢ to koszty pokrywa Sekcja.

Wywigzata sie dyskusja o ,umowach $miecio-
wych”, o tym, kto zazwyczaj jezdzi na pikiety,
dlaczego na tych pikietach jest tak mato ludzi kto-
rzy majg umowy ,$mieciowe”. Zostata podjeta tez
krétka dyskusja na temat rewelacji z tygodnika
,Newsweek’, oraz dlaczego w Zwigzku nie ma
kontynuacji raz podjetych dziatai. Mirostaw Mia-
ra poprosit zebranych delegatéw o rozpropago-
wanie w zaktadach pracy akcji ,Sprawdzi¢ Poli-
tyka”. Oficjalnie NSZZ Solidarno$¢ nie popiera w
nadchodzacych wyborach parlamentarnych zad-
nego ugrupowania. Poinformowat takze o projek-
cie ustawy o podziale Funduszu Wczaséw Pra-
cowniczych. Przewiduje on przekazanie majatku
FWP OPZZ, ,Solidarno$ci” i Forum Zwigzkow
Zawodowych w formie niepodlegajacej podziato-
wi wspdtwtasnosci.

Wiodzimierz Sopel poprosit przewodniczacych
poszczegdinych komisji z zaktadéw biorgcych
udziat w Zjezdzie o przedstawienie sprawozdan
z sytuacji w poszczegolnych spotkach. Takie spra-
wozdania zostaty przedstawione. Na szczegdlng
uwage zastuguje informacja o poprawie sytuacii
w Polfie Lublin gdzie pracownicy otrzymali pierw-
sze od kilku lat podwyzki, wprowadzono dodatki
np. za prace w niedziele czy zakupiono dla pra-
cownikdw pakiet medyczny

Wiodzimierz Sopel poinformowat delegatow, ze
nastepny zjazd Sekcji organizowany przez Gla-
xoSmithKline. &1 Tomasz N}y
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ciot naszego Zwigzku. Obecni byli dwaj

duszpasterze Solidarnosci ks. Tadeusz
Siwkiewicz i ks. Aleksander Zen. Nie zabrakto
najwyzszych wltadz naszej organizacji wice-prze-
wodniczgcego Komisji Krajowej Tadeusza Maj-
chrowicza, przewodniczacych Regionu Srodko-
wo - Wschodniego Mariana Krdla i Krzysztofa
Choiny. W uroczysto$ciach brali udziat prze-
wodniczacy Sekretariatu Przemystu Chemiczne-
go Mirostaw Miara, przewodniczacy z kopalni
wegla kamiennego w Bogdance Antoni Pasiecz-
ny, przewodniczacy NSZZ w WSK PZL Swidnik
Andrzej Kuchta wraz z wiceprzewodniczgcym
Tomaszem Kasperskim oraz koledzy zwigzkow-
cy z NSZZ Grupa Azoty S.A. Tarndw przewodni-
czacy Tadeusz Szumlanski i jego zastepca Jo-
zef Ogorzelec. W$rdd nas goscili kandydaci do
parlamentu RP, profesor Krzysztof Szulowski z
PIWet — u oraz Artur Sobon - sekretarz miasta
Swidnik. W tak uroczystej chwili nie mogto za-
braknag¢ takze wspierajgcego wszelkie nasze
dzialania senatora Rzeczypospolitej Stanistawa
Gogacza, wiceprezesa Grupy Azoty Zaktadow
Azotowych Putawy S.A. Wojciecha Kozaka, prze-
wodniczacej Rady Miasta Putawy Bozeny Kry-
gier z jej zastepcg Zbyszkiem Sliwinskim. Na-
sze uroczystosci zaszczycit takze wojt Gminy
Putawy Krzysztof Brzeziriski.

Nie mozemy oczywiscie zapomnie¢ o najwaz-
niejszych gosciach, weteranach Solidarno$é, kto-
rzy przed 35- laty czesto z narazeniem Zzycia
rozpoczynali protesty i zaktadali Solidarno$¢ w
Zaktadach Azotowych Putawy. Nad oprawg mu-
zyczng czuwat zespot ,,Aplauz” z Gotebia pod
przewodnictwem Dariusza Kosmowskiego i Do-
roty Jabtonskiej. Podczas uroczystej gali uhono-
rowano najbardziej zastuzonych bytych i obec-
nych dziataczy zaktadowej Solidarno$ci pamiat-
kowymi medalami i dyplomami wydanych spe-
cjalnie na jubileusz powstania Zwigzku przez
Komisje Migdzyzakladowa. Medale Bene Meri-
tus wreczyt Marian Krd, szef Regionu Srodkowo-

N a uroczystej gali, goscilismy wielu przyja-

Stad ruszyla lawina

30 wrze$nia okazal si¢ bardzo waznym dniem dla naszej Komisji Miedzyzakla-
dowej. Wtedy to w bardzo go$cinnych murach Palacu Czartoryskich w Pula-
wach odbyly sie uroczyste obchody 35- rocznicy powstania naszego Zwiazku.

Wschodniego, a dyplomy
podziekowan Zastuzony dla
wojewddztwa lubelskie,
przedstawiciel Zarzgdu
Wojewddztwa Lubelskiego
Pawet Nakonieczny.
Uroczystosci rozpoczat
przewodniczacy Komisji
Miedzyzaktadowej NSZZ
»S" w Grupie Azoty Zakfa-
dach Azotowych Putawy
S.A. - Andrzej Jacyna, kto-
rego wspierat zastepca
Piotr Sliwa. W wystapieniu
z okazji 35- lecia przewod-
niczacy wspomniat ryt histo-
ryczny a szczegolnie stowa
wypowiedziane w 1979 roku
na placu Zwyciestwa w
Warszawie przez Jana
Pawta Il, ktdére daly inspira-
cje spoteczefistwu w 1980
do powstania NSZZ , jak
réwniez byta to iskra do od-
zyskania wolnosci po 1989
roku przez Polske, Biatorus,
Litwe, totwe, Ukraine, czy
upadku muru Berlinskiego. A
W nastepnej kolejnosci byly
przemoéwienia zaproszo-
nych gosci, gdzie méwcy
wspominali o sukcesach
NSZZ Solidarnos¢, ale i o
problemach, ktére nalezy
rozwigzywac¢.
Andrzej Jacyna

Sekcja Ceramikow
i Szklarzy

W pierwszych dniach pazdziernika w
Radymnie kolo Jarostawia zebrala si¢
Rada Sekeji Ceramikow i Szklarzy.
Zwiedzano Hute Szkla Owen Illinois.

rganizatorem posiedzenia byta Ko-

misja Zaktadowa NSZZ ,Solidar-

nos¢” w Owens lllinois z Jarosta-
wia, kiedys Huta Szkta Jarostaw. Wszyst-
kie organizacje, zrzeszone w Sekcji sta-
wity sie na obradach, ktérych gtéwnym
zadaniem byto rozpatrzenie wniosku o przy-
jecie do Sekcji Krajowej nowej organiza-
cji. Koledzy z Czestochowy, z bardzo mio-
dym przewodniczagcym tukaszem Cieslg
réwniez uczestniczyli w obradach przed-
stawiajgc historie organizacji zwigzkowej
oraz prosbe o przyjecie. Organizacja w cig-
gu roku zwigkszyta ilos¢ cztonkéw o po-
nad 100%, co dobrze rokuje na przysztosc,
a koledzy uwazajg, ze uczestnictwo z
Qekcji i branzy tylko jeszcze moze pomdéc

w dalszym roz- [
woju. Rada Sek-
cji jednogtosnie
przyjeta do Sek-
cji Krajowej Ce- @&
ramikéw i Szkla- =
rzy Organizacje i
zwigzkowgNSZZ =4
,Solidarnos¢”
przy Stolzle Czeg- -
stochowa Sp. z &
0.0. Z innych
waznych spraw
omoéwiono ob-
chody XXXV -
rocznicy powstania NSZZ ,,Solldamosc w
swoich organizacjach i miastach, sytuacje
w zaktadach pracy z ktérej wynika, ze w
przemysle szklarskim sytuacja jest stabil-
na, z miejscami pracy oraz wynagrodzenia-
mi, natomiast w przemysle ceramicznym
ta sytuacja jest dalej bardzo niepewna, a
zarobki sg na bardzo niskim poziomie.
Rozmawiano réwniez o szkoleniach i te-
matach na nastepne posiedzenia Rady
Sekgiji. Jeden zaktad szykuje sie do sporu
zbiorowego dotyczgcego zmian czasu pra

cy na ktéry kategorycznie nie zgadza sie
zwigzek zawodowy.

W drugim dniu Rada spotkata sie z prze-
wodniczgcym Mirostawem Miarg, ktory
omoéwit prace Sekretariatu Przemystu Che-
micznego i Komisji Krajowej. Wszyscy
uczestnicy mieli okazje obejrze¢ techno-
logie wytopu szkta, warunkéw pracy i BHP
w zakfadzie Ol w Jarostawiu. Zaktad w pel-
ni zmechanizowany i z dobrymi zarobka-
mi, oraz wspotpracujacy z or i
ZW|azkowym| o Iren es

Twoje strony: solidarnosc.org.pl ® www.spch-solidarnosc.pl ® tygodniksolidarnosc.com
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Swieto Solidarnosci

w Tarnowie

»So0lidarno$¢” w Grupie Azoty S.A.
w Tarnowie - Moscicach obchodzi-
la swoje trzydziestopieciolecie.

Moscickim Centrum Kultury 24 wrze-
$nia odbylo sie Uroczyste Walne Zebra-
nie Delegatéw w 35. rocznice powstania

NSZZ ,Solidarnos$¢” w Grupie Azoty S.A. Po Mszy
$w. Delegaci oraz zaproszeni goscie a wsrod nich:
Tadeusz Majchrowicz, Wojciech Grzeszek, Mi-
rostaw Miara, duchowni oraz parlamentarzysci i
samorzadowcy a takze przedstawiciele Zarzadu
Grupy Azoty S.A., zastepca przewodniczacego
ZRM Henryk tabedz, przewodniczacy Oddziatu
Nr 2 Tarnéw Romuald Jewuta, cztonkowie Rady
Nadzorczej Grupy Azoty S.A., oraz koledzy
zwigzkowcy z Putaw Andrzej Jacyna - przewod-
niczacy, jego zastepcy Roman Goéra i Piotr Sliwa.

Po wprowadzeniu sztandaru i od$piewaniu hym-
nu narodowego, gtos zabrat prowadzgcy WZD
przewodniczacy Komisji Przedsiebiorstwa Tade-
usz Szumlanski, ktdry powitat zaproszonych go-
&ci, a nastepnie odczytat nazwiska zmartych dzia-
taczy czionkéw Komitetu Zatozycielskiego i po-
prosit 0 uczczenie ich pamieci minutg ciszy. Po-
tem gtos zabrali zaproszeni goscie - poset RP
Jozef Rojek, wiceprezydent m. Tarnowa Piotr
Augustynski i przewodniczacy Rady Miejskiej
Kazimierz Koprowski . Po wystagpieniach gosci
gtos zabrat przewodniczacy Komisji Przedsie-
biorstwa Tadeusz Szumlanski , ktéry w swoim
wystapieniu przedstawit krétkg historie powsta-
nia zwigzku w Zaktadach Azotowych.

Na koniec swojego wystgpienia powiedziat:
,Dzisiaj zyjemy w innej rzeczywistosci niewatpli-
wie w wolnym kraju, cztonku Unii Europejskiej lecz
nie wolnym od réznych patologii, szczegdlnie pa-
tologii spotecznej a pracownicy dzisiaj poprzez nie-
ludzka prace, umowy $mieciowe, zatrudnienie po-
przez umowy o niskich standardach sg wykorzy-
stywani. Dlatego tez nasza misja i wszystko to o co
walczyli nasi koledzy nie zostato zakoriczone”.
Konczac, na rece Andrzeja Sikory zlozyt podzig-
kowanie cztonkom Komitetu Zatozycielskiego za
ich odwage i updr w tworzeniu zwigzku, poprosit
Andrzeja Sikorg o zabranie glosu.

Diugoletni szef ,Solidarnosci” Zaktadéw Azo-
towych Andrzej Sikora rozpoczat swoje wysta-
pienie cytatem z wiersza z Ballady o trzgsgcych
sie portkach Konstantego I. Gatczynskiego , Gdy
wieje wiatr historii , ludziom jak pieknym ptakom
rosng skrzydfa natomiast trzesg sie portki peta-
kom” | powiat wiatr historii - kontynuowat - wywo-
tany przez Papieza Polaka $w. Jana Pawia II, gdy
na Placu Zwycigstwa w Warszawie w czasie
pierwszej pielgrzymki do Polski wypowiedziat te
stowa: Niech zstgpi duch twdj i odnowi oblicze
ziemi, tej ziemi” | urosty na skrzydta i przestali-
$my sie lekaé i dostrzeglismy Ze istniejg dobro,
prawda i piekno , a zza nich wychyla si¢ wolno$¢
upragniona i tak diugo wyczekiwana. Tak rodzita
sie ,Solidarnos¢” w naszej ojczyznie, tak rodzita
sie tutaj w naszych zaktadach. To dzigki Wam,
Waszej odwadze, determinacji i odzyskanemu
poczuciu godnosci mozliwe byto powstanie ,So-
lidarpos$ci”’ JByliSmy matg jej czastka, ale jak
, b@gdyby nie one i tysigce podobnych nie
,Solidarnos¢’- dziesieciomiliono-

N

odzit

|Inf0rmacje z GNiG

dniu 4 wrze$nia organizacja Zaktadowa

w PGNiG Oddziat Zielona Géra organi

zowata w okolicy Zielonej Géry spotka-
nie dla cztonkdw zwigzku z okazji XXXV-lecia
Solidarnosci. Go$émi spotkania byli przewodni-
czacy organizacji zwigzkowych Solidarnosci w
PGNIG, przewodniczacy Rady Sekcji oraz innych
zwigzkéw z Oddziatu Zielona Géra i Centrum
Spétki Exalo. W spotkaniu uczestniczyt tez wi-
ceprezes PGNiG W. Wojcik, przedstawiciele
Rady Pracownikéw, Rady Nadzorczej i Dyrekto-
rzy Oddziatu.

14 wrzesnia w siedzibie PGNiG SA odbyta sie
pigta tura negocjacji w trwajagcym sporze zbioro-
wym w PGNiG jednak nadal nie wypracowano
porozumienia.

15 wrze$nia odbylo sie w Warszawie spotka-
nie Prezydium Sekcji na temat aktualnej sytuacii
w Grupie Kapitatowej, a w godzinach popotudnio-
wych odbyto sie spotkanie Zwigzkowej Komisji
Koordynacyjnej GNiG. Zgodnie z dwuletnig tra-
dycjg w spotkaniu uczestniczyt jedynie Wicepre-
zes Wojcik pomimo przesuniecia daty spotkania
pod harmonogram spotkan Prezesa Zawiszy.
Dodatkowo udziat wzieli Dyrektorzy P. Sudot -
referat o sytuacji finansowej GK, W. llomski - sy-
tuacja Spotek GK PGNiG SA, J. Polit - realizacja
z wykonania prac wiertniczych, geofizycznych i
serwisowych, S. Bortkiewicz - realizacja Progra-
mu Poprawy Efektywnosci i T. Zajac o akceptacii
zmian w Regulaminie wspoinej dziatalno$ci so-
cjalnej, negocjacjach sporu zbiorowego, oraz A.
Szygenda i K. Zajgczkowski. Powyzsze tematy
referowane byty w formie prezentacji ktérg po
otrzymaniu przeslemy do wiadomosci.

Ogolnie sytuacja PGNIG jest za | pétrocze za-
dawalajaca a koniec roku moze by¢ gorszy z uwa-
gi na obnizenie taryfy i stosowanie upustéw dla
zatrzymania odbiorcow. W najtrudniejszej sytuacii
jest Spolka Geofizyki Krakow i Geovita, a PGNIiG

Technologie osiggnat mikroskopijny zysk po wdrox
Zeniu gruntownego programu naprawczego. Reali-
zacja prac wiertniczych realizowana jest zgodnie
z planem a prace wiertnicze jak co ruszg jesienig.

Realizacja PPE jest na biezaco monitorowana
i uzyskane oszczedno$ci nieznacznie wyprze-
dzajg plan. Do programu wspdlnej dziatalno$ci
socjalnej planuje przystgpi¢ wiekszo$¢ spotek i
w miesigcu pazdzierniku powinnismy ustali¢ osta-
teczna tre$¢ umowy aby przed korncem roku pod-
pisaC porozumienie i z poczatkiem roku moc dys-
ponowa¢ wiekszymi kwotami na zapomogi.

By¢ moze na kolejnym spotkaniu mediacyjnym
uda sie zawrze¢ porozumienie i premie roczng
otrzymaliby pracownicy PGNIG SA i PGNIiG OD.

W dniach 17-18 wrzes$nia jubileusz XXXV -
lecia Solidarnosci Swigtowali zwigzkowcy ze
Spotki PGNiG Obrét Detaliczny w Cisnej. Go$¢-
mi spotkania byli przewodniczacy Sekcji B. Po-
tyrata i Prezes Spotki T. Bukowski.

Znajgc zaangazowanie naszego Prezydenta
Andrzeja Dudy w sprawy energetyki RP, konty-
nuujgc problem naszej Spotki Polskiego Gérnic-
twa Naftowego i Gazownictwa, przestatem do jego
kancelarii pismo z prosbg o przekazanie go Panu
Prezydentowi z zatgcznikiem do rgk wiasnych i
osobom zajmujgcym sie politykg energetyczng w
jego kancelarii.

Napisatem tez Ze korzystne bytoby spotkanie
sie z wydelegowanymi osobami jeszcze przed wy-
borami parlamentarnymi dla ewentualnego pozna-
nia szerszego aspektu sprawy gdyz aktualny Rzad
zbywa nas dobrymi wynikami firmy a ktdére naszym
zadaniem sg krotkotrwate. JesteSmy przygotowa-
ni na szerokie rozmowy a pokazujemy réwniez ze
nie zawsze musi by¢ tak Zle bo sg tez spétki w
ktorych dialog rozwija sie prawidiowo i gdzie pra-
cownicy maja stabilng i dobrze ptatng prace.

Niestety trudna jest sytuacja w ZRUG Zabrze
zatrudnienie 160 osob, wypowiadany ZUZP i do
Solidarnosci wptyneto pismo z zamiarem zwol-
nienia 7 cztonkdéw - do przygotowania jest pismo
ze sprzeciwem zwigzku. & Bolestfaw Potyrata

wa - mowit. W dalszej czesci swojego wystapie-
nia przedstawit historie Zwigzku az do stanu wo-
jennego, wspominajac jego powstanie, pierwsze
rozmowy, protesty, rejestracje, przytaczenie do
struktur regionalnych, pierwsze wybory wiadz ale
takze ciezkg i zmudng prace zwigzkowa.
Bezposrednio po wystapieniu Andrzeja Sikory
z rgk Tadeusza Majchrowicza i Wojciecha
Grzeszka zastuzeni dziatacze Zwigzku otrzyma-
li okoliczno$ciowe dyplomy i pamigtkowe upo-
minki. Andrzej Sikora zostat uhonorowany statu-
etkg oraz tytutem ,Zastuzony dla Matopolskiej
Solidarnosci”, pamigtkowe dyplomy otrzymali: Jo-
zef Boryczko, Eugeniusz Bednarczyk, Jerzy
Wrébel, Anna Lorenowicz, Krystyna Motylinska

Wrébel, Antoni Lis, Stefan Saktak, Stanistaw Li-
geza, Wiestaw Ksigzek, Leszek Kokoszka, Sta-
nistaw Dulian, Adam Bednarz, Jerzy Sosin, Jozef
Syrek, Alojzy Gwizdata, Krzysztof Grzeszczuk,
Stanistaw Mikuta, Kazimierz Bogacz, Roman
Nowak. W$réd uhonorowanych znalazt sig row-
niez obecny przewodniczacy Komisji Przedsie-
biorstwa Tadeusz Szumlanski, ktory z rak Tade-
usza Majchrowicza i Wojciecha Grzeszka otrzy-
mat pamigtkowe medale oraz podziekowanie za
dotychczasowg prace zwigzkowa.

Po ods$piewaniu hymnu ,Solidarno$ci” zakon-
czono Uroczyste Walne Zebranie Delegatdw.
Ostatnim punktem WZD byta projekcja filmu pt.
LApartament”. &1 Tadeusz Szumlanski
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siedzenia Rady, w szczegoInosci gosci z

Niemiec: Cristine Niccoletti i Helmuta Kro-
dela z QFC oraz Magde Mazik-Gorzelafczyk z
Fundacji Faveo.

Nastepnie gtos zabrat Helmut, ktdry rozpoczat
swojg wypowiedz od przyblizenia historii QFC.
Organizacja zostata utworzona w 1994 r. i w prak-
tyce dziata jako fundacja. QFC zostato utworzone
w momencie zjednoczenia Niemiec, kiedy to na-
stapita prywatyzacja panstwowych kombinatéw
chemicznych. Powstanie fundacji byto potgczone
z ciezka sytuacjg wielu zaktadéw. Poczatkowo
zatrudnienie w kombinatach chemicznych wynosi-
to 110 tys. z czego po prywatyzacji oraz restruktu-
ryzacji zaktadéw zostato 24 tys. pracownikow.

QFC w rézny sposob pro-
bowato walczy¢ o jak naj-
mniejsze starty w zatrudnie-
niu. Fundacja organizowata
szkolenia, negocjowata z pra-
codawcami oraz wtadzami.
Panstwo aby poméc ludziom
ktorzy stracili prace przezna-
czyto duzo pienigdzy na
wsparcie dziatan pomagaja-
cych w tworzeniu nowych
miejsc pracy, czy przekwali- |
fikowaniu spotecznosci do- g
tknietej problemem bezrobo-
cia. QFC dysponowato tymi
pieniedzmi, majgc tym samym
fundusze na dalsze dziafania.

Po zakonczeniu restruktu-
ryzacji fundacja stanefa przed
wyzwaniem stworzenia samowystarczalnej orga-
nizacji. W tym celu ustalono cztery obszary dzia-
tania: zarzadzanie transferem (po$rednictwo w
znalezieniu nowej pracy), ksztatcenie zawodowe
(system dualny) - wigzace sie z podpisaniem
przez ucznia umowy z przedsiebiorstwem, prze-
kwalifikowywanie i dokwalifikowywanie pracow-
nikéw zagrozonych zwolnieniem lub tych ktorzy
nie mogli znalez¢ pracy oraz kompetencje euro-
pejskie. Na realizacje tych dziatan nie byty prze-
kazywane sktadki cztonkowskie.

QFC jest spotkg corkg centrali zwigzku zawo-
dowego, ktéra w zesztym roku $wigtowata 20-le-
cie organizacji. Obecnie fundacja jest niezalezna
finansowo i zatrudnia 35 oséb. Gtéwnymi obsza-
rami pracy QFC sg zdrowie - ochrona i wsparcie,
personel i kariera - rozwdj osobisty, zréwnowa-
zony rozw¢j i kultura przedsigbiorstwa, wzmoc-
nienie ukfadoéw zbiorowych - dazenie do zwigk-
szenia liczby oséb objetych uktadami zbiorowy-
mi i transnarodowos¢.

W kolejnej czesci spotkania gtos zabrata Mag-
da Mazik-Gorzelafczyk przedstawiajgc Funda-
cje Faveo, ktdra jest polsko-niemieckg organi-
zacjg w zakresie szkoler i wymiany miodziezy.
Historia fundacji, ktéra powstata w 2007 r. jest
powigzana wspdtpracg z QFC i SPCH NSZZ ,So-
lidarno$¢” oraz OPZZ ,Chemia”. Dziatanie tych
trzech organizacji skutkowato stworzeniem domu
dla modziezy w Mikuszewie. Faveo wspiera dzia-
tania majgce na celu pomoc w zakresie organizo-
wania szkolen i wymiany miodziezy.

Nastepnie Cristina opowiedziata 0 miedzyna-
rodowym projekcie, ktéry prowadzony byt takze z
udziatem Polski. Miat on na celu rozpowszech-
nienie wsparcia edukacji przez przedsigbiorstwa.

\_

(Przewodniczqcy przywitat uczestnikéw po-

\

Rada Sekretariatu Przemystu
Chemicznego NSZZ ,,Solidarnos¢”

W dniach 8-9 pazdziernika w Kazimierzu Dolnym odbylo si¢ posiedzenie Rady
SPCH NSZZ ,,Solidarnos¢”. Pierwszego dnia mialy miejsce obrady, za$ drugie-
go dnia Andrzej Jacyna zorganizowal spotkanie z dyrekcjg Zakladow Azoto-
wych Pulawy. Spotkanie bylo polaczone ze zwiedzaniem fabryki.

W wielu krajach wspétpraca szkét z przedsie-
biorstwami dobrze prosperuje, wiec stwierdzono,
ze warto jest inwestowaé w tego typu edukacje.
Na koniec przewodniczgcy zaproponowat, ze
wspolinie z fundacjg Faveo oraz QFC warto za-
stanowi¢ sie nad zorganizowaniem konferencj,
ktérej uczestnikami
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zwigzkowcy oraz przedstawiciele strony polskich
i niemieckich pracodawcow. Celem spotkania
byloby zapoznanie z tematykg uktadéw zbioro-
wych zawieranych w Niemczech, co mogtoby
skutkowaé przekonaniem polskich pracodawcow
do rozméw z pracownikami i podpisywania ukta-
déw zbiorowych. Goscie z Niemiec stwierdzili,
ze jest to dobry pomyst ktéry warto zrealizowaé w
przysztym roku.

Przewodniczacy oméwit sytuacje zwigzang z
wydzieleniem z Federacji Zwigzkéw Zawodowych
Przemystu Chemicznego, Szklarskiego i Cera-
micznego - nowo utworzonej Federacji Zwigzkdéw
Zawodowych Szkio. Rada wyrazita zgode na
wspotprace z nowg federacja.

Przypomniat tez nadchodzgce wydarzenia: 4-6
listopada szkolenie w Krynicy-Zdr¢j, 9-10 listo-
pada warta przy grobie ks. Popietuszki, 10-11 grud-
nia posiedzenie Rady SPCH w Opocznie.

Przewodniczacy wyszedt z propozycjg zorgani-
zowania jubileuszu 25-lecia SPCH NSZZ ,Soli-
darno$¢”, ktdry mogtby by¢ potaczony z kongre-
sem. Wszyscy obecni podjeli dyskusje nad pomy-
stem miejsca organizacji. Rada przyjeta jednogto-
$nie pomyst organizacji jubileuszu w 2016 r.

Przewodniczacy prosit o wyznaczenie 0s6b
ktére byly zwigzane z poczatkowa historig SPCH.
Zadecydowano, ze sprawami organizacyjnymi
zajmie sie Prezydium, Zbigniew Ceglinski oraz
Jerzy Wrébel (ktorzy deklarowali swojg pomoc).
Wstepnie zdecydowano, Ze jubileusz wraz z kon-
gresem, bedzie organizowany w pazdzierniku lub
listopadzie 2016 r. Pojawita sie propozycja od-
znaczenia 0s6b zastuzonych dla SPCH.
Mirostaw Rogozihski opowiedziat o przytgczeniu
nowej organizacji do Krajowej Sekcji Ceramiki i

byliby polscy i niemieccy

Szkfa. Sytuacja w nowej organizacji - Hucie Szkta
Czestochowa jest zadowalajgca. Przewodnicza-
cym jest tukasz Ciesla.

Krajowa Sekcja Przemystu Chemicznego przy-
jeta nowg organizacje Bridgestone Poznan. To-
masz Podlasek poinformowat zgromadzonych, ze
aktualnie sekcja nie ma wigkszych probleméw.

Bolestaw Potyrata poinformo-
wat, iz nie zostat zakonczony spor
zbiorowy w PGNIG SA. Zostat je-
dynie spisany protokét rozbiezno-
§ci. Zwigzki zawodowe nie przy-
jely warunkéw pracodawcy. Sek-
cja napisata pismo do Prezyden-
ta RP od Polskiej Spotki Gazow-
nictwa z prosbg o spotkanie, ktére
prawdopodobnie bedzie trzeba po-
wtdrzy¢ po wyborach.

Henryk Kleczkowski opowie-
dziat o uroczystym posiedzeniu
Krajowej Sekcji Przemystu Naf-
towego, gdzie uhonorowano 0so-
by ktére byly zatozycielami sek-
cji, opracowano takze kronike.

Zbigniew Lisewski poinformo-
wat, ze gtéwnym problemem Kra-
jowej Sekcji Przemysty Papierniczego jest zu-
zycie CO2. Omowit problematyczng i Zle opraco-
wang unijng polityke klimatyczna, ktéra stwarza
niepotrzebne problemy i prowadzi do powstawa-
nia kuriozalnych sytuacji.

Tomasz Walicki wspomniat o konieczno$ci
wprowadzenia zmian przez organy wladzy w za-
checaniu firm do stworzenia lepszych warunkéw
ptacy i pracy (poprzez wprowadzenie np. ulg).

Przewodniczacy omowit wydarzenia jakie miaty
miejsce w okresie od 20 czerwca do 8 pazdzier-
nika. Wspomniat o ustawie z dnia 20 marca 2015
r. o dziataczach opozycji antykomunistycznej i
osobach represjonowanych, z ktérg nalezy zapo-
znaé ze wzgledu na mozliwo$¢ uzyskania zasit-
kéw finansowych dla tych oséb.

Przewodniczacy odniést sie do spotkania KK w
Plocku gdzie Piotr Duda apelowat zeby cztonkowie
Solidarnosci nie opowiadali sie za dang partig, a
konkretnymi hastami ktdre popieramy. Zostat omo-
wiony takze problem jakim byta staba frekwencja na
pikiecie w Warszawie w dniu 7 pazdziernika.

Poruszono tematyke kontrowersyjnej publika-
cji ,Newsweek” na temat Piotra Dudy. Przewod-
niczacy poinformowat, ze na spotkaniach KK
wszyscy poparli Przewodniczacego KK, zache-
cat tez do rozpropagowania kampanii wyborczej
,oprawdzam polityka” oraz zainicjowat rozmowe
na temat proby nawigzania wspétpracy ze zwigz-
kami zawodowymi z Ukrainy, co wszyscy obecni
zaakceptowali.

Na zakonczenie obrad Rada SPCH NSZZ ,So-
lidarno$¢” zaakceptowata nowg nazwe miesiecz-
nika SPCH NSZZ ,Solidarno$¢”, ktdrg od listo-
padowego wydania bedzie nosi¢ n ) -
no$¢ Polskiej Chemii”. & San, a
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styczniu 2010 roku, na jednym
z gdanskich skrzyzowan miat
miejsce wypadek drogowy, w

wyniku ktérego poszkodowanym zostat pan
X. Sprawca nie zachowat nalezytej ostroz-
nosci i przy czerwonym swietle nie ustapit
pierwszenstwa przejazdu panu X, jadace-
mu prawidtowo samochodem osobowym.
Na skutek uderzenia, pan X doznan obra-
zen ciata.

Pomocy medycznej poszkodowanemu
mezczyznie udzielit zespdt pogotowia ra-
tunkowego, ktéry zostat wezwany na miej-
sce zdarzenia, a nastepnie przetranspor-

Z. uwagi na stala praktyke podmiotow zobowigzanych do naprawib
nia szkody i notoryczne oddalanie roszczen, po raz kolejny niezbedna
okazala si¢ interwencja sadu. Wymiar sprawiedliwosci potwierdzil,
ze odszkodowanie przystugujace z OC posiadaczy pojazdow mechanicz-
nych moze — stosowanie do okoliczno$ci sprawy — obejmowac takze
koszty ekspertyzy wykonanej na zlecenie poszkodowanego.

Odszkodowanie

zostata okreslona przy uwzglednieniu ca-
toksztattu okolicznosci i nastepstw zdarze-
nia, w tym takze trwatego uszczerbku na
zdrowiu, ustalonego na poziomie 1 proc.

za wypadek komunikacyjny

ze rozstrdj zdrowia psychicznego, ktéry nie
ustgpit do chwili wyrokowania. Biorgc pod
uwage te ustalenia, a takze aktualne sto-
sunki majatkowe panujace w spoteczen-
stwie, sad uznat, ze zadoséuczynienie w
tacznej kwocie 20 tys. zt (czesciowo juz
wyplacone przez zaktad ubezpieczen) nie
stanowi, wbrew twierdzeniom pozwanego
ubezpieczyciela, wygoérowanej rekompen-
saty za doznang w wyniku wypadku krzyw-
de. Poszkodowany zadat takze zasgdze-
nia na swojg rzecz odszkodowania w kwo-
cie 300 zl, jako kosztu sporzgdzenia na
jego zlecenie opinii psychologa, majgce;j
okresli¢ wptyw wypadku na stan psychicz-

towat rannego na oddziat ra-
tunkowy. W szpitalu prze-
prowadzono niezbedne ba-
dania, m. in. RTG klatki pier-
siowej i zeber lewych, oraz
podano srodki przeciwbdlo-
we. Doznane obrazenia klat-
ki piersiowej oraz ztamanie
zebra IV po lewej stronie
wymagaty dalszego leczenia
w systemie ambulatoryj-
nym, zastosowania farma-
koterapii oraz prowadzenia

//Pamietaj: Opinia prywatna wykonana na zlecenie poszkoB\
dowanego moze by¢ dowodem w sprawie, a koszt jej
wykonania — stosownie do okolicznosci sprawy — moze
zostaé zwrécony jako odszkodowanie przystugujace z
umowy ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej posia-
daczy pojazdow mechanicznych za szkody powstate w
zwiazku z ruchem tych pojazdéw.
Orzecznictwo: Uchwata SN z dnia 18 maja 2004 r., sygn.
akt Ill CZP 24/04, OSNC 2005/7-8/117, LEX nr 106617
Wyrok SN z dnia 2 wrzesnia 1975 r., sygn. akt | CR 505/75,
LEX nr 7747

Wyrok Sadu Rejonowego w Suwatkach z dnia 6 kwietnia

oszczednego trybu zycia, || 2010 r., sygn. akt V GC 86/09, niepubl.

ny powoda. Sad uznat zgdanie
pozwu za usprawiedliwione réw-
niez w tej czesci, majac w szcze-
goélnosci na uwadze, ze w toku
postepowania likwidacyjnego
(przedsadowego) ubezpieczyciel
odstapit w ogdle od badania stanu
psychiki powoda po zaistniatym
zdarzeniu. Tym bardziej, ze opinia
w istocie potwierdzita, iz wypadek
miat ogromny wpltyw na stan psy-
chiczny powoda. Gdanski sad po-
twierdzit tym samym aktualng li-
Y, ni¢ orzeczniczg. Réwnie waznym
/ rozstrzygnieciem, poczynionym

zwtaszcza unikania wysitku \\

fizycznego. Stosujac sie do

zalecen lekarskich, mezczyzna pozosta-
wat pod opieka u lekarza rodzinnego oraz
chirurga. Same okolicznosci wypadku wy-
wotaty silny wstrzas psychiczny, negatyw-
ne emocje i traume. Poszkodowany czut
sie fatalnie w wyniku reakcji swojego cia-
ta, co sprawiato, ze byt przewrazliwiony i
nieufny.

Uznanie ubezpieczyciela...

Na szczescie rodzina poszkodowanego
znata juz Grupe Doradczg Prawno-Me-
dyczng, dlatego ranny mezczyzna od razu
zwrécit sie do kancelarii o pomoc w spra-
wach prawnych zwigzanym z wypadkiem
i mozliwoscig starania si¢ o odszkodowa-
nie. Z pomocg petnomocnika, poszkodo-
wany wystgpit do ubezpieczyciela spraw-
cy wypadku z roszczeniem o zapfate 20
tys. zt zadoscuczynienia za doznang
krzywde. W odpowiedzi zaktad ubezpie-
czen postanowit przyzna¢é mezczyznie 3
tys. zt, wskazujgc, ze powyzsza kwota

We wrzesniu 2011 r. poszkodowany udat
sie do Centrum Niezaleznego Orzecznic-
twa i Ustug Medycznych w Gdansku. Na
skutek przeprowadzonego badania psycho-
logicznego stwierdzono, ze u mezczyzny
utrzymujg sie skutki przebytego wypadku,
takie jak lek przed prowadzeniem samo-
chodu, fatwos$¢ ulegania irytacji, stepienie
emocjonalne oraz zaburzenia snu. Dlate-
go tez petnomocnik poszkodowanego od-
wotat sie od decyzji ubezpieczyciela i po-
nownie wezwat do zapfaty brakujgcej kwo-
ty zados¢uczynienia — 17 tys. zt — oraz
zaptaty kosztéw opinii psychologicznej w
kwocie 300 zi. Zaktad ubezpieczen nie
uwzglednit roszczen poszkodowanego.

...a proces cywilny

Sprawa trafita na wokande Sgdu Rejono-
wego w Gdansku. W toku procesu sad
ustalit, ze uszczerbek na zdrowiu poszko-
dowanego wynosi 6 proc. Nie bez znacze-
nia dla oceny jego krzywdy pozostaje tak

na rzecz poszkodowanego, byto ustalenie
odpowiedzialnosci zaktadu ubezpieczen za
negatywne skutki wypadku, ktére moga
ujawnic sie w przysztosci oraz przyznanie
mu odsetek, zgodnie z zgdaniem wystoso-
wanym w pozwie uwzgledniajgcym dyspo-
zycje art. 481 § 1 k.c. oraz art. 14.1 ustawy
z dnia 22 maja 2003 r. o ubezpieczeniach
obowigzkowych, UFG i PBUK, stanowigca,
ze zakfad ubezpieczen wyptaca odszkodo-
wanie w terminie 30 dni, liczagc od dnia zto-
zenia przez poszkodowanego lub uprawnio-
nego zawiadomienia o szkodzie.

Powyzsza sprawa pokazuje, ze warto
zna¢ swoje prawa, gdyz wbrew licznym
twierdzeniom ubezpieczycieli, odszkodo-
wanie za prywatng opinie takze sie nale-
zy. Pozwany zaskarzyt rozstrzygniecie
sgdu rejonowego w czesci uznajgcej za
zasadne przyznanie poszkodowanemu od-
szkodowania za wykonanie prywatnej opi-
nii psychologicznej.&
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