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Jak wyglada sytuacja we Franc;ji?
Jak koronawirus zmienit kraj?

O Nie mozna powiedzie¢, by sytuacja byta zbyt
rézowa. Nie osiggnieto jeszcze szczytu zachoro-
wan. Eksperci twierdza, ze nastapi to za dziesieé
dni. Prognozy méwig, ze do korica epidemii be-
dzie nawet pietnascie tysiecy ofiar koronawirusa.
To oczywiscie mniej niz we Wioszech czy Hisz-
panii. Jezeli jednak spogladamy na Polske, to mo-
zemy tylko zazdrosci¢. Cho¢ sytuacja jest ciez-
ka, to o wiele lepsza.

Z czego to wynika?

O Mozemy méwic o chwiejnej polityce w tej spra-
wie. Znajdujemy jednak pozytywne strony. Fran-
cuscy politycy byli w stanie powstrzymac sie
od wzajemnych atakéw w obliczu zagrozenia.
W tym jest wyzszos¢ politykdw nad Sekwang
od tych nad Wistg. Ani skrajna lewica pana Melen-
chona, ani ultraprawica nie skorzystali ze ztej sy-
tuacji. A mozna bylo, bo wtadze nie bardzo wie-
dzialy jak sie zabra¢ do sprawy. Prezydent Ma-
cron poréwnywat sytuacje do wojny, a jeszcze
na poczatku marca chodzit z zong do teatru, starat
sie pomnigjszac ryzyko. W tym samy przemoéwie-
niu, w ktérym padty stowa o wojnie przekonywat,
by uprawia¢ sport. Ciekawa byta tez sprawa z ma-
seczkami. Przekonywano Francuzoéw, ze potrzeb-
ne sg tylko stuzbie zdrowia, a zwyktym ludziom
nic to nie da. Wynikato to z faktu, ze tych mase-
czek byto po prostu za mato. Sprowadzono
je wreszcie z Chin i okazato sie, Ze trzeba je uzy-
wat. Przed dziesieciu laty we Francji byto wystar-
czajaco duzo tego sprzetu. Za rzadow Sarkozy'ego
przekonywano jednak, ze to marnotrawstwo. Ma-
seczek sie pozbyto i w momencie wybuchu pan-
demii koronawirusa byfo ich w kraju tylko nieco
ponad 100 tysiecy. Kolejnym tematem jest niedoin-
westowana stuzba zdrowia. Szczegdinie ta publicz-
na. Zabraklto tézek w oddziatach reanimacyjnych.
Jest ich mniej niz w Polsce, a we Francji mieszka
przeciez wiecej ludzi. Nawet gdy sytuacja sie kla-
rowafa i wiedzieliSmy wiecej o zagrozeniu, wcigz
przylatywaty samoloty z Chin. Doszto nawet do ta-
kiego zdarzenia, ze Wiosi przestali wpuszczaé
ludzi z Francji, a w drugg strong dziatat normalnie
ruch kotowy. Sytuacja poprawita sie jednak, wpro-
wadzono najrézniejsze zakazy.

Jak reaguja na nie ludzie?
O To akurat duzo ciekawsze niz reakcje polity-
kéw. JesteSmy Swiadkami ogromnej solidarnosci.

Globalizacja rzucona

na kolana

Neoliberalny $wiat globalizacji i pieniadza runal wraz z wirusem. Skoro nawet
prezydent Macron, zwolennik neoliberalizmu i globalizacji, méwi o szacunku
do suwerenno$ci narodowej, to mam nadziej¢, Zze to oprzytomnienie bedzie
bardziej powszechne. I nawet ludzie Brukseli zmienia swoje nastawienie. Cho¢
wiem, Ze moze to brzmie¢ jak marzycielstwo - mowi Bernard Margueritte

| wida¢ to praktycznie wszedzie. Studenci medy-
cyny juz na samym poczatku zgtosili sie do po-
mocy w szpitalach. To az czterdziesci tysiecy
ludzi. Ludzie postanowili wesprze¢ tez rolnikdw.
Ponad sto tysiecy mtodych ludzi zgtosito
sie do pracy.

A politycy zdaja egzamin?

O Nawet Macron mowi, ze po tym wszystkim,
sytuacja juz nigdy nie bedzie taka sama. To ko-
niec piekielnego indywidualizmu i w pewnym stop-
niu nawet globalizacji. Nawet on powiedziat,
ze nauczylismy sie dba¢ o suwerennos$¢ naro-
dowa. Kiedy polscy przywodcy mowili, ze jest
to wazne, to byli oskarzani o antyeuropejskosé
i bycie skrajng prawica. Dzi$ do politykéw zaczy-
na docierac, ze $wiat nie bedzie taki sam. Neoli-
beralna rzeczywistos¢, w ktdrej wszystko dzieje
sig dla zysku moznych inie ma sprawiedliwosci
spotecznej, to juz przesziosé, to mineto. Ten spo-
s6b myslenia doprowadzit do dramatu, w ktérym
wielu ludzi pozostato bez jakiejkolwiek pomocy.
Jeste$my w okresie Swigt Zmartwychwstania.
Mam nadzieje, ze za pomocy tej pandemii $wiat
zmieni sie jednak na dobre i bedziemy mogli wy-
ciggna¢ nauke z minionego okresu.

Jak w stosunku do Francji

zachowata sie Unia Europejska?

O Unia pokazata, ze jest marnym tworem. Gdy
Wiosi i Hiszpanie byli w dramatycznej sytuacji,
nikt z Brukseli na pomoc im nie przyszedt. Nie
okazali stynnej ,europejskiej solidarnos$ci”.
Do tego doszla wewnatrz europejska absurdal-
na walka o sprzet medyczny. Niemcy zabrali jed-
nym, inni jeszcze kolejnemu panstwu. Gdzie
w tym wszystkim ta solidarno$¢? W momencie
tragedii zobaczylismy, ze ten twér jest iluzorycz-
ny. Krél jest nagi

Jaka przysziosé czeka Unie?

O Musimy wyciggna¢ wnioski na przyszto$c.
Skoro nawet prezydent Macron, zwolennik neoli-
beralizmu i globalizacji, méwi o szacunku do su-
werennosci narodowej, to mam nadzieje,
e to oprzytomnienie bedzie bardziej powszech-
ne. I nawet ludzie Brukseli zmienig swoje nasta-
wienie. Cho¢ wiem, ze moze to brzmie¢ jak ma-
rzycielstwo.

Jak Pan ocenia sytuacje w Polsce?

QO Gdy stysze politykow Koalicji Obywatelskiej,
to wrazenie moge mie¢ jedno: Takie zachowanie
nie przystoi sytuacji. Nie oczekuje od nich pro-
gramu, ale ich zachowanie jest bez sensu. Zyjg
w $wiecie, ktérego juz nie ma. Ich neoliberalny
$wiat globalizacji i pienigdza rungt wraz z wiru-
sem. A oni wcigz zyjg w $wiecie sprzed roku. Znéw
nadchodzi czas solidarnosci. Tak jak w Polsce
przed laty dzigki polskiemu papiezowi. Widzimy
to wlasnie w momencie Swigt. To symboliczne.

Ale czy to nie skonczy sie brutalng rywa-
lizacja miedzy panstwami europejskimi?
O Macron méwit nie tylko o tozsamosci narodo-
wej, ale tez o europejskiej. Tej w tym momencie
nie widzimy. Przynajmniej na razie. Ale polscy
rzadzacy méwig o tymod dawna. | to onisg w zgo-
dzie z tym, co twierdzili twércy zjednoczonej Eu-
ropy. O czym oni marzyli? O Europie wiernej ko-
rzeniom chrzecijanskim, wartosciom, ktéra jest
Europg ojczyzn. Mozemy by¢ razem, ale kazdy
z nas jest inny. Kazdy naréd ma swojg tozsamo$¢
i ubogaca Europe o swoje wartosci. Pomimo tych
réznic, a moze i dzieki nim, bedziemy mogli stwo-
rzy¢ co$ razem. Nie chodzi jednak o tworzenie
zbiurokratyzowanego, iluzorycznego, oderwane-
go od rzeczywisto$ci tworu.d

Rozmawiaf Tomasz Karpowicz / wPolityce.pl
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o filmie Sekielskich wtasciwe
wladze zaczety wskazywaé
cztonkéw do Komisji ds. pedofi-
lii. Nie podoba mi sie to, ze zaczeto to
robi¢ pod dyktando opozycji. Dlacze-
go nie zrobiono tego wczesniej, w ze-
szlym roku?
© | wtedy wyszta afera listy przebojow Nie-
dzwiedzkiego w radiowej , Tréjce”. Okaza-
to sie, ze wygrat utwér Kazika, niespecjal-
nie interesujgcy, ale wymierzony w Ka-
czynskiego. Okazato sie, ze Kazik jest zty
(cho¢ wczesniej, jak mierzyt w Watese,
Pawlaka, Millera to zty nie byt) i ze lista
jest sfatszowana. Bo byta. | to nie tylko to
notowanie, ale przypuszczalnie wszystkie.
Odeszly poobrazane resztki ztogéw z ra-
dia do nowego tworu o starej nazwie ,Nowy
Swiat”. Powodzenia nie wréze, bo oni wia-
Snie roztozyli , Trojke”.
©®© Bytem fanem ,Trojki”, ale byto to w la-
tach 70. (tak, tak, ma sie te lata). Potem
juz tego nie stuchatem, dno i pie¢ metrow
mutu...
©® ,Tréjka” nie zaprzatneta naszych gtow
na dtuzej, gdyz TVP pokazata film Latkow-
skiego o nierzadzie i mafii w Sopocie. Film
filmem, ale wieksza zadyma zrobita sie po
pofilmowej wypowiedzi Latkowskiego.
Wywotat po nazwisku znane osoby (zna-
ne gtéwnie z niczego), by powiedziaty co
widziaty. Oczywiscie nikt nic nie widziat.
Jasne. Nalezy mie¢ nadzieje, ze moze re-
klamodawcy i pracodawcy odwréca sie od
podejrzanych celebrytéw, moze w ten spo-
s6b przynajmniej stracg kase (bo w tzw.
zwyktg sprawiedliwosc¢ to nie wierze)...
® A w mediach wszedzie Czaskowski.
Faktem jest, ze bufon jakich mato. Zasta-
pit wdziecznie Petru i Kidawe razem wzie-
tych, cho¢ z innego powodu...
®© Sondaze drgnety, Kosiniak i Hotownia
powoli zostajg sprowadzani na przystugu-
jgce im pozycje. To pokazuje jak bezwar-
tosciowy jest elektorat PO skoro jest im
wszystko jedno czy Kidawa czy Kidawa
Zastepcza...
® A ci (Hotownia i Kosiniak) od razu ru-
szyli z holdem do Czaskoskiego. Pierw-
szy ogtosit, ze chetnie mianowatby go pre-
mierem, a drugi ze mu pozbiera podpisy...
W ten sposoéb przegrata z kretesem Ki-
dawa, no ale oni tego nie rozumieja...
®© SN wybrat piecioro kandydatéw na pre-
zesa. Okazuje sie, ze jednak to Duda be-
dzie wybierat prezesa, a raczej panig pre-
zes... Jestem zaskoczony nagtym brakiem
oporu. Chyba, ze jest co$ o czym nie wiem.

25-31V
® Grodzki (PO, marszatek Senatu) ogto-
sit, ze potrzebny im namyst i nie zgtoszg
ustawy wyborczej w tym tygodniu
o] zysztym. W ten sposob poka-

zal jakg wartos¢ majg umowy ,okragto-
stotowe” i czy warto z takg opozycja roz-
mawiac...

®© Wielkie mi odkrycie: nie warto. Skoro
jednak umow nie dotrzymuijg, to PIS ma
dwie mozliwosci. Pierwsza, to ogtosi¢ wy-
bory na koniec czerwca, zgodnie z umowa.
A druga, to wczesniej i jeszcze ze zmie-
nionym ksztattem formularza do zbierania
podpisow. To drugie pozwala wprowadzi¢
PO w stan nerwowosci ponad miare, a nuz
nie zbiorg podpiséw i Czaskoski zostanie
niedosztym kandydatem?

© S3a za i przeciw. Po decyzji rozpozna-
my, ktérego z kandydatéw opozycji PIS
mniej sie obawia w drugiej turze. A przy-
pomne, ze mogta by¢ jedna, w maju. Ale
Gowin, ktérego ego nie odbiega
od ego Grodzkiego pomogt byt czerwo-
nym...

® Zagrywka z Grodzkim jako p.o. prezy-
denta i wyborami po zakonczeniu kaden-
cji przez Dude jest dla mnie niezrozumia-
ta. Ktos, po co$, rozgrywa ego marszatka
i rzecz sig dzieje. A on, nieSwiadom wta-
snej $miesznosci potrafi powiedzieé, ze
gdyby przez krétki czas byt p.o. prezyden-
ta, to majestat Rzeczpospolitej absolutnie
by na tym nie ucierpiat. Ot6z nie. Ucier-
piatby jak najbardziej. Tylko, ze Grodzki z
tego sobie sprawy nie zdaje...

© Czaskoski atakuje rzgdzgcych formal-
nie i nieformalnie. Jawnie wymysla bzdury
w rodzaju zatrzymac przekop mierzei wi-
Slanej, czy wstrzymac prace nad CPK, a
zaoszczedzone w ten sposdb pienigdze
przeznaczy¢ na spozycie tu i teraz. Ma
chtopak luki w wyksztafcie i nic na to nie
poradzimy. Niestety jego ew. wyborcy sg
tacy sami...

© Nielegalnie, to ludzie Czaskoskiego zbie-
rajg podpisy pod jego kandydaturg, a nie-
znane bojowki nagtasniane rozklejajg na
przystankach warszawskich plakaty wy-
mierzone przeciwko Szumowskiemu. Dos¢
obrzydliwe, ale nagtasniane przez ,Wy-
borczg” i przez ,Polityke”...

© PIS przedstawit spot wyborczy promu-
jacy zgode za pomocg agresywnych cyta-
tow z politykéw opozycji. W tym sensie,
to Swietna robota...

© Czaskoski jezdzi po Polsce na spotka-
nia z samorzgdowcami. Zaktada w innych
miastach filie stolicy?
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®© Otoz, tak sobie oglagdam i stucham, i
whnioskuje, ze opozyciji nie zalezy. Wszyst-
ko ktadg na karb Opatrznosci. A bolszewi-
cy. Dokfadniej liczg na drugg ture wybo-
row i ogdine gtosowanie przeciwko Dudzie.
Ale kandydaci opozycji sg po prostu bez-
nadziejni.
© Kosiniak ciggle mamrocze o pojedna-
niu. Zero energii, zero charyzmy i widocz-
na rezygnacja. Zatuje, ze dat sie zrobi¢ w
konia przez obywatelskich. Po wyborach
moze mieC kiopoty we wiasnej partii z
utrzymaniem stanowiska. Ale jak dojdzie
do zmiany w PSL, to i tak nikt tego nie
zauwazy...

\

© Biedron pojawit sie, bp partia kazata,
ale w nim przekonania tyle samo co we
Witadku. Fatszywy i fatsz wytazi z kazde-
go kadru. Bo w tle ma zwykle mtode tadne
dziewczyny...
© Hotownia ma nowe hasto gfowg i ser-
cem. Czy jakos tak. On, jak Wiadek, tez
mowi o porozumieniu. Nie zna sie doktad-
nie na niczym i unika odpowiedzi na pyta-
nia. Co ciekawe na jego internetowym ka-
nale administrator umiescit odsytacz do
wystgpienia Czaskoskiego. Identycznie jak
u Czaskoskiego. Zachodzi uzasadnione
podejrzenie, ze majg wspoing obstuge...
© Czaskoski postawit na twardg walke
twardego faceta i jednoczesnie empa-
tyczng solidarnos¢ socjalng. Chyba tylko
jego zwolennikom taka sprzecznos¢ nie
przeszkadza. A to za mato...
© Duda nie ma nowego hasta, ale jedno
chwytliwe zdanie powiedziat: kandyduje,
Zeby nikt nie cofnat Polski o piec lat. Ma
to sens.
®© Tymczasem w Sejmie rzadzgcy popro-
sili 0 wotum zaufania. | oczywiscie dosta-
li, co troche zmieszato opozycje, ktora
wierzyta w informacje z mediéw opozycyj-
nych. Wiec opozycja postanowita odwo-
ta¢ ministra Szumowskiego za przekrety
w zakupach medycznych. Dane wzigli z
~Wyborczej”, ,Onetu” i ,Newsweeka”.
© Gtlosowanie przegrali, ale prostak Bud-
ka, emocjonalnie niezréwnowazony, nie wy-
trzymat i zaczat sie awanturowacé. Kaczynh-
ski pod nosem burkngt w kierunku
wrzeszczgcych chamska hofota...

| wtedy sie zaczeto.
®© Tylu sie przyznato do bycia chamska
hototg, ze az sam jestem zdziwiony.
© Ale oczywiscie Kaczynski popetnit duzy
btad. Bo hofota oznacza stownikowo gru-
pe 0s0b, ktore zachowujg sie w sposob
niekulturalny, chamski, ordynamy, prostac-
ki. Czyli chamska hofota jest pleonazmem
(jak cofnij sie do tytu). Wida¢, ze Kaczyn-
skiemu nerwy puscity i popetnit btad. Je-
zykowy...
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® Uroczystosci Bozego Ciata majg réwno
700 lat. Mato co w Polsce ma 700 lat. No,
moze tylko PIS, homofobia, rasizm i fa-
szyzm. Poza tym wszystko jest zdecydo-
wanie mtodsze.
®© Ale pederasci postanowili wtasnie w
Boze Ciato zrobi¢ potancowke pod pata-
cem Prezydenckim, o tak, zeby zamani-
festowa¢ swoja nieche¢ do prezydenta i
do Bozego Ciata. Przypomne, ze w ze-
sztych latach robili nieSmiate préby (Po-
masce w Gdansku przeszkadzata proce-
sja, a jakiemus$ zboczencowi z piérkiem w
todzi)i teraz sprébowali wigcej. Cate szcze-
scie, ze po manifestacji - nielegalnej, bo
niezgtoszonej - cze$¢ zostata wytapana
przez policje. Bedg musieli zwrdci¢ pomo-
cowe 5000 w postaci mandatow...
© Przy okazji jedna rzecz wyszta na jaw.
Manifestacje zorganizowato lewactwo réz-
nego autoramentu, towarzyszki z Lewicy
oraz doradca ds. edukacji w sztabie =~

,,Tygodnik Solidarnosé” - twoje zrédto informacji o Polsce, o Zwigzku, o Swiecie
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Andrzej Pasiowiec...

W dniu 10 czerwca 2020 r. o godz. 10.20 w Krakowie na Cmentarzu Rako-
wickim pozegnaliSmy naszego kolege, przyjaciela — §p. Andrzeja Pasiowca.
Andrzej zmarl w wieku 69 lat w dniu 3 czerwca 2020 r.

v

*=X> Hotowni. | to nie spodobato sie tym
od Czaskoskiego. Nic dziwnego. Czasko-
ski chciatby rzecz zboczen wyciszy¢ przed
wyborami, a tu prosze, na jego konto po-
szta zadyma. Tak wiec na jaw wyszty dwie
rzeczy: kidtnie lewactwa oraz hipokryzja
lewactwa od Czaskoskiego. Sami manife-
stanci zostali wykorzystani jak zwykle w
tego rodzaju sytuacjach...

A wszyscy wszystko widza...
® Sama kampania jest taka sama jak zwy-
kle. Nic nowego sie nie wydarzyto, gtéwni
kandydaci moéwig i robig to samo co ty-
dzien wczesniej. Moze jedng ciekawostka
byta wypowiedz goscia z Konfederacji w
TOK FM. Otéz powiedziat, ze on sam za-
cisnie zeby, ale w drugiej turze zagtosuje
na Czaskoskiego, a nie na Dude.
® Wzruszyt mnie jego bdl egzystencjalny
i odwaga jednoczesnie. Takich postéw nam
wiecej trzeba, bezkompromisowych i od-
waznych. Powinien jeszcze p6j$¢ na ma-
nifestacje teczowej zarazy, by solidaryzo-
wac sie z wolnoscig. Sciezke przetart mu
Braun wczesniej biorgc na tymczasowe-
go doradce faceta, ktory udaje kobiete...
®© Ze Smiesznych wpadek odnotowatem
jedng. Sztabu Czaskoskiego. Dali ogtosze-
nie, ze szukajg postaci do filmu.
M.in.: Starsza Pani modlitewna, Mezczy-
zna bojowkowy ONR, Typowy Slgzak (lub
Kaszub albo ktos z jeszcze innym akcen-
tem), Aktywistka, wygladajgca troche jak
Greta Thunberg, Dresiarz/kibol, Szczupty,
swierzy intelektualista [tak, tak, SwiezZy ina-
czejl, Pulchna, matomiasteczkowa...

A ja sie pytam: gdzie murzyn i gdzie les-
bijka?d http://turybak.blogspot.com

\_

ostatnim pozegnaniu Krajowg
Sekcje Pracownikéw Przemystu
Farmaceutycznego NSZZ ,Soli-
darnosc¢” reprezentowali:
* Przewodniczgca - Bogustawa Grysiak
oraz kolezanki i koledzy z macierzystej
organizacji Andrzeja tj. z Tevy Krakow
* Przewodniczacy - Tadeusz Perdeus z ICN
Polfa Rzeszéw
* Przewodniczacy KSPPF — Mirostaw Miara
Sp. Andrzeja zegnali réwniez nasi koledzy
z Krajowego Sekretariatu Przemystu Che-
micznego:
* Przewodniczacy Krajowej Sekcji Gornic-
twa Naftowego i Gazownictwa — Bolestaw
Potyrata
* Przewodniczacy z Azotéw Tarnéw — Ta-
deusz Szumlanski wraz z zastepca.

Sp. Andrzej Pasiowiec przez wiele lat byt
Przewodniczgcym Komisji Miedzyzaktado-
wej NSZZ ,Solidarnos¢” w Polfie Krakéw
obecnie - Teva Operations Poland. Penit
funkcje Cztonka Prezydium Rady Krajowe;j
Sekcji Pracownikdéw Przemystu Farmaceu-
tycznego NSZZ ,Solidarnos¢”. Byt rowniez
delegatem na Kongres Krajowego Sekre-
tariatu Przemystu Chemicznego NSZZ ,So-
lidarnos¢”. O Mirostaw Miara

Pozegnalismy Wieloletniego Pracowni-
ka ale przede wszystkim Cztonka, Dziata-
cza i Przewodniczacego NSZZ ,Solidar-
nos¢” w Krakowskich Zaktadach Farma-
ceutycznych ,Polfa” - obecnie Teva Opera-
tions Poland od 26.10.1981 - 24.11.2017.
Zaangazowanego w prace branzowych
struktur NSZZ ,Solidarnos¢” Farmaciji i
Chemii.

Byt wspottworca Firmy sprzatajacej ,SO-
LIFAR”, ogromnej ilosci Akcji Charytatyw-
nych, kochat zwierzeta a najbardziej psia-
ki, wszelkie zbiorki w zaktadzie byly Jego
inicjatywa, wspotzatozyciel klubu Honoro-
wych Dawcow Krwi w naszej Firmie. Za
pomoc Dzieciom w Zaktadzie Karnym w

—

Krzywancu wyrézniony brgzowg odznaka
za Zastugi w Pracy Penitencjarnej nadang
przez Ministra Sprawiedliwosci RP (2010).

Jak kolejne kadry z filmu przelatuja przed
oczami wspomnienia spedzonych wspdl-
nie setek godzin jak nie tysigce... posie-
dzen, spotkan, szkolen, nad doskonale-
niem bycia dobrym zwigzkowcem... brak
stéw... bedzie nam bardzo Andrzeja bra-
kowato bo zawsze byt...O

W imieniu MOZ NSZZ ,,Solidarnosc”
Bogumifa Grysiak

Andrzej Pasiowiec, ur. 22 pazdzierni-
ka 1950 r. w Krakowie, zm. 3 czerwca 2020
r. w Krakowie. Od 1980 r. pracownik Kra-
kowskich Zaktadéw Farmaceutycznych
.Polfa” w Krakowie (obecnie TEVA Opera-
tions Poland Krakéw), aparatowy syntezy
lekéw i operator pakowania. Od 1996 r. od-
delegowany do pracy zwigzkowe;j.

Czionek NSZZ ,Solidarnos¢” w KZF Po-
Ifa od 1980 r. W okresie stanu wojennego
zajmowat sie kolportazem pism podziem-
nych. W 1989 r. brat udziat w strajku oku-
pacyjnym w Polfie, ktérego byt wspoiprze-
wodniczgcym.

Dziatalnos¢ zwigzkowa:
*KZ NSzZ ,S” w Polfie Krakow: cztonek
(1980-81, 1989-1996);
* przewodniczacy (1996-2017);
* Delegat na WZD Region Matopolska (od
1996-2018);
* Delegat na WZD Sekcji Krajowej Pracowni-
kéw Przemystu Farmaceutycznego (od 1999);
* Delegat na WZD Sekretariatu Chemikow
(1999-2010);
* Sekcja Krajowa Przemystu Chemiczne-
go NSZZ ,Solidarnos$¢” wiceprzewodniczg-
cy (1999-2010), skarbnik (od 2010).
* Wyrdzniony odznakg ,Zastuzony dla KZF
Polfa” (1997). O
Zrédfo: A. Gliksman, Leksykon Ludzi Matopol-
skiej Solidarnosci, t I, Krakow 2012, s. 231-232.
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( rogi Panie Mirostawie, pisze do Cie-
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vozpesbaowsacs ipomode | PO IMOZ hilaloruskim

dawno uruchomit Biatoruski Niezalezny

. P (4
e st | ZW1gZKowcom!

Kampania majuz 18 jezykdéw, co utatwia

udostepnianie na arenie miedzynarodowej; Bialoruski Niezalezny Zwiazek Zawodowy BITU poprosil nas o wsparcie ich
niestety nie ma jeszcze wersji polskiej. kampanii na rzecz walki o prawa pracownicze gérnikéw. Wszystko opisane jest
Strona kampanii zawiera wszystkie dodat- | w mailu ponizej. Prosze o wsparcie wysylajac formularz ze strony:

kowe informacje na temat sprawy i jej roz-
woju.

https://www.labourstartcampaigns.net/show_campaign.cgi?c=4329

Nasza kampania oparta jest na przypadku niemieckiej firmy naru-
szajgcej prawa pracownicze na Biatorusi. Potrzebujemy wsparcia so-
lidarnosciowego.

W ubiegtym roku zaczeliSmy organizowac¢ goérnikdw w niemieckiej
firmie gdrniczo-budowlanej Redpath Deilmann GmbH (czes$¢ kanadyj-
skiej kopalni Redpath Mining), ktéra ma kontrakt na Biatorusi na bu-
dowe kopalni potazu dla rosyjskiego oligarchy Michaita Gutserijewa,
wielkiego przyjaciela prezydentowi t.ukaszenki.

Redpath Deilmann stracit kontrakty w Niemczech i musiat szukac
kontraktéw za granica: w Rosji, na Biatorusi, w Czechach i poza Eu-
ropa.

Na Biatorusi Redpath Deilmann ignoruje Biatoruskie prawo pracy,
przepisy BHP w kopalniach. Pracownicy utworzyli tam grupe zwigz-
kowa, aby negocjowa¢ warunki pracy. Ich lider Mikalaj Valadzko zo-
stat zwolniony 31 marca w czasie wybuchu COVID-19, pozostawia-
jac rodzine bez pieniedzy.

W ciggu roku mamy doczynienia z tg spotka i zauwazamy ze Red-
path Deilmann poniewaz korzysta z norm prawa biatoruskiego lub
niemieckiego, albo z wewnetrznych przepisdw spotki wybiorczo i wy-
tacznie na korzys¢ pracodawcy, naruszajgc prawa pracownicy.

Naprawde wykorzystalismy wszystkie mechanizmy, ktére mamy
na Biatorusi. Sad, apelacje prawne do prokuratur i Ministerstwa Pracy
i Ochrony Socjalnej na wszystkich poziomach. Organy regulacyjne
nie reagujg tak, jak powinny. Wyglada na to, ze istnieje tutaj ogromny
schemat korupcyjny. A teraz korzystamy z mechanizmoéw miedzyna-
rodowych.

Istnieje kilka mechanizmow ochrony praw pracowniczych, takich
jak Wytyczne OECD dla przedsiebiorstw wielonarodowych oraz me-
chanizmy Miedzynarodowej Organizacji Pracy. Z pomoca biura MOP
w Moskwie oraz Miedzynarodowej Konfederacji Zwigzkéw Zawodo-
wych rozpoczelismy procedury zgodnie z wytycznymi OECD i kon-
wencjg MOP dotyczaca przedsigbiorstw wielonarodowych. Z doswiad-
czenia naszych towarzyszy wiemy, ze czasem osiggniecie wyniku
moze zajgc do 10 lat. Nie mozemy sie doczekac tak dtugo, poniewaz
projekt Redpath Deilmann na Biatorusi konczy sie, gdy tylko zbuduja
kopalnie, do 2022 roku. Potrzebujemy teraz rezultatu.

Dziekujemy naszym wspétpracownikom z branzy odpowiedniej w
Niemczech, IG BCE. Pomagali w organizacji komunikacji i dialogu
spotecznego z niemieckim biurem Redpath Deilmann. Nasza wspol-
na globalna federacja zwigzkowa IndustriALL Global Union jest bar-
dzo zaangazowana w sprawe; prowadzona przez nas kampania roz-
poczyna sie wraz z naszym GUF.

Prosze Cie aby:
» wspiera¢ kampanie, wysytajgc wiadomos¢ ze strony kampanii
+ udostepnia¢ wiadomosci o kampanii w swoich sieciach,
* poprosi¢ swoich towarzyszy o wsparcie naszej kampanii i
* podzieli¢ sie nim w swoich zwigzkach i innych mediach spoteczno-
sciowych.

Musimy wywrze¢ wystarczajgca presje na Redpath Deilmann, w
przeciwnym razie bedzie to miato wptyw negatywny na prawa pra-
cownikéw na Biatorusi i innych krajach, w ktérych Redpath Deilmann
majg projekty.

Polegam na naszej solidarnosci!Ol

Z powazaniem, Lizaveta Merliak
[/ tional Secretary of Belarusian Independent Trade union
+37529 5869313; www.belnp.org

Act NOW!

A LabourStart campaign

Belarus: Campaign for
reinstatement of union activist

In partnership with IndustriALL and the Belarusian
Independent trade union of Miners, Chemical workers, Oil-
refiners, Energy, Transport, Construction and other workers,
an independent union struggling for workers' rights in
authoritarian Belarus. IndustriALL represents 50 million
industri a workers in 140 countries in the mining, energy and
plbalunion manufacturing sectors and is a force in global solidarity

taking up the fight for better working conditions and trade
union rights around the world.

Mikalaj Valadzko was suspended
from his job at a shaft sinking
project in Belarus after he started a
local union to defend workers'
| rights. The work is being carried
out by German company Redpath
Deilmann owned by Canadian
company Redpath Mining. Since
# May 2019, employees have sought
labour safety inspectorate
| certification, which gives
underground workers the right to
additional benefits and guarantees.
" To defend their rights, workers
| created a local union with the
! | support of the Belarusian

— Independent Trade Union (BITU).
The company responded with reprisals and did not renew Mikalaj's contract.
A highly qualified specialist, he remains without work, in the middle of the
COVID-19 pandemic, since 31 March. Support the demand of the BITU and
IndustriALL to renew the contract of trade union activist Mikalaj Valadzko,
certify workplaces at Redpath Deilmann and apply all labour safety measures
required by Belarusian legislation.

Watch the video.

You can help! Type in your name and email address, then click on 'Send Message' on
the bottom of this page.

Name:

| | [required]

Email address:

| | [required]

Your union:

l |

Your country:
Country v

Send Message

Your message will be sent to the following email addresses:

At A

George.Flumerfelt@redpathmining.com, jochen.greinacher@redpathmining.com,

holger.hertel@redpathmining.com, unionbnp@yahoo.com

J
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; T DLACZEGO WARTO NALEZEC
Dlaczego warto sie organizowac?

DO ZWIAZKU ZAWODOWEGO

5 powodow dla ktorych warto sie organizowac '

i przytaczy¢ do NSZZ , Solidarnosc”: o
+ Nie jestes sam jesli masz problemy w pracy

+  Dziatajac w NSZZ ,Solidarnosc” masz wieksza szanse na
wynegocjowanie wyiszych plac i lepszych warunkdw pracy

+ Zyskujesz pomoc w przypadku niesprawiedliwego traktowania,
dyskryminacji, przemocy

Y regularnie odprowadzane
s sktadki na ubezpieczenie
spoleczne

Y rzadziej naruszane s3 prawa
pracownikow

¥ rzadziej dochodzi do nieregularnego
wyplacania wynagrodzen

Korzystasz z pomocy prawnikow i zwigzkowych ekspertow

* Jeste$ aktywny | mozesz pomagat innym

v pracodawcy nie zmuszaja pracownikéw
do pracy w nadgodzinach bez wynagrodzenia

PRACOWNICY zrzeszeni w zwiazku zawodowym  PRACOWNICY zrzeszeni w zwiazku zawodowym
Majq prawo do: Majg prawo do:

1. Zajmowania stanowiska w indywidualnych sprawach 1. kierowania dziafalnoscig spofecznej inspekeji pracy

pracowniczych w zakresie unormowanym w przepisach i wspdidziatanie z panstwowa inspekcja pracy.
prawa pracy.

2. ustalania wspolnie z pracodawca
2. 7ajmowania stanowiska wobec 2asad wykorzystania
pracodawcy i organu samorzadu zaktadowego funduszu
zatogi w sprawach dotyczacych
zhiorowych intereséw i praw
pracownikow

Swiadczen socjalnych, w tym
podziatu srodkow z tego
funduszu na poszczegolne cele

; : : . i rodzaje dziafalnosci.
. sprawowania kontroli nad przestrzeganiem w zakfadzie pracy )

przepisow prawa pracy, a w szczegolnosci przepisow
oraz zasad bezpieczeristwa i higieny pracy, 3. przyznawania wspolnie z pracodawca pracownikom

‘ _ _ swiadczen z funduszu Swiadczen socjalnych.
. Zajmowania stanowiska wobec pracodawcy

i organu samorzadu zaogi w sprawach
dotyczacych zbiorowych interesow i praw
pracownikow

Twoje strony: solidarnosc.org.pl ® www.spch-solidarnosc.pl ® tysol._pl




[Kwidzyn:

koncernu

strajk pracownikow
amerykanskiego

poparcie dla takiej formy protestu poparta w referendum miazdzaca wigekszo$é
czlonkow. Zwigzkowcy podkreslaja: wyczerpaliSmy inne formy dialogu.

ne z najwiekszych przedsiebiorstw pa-

pierniczych na $wiecie pod wzgledem
wielkosci sprzedazy i produkcji papieru i
tektury. Miedzynarodowy koncern nie po-
trafi jednak sprosta¢ oczekiwaniom ptaco-
wym pracownikOw jednej z polskich fabryk.
Od ponad pdt roku zwigzkowcy walczg o
podwyzki na przyzwoitym poziomie

Na poczagtku pracownicy oczekiwali pod-
wyzki w wysokos$ci 415 zt brutto dla kaz-
dego zatrudnionego, natomiast koncern
oferowat tylko 206 zt. Prowadzone media-
¢je nie doprowadzity do porozumienia, wiec
przed brama kwidzyrskiego zaktadu prze-
prowadzono akcje protestacyjng. Uczest-
niczyto w niej okoto 400 zwigzkowcow z
trzech organizacji dziatajgcych w IP Kwi-
dzyn: Miedzyzakfadowej Komisji Zwigzko-
wej NSZZ ,Solidarnos¢”, Miedzyzaktado-
wego Zwigzku Zawodowego Pracownikéw
IP Kwidzyn oraz Zwigzku Inzynieréw i Tech-
nikdw IP Kwidzyn.

I nternational Paper to potezna firma —jed-

Zwigzkowcy mieli nadzieje, ze widmo
strajku sktoni kapitaliste do ustepstw. Tak
sie jednak nie stato. Podczas ostatniego
S ia negocjacyjnego pracownicy

i 380 zt podwyzki, natomiast

e

zarzad oferowat 251 zt. Do porozumienia
ponownie nie doszto, a zwigzkowcy roz-
poczeli przygotowania do strajku. Odmo-
wa pracy rozpoczeta sie 9 czerwca o go-
dzinie 2 w nocy i polega na catkowitym
zaprzestaniu pracy na liniach technologicz-
nych. Dla firmy moze to oznaczaé powaz-
ne straty.

Reprezentanci pracownikéw akcentujg,

ze strajk to konsekwencja betonowej po-
stawy wiadz firmy.
— Po wyczerpaniu sie mozliwosci rozwig-
zania sporu zbiorowego wedtug zasad
okreslonych w Ustawie, zmuszeni jeste-
$my do podjecia ostatecznej formy prote-
stu, jakim jest strajk. Tylko w taki sposob
mozemy uzyska¢ zamierzony cel, jakim
jest poprawa warunkow finansowych catej
zatogi. Wczesniej ogtosilismy Pogotowie
Strajkowe, apelujgc do wszystkich pracow-
nikdw, aby przez najblizsze 5 dni swoje
obowigzki wykonywali jeszcze bardziej
skrupulatnie, przestrzegajgca przy tym
bardzo doktadnie wszystkich licznych pro-
cedur — zakomunikowali przedstawiciele
trzech zwigzkoéw dziatajgcych na terenie
IP Kwidzyn.

— Prawo do strajku jest fundamentalnym\
prawem pracownikéw i organizacji zwigz-
kowych, nalezy do podstawowych praw
cztowieka oraz wolnosci zwigzkowych.
Osoby niezrzeszone biorgce udziat w straj-
ku moga liczy¢ na wsparcie organizaciji
zwigzkowych — czytamy w pi$mie skiero-
wanym do pracownikéw IP.

Oswiadczenie wydaly tez wtadze spotki.

— Zarzad Spotki International Paper-Kwi-
dzyn potwierdza, ze w trakcie corocznych
negocjacji ptacowych z przedstawicielami
Zwigzkéw Zawodowych strony nie osiggne-
ty obopdlnie akceptowalnego porozumie-
nia. W nastepstwie, Zwigzki Zawodowe
poinformowaty o przystgpieniu do strajku
z dniem 9 czerwca. Zarzad Spokki jest
przekonany, ze strajk nie jest rozwigza-

niem, szczegdlnie w Swietle obecnych
warunkéw i pozostaje otwarty na kontynu-
owanie rozmoéw, aby rozwigzac ten pro-
blem. Po raz kolejny podkreslamy cheé
przyznania naszym pracownikom podwy-
zek wynagrodzenia w wysokosci, ktora
odzwierciedla obecng sytuacje rynkowg
oraz wymagajgce srodowisko ekonomicz-
ne i operacyjne, ktére ulegto dalszemu
pogorszeniu w wyniku pandemii COVID-19.
Zarzad Spotki niezmiennie wierzy, ze pra-
cownicy i przedstawiciele Zwigzkéw Zawo-
dowych przyjmg naszg propozycje pod-
wyzKi i porozumienie zostanie podpisane
—informuje Zarzad International Paper-Kwi-
dzyn Sp. z 0.0.

- Szanujemy prawo pracownikéw do straj-
ku, jednak jesteSmy rozczarowani, ze ta-
kie dziatania sg podejmowane w tych
szczegolnie wymagajgcych warunkach.
Obecnie mierzymy sie ze zmniejszonym
zapotrzebowaniem na nasze produkty; w
drugim kwartale tego roku zanotowano
ponad 30% spadek popytu w sektorze pa-
pieréw biurowych w Europie. Pozostajemy
gotowi do kontynuowania rozmow z przed-
stawicielami Zwigzkéw Zawodowych, aby
rozwigzac ten problem. Po raz kolejny =~
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ﬁ%b- podkreslamy naszg che¢ do przyzna-
nia pracownikom podwyzek w wysokosci,
ktéra bedzie odzwierciedlata obecne wa-
runki rynkowe. Zarzad Spétki nadal wierzy,
ze pracownicy i przedstawiciele Zwigzkow
Zawodowych zaakceptujg naszg oferte i
porozumienie zostanie podpisane — infor-
muje Zarzad |P Kwidzyn w przestanym ko-
munikacie.

Zwigzkowcy informujg jednak, ze mimo
wczesniejszej informacji przekazanej za-
rzgdowi firmy, pracownicy nie mogli catko-
wicie odejs¢ od pracy. Jak podkreslano,
mimo zachowania ustawowych 5 dni, za-
rzad IP Kwidzyn nie podjat Zadnych dzia-
tan zwigzanych z zabezpieczeniem kluczo-
wych dla dziatania spétki odcinkéw oraz
zapewnienia bezpieczenstwa podczas
strajku tylko ograniczyt sie do biernego
oczekiwania na rozwoj sytuacji.

- Moze to sugerowac, ze pracodawca zmie-
rza $wiadomie to wytworzenia sytuacji
zagrozenia, a takze do postawienie pra-
cownikdw pod presjg przechodzgcg w
szantaz, ze przystgpienie do strajku be-
dzie powodowa¢ skutki dyscyplinarne —
czytamy w informacji Komitetu Strajkowe-
go skierowanej do pracownikow.
Zwigzkowcy przypominajg, ze wynik re-
ferendum strajkowego znany jest od 20
marca. Od tego momentu nie doszto do
porozumienia.
- Nadal jeszcze dwie maszyny idg — mowi
Marek Kordowski, przewodniczacy Mie-
dzyzaktadowego Zwigzku Zawodowego
Pracownikéw IP Kwidzyn, ktéry nie chciat
mowi¢ o szczegodtach protestu. - Aktual-
nie trudno powiedzie¢ co$ wiecej na ten
temat. Czekamy jeszcze na dwie inne
zmiany, ktére nie braly jeszcze udziatu w
strajku. Dopiero wéwczas bedzie mozna
oszacowac ile oséb bierze w nim udziat.

Zwigzkowcy nie ukrywajg jednak, ze sa
nieco zaskoczeni zachowaniem pracodaw-
cy. Jak podkreslajg firma zachowuije sie tak
jakby nic sie nie dziato. Przypomnijmy, ze
protestujgcy zadajg podwyzki ptacy zasad-
niczej o 380 zt. Zarzad firmy proponowat
natomiast podwyzke 4 procentowg czyli
niecate 200 zt. To mniej niz 5,2 procent
czyli 251 zi, ktére po stronie zarzgdu IP
Kwidzyn pojawito sie na korncu nieudanych
negocjacji. - Takiej propozycji na pewno nie
przyjmiemy — méwi Marek Kordowski.

Dodajmy, ze wspomniana podwyzka do-
tyczy roku 2019, a rozmowy na ten temat
tocza sie od pazdziernika ubiegtego roku.
Po fiasku poczgtkowych negocjacji od
stycznia tego roku weszli z pracodawcg w
Spor zbiorowy.

- Zastanianie sie pandemig jest wiec tutaj
nie na miejscu — moéwi M. Kordowski.

KSPCH zatrudnia prawnika
Dariusz Sobolewski
e-mail: soboll44@wp.pl
tel. 609-808-747 i 697 00 18 18

\_

W piatek, 12 czerwca

podpisano porozumienie.

Po pigtkowych, wielogodzinnych rozmo-
wach, pracownicy IP Kwidzyn zakonczyli

-

strajk. Tym samym rozpoczeto sie powol-
ne uruchamianie zaktadu. Podpisane po-
rozumienie gwarantuje podwyzke wynagro-
dzenia w wysokosci 3,1 % (od 1 czerwca
2020 r.) oraz 150 zt brutto. Pracownicy
otrzymaja rowniez jednorazowy dodatek w
wysokosci 500 zt brutto.

- Chcielismy duzo wigcej — przyznaje Ma-
rek Ziarkowski, przewodniczgcy NSZZ ,So-
lidarno$¢” IP Kwidzyn. - Osiggnelismy jed-
nak najlepsze mozliwe porozumienie.
Zwigzkowcy cieszg sie przede wszystkim

z tego, ze strajk zostat zakonczony. Pod-

kre$laja, ze sam w sobie nigdy nie byt ce-
lem ich dziatan i nie musiato do niego dojs¢.
- W zasadzie nie powinno dojs$¢ do takiej
sytuacji i jesteSmy zdziwieni jak daleko
posunat sie pracodawca — moéwi Marek
Kordowski, przewodniczacy Miedzyzakta-
dowego Zwigzku Zawodowego Pracowni-
kéw IP Kwidzyn. - Rzadko dochodzi prze-
ciez do zatrzymania takiej firmy jak IP.

Gdy zaczeto sie odstawianie kolejnych mb
szyn do konca liczylismy jednak, ze pra-
codawca sigdzie z nami do rozmoéw. Do
porozumienia jednak nie doszto, a kwidzyni-
ska fabryka International Paper zostata za-
trzymana.

- Naprawde byliSmy zaskoczeni tym, ze
pracodawca nie podjat zadnych préb poro-
zumienia, ani po ogtoszeniu referendum,
ani po ogtoszeniu strajku. Nie podjeto zad-
nych préb, aby nie dopuscic¢ do tak trudnej
i kosztowanej dla wszystkich decyzji —
moéwi Marek Ziarkowski z NSZZ ,Solidar-
nos¢” IP Kwidzyn.

Pigtkowe negocjacje
toczyly sie przez 12 godzin

Po rozpoczeciu strajku protestujgcy pro-
bowali spotkac¢ sie z pracodawcg we srode
(11 czerwca 2020 r.), jednak ich prosby
pozostaty wéwczas bez odzewu. Dzien
pézniej o spotkanie poprosit Komitet Straj-
kowy i wowczas wyznaczono termin na
piatek, 12 czerwca. Rozmowy rozpoczety
sie 0 godz. 10. i z jedng przerwag trwaty do
22.30. Dopiero woéwczas osiggnieto poro-
zumienie, ktére zakonczylo akcje straj-
kowg na terenie zaktadu. Od tego momen-
tu zaczeto sie réwniez uruchamianie pro-
dukgji firmy.
- Pracownicy staneli na wysokosci zada-
nia. PokazaliSmy réwniez zarzgdowi, ze
mozemy sie zjednoczy¢ i dbamy przede
wszystkim o dobro naszej firmy. Pomimo
ogtoszenia strajku pracownicy zadbali bo-
wiem o dobre odstawienie zaktadu — mowi
M. Kordowski.

Przewodniczacy Miedzyzaktadowego
Zwigzku Zawodowego Pracownikéw IP

/ " 3

Kwidzyn podkresla duzy wysitek pracow-
nikéw, ktdrzy musieli unies¢ ciezar straj-
ku i mie¢ odwage, zeby podjac¢ sie tych
dziatan.

- Wysitek byt wrecz dramatyczny, bo de-
cyzja o strajku zawsze jest trudna. Mam
jednak nadzieje, ze w przysztosci nie be-
dziemy juz musieli podejmowac takich
decyzji — moéwi M. Kordowski.d

kwidzyn.naszemia:
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,wJesli ludzie Zamilknq\
kamienie wolac bedg”

»Juz czasami nie mam sily powtarzaé calq historig, Zeby ludzie pamietali... cza-
sami latwiej innym jest po prostu nie pamigtaé...” Pami¢tamy! Dlatego przepro-
wadzilam wywiad z rodzicami bestialsko pobitego w 1982 roku Piotra Maj-
chrzaka. 18 maja zlozyliimy wieniec pod pomnikiem upamie¢tniajgcym bru-

atmosferze domowego ciepta i

spokoju rodzinnego, przy herba-

cie i ciastkach Pani Teresa i Pan
Jerzy Majchrzakowie, rodzice Piotra, od-
kryli przed nami trudng historie. Poczucie
niesprawiedliwosci cigzy na rodzinie do
dnia dzisiejszego, z powodu ,niewykrycia
sprawcow przestepstwa’ pomimo prowadzo-
nych sledztw, ktore zostaty po czasie umo-
rzone. Okolicznosci $miertelnego pobicia
syna nadal pozostajg tajemnicg, cho¢ zda-
rzyty sie w centrum Poznania, a na miej-
scu zdarzenia byli obecni funkcjonariusze
MO i liczni s$wiadkowie.

Jaki byt Piotr?

QO (Pani Teresa) Piotr byt religijnym i do-
brym synem, mocno ze mng zwigzanym,
wrazliwym na krzywde, wychowywanym w
umitowaniu prawdy. Grat na pianinie, duzo
czytat, miat duzo znajomych, dom zawsze
tetnit mtodzieza. Interesowat sie historia,
a w szczegolnosci faktami przemilczany-
mi w historii Polski.

QO (Pan Jerzy) Byt wysokim (182 cm), bar-
dzo sprawnym fizycznie mtodziericem, grat
w pitke nozng, Swietnie ptywat, éwiczyt
karate. Wszystkich w rodzinie nauczytem
Swietnie ptywac...

Co sie wydarzyto 11 maja 1982?

Q (Pani Teresa) Tego dnia rano widziatam
sie z Piotrem. Powiedziatam, ze dzi$ ide
do Radka na zebranie w szkole, wigc wie-
dziat, ze nie bedzie obiadu tylko obiado-
kolacja, do ktorej siadalismy razem. Wi-
cedyrektorka liceum, do ktérego uczesz-
czat miodszy syn Radostaw, podczas ze-
brania rodzicéw, ostrzegta nas przed ko-
lejnym ,trzynastym” i patrolami milicji na
miescie. Gdy wrocitam do domu okoto go-
dziny 17, Piotra juz nie byto, wyszedt z
kolegg przed 17.

Caly wieczor i noc czekatam na niego,
w miescie bylo gtosno, stychac byto syre-
ny karetek pogotowia. Obawiatam sie naj-
gorszego, bo Piotr byt juz wczesniej raz
zatrzymany. Siedziatam przy oknie i mo-
dlitam sie do Matki Boskiej, zebym go jesz-
cze mogta zobaczy¢. Rano rozpoczeliSmy
poszukiwania, nigdzie jednak nie znalezli-
$my Piotra. Po potudniu otrzymalismy te-
legram, ze syn lezy na oddziale Intensyw-
nej_Opieki Medycznej w szpitalu przy uli-
iej w Poznaniu. Pojechatam tam
ast taksowka. Na drugim pietrze

talno$¢ zdarzenia. Emilia Pekala-Nazderko - ,,Solidarno$¢” AstraZeneca.

ﬁB maja w 38 rocznice tragicznej smierci 19 letniego Piotra Majchrzaka ?

Poznania, uznanego za jedng z ofiar stanu wojennego PRL, zfozyli$my wie-
niec z napisem ,,Pamietamy” przy pomniku- kamieniu, postawionym w miej-
scu, w ktorym znaleziono bestialsko pobitego Piotra.

Piotr Majchrzak - uczen technikum ogrodniczego,11 maja 1982 roku pobity
przez oddziat ZOMO w centrum Poznania, zmart 18 maja w Wojewdédzkim
Szpitalu Zespolonym w Poznaniu nie odzyskujac przytomnosci z powodu
obrazen srodmézgowych powstalych w wyniku urazu czaszki.

Pomimo ostrzezen, wielokrotnych grézb, kontroli, zastraszania i inwigila-
cji przez SB, rodzina nie poddafa sie w poszukiwaniu prawdy i nagfasniania
sprawy. Powstato kilka hipotez $mierci Piotra, niestety do dnia dzisiejszego
nie ujeto sprawcy smiertelnego zdarzenia. Obecnie cafa sprawa trafila do

.

Europejskiego Trybunatu Praw Czfowieka w Strasburgu.

>

wyszedt do mnie lekarz z dwoma panami
w ciemnych garniturach i poinformowat
mnie, ze syn jest w stanie ciezkim... 1
procent szansy...

Bfagatam, zeby mi go pokazali, padtam
na kolana. Krzyczatam, ze to oni go pobi-
li, na to odpowiedziat lekarz: ,to Pani po-
wiedziata”. Udato mi sie wymkng¢ i go zo-
baczy€... lezat nieprzytomny, pobity, pod-
taczony do aparatury, goracy... miat 41
stopni... jego twarz, a szczegdlnie oko
byty zmasakrowane... Wyobraza sobie
pani co wtedy czutam widzgc swoje dziec-
ko tak pobite? Wyobraza sobie pani co
czuje matka w takiej chwili?..
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Co sie stafo tego wieczora?

Q (Pani Teresa) Z relacji kolegi Piotra wy-
nika, ze pozegnali sie¢ wieczorem w pobli-
zu ,okraglaka” — niegdys$ centrum handlo-
we w centrum Poznania. Na wysokosci ko-
Sciota Najswietszego Zbawiciela syn zo-
stat zatrzymany przez patrol ZOMO. Krot-
ko wczesniej przy pobliskiej kawiarni ,W-
Z” wybuchta béjka i portier wezwat milicje.
Zomowcy sprawdzali dokumenty tozsamo-
$ci obecnym w miejscu zamieszania 0so-
bom. Najprawdopodobniej zostat zatrzyma-
ny przy wsiadaniu do tramwaju i uderzony
patkg w glowe podczas sprawdzania do-
wodu. Opornik w klapie, z ktérym syn

,,Tygodnik Solidarnosé” - twoje zrédto informacji o Polsce, o Zwigzku, o Swiecie




=>-sie nie rozstawat - ,symbol sprzeci-
wu’- mogt dodatkowo wzbudzi¢ agresje.
Piotr stracit przytomnos$¢ i trafit do szpita-
la ,na lutyckiej”, zmart po 7 dniach. Jak
wykazaty badania, oprocz urazu czaszki
spowodowanego najprawdopodobniej ude-
rzeniem patkg milicyjng, zadano mu trzy
ktute rany waskim ostrym narzedziem dra-
zgce przez oczodoét do mézgu. Wywnio-
skowalismy takze, ze syn przed zadaniem
mu $miertelnych cioséw byt bity i szarpa-
ny, wskazywac na to moze podarta koszula
i zniszczony dowdd osobisty.

Czy przed tym wydarzeniem

cos sie dziafo ?

Q (Pani Teresa) Tak, Piotr byt Swiadkiem
Smiertelnego pobicia redaktora Wojciecha
Cieslewicza i wraz z kolegg starat sie od-
ciagna¢ napastnikow od lezgcego dzien-
nikarza. Bardzo przezyt to wydarzenie i
Smier¢ redaktora, widziat jak bestialsko go
bili, kopali bez zadnych skruputéw. Piotr
starat sie skierowac ich zto$¢ na siebie,
opowiadat o strachu jaki go ogarnagt gdy
zomowcy z patkami pedzili za nim.

Czy wczesniej Piotr

byt zatrzymywany ?

Q (Pani Teresa) Piotr byt raz na ,dotku”
tzn. zatrzymany na 48 godzin i pobity. Za-
trzymano go wtedy na ulicy wieczorem,
gdy wracat z kosciota po mszy wieczor-
nej. Po wylegitymowaniu go, milicjanci
wsadzili go do ,suki” i odwiezli na komen-
de. Wyrwali mu opornik z klapy i rozebra-
nego zamkneli w celi z innymi. Nocg do
celi wpadio kilku milicjantéw i pobito go
patka. Gdy rano Piotra zwolniono i wrécit
do domu powiedziat mi, ze trzeba bedzie
zapftaci¢ wysokie kolegium (wynosito kil-

N\

ka moich miesiecznych zarobkéw). Ptakat
i bat sie, nie chciat tam wrdci€. Zrobitam
wszystko, zeby uisci¢ optate w terminie,
nie byto mowy o ptatnosci ratalnej czy prze-
suniecia ptatnosci, w przypadku mojego
syna przynajmniej.

Co sie dziato po $mierci Piotra?

Q (Pani Teresa) Juz w dniu pogrzebu Pio-
tra, za to, ze otworzyliSmy trumne, esbe-
cy grozili nam, ze bedziemy mieli proble-
my. Po manifestacyjnym pogrzebie, w ktéry
uczestniczytlo duzo mtodziezy, pomimo
restrykcjii grézb, zastraszano rodzine, zeby

nie nic nie robita na wtasng reke... Milicj)
zapewniafa -,my sie juz wszystkim zajmie-
my”. Straszono réwniez, ze zycie ,drugie-
go syna moze by¢ zagrozone, jezeli nadal
upierac sie bedziecie przy sledztwie”. Otrzy-
mywalismy anonimy z pogrézkami i szy-
kanami. Mtodszy syn Radek zaczat mie¢
nagle problemy w szkole, z ktérej go wy-
rzucono. Zostat rowniez dotkliwie pobity w
1986 roku, tak, ze stracit przytomnos$é, w
koncu po rezygnaciji ze studidéw na poznan-
skim AWF wyjechat za granice.

Q (Pan Jerzy) Czasami sobie mysle, ze
to moja wina. Jako pietnastolatek uczest-
niczytem w robotniczym protescie Czerw-
ca 1956 r. Przypadkowo znalaztem sie w
grupie, ktéra chciata uwolni¢ wiezniéw na
Mtynskiej. Potem zabraliSmy broh i pobie-
glismy na Kochanowskiego w okolice gma-
chu Wojewoddzkiego Urzedu do Spraw Bez-
pieczenstwa, nie bytem strachliwy. Tam zo-
statem ranny w noge i widziatem $mier¢
kolegi. Ode mnie Piotr miat opornik, bo
bytem elektrotechnikiem.

Dzis$ - z perspektywy czasu - co powin-
nam powiedzie¢ innym w tej sprawie?
Q (Pani Teresa) Zeby pamietali. Piotr kie-
dys do mnie powiedziat ,mamusiu gdybym
zgingt - chciatbym, zeby ludzie o mnie
pamietali”.

Czy po tym wszystkim uwaza pani, ze
warto walczy¢?

Q (Pani Teresa) Jak najbardziej tak. Piotr
tego by nie chciat zebym ,odpuscita”, nie
mogtabym tego jemu zrobi¢. Kazdy po-
krzywdzony chce sprawiedliwosci i doma-
ga sie prawdy.d

Emilia Pekala-Nazderko
Przewodniczaca Zaktadowej Organizacji
Zwigzkowej NSZZ ,,Solidarno$¢”

w AstraZeneca Pharma Poland

Twoje strony: solidarnosc.org.pl ® www.spch-solidarnosc.pl ® tysol.pl
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Uktad zbiorowy pracy
Co daje pracownikom?

Daje mozliwos¢ wynegocjowania
korzystniejszych warunkow wynagradzania
czy warunkow pracy niz te zagwarantowane
prawem pracy.

Im wiecej pracownikow zrzesza organizacja
zakfadowa, tym wieksza ma site i mozliwosc
wynegocjowania korzystgiejszych warunkow pracy
| wynagradzania dia wszystkich pracownikow.

Uktad zbiorowy pracy

moze regulowac:

* zasady przyznawania innych skfadnikow
wynagrodzenia, tzw. dodatki do ptacy,
np. za wykonywanie pracy w okreslonych
warunkach (szkodliwych, nocnych, zmianowych),
za wykonywanie dodatkowych funkeji, za
dtugoletnia prace (dodatek stazowy, nagroda
jubileuszowa

* korzystniejsze niz w przepisach prawa pracy zasady
zawierania i rozwigzywania umow o prace, czasu
pracy, urlopdw pracowniczych i innych zwolnien,
ochrony zdrowia pracownika

* warunki wynagradzania za prace

* metode ustalania wiasciwego dla
poszczegolnych pracownikow
wynagrodzenia np. ze wzgledu na staz pracy,
kwalifikacje, wyksztafcenie

* system motywacyjny w tym zasady
nrzyznawania premii i nagrod
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Rada ma prawo do informacji oraz konsultacji w sprawach dotyczacych:

1 sytuacji w dziedzinie zatrudnienia i mozliwego rozwoju w tym zakresie
wprowadzenia istotnych zmian organizacyjnych
zmiany lokalizacji przedsiebiorstwa lub zaktadu pracy albo istotnej czesci
przedsiebiorstwa lub zaktadu pracy oraz przeniesienia produkcji do innego

zakfadu pracy lub przedsigbiorstwa

Rada ma prawo do informacji oraz konsultacji w sprawach dotyczacych:

faczenia i podziatu przedsigbiorstw lub zaktaddw pracy
ograniczenia rozmiaréw badZ zaprzestania dziatalnosci
przedsiebiorstwa lub zakfadu pracy albo istotnej czesci
przedsiebiorstwa |ub zaktadu pracy

zwolnien grupowych

wprowadzenia nowych metod pracy lub nowych proceséw
produkeyjnych

( N
Przypominam Przewodniczacym

Krajowych Sekcji
o terminowej wptacie
sktadki afiliacyjnej

na Krajowy Sekretariat
Przemystu Chemicznego
NSZZ ,,Solidarnos¢”

Nr konta:
24 1020 3916 0000 0502 0096 1896

Wysokos¢ sktadek:
2,50 zt * ilos¢ cztonkow
(optata roczna)

Sktadki powinny by¢ optacone

do 30 czerwca
\s J

Strona internetowa A
KSPCHNSZZ,,Solidarno$¢”
www.spch-solidarnosc.pl
Znajdziecie tam biezgce informacje oraz miesi¢cznik
»Solidarnos¢ Polskiej Chemii”. Szukajcie nas tez na

\ wHfejsbuku”: www.facebook.com/spch.nszzsolidarnosc y

@ \
Na nowej stronie internetowej
www.tysol.pl
mozna kupi¢ wydanie elektroniczne tygodnika.
www.tysol.pl
to nie tylko nasza gazeta, to takze

codzienny serwis z kraju i zagranicy
i\ /‘

,Tygodnik Solidarnos$é¢” - twoje zrédto informacji o Polsce, o Zwigzku, o Swiecie
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Tarcze 4.0
widzi OPZZ

Po raz czwarty rzad oglasza ,tarcze
antykryzysowa” — i po raz czwarty
zwiazki zawodowe alarmuja: to tarcza
antypracownicza. Cel kolejnej ,,tar-
czy” jest taki sam, jak w przypadku
trzech poprzednich: rzad chce rato-
wa¢ firmy. Pracownicy maja by¢ goto-
wi na kolejne wyrzeczenia.

arcza antypracownicza po raz czwar-

ty. Rzad ma projekt, zwigzki zawo-

dowe mowig ,nie”, bo rzagdowy pro-
jekt odbiera pracownikom mozliwos¢ sa-
modzielnego decydowania o terminie urlo-
pu. Do tej pory zatrudnieni na etat mieli
czas do 30 wrzesnia, by wykorzysta¢ za-
legte dni wolne, ale o doktadnym terminie
decydowali samodzielnie. Wedtug tarczy
antykryzysowej nr 4 pracodawca bedzie
mogt sam decydowad, kiedy wysle zatrud-
nianych na urlop.

To nie jedyne nowe uprawnienie wtasci-
cieli firm. Jesli projekt zostanie przyjety,
pracodawcy bedg mogli pomija¢ postano-
wienia uktaddw zbiorowych lub regulami-
now wynagrodzen, jesli te przewidujg wy-
zszg wysokos$¢ odpisu na zaktadowy fun-
dusz socjalny niz wymagane ustawowo mi-
nimum. Inne obowigzki zwigzane z prowa-
dzeniem zaktadowego funduszu socjalne-
go réwniez bedg mogty zosta¢ anulowa-
ne, ale tutaj pracodawca bedzie juz mu-
siat uzyska¢ akceptacje ze strony zwigz-
kéw zawodowych.

Tarcza antykryzysowa wprowadza réw-

niez maksymalng wysokos¢ odprawy:
bedzie to dziesieciokrotno$¢ pensji mi-
nimalnej.
— Mamy dos$¢ antypracowniczych rozwig-
zan — stwierdza OPZZ w krétkim komuni-
kacie wydanym po tym, gdy opinia publicz-
na poznata projektowane zapisy czwartej
tarczy.

— Nie mozemy godzic¢ sie na kolejne plany
oszczednosciowe ani utwierdza¢ zatogi w
przekonaniu, ze nic nie da sie zrobi¢. Bez
zaangazowania i sprzeciwu zwigzkow za-
wodowych przeciwko kolejnym obostrze-
niom, mozemy spodziewac sie nastepnych
lat pracy bez wytchnienia i likwidacji resz-
ty praw pracowniczych. Nie sta¢ nas na
dalsze wyrzeczenia. Zamiast ,tarczy an-
tykryzysowej”, ktéra uderza w pracowni-
kéw, zgdamy lepszych warunkéw pracy,
ptacy i zabezpieczen socjalnych —to z kolei
stanowisko OZZ Inicjatywa Pracownicza,
ogolnie oceniajace kierunek dziatan rzgdu
w czasie pandemii.dd

Matgorzata Kulbaczewska-Figat / strajk.eu
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Tarcza 4.0 nie tak
grozna dla pracownikow

- Tzw. ,,czwarta tarcza antykryzysowa” jest nastepna wersjq projektu przedsta-
wiong po raz pierwszy 22 kwietnia 2020 r., ktory w niektorych aspektach doty-
czacych praw pracowniczych i zwiazkowych ulegl pozytywnym zmianom — ocenilto
w swojej opinii do projektu Prezydium Komisji Krajowej NSZZ ,,Solidarno$¢”.

racodawca moze zmusi¢ do wyko-

rzystania tylko zalegtego urlopu,

ktéry i tak trzeba wykorzystaé do
wrzesnia. Trzeba zarabia¢ wiecej niz 9
tys. zt, aby wprowadzony limit odprawy
przy zwolnieniach byt niekorzystny dla
pracownika. Wprowadzanie obnizonego
wynagrodzenia, czy inne ograniczenia
mogg nastapic¢ jedynie po zawarciu po-
rozumienia z reprezentatywng organi-
zacjg zwigzkowa. W ocenie ,Solidarno-
sci” Tarcza 4.0 uwzglednia wiekszos¢
zgtaszanych zastrzezen. Ciggle nieroz-
wigzanym problemem sg pracownicy ad-
ministracji rzgdowe;j.

- Tzw. ,czwarta tarcza antykryzysowa” jest
nastepng wersjg projektu odoptatach do
oprocentowania kredytéw bankowych
udzielanych na zapewnienie ptynnosci fi-
nansowej przedsiebiorcom dotknietym
skutkami COVID-19 oraz o zmianie niekt6-
rych innych ustaw, przedstawiong po raz
pierwszy dnia 22 kwietnia 2020 r., ktory w
niektérych aspektach dotyczgcych praw
pracowniczych i zwigzkowych ulegt pozy-
tywnym zmianom — ocenito w swojej opinii
do projektu Prezydium Komisji Krajowej
NSZZ ,Solidarnosc¢”.

Jednoczesnie krytykuje brak podniesienia
wysokosci zasitkow dla bezrobotnych oraz
utrzymanie, a nawet rozszerzenie nieko-
rzystnych rozwigzan dla pracownikéw ad-
ministracji rzgdowej, czy szerzej finanséw
publicznych.

- Rozwigzania te byly juz krytykowane w
poprzedniej opinii Zwigzku i wszystkie ne-
gatywne spostrzezenia wyrazone wcze-
$niej zachowujg swojg aktualnos¢. Ponad-
to, w obecnie proponowanym brzmieniu
jeszcze bardziej absurdalnie wyglada for-
muta, w ktérej Rada Ministréw swoimi roz-
porzadzeniami miataby ,recznie sterowac”
poziomem zatrudnienia czy tez poziomem
wynagrodzen w kazdej jednostce sektora
finansoéw publicznych, w tym tych, ktore
systemowo charakteryzujg sie daleko
idgcg samodzielnoscig lub wrecz autono-
mig organizacyjnag i finansowa, jak np. sfe-
ra samorzadu terytorialnego czy uczelnie
wyzsze. Réwnie niezrozumiate jest w ta-
kiej sytuacji utrzymywanie, ze projekt da-
nego rozporzgdzenia ma opiniowac¢ Szef
Stuzby Cywilnej w sytuacji, gdy dany akt
miatby dotyczy¢ np. Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych — napisano w decyzji.

Nadal podstawowg zasadg wprowadzania
ograniczen jest porozumienie z reprezen-
tatywng organizacjg zwigzkowa. Dotyczy
to réowniez mozliwosci wprowadzania ko-
lejnych ograniczen.

- Projektodawca w tej wersji projektu jed-
nak dostrzegt, ze wszelkie ograniczenia w
zakresie rokowan zbiorowych ze strony
wiadz powinny by¢ poprzedzone konsul-
tacjami z organizacjami pracownikow i pra-
codawcow w celu uzyskania ich zgody.
Warto zwréci¢ uwage, ze Komitet Wolno-
$ci Zwigzkowej Rady Administracyjnej Mie-
dzynarodowego Biura Pracy MOP podkre-
slit, ze obowigzujgce uktady zbiorowe po-
winny by¢ w petni stosowane, o ile strony
nie uzgodnity inaczej. Okres obowigzywa-
nia uktadéw zbiorowych jest przede
wszystkim sprawg stron zainteresowa-
nych, a jesli brane sg pod uwage dziatania
rzagdowe, wszelkie prawodawstwo powin-
no odzwierciedla¢ porozumienia tréjstron-
ne — czytamy w opinii.

Podobnie ,Solidarnos¢” okresla kwestie
mozliwosci zawieszenia obowigzku: two-
rzenia zaktadowych funduszy Swiadczenh
socjalnych, dokonywania odpisu podsta-
wowego oraz wyptaty swiadczen urlopo-
wych. Tu réwniez konieczne jest porozu-
mienie ze zwigzkami zawodowymi, a nie
jak wczesniej postulowat projektodawca —
Z mocy prawa.

Tarcza wprowadza mozliwo$¢ zmusze-
nia pracownika do wykorzystania zalegte-
go urlopu wypoczynkowego. To rozwigza-
nie korzystniejsze od pierwotnej propozy-
cji, gdzie proponowano mozliwos¢ wyko-
rzystania w tej formie nawet potowy biezg-
cego urlopu.

- Zwigzek rozumie potrzebe zwiekszenia
mozliwosci elastycznej organizacji pracy
tak, by zachowaé miejsca pracy i nie
zmniejsza¢ wynagrodzen pracownikow.
Uzasadnionym bytoby wprowadzenie wy-
mogu konsultacji z pracownikiem koniecz-
nosci wyznaczania przez pracodawce dni
urlopu — czytamy w opinii. O tysol.pl

Catos¢ opinii mozna przeczytac tutaj: http:/
/www.solidarnosc.org.pl/dokumenty/biuro-
prezydium-kk/prezydium/item/19536-decy-
zja-prezydium-kk-nr-64-20-ws-opinii-o-rza-
dowym-projekcie-ustawy-o-doplatach-do-
oprocentowania-kredytow-bankowych-
udzielanych-na-zapewnienie-plynnosci-fi-
nansowej-przedsiebiorcom-dotkajety
skutkami-covid-19-oraz-0-zmi

Twoje strony: solidarnosc.org.pl ® www.spch-solidarnosc.pl ® tysol._pl




roche z ciekawosci przetestowatem

zresztg ten mechanizm na poczatku roku.

Méj MacBook oraz méj iPhone w 2019 roku
(zakupione w 2017) troche sie zepsuly. Troche, czy-
li na tyle, ze mogtem z nich korzysta¢ — przy uzyciu
zewnetrznej klawiatury oraz zestawu stuchawko-
wego. Dzialo si¢ to oczywiscie nie z mojej winy.

Rekojmia po uptywie 2 lat

Klawiatury w MacBookach mojej generaciji
psujg sie nagminnie. Samo Apple wydtuzylo na
nie okres gwarancji o kilka lat, za$ gtosnik w iPho-
nie dokonat niepokalanego wyttumienia. Kiedy
kto$ pracuje w oparciu 0 ekosystem Apple, trudno
jest mu z dnia na dzief z niego zrezygnowac. A
potem tygodniami czeka¢, az sprzet wréci z na-
prawy. Dopiero po zakupie iPada bytlem w stanie
zapewni¢ sobie bezpieczny dostep do moich apli-
kacji i oddac¢ sprzet do naprawy. | tak czekatem,
czekatem, az minety 2 lata od zakupu, a potem
jeszcze kilka miesigcy. Wiedziatem natomiast,
ze w $wietle prawa nie ma to wiekszego znacze-
nia. Kodeks cywilny uczy nas kilku rzeczy:

* sprzedawca odpowiada za wade fizyczng rze-
czy sprzedanej, takg jak np. felerne klawiatury w
danej linii laptopow (art. 556)

* sprzedawca odpowiada z tytutu rekojmi, jezeli
wada fizyczna zostanie stwierdzona przed upty-
wem dwdch lat od zakupu (art. 568 § 1)

* roszczenie o usuniecie wady lub wymiane rze-
czy sprzedanej na wolng od wad przedawnia si¢
z uptywem roku, liczac od dnia stwierdzenia wady
(art. 568 § 2)

Innymi stowy, kodeks daje nam 2 lata na stwier-

dzenie wady rzeczy. Daje tez dodatkowy rok na
roszczenie o usunigcie wady lub wymiane rze-
czy na wolng od wad.
Przyktad: Gdyby kto$ kupit odkurzacz w dniu
05.03.2016 r., a nastepnie 22.02.2018 r. odkurzacz
ten by mu sie zepsut, zgodnie z trescig kodeksu
cywilnego kupujgcy ma jeszcze rok na wystgpie-
nie z roszczeniem z tytutu rekojmi od chwili stwier-
dzenia tego zepsucia. Odpowiedzialno$¢ sprze-
dawcy nie wygasa wiec w dniu 05.03.2018 r., a w
dniu 22.02.2019 r.

Rekojmia po uptywie 2 lat - co z dowodami?
Oczywiscie tak zarysowana konstrukcja prze-
pisow daje nam pole do pewnego rodzaju naduzyc.
Idgc tym tropem, praktycznie kazdy kupujacy moze
twierdzi¢, ze do stwierdzenia wady doszto w ostat-
nim dniu konczacym okres dwoch lat od zakupu,
de facto prowadzac do powstania trzyletniego okre-
su rekojmi. Sklepy sg do$wiadczonymi podmiota-
mi w tej kwestii i gotowe bedg czas stwierdzenia
wady kwestionowa¢. Dlatego tez w mojej ocenie
d ezpieczaC swoje stanowisko w po-
rudnyghydo podwazenia dowodow.

To nie do konca jest tak, ze na reklamacje¢ masz tylko 2 lata od dokona-
nia zakupu. Powszechnie przyjelo si¢ uwazac, ze rekojmia obowiazuje
przez 2 lata od chwili zakupu. Dobrze przyjelo si¢ uwazac, ale to nie
znaczy, ze na reklamacje¢ mamy dokladnie 24 miesiace.

Re¢kojmia

po uplywie 2 lat?

Jakich? Moim zdaniem ciekawym pomystem jest
e-mail do sklepu zawiadamiajacy go o fakcie
stwierdzenia wady. Na przyktad nagrajmy film
pokazujgcy, ze ten konkretny odkurzacz, zaku-
piony w tym i tym sklepie, przestat dziata¢. Potem
niezwtocznie wgrajmy film na YouTube, nawet jako
film prywatny. YouTube uwiarygodni film narzu-
cong przez siebie datg. To pozwoli nam fatwo udo-
kumentowaé, ze wade stwierdzono jeszcze w cza-
sie obowigzywania 2-letniego czasu na stwier-
dzenie wady.

Jest to o tyle ciekawa konstrukcja, ze mato os6b
o niej wie. W internecie regularnie natrafiam na
pretensje klientéw niezadowolonych z jakiego$
smartfona czy innego gadzetu, ktérzy zarzucajg
obliczenie wytrzymato$ci na okres obowigzywa-
nia rekojmi/gwarancji. ,Zepsut mi sie na dwa dni
przed kofcem rekojmi, nawet nie miatem kiedy go
reklamowa¢” — narzekat jeden z internautéw. A
tymczasem w Swietle prawa na reklamacje miat
jeszcze 12 miesigcy.

Rekojmia po uptywie 2 lat w x-kom i redcoon.pl

Jak wygladato to w moim wypadku? Zamkniety
juz Redcoon.pl, bez mrugniecia okiem uznat mojg
rekojmie MacBooka (niewykluczone zreszta, ze
wdawanie sie w spor ze mng byto tutaj niepotrzeb-
ne, skoro w ramach rozszerzonej gwarancji Ap-
ple z usmiechem na ustach wymienia klawiatury
na nowe). Zdecydowanie bardziej problematycz-
ny byt w tej materii x-kom, ktdry do samego korca
walczyt, by telefonu nie naprawia¢. Trudno sie
dziwi¢ — wymiana zepsutego gtosnika, to w iPho-
nie X takze wymiana catego ekranu, co generuje
koszty zblizone do ceny nowego telefonu. Pomi-
jajgc wiec kwestie dowodowe, po stronie x-kom
padaty na przyktad takie argumenty.

Odpowiedzialnosci kupujacego wobec sprze-
dawcy (wytwdrcy) mozna by sie réwniez dopa-
trzy¢ w takiej sytuacji, w ktdrej kupujacy — bedac
$wiadomy istnienia wady powodujacej koniecz-
no$¢ wymiany rzeczy, lecz nie przeszkadzajace;
ograniczonemu w czasie jej uzywaniu — umysinie
zwlekat ze zgtoszeniem reklamaciji lub z odda-
niem rzeczy do naprawy czy wymiany, aby 0sig-
gna¢ korzy$¢ z uzywania rzeczy, zanim nastgpi
wymiana. W takim bowiem wypadku nieuzasad-
niona zwioka w zgtoszeniu reklamacji stanowita-
by nienalezyte wykonanie przez niego zobowig-
zania, wywolujgce jego odpowiedzialno$¢ wobec
sprzedawcy za zuzycie rzeczy przez czas nie-
uzasadnionej zwtoki (art. 471 KC).

Rekojmia po uptywie 2 lat —nieuzasadniona zwloka

To oczywiscie ciekawa i dobra linia ,obrony”
sklepu, jednak w mojej ocenie nietrafiona. ,Nie-
uzasadniona zwloka” bytaby dobrym argumentem,
gdyby na przyktad sklep dysponowat systemem

urzadzen zastepczych na czas naprawy. A ten w
Czestochowskiej firmie nie jest najkrétszy - przy-
najmniej bazujgc na moich osobistych do$wiad-
czeniach. Tymczasem ja w celu zorganizowania
sobie masowej naprawy urzadzen Apple musia-
tem kupi¢ iPada, klawiature do niego oraz upro-
si¢ kolege, by pozyczyt mi flagowy smartfon Asus
Zenfone 6. Zwloka byta wiec w mojej ocenie bar-
dzo uzasadniona.

Ostatecznie jednak po wymianie zdecydowa-
nie wigkszej liczby pism, niz to byto konieczne,
sklep x-kom zgodzit sie uznaé mojg solidnie uar-
gumentowang i udowodniong sprawe (doszliSmy
nawet do etapu pisemnych oswiadczen $wiad-
kdw, ktérzy zgodzili sie potwierdzic, ze byli $wiad-
kami mojej walki z gto$nikiem i przepinania sie
na zestaw stuchawkowy). Mysle jednak, ze klient
bez doswiadczenia prawniczego miatby spory
problem z pozytywnym rozpatrzeniem tej konkret-
nej reklamaciji. Ja szczesliwie mam czas, mozli-
wosci i motywacje, bo potem te historie stanowig
czesto inspiracje do artykutéw takich, jak ten.
Rekojmia po uptywie 2 lat od zakupu jest wiec
udowodnionym faktem, a nie opinig. Co nie zna-
czy, ze zawsze jest fatwa do wyegzekwowania.

Zatajenie wady przez sprzedawce

Pamietajmy tez, ze art. 568 § 2 to nie jest jedyna
droga, by korzysta¢ z naszych uprawnien kupuja-
cego po zakupie. Art. 568 § 6 przypomina nam bo-
wiem, ze: Uplyw terminu do stwierdzenia wady nie
wylgcza wykonania uprawnien z tytutu rekojmi,
jezeli sprzedawca wade podstepnie zatait.

Jak nalezy rozumie¢ przyktady podstepnego
zatajenia? Juz podpowiadam. Przyktadowo, wy-
rok Sadu Rejonowego w Wabrzeznie (I C 108/16)
dotyczyt sprawy, w ktorej powddka kupita za kwo-
te 5500 zlotych samochdd, a wszystkie dowody
naprawy — pono¢ — zostaly ujete w ksigzce serwi-
sowej. Pozwany zaprzeczat, by samochéd byt w
jakikolwiek powazniejszy sposdb naprawiany.
Kilka dni od zakupu popsut sie w nim kierunkow-
skaz, wiec powddka udata sie do mechanika, a
ten stwierdzit m.in. fakt przyspawanie dachu, co
zresztg pdzniej w rozmowie telefonicznej potwier-
dzit pozwany.

Oczywiscie kryterium podstepnego zatajenia
wady zdecydowanie rzadziej zdarza sie w przy-
padku zakupéw w sklepie, chocby internetowym,
ale i takie rzeczy majg przeciez miejsce. Zeby
daleko nie szukaé, marka Wishbone miata by¢
,Zawsze handmade”, a tymczasem w ofercie tego
polskiego sklepu internetowego znaleziono pa-
ciorki dostepne za centy w AliExpress... W tym
wypadku uptyw terminu nie wytacza wiec mozli-
wosci wykonywania uprawnien z tytutu rekojmi.d

Jakub Kralka / bezprawniky

,Tygodnik Solidarnosé” - twoje zrédto informacji o Polsce, o Zwigzku, o Swiecie



inimalne obsuniecia terenu nie sg

w niektérych czesciach swiata ni-

czym dziwnym. Nikt jednak nie
spodziewat sie tego, iz ten kataklizm moze
spowodowac tak wielkie szkody, ze rzad-
kowy osrodek badawczy zniknie catkowi-
cie pod ziemia.

Ksigzki autorki lubie za ich realizm i za
to, ze bardzo szybko sie je czyta. Co praw-
da, ,,Sciéle tajne” czytatam kilka dni, ale
dziato sie tak tylko z tego powodu, ze przy-
gotowywatam sie do ostatniego egzaminu
i nie miatam wielkiej ochoty na lekture.
Niemniej, bardzo podobata mi sie najnow-
sza ksigzka pisarki kryminatéw. Prze-
sztos¢ przeplata sie z terazniejszoscia, co
zdecydowanie dodaje powiesci uroku.

Alex Kava stara sie czerpac¢ z rzeczywi-
stosci, ktéra jg otacza, z wydarzen, ktére
miaty miejsce naprawde obecnie lub jaki$
czas temu. Tym razem takze wzorowata
sie na prawdziwych zdarzeniach. Wyda-
rzenia opisane w najnowszym tomie serii
Sg co najmniej zatrwazajgce.

,,Scisle tajne” to kolejna ciekawa pozycja
w dorobku tej pisarki. Nie trzeba czytaé
wszystkich tomdw, by zorientowac¢ sie w
fabule. Nie polecam jej zaczynania lektury
typowo od tej czesci, lepiej pozna¢ cho¢
fragmentarycznie kilka poczgtkowych.

W powiesci ,Sciéle tajne” autorka powra-
ca do swych korzeni, ciekawe zwroty ak-
cji, narastajgce napiecie, wielka niewiado-
ma jak to sie wszystko potoczy, w jaki spo-
s6b powigzane sg ze sobg dosy¢ odlegte
wydarzenia. Wszystko to poprzetykane jest
wydarzeniami, ktére sprawiaja, ze akcja
przyspiesza. Szkoda tylko, ze dzieje sie to
w wyniku zywiotu, a nie dziatan mordercy.
Autorka bardzo realistycznie przedstawita
otoczenie po lawinach btotnych oraz prace
przewodnikéw z psami, ktorzy jako pierwsi
badajg niebezpieczny teren zanim wpusz-
czone zostang inne stuzby i sprzet. Jed-

Ulewne deszcze podmywajg grunt w
Karolinie Pélnocnej. Departament
Obrony wysyla na miejsce tragedii
Rydera Creeda, do§wiadczonego ra-

Kul'rur'alme

townika. Gdy Creed odnajduje cialo pierwszego naukowca, nie ma watpliwo-
$ci, Ze ten czlowiek zostal zamordowany. FBI powierza Sledztwo agentce Mag-
gie O’Dell. Ani Ryder, ani Maggie, nie majg pojecia o co toczy si¢ naprawde
gra. Wkrotce do nich dotrze, ze stalo si¢ co§ o wiele gorszego od zwyklego
osuniecia ziemi, a oni sami stana si¢ celem ataku.

~ Scisle tajne

nakze czytelnik moze czu¢ niedosyt, ze
watki zwigzane z mordercg zostaty potrak-
towane bez nalezytej uwagi.

Fabuta powiesci oscyluje wokét dosé kon-
trowersyjnego tematu, jakim jest testowa-
nie zagrazajgcych zyciu réznorakich sub-
stancji na ludziach. Autorka znana z wpla-
tania w swoje dzieta prawdziwych wydarzen
i tym razem stosuje ten zabieg, bowiem
dotyka kwestii takich wiasnie testow w okre-
sie Zimnej Wojny, w latach pie¢dziesigtych
i szesc¢dziesigtych XX wieku w Stanach
Zjednoczonych. Obnazajgc hipokryzje Iu-
dzi, ktérzy wowczas mieli decydujgce zda-
nie w tych karygodnych poczynaniach, kon-
frontuje ze sobg odmienne stanowiska.

Krotkie rozdziaty i brak zbednych opi-
sOw pozytywnie wptywaja na lekture, czy-
nigc ja szybka, przyjemng i niezbyt wy-
magajacg. Wiekszos¢ koncowych wyda-
rzen oraz rozwigzan jest mozliwych do
przewidzenia, no moze jedynie tozsamos¢
prawdziwego mordercy moze wywotac za-
skoczenie, albo zaintrygowanie. Jak wcze-
$niej wspomniatem ,Sciéle tajne” w poréw-
naniu do swych poprzedniczek wypada
bardzo dobrze. Czy autorka pociggnie nie-
zakonczony watek w swej kolejnej powie-
sci? Coz, ciezko to stwierdzi¢, juz raz w
jednej powiesci pozostawita otwarte wat-
ki, ktére do dzi$ nie doczekaty sie odpo-
wiedzi.

Reasumujgc, ksigzke mozna przeczy-
tac, poniewaz jest to lektura szybka, tatwa
i przyjemna. Nie nalezy jednak spodzie-
wac sie cudow, bo ta pozycja nie doréw-
nuje pierwszym powiesciom autorki. Jed-
nakze w poréwnaniu do swych ostatnich
poprzedniczek jest pozytywnym sympto-
mem, ze by¢ moze tworczosé autorki wra-
ca na wiasciwe tory.

Maggie to znana z wczesniejszych ksig-
zek Kavy agentka FBI. Ryder natomiast
byt dla mnie nowg postacia i musze przy-

znac, ze wzbudzit mojg sympatie. Kocha
swoje psy, za ktére gotéw bytby oddac
zycie. Ma trudne wspomnienia wojenne.
Potrafi pomagac¢ ludziom, kt6rzy nawet nie
wiedzg, ze tej pomocy potrzebujg. Jest
sympatyczny, wrazliwy, no i podoba mu
sie Maggie. Z wzajemnoscig zreszta.

Fabuta oscyluje pomiedzy akcjg ratun-
kowg podczas kleski zywiotowej, zagadka
kryminalng i aferg polityczng. Kava poru-
sza temat knowan na arenie politycznej do-
tyczacych tajnych badan wojskowych i wy-
korzystywania witasnej ludnosci do testo-
wania broni biologicznej. Mamy tutaj panig
senator, ktéra tamie stereotyp dobrego po-
lityka i kieruje sie sumieniem oraz spoj-
rzenie na rozgrywki zakulisowe pomiedzy
politykami. Temat wszedzie aktualny i do-
brze znany.

Co najbardziej podobato mi sie w ksigz-
ce to relacja pomiedzy Ryderem a jego
podopiecznymi. Bardzo fajnie udato sie au-
torce ukaza¢ madros¢ i wrazliwos¢ psow,
ich oddanie, bezbronno$c¢ a takze agresje.
Poprzez Rydera Kava pokazuje cudowng
wiez, jaka moze zrodzi¢ sie¢ pomiedzy czto-
wiekiem a zwierzeciem, ktore sie kocha i
szanuje. Bardzo fajny motyw i juz choc¢by
dla niego warto ksigzke przeczytaé.

Sama zagadka kryminalna czy intryga
sensacyjna zupetnie mnie nie wciggneta.
Powiedziatabym nawet, ze pod tym wzgle-
dem to najstabsza ksigzka autorki.Jedy-
nie posta¢ nieznanego mezczyzny, ktéry
tuz przed osunieciem znajdowat sie w la-
boratorium, budzita mojg ciekawos$¢. Cho-
ciaz pomyst na potgczenie kleski zywioto-
wej z zagadka kryminalng byt fajny, a sty-
lowi autorki nic nie brakuje, to ksigzka, po-
mijajgc watek psow, byta dla mnie nudna i
dos¢ przewidywalna. Czytato sie dobrze,
bo Kava umie pisa¢, nie brakuje tu akgji i
mochniejszych momentéw, sg tez watki ro-
mantyczne i sentymentalne. Dlggkazdego
cos$ mitego. Dla mnie najlepsz Sy,
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| CO PAN ZROBI
| PO WYBORACH?

DLACZEGO NIE POSLAL :
PAN SYNA DO PIERWSZEJ POKAZE WALA
KOMUNII SWIETEJ? | | pﬁJDE NA L4.
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.- E "‘ "#‘t_ Hej @SylwiaSpurek czy mozna liczy¢ na jakas interpelacje
N - 4 w EP z Pani strony? Chodzi o to, ze:

- Koszulka z napisem "S3 wiecej, niz dwie picie" jest sprze-
dawana tylko w modelach dla mezczyzn i kobiet.

Z gory dziekuje za zainteresowanie si¢ sprawa.

NIE WIEDZIALEM, ZE BEDE
KANDYDOWAL.

OBIECALES KIEDYS L

BOSAKOWI, ZE NA NIEGO
ZAGLOSUJESZ?

MAJE OSTASZEWSKA ZA TO,
ZE BUDKA JEST LYSY?

Zelazna Logika:

- Dzieci komunistéw nie odpowiadaja za grzechy rodzicow
sprzed 50 lat;

- Mtodzi Niemcy nie odpowiadajg za nazizm sprzed 80 lat;
- Ale biali na calym swiecie majg przeprasza¢ za niewol-
nictwo czarnych w USA 200 lat temu.

LT =
3 , DLACZEGO USUNELISCIE
: SLOWO "UCZCIWA"?

CO TAKIEGO UKRADLI POLITYCY
ZJEDNOCZONEJ PRAWICY?

i

SKORO UKRADLISMY HASLO,
TO NIE MOZE BYC UCZCIWA.
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