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Co nas dzieli,
co nas laczy...

Szczecinie, 13 grudnia br., pod

tablicg upamietniajgcg pomordo-

wanych robotnikow w Grudniu w
1970 roku ztozono kwiaty. Wieczorem za$
odbyt sie koncert... rosyjskiego wojskowe-
go Choru Aleksandrowa, ktory w repertu-
arze ma piesni na cze$¢ komunizmu i Sta-
lina. Tak w Szczecinie ,upamietniono” 37.
rocznice wprowadzenia stanu wojennego
przez Wojciecha Jaruzelskiego.

Chor Aleksandrowa istnieje od 1928 r.
Powstat jako wojskowy chor Armii Czer-
wonej. Spiewat piesni ku czci Stalina, sta-
wit sowieckg armig i komunistow. Dzi$ wpi-
suje sie w rosyjskg polityke historyczna,
chorzysci wystepujg w mundurach z czer-
wonymi gwiazdami, a ich wystepom nie-
rzadko wcigz towarzyszy portret Stalina.

Organizatorem polskiej trasy koncerto-
wej Choéru Aleksandrowa jest Europejska
Agencja Artystyczna nalezgca do Piotra
Skulskiego, absolwenta Miedzynarodowe-
go Studium Marketingu i Zarzgdzania w
Moskwie. Organizator sprzedat prawie 4
tys. biletow !

Historycy uwazaja, ze popularnos¢ choéru
bierze sie z sentymentu do czaséw PRL i
brakéw w edukagji, chociaz wszyscy wiedzg,
ze rosyjska armia okupowata Polske przez
40 lat a wasalami Sowietéw byli polscy ko-
munisci, ktérzy w stanie wojennym wypro-
wadzili wojsko przeciw Polakom, mordujgc
ludzi. To hanba, ze ten zespdt, ktdry wyste-
powat po rosyjskiej agresji na Krymie, za-
proszono na koncert w takim dniu.

Pomimo tak trudnych doswiadczen caty
czas jakas czes¢ Polakéw darzy Rosjan
sympatig; i prosze mnie nie wmawiac ich
.artystycznej wrazliwosci’!, bo wnioskuje
stad, ze spora czes¢ Polakéw utozsamia
sie z imperium sowieckim, komunizmem.
Oni wcigz demonstrujg swoje przekonania.
A moze czes¢ publicznosci podchodzi do
tego bezrefleksyjnie, bo jest impreza?

W tym momencie przywotatem widok z
mojego mieszkania w Gdansku z 31 grud-
nia 1970 roku, kiedy ze fzami w oczach

obserwowatem wystrojonych gdanszczan
zmierzajgcych na sylwestrowe zabawy
przez plac, na ktérym zastrzelono z zimng
krwig ich kolegéw z pracy, sgsiadow...

W tym momencie przypomniatem sobie
Swieta Bozego Narodzenia w piwnicach
kamiennogorskiego wigzienia, gdzie wy-
puszczeni na godzinke na korytarz mogli-
Smy sobie ztozy¢ zyczenia: ,Odwagi, Ko-
ledzy! Jest nas przeciez dziesie¢ milionow’.

W tym momencie przywotatem wspo-
mnienie mojej Zony, ktéra w styczniu 1982
roku przyszta ,w kolejke” do wiejskiego
sklepu: sgsiadki pouciekaty w panice,
zeby przypadkiem sie od niej ,nie zarazic”,
bo ,wicie, ON siedzi za ,Solidarno$c¢”.

W tym momencie przypomniatem sobie
powotywanie nowego NSZZ ,Solidarnos¢”
w 1989 roku, kiedy to - w odréznieniu od
OPZZ, ktére zachowato ciggtos¢ - pracow-
nikom umozliwiono ponowne wstepowanie
do ,Solidarnosci”. Wrécito do Zwigzku je-
dynie dwa i p6t miliona...

W tym momencie nie dziwie sie, ze w
Warszawie (i nie tylko) przywracane sg
komunistyczne nazwy ulic i nikt sie nie prze-
ciwstawia, nikomu to nie przeszkadza...

Nie dziwi tez, ze poznanscy straznicy

miejscy 13 grudnia ztozyli kwiaty pod ta-
blicg upamietniajgca budowniczych mostu...

PS. Miesigc temu, pod takim samym tytu-
tem utyskiwatem nad ,obrzydzeniem” Pola-
kéw do jezyka ojczystego, nad bezmysl-
nym maipowaniem zwrotéw anglojezycz-
nych, nad tym, ze nic w tym kierunku nie
robigc, przeklinamy ,tenkraj” i pochwalamy
tych, ktérzy z Polski dezerterujg. Nie raz,
bowiem, przytaczatem stowa Swietego Jana
Pawta Il wykrzyczane na Westerplatte, na
ktdre pozostajemy glusi:

Kazdy z was, miodzi przyjaciele, znaj-
duje tez w zyciu jakie$ swoje Wester-
platte, jaki$ wymiar zadan, ktére trzeba
podjaé i wypetni¢, jakas stuszng spra-
we, o ktorg nie mozna nie walczyé, jakis
obowigzek, powinnosé, od ktorej nie
mozna sie uchylié, nie mozna zdezer-
terowacé. Wreszcie, jaki$ porzadek prawd
iwartoSci, ktore trzeba utrzymac i obro-
ni¢, tak jak to Westerplatte. Utrzymac i
obronié, w sobie i wokof siebie, obro-
ni¢ dla siebie i dla innych.0l

Michat Orlicz

Z okazji Swiat Bozego narodzenia i nowego 2019 roku Zycze Wam
nadziei - by nie opuszczalia,
radosci - by rozweselala,
mitosci - by obrodzila,
dobroci - by zawsze byfa...
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' Polowy
miesigca

S ejm i Senat przegtosowaty poprawki do

ustawy o Sadzie Naj-wyzszym, z ktorych

wynika, ze Gersdorfy wracaja do wiadzy.
Jest mi po prostu przykro, wolatbym wyjs$¢ z Unii
z tarcza, a nie na tarczy. Nie wszystko sie robi dla
pieniedzy...
©® A tak to nic nie da, bo plan Niemiec zaktada
finladyzacje Polski i czy jest Gersdorf czy jej nie
ma, to biegu rzeczy nie zmieni. | oczywiscie Niem-
cow nie obchodzg pozyteczni idioci w rodzaju
Tuska czy Gersdorf...
© Na miejscu naszych wiadz (skoro i tak wiado-
mo jak to sie skorczy) pozywatbym Niemcy za
mianowanie posta sedzia, za przekraczanie defi-
cytéw, za niewykonywanie wyrokdw TSUE... A co
mi tam, jak wypas¢, to z awantura!
© Skoro juz zeszio na sady mielismy transmisje
telewizyjng farsy sadowej, w ktorej sedzia Klawon
(taka z marszy kodziarzy w obronie konstytucji)
jest adwokatem Watesy w sprawie przeciwko Ka-
czyhskiemu. Kaczynski pozwat Watese za pomo-
wienie jakoby kazat bratu ladowa¢ w Smolersku.
Sprawa wydawaloby sie prosta, sad Klawon pyta
czy Walesa ma dowdd, nie ma i do wora. A tu sad
Klawon przez ponad trzy godziny sprawdza czy to
Kaczynski sfatszowat dokumenty i wrobit Watese
w Bolka. Absurd? Nie, polskie sgdownictwo...

Wedltug Czaskoskiego, Watesa ma intelekt naj-
wyzszej proby...
© Premier mianowat kolejnego szefa KNF. Ku
mojemu zdziwieniu znowu po SGPIS (o pardon,
po SGH), znowu mtody i znowu profesor. Tym
sie rézni od poprzedniego, Ze z innego nadania.
Czas pokaze...
© Komisja ds. wytudzen VAT przestuchata bytg
wiceminister finanséw Chojne-Duch. No, to co ona
opowiadata to w gtowie sie nie miesci (a sama
Swieta nie jest). Okazuje sie, ze w ministerstwie
finanséw lobbyscie robili co chcieli, a jedna taka
to miata nawet swoj gabinet. A minister Vincent-
Rostowski na to nic, rzgdzit specjalista Nowak
(dzi$ Ukrainiec). Nowak, specjalista od matych
przekretdw, nawet sie nie spodziewat, jak duze
szanse da innym...
© Docierajg sig ostatnie koalicje w sejmikach. PIS
przejat Slask, ale nie udato mu sie przejaé Mazow-
sza. Nie rozumiem tego, bo wyrzucenie Struzika
(PSL) warte byto mszy. Wida¢ PIS schytrzyt. PO i
jej Lubnatery sg w czarnej dziurze. Kandydat No-
woczesnej, jezyczek u wagi, dostat wicemarszat-
ka od PIS i PIS wygrat. Na Slasku Schetyna przy-
oszczedzit. Czyli remis. A ja wole zwycigstwa.
© Nie mamy ostatnio szcze$cia do kobiet ambasa-
dordw. Byt nieudany eksperyment z ambasador Izra-
ela, teraz trwa z ambasador USA O tej ostatniej glo-
$no z powodu listu do premiera Morawieckiego. Obok
zenujacej formy, zenujgca tresé. W skrécie chodzi-
to o rece precz od TVN, bo wolno$¢ mediow itp...
@ To stato sie glosne, ale warto przypomnie¢, ze
podczas wizyty w Sejmie pani ambasador miata
zyczenie zeby pokazywaé jej projekty ustaw, to
od razu na etapie tworzenia bedzie mogta nano-
si¢ uwagi, co dla nas jest korzystne.
© To, ze kobieta dba o interesy firm amerykan-
ski ie nie dziwi, ale mogtaby to robi¢ z
eJs tentacja...

\@ Poli upita trzy Black Hawki. Jak Tusk ku-

powat francuskie Caracale, to dostat za to wspar-
cie od Francuzow po drodze na europejska fuche.
A co my mamy za Black Hawki? List amerykan-
skiej ambasador...

© Na opozycji rozliczenia po sukcesie wybor-
czym. Z Nowoczesnej jedni odchodzg, inni sg
wyrzucani. Biedron sie tworzy, SLD sie rozpada.
A to pokazuje skale tego sukcesu...

© Wyszly nowe rzeczy zwigzane z bylym sze-
fem KNF. Okazuje sie, ze pierwsze przekrety robit
jeszcze kilka lat wstecz co stawia pod duzym
znakiem zapytania jako$¢ sprawdzania zyciory-
sow 0s0b wskazywanych na wazne posady pu-
bliczne. To nie do pomyslenia. Ow Ch. dostat areszt
dwumiesigczny, co nie oznacza nic ponad prébe
wydobycia jak najwiekszej ilosci informacji. Co
bedzie, to zobaczymy.

© Komisja ds. wyludzen VAT skierowata wnioski
do prokuratury z podejrzeniami dla Vincent Rostow-
skiego i dla Nowaka. Co$ mi sie wydaje, ze wnioski
te sg stworzone wytgcznie pod publike w ramach
walki z oburzeniem pt. swoich wsadzacie, a tam-
tych?. Fakt, tamci ciggle majg sig catkiem niezle.
© Dzi§ w tej $wigtej Eucharystii dziekujemy Panu
Bogu za lata bycia prezydentem naszego miasta,
Warszawy, pani Hanny Gronkiewicz-Waltz. Kfa-
dziemy te kolejne kadencje, caty jej wysitek, na
oftarzu, aby Panu Bogu podzigkowac za to wszyst-
ko, co stato sie w tym czasie, pod jej kierownic-
twem i z jej inspiracji powiedziat kardynat Kazi-
mierz Nycz, a cytuje za KA. Ale to nic, 6w kardy-
nat dodat réwniez, ze Gruba Hanka potrafita juz
tu na ziemi budowac Krolestwo Boze.

© Oczywiscie intencje mszy moga by¢ niemal
dowolne. Modli¢ sie mozna w intencji kazdego.
Ale robi¢ sobie takie ordynarne jaja, to kardyna-
towi nie przystoi. Ciekawe czy na mszy dzigk-
czynnej byly ofiary tzw. reprywatyzacji, bo ze ci
od marszy pedatdw to nie watpie....

© Timmermans zostat kandydatem socjalistow na
szefa UE, a jaka$ Greta zastgpita Angele. To pierw-
Sze na pewno nam nie grozi, to drugie jak najbar-
dziej. Timmermans bedzie walczyt o dusze Euro-
py i na dodatek nie opusci narodu polskiego w jego
walce o demokracje, wolnos¢ i praworzgdno$c.
© Greta tym sie rézni od Angeli, ze jest bardzie]
nowoczesna i ma mniej politycznego doswiadcze-
nia. Na przyktad - co opisywata Rybinska - na zjez-
dzie partyjnym diugo mowita, jak wazna jest liter-
ka Cw nazwie CDU, ale ani razu nie przeszto jej
przez gardio, ze to C, to jest od chrzescijanska.
Moze nie byta czerwong agentka, ale na pewno
jest agentem postepu. Lepsza dzuma czy cholera?
© Wszyscy po stronie rzadzacej cieszg sie, ze
opozycja taczy sie przez podziat, a tymczasem
wsrdd rzadzacyceh...

© Jeden europoset z PIS zaklada partie neo-Jur-
ka, inne rozgrywki wychodzg na $wiatto dzienne,
ruch przeciwko obowigzujgcej ustawie antyabor-
cyjnej przybiera na sile. Niedobrze sie¢ chtopcy
bawicie, niedobrze...

© | wiasnie dlatego Kaczynski zwofat partie i rzad
na zjazd w Jachrance. | - jak w starym dowcipie
Kobylinskiego - wyszto, ze to nie zjazd, a slalom.
Kaczynski musiat swoim - i za posrednictwem
mediow wszystkim w Polsce - przypomnie¢, czym
sie réznig od PO i PSL, ze kra$¢ nie wolno, ze z
Unii nie wychodzimy i na koniec zeby mordy w
kubet z gtupotami w mediach... To ostatnie bedzie
trudne, bo ci od gtupot sg $wiecie przekonani, ze
mowig madrze i do rzeczy...

© Wiasciwie Kaczynski zastapit swoich marketin-
gowcdw (na ich miejscu myslatbym o zmianie pra-

cy), gdyz opanowat afere KNF, pogtoski o wyjéciu)
Unii i 0 koniecznosci bycia razem w nadchodzacym
trudnym roku wyborczym. Ciekawe, ze publicysci z
opozycji oraz publicySci wywazenibyli rozczarowani
Kaczynskim. A on nie do nich méwit, im potrzeba
newsa za wszelkg cene. Gdyby Kaczynski obiecat
lot na ksiezyc, o to by bylo!
© Nowoczesna korczy w sposéb zenujgco sta-
by. Bredzik-Durnowata w zamian za obietnice dru-
giego miejsca na liscie do europarlamentu prze-
ciggneta kilku postéw do klubu PO. W ten spos6b
zniknat klub Nowoczesnej i powstat nowy POKO.
Czyli PO z knock'outem w tle...
© Skandalem skoriczyly sie obrady NSA. Uznat,
ze dekomunizacja nazw ulic warszawskich byta
Zle przeprowadzona i bolszewia wraca na tablicz-
ki. Skandaliczne byto zaréwno orzeczenie jak i
jego uzasadnienie. A wszystko to dlatego, ze jed-
nym z nowych patronéw ulic byt Lech Kaczynski.
Brat Jarostawa. Jesli moge mie¢ jaka$ propozy-
cje planu dla PIS na ostatni rok przedwyborczy,
to proponuje pogoni¢ NSA...
© Zesziotygodniowy zjazd PIS miat kontynuacje.
Zjazd BIS powiedzial, to co wczesniej, a ponadto
ze przedstawi programy wyborcze na najblizsze
wybory w najblizszej przysziosci. To sie nazywa
stopniowanie napiecia...
© Wydaje sie, ze celem zjazdu bis bylo przeko-
nanie nieprzekonanych do rzetelno$ci rzadzacych
i do nierzetelnosci nierzadzacych. W tym celu
nie trzeba byto robi¢ catego zjazdu, ale kt6z wcze-
$niej wiedzial, ze...
© Obywatelsko-teczowi w Warszawie zastoso-
wali sie do skandalicznego orzeczenia NSA i cof-
neli patrondw zdekomunizowanych ulic. | to, uwa-
ga, w rocznice wprowadzenia stanu wojennego
(tu warto zwréci¢ uwage na ulice im. Bohateréw z
kopalni Wujek). Ten prymitywizm bolszewikow
odziedziczyli po przodkach.
© Ci sami i rowniez w Warszawie, cofneli swojg
poprzednig uchwate i bonifikate na wykup mieszkan
spoldzielczych w wys. 99 proc. zmienili na 60 proc.
W ten sposob konczg z bledami rozdawnictwa. Btad
polegat na tym, ze miato to dotyczy¢ wszystkich. A
teraz te odebrane wszystkim 1,7 mld zt bedg mogli
bezbtednie rozdawaé wytacznie swoim...
© Nadal ci sami, tyle ze w Poznaniu popisali sie
w rocznice 13 Grudnia. Prezydent miasta nie miat
ochoty osobiscie, wiec wystat pod pomnik dele-
gacje z kwiatami. Delegacje ztozong ze strazni-
kéw miejskich. Ci poszli, ale nie tam gdzie trzeba
i ztozyli kwiaty pod tablicg dedykowang budowni-
czym mostu. Gdyby to nie byli straznicy migjscy,
to mogliby przeczytac¢ tre$é¢ napisu, no ale coz,
stato sie jak sie stafo...
© Juz tylko te trzy proste fakty pokazujg jaka jest
opozycja i zjazd PIS nie musiat tego opowiadac.
A tak Kaczynski mdgt tylko wzmocni¢ przekaz...
© | to wszystko potwierdzili w Sejmie. Schetyna,
charyzmatyczny przywddca unionistow, postanowit
odwota¢ rzad. Wtedy z anty-gtowaniem wystapit
Morawiecki i poprosit 0 przeglosowanie... votum za-
ufania. Glosowanie wygrat i premierem pozostat.
Schetynie nie mogto sie zmarmowac¢ przeméwienie,
ktére mozolnie od miesigca sam pisat, wiec ku mo-
jemu zdziwieniu dwa dni pdzniej Sejm glosowat to
samo tylko na wniosek Schetyny. | Schetyna gtoso-
wanie przegral, a co sig przy okazji nastuchat...
© Wszyscy stusznie sie $miejg z Petru, z Lu-
bantera czy z Bredzik-Durnowatej. A niestusznie
pomijajg Schetyne, bo on nie dos¢, ze im dordw-
nuje poziomem, to nawet ich przenizsza...d
http://tu:ybak.blogspotccw

,,Tygodnik Solidarnosé” - twoje zrédto informacji o Polsce, o Zwigzku, o Swiecie



,»Spocznij jedynie w Bogu,
duszo moja,

Bo od Niego pochodzi
moja nadzieja” {Ps. 62.6}

Edward Kargl
nie zyje

Z glebokim zalem zawiadamiamy,
ze 3 grudnia 2018 roku zmart

sp. Edward Kargul

Wieloletni dziatlacz Krajowego Sekretariatu Przemystu Chemicznego NSZZ ,,Solidarnos¢”,
Zastepca Przewodniczacego KZ NSZZ ,,Solidarnos¢” w OGP Gaz-System SA,
Przewodniczacy KP NSZZ , Solidarnos¢” OGP Gaz-System SA
Oddziat we Wroctawiu w latach 2010-2018,

Aktywny dziatacz zwigzkowy, wieloletni wspoétpracownik, przyjaciel i dobry cztowiek.
Komisja Zaktadowa NSZZ ,Solidarnos¢” w Spétce OGP Gaz-System SA,

Rada Krajowego Sekretariatu Przemystu Chemicznego NSZZ ,Solidarno$¢”

13 grudnia 2018 r. mingto 37 4 3 grudnia

lat od wprowadzenia stanu
wofjennego w Polsce. Kto
dzis pamieta, ze 9736 dzia-
taczy ,Solidarnosci” za-
mknieto w 52 obozach i
wprowadzono godzine poli-
cyjng. Widok wojska i czof-
gow na ulicach byt szokujg-
cy. Ofiar nigdy doktadnie nie
policzono. W niewyjasniony
époséb zginety 122 osoby.

Twoje strony: solidarnosc.org.pl ® www.spch-solidarnosc.pl ® tysol._pl

Pamietamy!
| aietaj Ty!




[ dniach 11-12 grudnia 2018 r.
w Gdansku odbyly sie obra-
dy Komisji Krajowej NSZZ

Solidarnosé. Obrady pierwszego dnia
odbyty sie w siedzibie KK w Sali Akwen,
na poczatku rozpoczeto od zaprzysieze-
nia nowo wybranego przewodniczgcego
Regionu Wielkopolska Potudniowa — Ber-
narda Niemca. Po zaprzysiezeniu odbyta
sie uroczysto$¢ wreczenia medalu ,Zastu-
zony dla NSZZ ,Solidarnos¢” Marianowi
Krzaklewskiemu, Aleksandrowi Piwonskie-
mu i Zbigniewowi Bonarskiemu. To nasze
najwyzsze wyrdznienie przyznawane przez
Krajowy Zjazd Delegatow.

Jacek Zurawski dotychczasowy przewod-
niczacy Regionu Torurisko-Wtoctawskiego
w krétkim wystapieniu pozegnat sie z ko-
legami z KK, poniewaz w wyborach samo-
rzgdowych zostat wybrany na funkcje Bur-
mistrza Kowalewa Pomorskiego i w zwigz-
ku z tym zgodnie ze Statutem NSZZ Soli-
darnosé nie moze juz petni¢ funkcji prze-
wodniczgcego regionu. Przypomne, ze
Jacek jest rowniez delegatem na nasz
Kongres KSPCH.

Po tych wydarzeniach przystgpiono do
obrad i realizacji programu. Przewodniczg-
cy Piotr Duda oraz przewodniczgcy Regio-
nu Gdanskiego skomentowali ostatnie
wydarzenia zwigzane z artykutem w G.
Wyborczej dotyczace ksiedza Henryka
Jankowskiego. Wskazali na brutalng, do-
ktadnie zaplanowang akcje majgca na celu
zaatakowanie niezyjgcego juz ksiedza i
caty kosciot. Sprawa wymaga doktadnego
wyjasnienia, zbadania a nie prowadzenia
takich akcji jak oblewanie pomnika czy li-
kwidowanie go.

Henryk Nakonieczny informowat o pra-
cach w Sejmie i w Rzgdzie, wyjasnit decy-
zje Prezydium w sprawie negatywnej opi-
nii dotyczgcej likwidacji opodatkowania
emerytur. Poinformowat réwniez o wcho-
dzacej ustawie na mocy ktdrej wszystkie
nasze organizacje bedg zmuszone skita-
da¢ sprawozdania finansowe do Urzedu
Skarbowego w formie elektronicznej, uzy-
wajac ponadto podpisu elektronicznego
ewentualnie profilu zaufanego. W tej spra-
wie zostanie w niedtugim czasie wystana
do wszystkich instrukcja. Przewodnicza-
cy KK prowadzi rozmowy aby tego typu
rozliczania w przysztosci unikngé ale na-
wet jesli to sie uda to i tak za rok 2018
bedzie trzeba rozlicza¢ sie elektronicznie
z uzyciem podpisu elektronicznego lub
profilu zaufanego, co moim zdaniem dla
wielu malutkich organizacji bedzie drama-
tem lub wrecz niemozliwe. Tadeusz Maj-
chrowicz poinformowat, ze dzieki wdraza-
niu akcji kart rabatowych Lotos, ruszyto
znacznie w sprawie zatatwiania legityma-
cji zwigzkowych, wydano juz ponad 100
000 legitymaciji, ale wiadomo ze to dopie-
ro niecata 1/5 catosci. Niektore regiony
zrealizowaty 50% legitymaciji, ale sg takie
ktore zrealizowaty 8% a nawet tylko 4%
catosci, poinformowat Tadeusz. Tadeusz

poinfoEmowat réwniez, ze 17 grudnia w sie-

dzi w Warszawie na ul. Prostej 30

»Solidarnos¢” nie sklada broni!
grudniowe obrady
Komisji Krajowej

odbedzie sie szkolenie dla regionalnych
treneréw zwigzkowych w temacie zmian
ustawy o zwigzkach zawodowych. Piotr
Duda przekazat cztonkom KK informacje
dotyczgce rozméw z autorem znaku logo
solidarnosci. Rozmowy sg dos¢ trudne
poniewaz autor Pan Janiszewski ma spo-
ro zastrzezen co do zasad stosowania tego
znaku, zmian jakie sie bez zgody wprowa-
dza np. przez niektére regiony, polegaja-
cych na rozcigganiu znaku lub wstawianiu
innych elementéw jak np. wierzb na Ma-
zowszu, czy nawet zmiany koloru.
Bogdan Kubiak poinformowat o zatatwie-
niu podczas obrad Rady Nadzorczej ZUS
, sprawy zgtaszanej réwniez przez nasz
Sekretariat a dotyczacy zaliczania tzw.
,Jednego dnia zatrudnienia” przy stosowa-
niu emerytur pomostowych. To duzy suk-

ces, bo naszym cztonkom zaczeto odma-
wiac¢ zgody na przejscie na wczesniejszg
emeryture, wtasnie ze wzgledu na nieuzna-
wanie zatrudnienia ,, jednego dnia”(zorien-
towani w temacie wiedzg o co chodzi).
Sprawe od dawna drgzyt nasz kolega Irek
Besser, szef Krajowej Sekcji Ceramikéw i
Szklarzy a ja osobiscie dopingowatem Kkil-
kakrotnie Bogdana Kubiaka do dziatania i
udato sie.

W nastepnych punktach obrad powotfa-
no na nowg kadencje Rade Krajowego Fun-
duszu Strajkowego. Nasz Sekretariat w
sktadzie Rady reprezentuje — Mirostaw
Miara. Przewodniczgcym RKFS tak jak w
poprzedniej kadencji zostat Mietek Jurek
szef Regionu Pomorze Zachodnie. Powo-
tano takze Kapitute Tytutu Zastuzony dla
NSZZ Solidarno$¢ i Honorowy Cztonek

NSZZ Solidarmos¢.

Nastepnie podjeto uchwate ws. interpre-
tacji § 1 ust. 4 uchwaty nr 4 XIX KZD ws.
zasad tworzenia i rejestracji branzowych
jednostek organizacyjnych Zwigzku.

Przyjeto rowniez uchwate ws. zmiany
Uchwaty KK nr 7/13 ws. powotania Zespo-
tu ds. Rozwoju Przemystu. W sktadzie
tego zespotu nasz Sekretariat w obecnej
kadencji bedg reprezentowac¢: Mirostaw
Miara i Piotr tusiewicz.

Po tych punktach obrad nastgpita dys-
kusja na temat wspétpracy zagranicznej
naszego zwigzku. Na poczatek Piotr Duda
dos¢ prowokacyjnie wskazat na minusy
dziatalnosci zagranicznej wytykajac zwigz-
kom zagranicznym lewicowos¢ i podejmo-
wanie obcych nam kulturowo tematow jak
chociazby zwigzki jednoptciowe, gender i

tym podobne sprawy. Po tym wystgpieniu
nasz przedstawiciel w strukturach organi-
zacji europejskich - Jézek Niemiec oraz
pracownik dziatu zagranicznego Andrzej -
Adamczyk, przekazali wiele szczegotéw
dotyczacych wspotpracy zagranicznej,
wskazujgc jednoznacznie na potrzebe wig-
czania sie NSZZ Solidarnos$¢ w dziatalnosé
struktur europejskich i Swiatowych.

W dyskusji na temat nastepnego punk-
tu obrad dotyczgcego sytuacji spoteczne;j
kraju, przewodniczgcy Piotr Duda bardzo
obszernie przedstawit pietrzgce sie proble-
my zwigzane ze ztg wspotpracg z Rzgdem
i Sejmem. Przedstawit tres¢ stanowiska
przygotowanego przez Prezydium KK i po
naniesieniu pewnych poprawek, cztonko-
wie KK przyjeli to stanowisko. Stanowisko
bedzie przygotowane przez redakcje ==~

_/
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ﬁ?b-Tygodnika Solidarnos¢ w formie pla-
katu. To bardzo wazne stanowisko i sytu-
acja najwyrazniej dojrzewa do przygotowa-
nia przez NSZZ Solidarnos¢ manifestaciji,
zapewne na wiosne 2019, bo raczej nie na-
lezy sie spodziewac poprawy sytuacji je-
sli chodzi o relacje NSZZ Solidarnos¢ —
PIS. Piotr Duda dat wyraznie do zrozumie-
nia, ze jest zta sytuacja, dialog w Radzie
Dialogu na poziomie beznadziejnym, obie-
cane dziatania nie sa realizowane.

Na koniec jak zwykle, to juz od dawna
tradycja obrad KK, czyli awantury miedzy
regionami w zwigzku z tgczeniami sie czy
wyodrebnianiem organizacji zwigzkowych.
Tym razem awantura miedzy Regionem
Slgsko-Dabrowskim a Podbeskidziem w
sprawie wyodrebnienia sie organizacji z
organizacji miedzyzaktadowej SISTEMA
Poland S.A. Po wymianie nieprzyjemnych
uwag przez przedstawicieli regionéw i stron
zainteresowanych z omawianej organiza-
cji, cztonkowie KK podjeli decyzje utrzy-
mujgc w mocy uchwate Regionu Slgsko-
Dabrowskiego o rejestracji wyodrebnionej
organizacji. Wiele razy juz o tym pisatem,
tak sobie stworzyliSmy prawo, tak je w
kazdym szczegole dopracowaliSmy, roz-
szerzylismy, ze teraz kazdy prawnik re-
gionu ma swojg interpretacje prawa i awan-
tur nie ma konca, chociaz wydawatoby sie,
ze mamy tyle uchwat wyjasniajgcych, ze
kazdy przypadek jest opisany.

W drugim dniu Komisja Krajowa ztozyta
kwiaty przy Pomniku Polegtych Stoczniow-
cow a nastepnie wszyscy udali sie do Hi-
storycznej Sali BHP na wspdlne spotkanie
optatkowe z udziatem ks. bp. Wiestawa
Szlachetki i proboszcza bazyliki sw. Brygi-
dy ks. Pratata Ludwika Kowalskiego.d

Mirostaw Miara

Solidarnos’é szykuje sie do prote-
stow. ,,Nastepuje ostabienie dialo-
gu spotecznego” mozna przeczytaé
w dokumencie, ktory podjeta Komi-
sja Krajowa. 11 grudnia Komisja Kra-
jowa NSZZ ,Solidarnos¢” (KK NSZZ)
przyjeta uchwate, w ktorej jedno-
znacznie przygotowuje zwigzkow-
c6w na protesty.

- Powiekszajgce sie dysproporcje wyna-
grodzen w budzetéwce, brak realizacji
obietnic wyborczych w zakresie wysoko-
Sci kwoty wolnej od podatku, waloryzacji
kosztéw uzyskania przychodu i kwot pro-
gow podatkowych, ostabienie dialogu spo-
tecznego i pomijanie zwigzkéw zawodo-
wych w procesie konsultacji, a dodatko-
wo niepewnos$¢é co do przysziych cen
energii i niejasne deklaracje wprowadze-
nia rekompensat dla odbiorcéw indywidu-
alnych, to giéwne powody planowanych
przez Solidarnos¢ protestow - czytamy w
stanowisku.

NSZZ ,Solidarmnos¢” daje rzgdzagcym moz-
liwos¢ przystgpienia do rozméw o spornych
kwestiach. Liczy, ze takie odbeda sie zima.

Komisja Krajowa ,S” zwraca tez uwage,
ze nadal cze$¢ obietnic PiS nie udato sie
zrealizowac¢. Wymienia kilka, ktére byty

-

czescig haset sktadanych przez Beate
Szydto w 2015 .

Komisja podkresla, ze nadal nie docze-
kata sie podniesienia kwoty wolnej od po-
datku, waloryzacji wysokosci kosztéw
uzyskania przychodu oséb fizycznych,
waloryzacji kwot progéw podatkowych,
petnego odmrozenia kwot odpisu na za-
kltadowy fundusz swiadczen socjalnych,
uchylenia wygaszania emerytur pomosto-
wych, czy przyjecia ustawy o Stuzbie
Ochrony Kolei (SOK).

Dodatkowo stanowisko jednoznacznie

krytykuje, jak rzad rozmawia ze spoteczen-
stwem.
- Nastepuje ostabienie dialogu spoteczne-
go poprzez pomijanie zwigzkéw zawodo-
wych w procesie konsultacji waznych dla
pracownikow i obywateli projektéw rzgdo-
wych, nagminne tamanie ustawowych ter-
mindéw przez organa panstwa w zakresie
oczekiwania na opinie partneréw spotecz-
nych oraz brak zagwarantowanej w prze-
pisach reakcji strony rzgdowej na zgtasza-
ne uwagi w procesie legislacyjnym - czy-
tamy w podjetej uchwale.

Dokument konczy sie jasng zapowiedzia:
,Nieprzystgpienie Rzgdu do rzeczowego i
konstruktywnego dialogu we wskazanych
obszarach zmusi NSZZ ,Solidarnos¢” do
podjecia dziatan protestacyjnych”. &

oniec teczowych przerébek? ,,So-
lidarnos¢” bedzie broni¢ swojego
znaku. NSZZ ,Solidarnos¢” i twoérca logo
zwigzku Jerzy Janiszewski negocjujg poro-
zumienie ws. ochrony znaku - poinformowat
rzecznik ,S” Marek Lewandowski. Jak wyja-
$niat, porozumienie pozwoli skuteczniej sci-
gac osoby, ktoére deformujag logo zwigzku i
wykorzystujg je w nieodpowiedni sposéb.
Rzecznik ,Solidarnosci” poinformowat, ze obec-
nie trwajg prace nad zawarciem aneksu do umo-

wy z 2007 r. miedzy zwigzkiem a tworcg logo.
,Mam nadzieje, ze do konca roku uda nam sie
doprowadzi¢ te sprawe do konca. Nalezy jednak
zaznaczy¢, ze to trudna i diuga procedura” - po-
wiedziat. Zwrécit uwage, ze logo ,Solidarnosci”
wielokrotnie byto wykorzystywane w nieodpowied-
ni sposob.

.Warto przypomnie¢ tu cho¢by czarny marsz
feministek, gdzie przerobiono plakat z logiem
zwigzku. Zamieniono tam Garego Coopera na
kobiete w kontekscie walki o aborcje. To nas zbul-

wersowato w sposdb szczegolny, poniewaz S@
darno$¢ to zwigzek oparty o spoteczng nauke Ko-
Sciofa. Z kolei Czestaw Mozil wykorzystat logo bez
naszej zgody w utworze ,Nienawidze cie Polsko”.
Logo byto réwniez wykorzystywane w innych femi-
nistycznych akcjach, gdzie flage Polski zamienia-
no na teczowg” - mowit Lewandowski.

Jak zaznaczyt, porozumienie pozwoli m.in. na
doprecyzowanie, czym jest logo zwigzku. ,To
jest pochodna tego, ze nigdy przez autora nie
zostata wykonana ksiega znaku” - wyja$niat
rzecznik ,S". Dodat, ze porozumienie pozwoli
rowniez na wspdlne
Sciganie przez zwigzek i autora niewtasciwego
uzycia logo, takze w sytuacjach, kiedy znak wy-
korzystywany jest w celach komercyjnych.

Lewandowski zwrdcit uwage, ze prawa mate-
rialne do logo sg po stronie ,S”". ,Solidarnos¢ jest
jedynym dysponentem logo. Natomiast prawa au-
torskie sg niezbywalne i sg po stronie pana Jani-
szewskiego. W tym porozumieniu chcemy pewne
sprawy doprecyzowac, zeby pewne rzeczy kon-
sultowa¢, a w przepadkach naduzy¢ wspdinie
$cigac” - powiedziat.

Rzecznik przypomniat, ze logo powstato w cza-
sie strajku robotnikdw w Stoczni Gdanskiej w 1980
r. Wowczas miody grafik, jeszcze student z wielkg
broda, pan Janiszewski, zrobit logo, ktére wszy-
scy entuzjastycznie zaakceptowali. Pdzniej ten
znak obok logo Coca-Coli stat sie jednym z najbar-
dziej rozpoznawalnych na $wiecie” - stwierdzi.

Jak czytamy na stronie ,S”, inspiracjg do stwo-
rzenia znaku byly odreczne, malowane w sierpniu
1980 roku napisy i hasta na murach stoczni, fabryk
i domoéw. ,Mowily o tym, Ze strajki trwaja, ze robot-
nicy nie poddadzg sie, wyrazaty solidarno$¢ ze
strajkujgcymi i dodawaty otuchy. Znak przywodzi
na my$l maszerujacych ludzi, wspierajacych sie
wzajemnie. Logo blyskawicznie zyskato aprobate
robotnikdéw i stato sie oficjalnym znakiem Nieza-
leznego Samorzadnego Zwigzku Zawodowego So-
lidarnos¢, ktory powstat w wyniku podpisania Po-
rozumien Sierpniowych w 1980 r.” - napisano.

Na stronie podkreslono, ze nazwa i znak gra-
ficzny ,Solidarno$¢” stanowig dobro osobiste
zwigzku. ,Zardwno nazwa Niezalezny Samorzad-
ny Zwigzek Zawodowy Solidarnosc, jak i znak gra-
ficzny ,Solidarno$¢” korzystajg z ochrony prawnej
przewidzianej przez obecne przepisy prawne.
Oznacza to, ze jakiekolwiek postugiwanie sie tg
nazwg czy znakiem graficznym przez inne osoby
prawne, bez zgody wiadz NSZZ ,Solidarnos¢”,
spowoduje wszczecie odpowiednich dziajas
nych dla ochrony débr Zwigzku” - podk
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( pierwszej czesci obrad odbyto
sie spotkanie z przedstawicielem
banku PKO BP, ktory przyblizyt

obecnym zaleznosci i sposdb dziatania

programéw PPE i PPK.

S3a to rozwigzania emerytalne — funkcjo-
nujgce juz w wielu firmach Pracownicze
Programy Emerytalne i wchodzgce w przy-
sztosci Pracownicze Plany Kapitatowe sg
formg grupowego oszczedzania na cele
emerytalne dla pracownikéw w firmach.
Ustawa o PPK zaktada utworzenie prywat-
nego, dobrowolnego systemu gromadze-
nia oszczednosci emerytalnych.

W program ma by¢ zaangazowane pan-
stwo, pracodawcy i pracownicy. Dotyczy
0s0b, ktére sg zatrudnione na podstawie
umowy o prace. Wptata podstawowa finan-
sowana przez uczestnika PPK - pracow-
nika - moze wynosi¢ od 2 do 4 proc. wyna-
grodzenia. Z kolei pracodawca doptacatby
sktadke od 1,5 proc. do 4 proc. wynagro-
dzenia. W efekcie maksymalna wptata na
PPK w przypadku jednego pracownika
mogtaby wynosi¢ 8 proc. Pienigdze zgro-
madzone w PPK bedg prywatng wtasno-
$cig uczestnikow. W systemie uczestni-
czy¢ beda solidarnie trzy strony: pracow-
nik, pracodawca i panstwo. Jezeli pracow-
nik zdecyduje sie odkfadaé, co najmniej 2
proc. swojego wynagrodzenia brutto (mak-
symalnie 4 proc.), to drugie tyle otrzyma,
jako dopfate od pracodawcy i panstwa.
Pracownicy bedg mieli mozliwos¢ wysta-
pienia z PPK w dowolnym momencie lub
pozyskania czesci zebranych funduszy
np. w przypadku powaznej choroby, lub na
cele mieszkaniowe.

Do PPK zostang zapisani wszyscy pra-
cujgcy Polacy w wieku od 19 do 55 lat. Z
PPK mozna zrezygnowac¢ w dowolnym mo-
mencie.

Osoby zarabiajgce ponizej pensji mini-
malnej beda wptacac 0,5 proc. pensji za-
miast 2 proc., bez utraty doptat po stronie
pracodawcy i panstwa.

Gdy kto$ osiagnie 60. rok zycia, bedzie
mégt wyptaci¢ zgromadzone srodkijedno-
razowo, cho¢ wtedy 75 proc. z nich be-
dzie opodatkowane. Jezeli kwota ta bedzie
wypfacana w miesiecznych ratach przez
10 lat, nie bedzie opodatkowana.

Pienigdze te miatyby by¢ potem inwe-
stowane przez specjalnie powotane do tego
instytucje, ktére powstang w ramach To-
warzystw Funduszy Inwestycyjnych, za-
kltadéw ubezpieczen oraz Powszechnych
Towarzystw Emerytalnych.

Najwieksze firmy, zatrudniajgce powyzej
250 os6b, zaczng stosowac przepisy usta-
wy od 1 lipca 2019 r. Podmioty zatrudnia-
jace co najmniej 50 oséb - od 1 stycznia
2020 r., a firmy zatrudniajgce co najmnie;j
20 0s6b - od 1 lipca 2020 r. Pozostate pod-
mioty bedg musiaty stosowac ustawe od
1 stycznia 2021 r. Ten ostatni termin obo-
wigzuje tez podmioty nalezgce do sektora
finanséw publicznych. Sejm przyjat usta-
we o PPK w pazdzierniku 2018 roku.
zeli u duzych pracodawcéw zatrud-
powyzej 250 pracownikdw w dniu
zycie ustawy (1 lipca 2019 r.)

Rada KSPCH
w Czestochowie

W dniach 6-7 grudnia 2018 r. w Czestochowie odbylo si¢ posiedzenie Rady
KSPCH NSZZ ,,Solidarnos$¢”. Pierwszego dnia odbyly si¢ wspélne obrady, kté-
re rozpoczeto minutg ciszy oraz modlitwa za zmarlego Edwarda Kargula — czlon-
ka Rady KSPCH w poprzednich kadencjach.

~

bedzie dziatat PPE ktdry spetnia okreslo-
ne cechy (obejmuje co najmniej 25% zato-
gi oraz sktadka wynosi co najmniej 3,5%
wynagrodzenia) nie ma mozliwosci tworze-
nia pracowniczych planéw kapitatowych.
Nalezy jednak rowniez pamietac o tre-
Sci art. 13 ust. 2 ustawy o pracowniczych
planach kapitatowych. Wskazuje on, ze
podmiot zatrudniajgcy, ktéry zawart umo-
we o zarzadzanie PPK oraz umowy o pro-
wadzenie PPK, a nastepnie utworzyt PPE
i odprowadza sktadki podstawowe do PPE
w wysokosci co najmniej 3,5% wynagro-
dzenia w rozumieniu art. 2 pkt 15 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o pracowniczych
programach emerytalnych, moze, w poro-
zumieniu z zaktadowg organizacjg zwigz-
kowg dziatajgcg w podmiocie zatrudniaja-
cym, nie finansowac¢, od miesigca naste-
pujacego po miesigcu, w ktérym PPE zo-
stat zarejestrowany przez organ nadzoru,
wptat podstawowych i wptat dodatkowych
do PPK za osoby zatrudnione, ktére przy-

stgpity do PPE, zgodnie z przepisami usta-
wy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o pracowni-
czych programach emerytalnych. Oznacza
to, ze takze po wejsciu w zycie ustawy o
pracowniczych planach kapitatowych moz-
na wynegocjowac¢ PPE i fakt ten wptynie
na wysokos¢ skiadki.

Nastepnie gtos zabrat Grzegorz Zawadzki
z Tygodnika Solidarnos¢. Wystuchat uwag
dotyczacych tygodnika i prosit obecnych
0 przesytanie informacji i spraw, ktére chcie-
liby zeby byty umieszczone w prasie.

Po pozegnaniu gosci rozpoczeto posie-
dzenie Rady Krajowego Sekretariatu Prze-
mystu Chemicznego NSZZ ,Solidarnos¢”,
ktore otworzyt Przewodniczgcy Mirostaw
Miara. Na Przewodniczgcego obrad, Rada
KSPCH jednogtosnie zatwierdzita Irene-
usza Bessera.

Mirostaw Miara rozpoczat dyskusje dot.
strategii dziatania Rady w kadencji 2018-
2023, oraz harmonogramu dziatann Rady
KSPCH w 2019 r.. Propozycja strategii
zostata przestana cztonkom Rady na dtu-
go przed terminem spotkania. Kilka os6b
whniosto uwagi i wyrazito opinie przed po-
siedzeniem Rady. Diuga dyskusja rozpo-
czeta sie od komentarza w sprawie dot.
zmian w podziale sktadki dla krajowych
sekretariatow. Przewodniczgcy zwrdcit
uwage na razgcg dysproporcje w poziomie
wsparcia finansowego regionéw i sekreta-
riatdw. Sekretariaty borykajg sie z proble-
mami finansowymi pomimo tego, ze cze-

sto posiadajg wiecej cztonkdw niz niektore
regiony. Nie posiadajg wtasnych majatkow
(lokali) i biur prawnych. Rada zgodzita sie z
tym, ze sekretariaty powinny otrzymywac
wiekszg czes¢ skiadek niz obecnie.

Najbardziej kontrowersyjnym punktem
okazat sie pomyst rejestracji organizaciji za-
ktadowych w KRS. Pomyst zrodzit sie
przede wszystkim po problemach, jakie
pojawiaty sie podczas tgczenia firm i likwi-
dacji komisji, a co za tym idzie utratg }9)
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ﬁ?b-czlronkéw. Kontrargumentem byto ry-
zyko tworzenia kilku komisji Solidarnosci u
tego samego pracodawcy i utraceniem re-
prezentatywnosci. Kwestia przyjecia tego
punktu spotkata sie z duzo wiekszg liczbg
przeciwnikdw niz zwolennikéw i z tego po-
wodu zostata wykreslona z projektu strate-
gii. Pozostate zapisy strategii zostaty przy-
jete przez Rade w niezmienionej wers;ji.

Stawomir Bezara strescit wydarzenia, ja-
kie miaty miejsce w sekcji chemii od mo-
mentu ostatniego posiedzenia Rady. Po nie-
legalnym strajku niezwigzkowcéw w Goody-
ear w Debicy zwigzki zostaty obarczone
czescig winy za brak informacji o ryzyku
strajku. Wynegocjowane porozumienie za-
wierato podniesienie stawek godzinowych
dlakazdego pracownika. W prowadzono tak-
ze premie lojalnosciowe i dodatki za prace
w soboty, niedziele i Swieta.

W Bridgestone pracodawca réwniez zde-
cydowat sie na wyptate dodatku za prace
w sobote oraz dodatki transportowe dla
0s06b dojezdzajgcych do pracy powyzej 20
km, 20-60 km, i powyzej 60 km (zréznico-
wane kwotowo).

Od pazdziernika w Bridgestone weszta
zmiana wynagrodzen z godzinowych na
miesieczne, co niekoniecznie spotkato sie
z zadowoleniem cztonkéw zwigzku, jednak
po czasie okazato sie, ze zmiana jest dla
pracownikéw korzystna.

Bolestaw Potyrata przekazat informacje
ze swojej sekcji, w ktorej to z okazji Swie-
ta Niepodlegtosci pracownicy dostali na-
grody po 1000 zt (dwie mniejsze dostaty
po 500 z).

W PSG trwaja ciezkie negocjacje, ktore
prawdopodobnie skonczg sie sporem zbio-
rowym za$ w Gaz-Systemie opdznito sie
wartosciowanie, w zamian, za co przyzna-
no spore premie. Bolestaw Potyrata po diu-
go trwajgcym zawirowaniach dot. miejsca
podjecia pracy dostat oddelegowanie do
pracy w Krosnie na rok.

Henryk Kleczkowski poinformowat obec-
nych o zmianach w zarzadach spotek w
sekcji przemystu naftowego. Wynegocjo-

wano dobre wzrosty na 2019 i korzystne
zmiany do zaktadowego uktadu zbiorowe-
go pracy, takie jak spora podwyzka w naj-
nizszej kategorii zaszeregowania oraz
sptaszczenie tabeli ptac. Odbyto sie spo-
tkanie zarzadu ORLEN i LOTOS w celu
rozpoczecia rozmow dotyczacych potgcze-
nia. Orlen Potudnie przyjat nowy, korzyst-
ny zaktadowy uktad zbiorowy pracy.

Arkadiusz Karaszewski przypomniat o
porozumieniu gwarancyjnym, jakie udato
sie podpisa¢ po potaczeniu Pern i OLPP,
ktére obecny zarzad stara sie caly czas
nagina¢. Bezposrednio po potgczeniu pra-
codawca wstrzymat dialog ze strong spo-
teczng, w zwigzku, z czym Solidarnosé
napisata pismo do KPRM z informacjg o
braku checi nawigzania rozmow ze strony
zarzadu i obawami na przysztos¢. Przez
pot roku zwigzek nie otrzymat odpowiedzi,
natomiast w tym okresie pracodawca, co
2-3 miesigce zaczat spotykac sie ze strong
spoteczna. Spotkania nie przynoszg zad-
nych zmian, a ich organizacja jest jedynie
pokazaniem przez pracodawce woli dialo-
gu. Ostatecznie zwigzek po pot roku otrzy-
mat od ministra pismo, ze ten cieszy sig z
nawigzanego dialogu. Z okazji Swieta Nie-
podlegtosci zostata przyznana pracowni-
kom premia w wysokosci 1918 zt.

W sekcji pracownikow przemystu papier-
niczego sytuacja nie jest zadowalajgca tak
jak w poprzednio omawianych branzach.
Pomimo tego, ze sam przemyst papierni-
czy jest w dobrej kondycji to sytuacja pra-
cownikéw nie jest najlepsza. Gtownymi
problemami sg ceny drewna i energii.

Przez prawie rok trwat spor zbiorowy w
firmie Falck, podczas ktérego zorganizo-
wano pikiete pod siedzibg firmy w Warsza-
wie. Spdr zakonczyt sie niedawno po kilku
spotkaniach negocjacyjnych.

W zaktadzie IP Kwidzyn doszto do pod-
palenia dwoch maszyn i pras kablowych
przez pracownika, ktory pozniej popetnit
samobdjstwo. Palone kable spowodowaty
skazenie i uszkodzenie konstrukcji. Pierw-

sza z maszyn nie dziatata 9 dni, zas er
ga 3 miesiece, co oczywiscie niosto ze
sobg ogromne koszty.

Ireneusz Besser strescit uczestnikom
przebieg sprawy sadowej, ktdrg jego orga-
nizacja miata w sadzie pracy. Sprawa do-
tyczyta uznania jednemu z cztonkéw
zwigzku pracy w warunkach szczegoéinych.
Pracodawca pomylit na umowie o prace
stanowisko, ktore zostato zapisane jako
murarz, a nie murarz piecoOw ceramicz-
nych. Pomimo tego, ze przeprowadzono
postepowanie potwierdzone przez prawni-
ka oraz zeznania, ZUS nie chciat tego
uznaé. Sad pierwszej instancji orzekt na
niekorzy$¢ pracownika, dopiero po kasa-
cji udato sie rozstrzygna¢ sprawe na rzecz
cztonka zwigzku.

Kolejnym problemem okazaly sie przejscia
na emerytury pomostowe. ZUS w Sosnow-
cu informowal, iz jeden dzien pracy nie jest
wystarczajgcy do uznania pracy w warun-
kach szczegodlnych, poniewaz wymagany
jest miesigc. W poprzednich latach pracow-
nicy, ktérzy przepracowali tylko jeden dzien
w warunkach szczegodlnych otrzymywali
decyzje o otrzymaniu emerytury. Sprawa
zostata zgtoszona do KK i dzigki Bogdano-
wi Kubiakowi, ktéry interweniowat w ZUSie,
urzad zmienit interpretacje zgodnie z tg, kto-
ra obowigzywata rok wczesniej i wszystkie
osoby, ktére otrzymaty odpowiedz nega-
tywng moga sktada¢ wnioski ponownie i bedg
one pozytywnie rozpatrzone.

Ireneusz Besser zwrécit sie takze z po-
mystem umieszczenia w wirtualnej bazie
KSPCH standardowych dokumentéw, z,
ktérych moga korzysta¢ organizacje
zwigzkowe a Mirostaw Miara podziekowat
organizacjom, ktore przestaty swoje doku-
menty do bazy KSPCH. Prosit o przesta-
nie dokumentéw przez organizacje, ktore
jeszcze tego nie zrobity.

Na kolejny dzien uczestnicy spotkania
mieli zaplanowane zwiedzanie huty szkta
STOLZLE Czestochowa. Podczas wizyty
mieli okazje zobaczy¢ caty proces tworze-
nia opakowan szklanych i butelek.d

Sandra Domagalska

KZ NSZZ Solidarnosé¢ Internatio-

nal Paper Kwidzyn dziekuje

wszystkim Organizacjom oraz
ich cztlonkom za wsparcie jakiego
udzielili Ratownikom Zakladowej
Stuzby Ratowniczej Falck Fire Servi-
ces w International Paper Kwidzyn w
sporze zbiorowym.

Spor toczyt sie od stycznia, protestowa-
liSmy poprzez oflagowanie, wysytanie email
do Dyrekgji, Zarzadu i wtascicieli a takze
pikietujac w Warszawie pod siedzibg fir-
my. Te formy protestu wymagaty Wasze-
go wsparcia i oczywiscie nie zawiedliSmy
sie na naszej Solidarnosci i za nig Kole-
zankom i Kolegom serdecznie dziekujemy.
Nasi Strazacy sami tez dzielnie trwali w
protescie oprdécz oflagowania firmyi samo-
choddw przeprowadzili trzy spontaniczne
pikiety przed siedzibg International Paper.
@ postawa, determinacja oraz Wasze

Podziekowanie za wsparcie
protestu Ratownikow
z Falck Fire Services

wsparcie spowodowato powrét do rozmow
i ostatecznie zawarcie porozumienia i za-
konczenie sporu zbiorowego. Porozumie-
nie konczy spoér a takze okresla wspétpra-
ce z FFS na kolejne lata.

Od stycznia do 4. grudnia (data podpi-
sania porozumienia) osiggnelismy : 200 zt
podwyzki dla wszystkich od stycznia 2018;
155 zt zt podwyzki dla wszystkich od stycz-
nia 2019; min 5% (z uwzglednieniem PPK
) od marca 2020; od 2021 bedg prowadzo-
ne negocjacje nt podwyzek (maja sie za-

konczy¢ w lutym kazdego roku);od listo-
pada 2018 potowa dotychczasowej premii
zostata dopisana do stawki zasadniczej a
dla drugiej czesci zostat przyjety wspdl-
nie opracowany regulamin a takze odstg-
piono od wprowadzenia dyzuréw 12 godzin-
nych i pozostano przy strazackim - 24
godzinnym systemie pracy.

Bez Waszego wsparcia oraz zaanga-
zowania i determinacji naszych Ra-
townikéw bysmy tego nie os

Marek Ziar ki
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( najblizszej przysztosci Saint-
Gobain planuje zmieni¢ struktu-
re, dostosowujac jg bardziej do

cyfrowej przysztosci w branzy materiatow.
Zmiany beda miaty bezposredni wptyw na
warunki pracy i stosunki robocze. Delega-
ci wymieniali rozne doswiadczenia zwig-
zane z procesem cyfryzaciji, ktére majg juz
miejsce w Saint-Gobain, wysoce innowa-
cyjnym graczu w tym sektorze. Doswiad-
czenie pracownikow rozni sie w zalezno-

sci od kraju, ale pewne rzeczy sg juz ja-
sne: firma zmieni sie drastycznie, a nie-
ktére z nowych zmian strukturalnych
wkrétce nadejda.

Paryz - konferencja A

w ramach Grupy Saint-Gobain

Sie¢ zwiazkéw zawodowych IndustriALL Global Union w Saint-Gobain spo-
tkala si¢ w Paryzu we Francji w dniach 30-31 pazdziernika 2018 r. w celu
promowania dialogu spolecznego w grupie. 25 delegatéw i obserwatoréw z
10 krajow zgromadzilo si¢ w Paryzu, gdzie debatowali na temat przyszlosci
swojej firmy i miejsc pracy.

wacé swojg strukture do nowej sytuac;ji ryn-
kowej i musi sta¢ sie bardziej elastyczng i
szybsza.

Pan Blugeon przedstawit takze prezenta-
cje na temat wartosci i podstawowych stra-
tegii grupy. Rézni delegaci zwigzkowi sko-
rzystali z okazji, aby domagac sie, aby pra-
cownicy i ich zwigzki zawodowe byli cze-
$cig procesu zmian. W trakcie procesu i
poza nim wyraznie poprosili o informacje i
konsultacje. Podniesli takze kilka otwartych
kwestii i zajeli sie kwestiami dialogu spotecz-
nego. Pan Blugeon obiecat zajrze¢ do otwar-
tych spraw i wroci¢ z odpowiedziami, propo-
zycjamii rozwigzaniami. Jednoczes$nie przy-
znat, ze dialog spoteczny bedzie traktowa-
ny powaznie na kazdym szczeblu grupy i
ze niektére kwestie wymagajg dialogu spo-
tecznego réwniez na poziomie globalnym.

W $wietle dyskusji na temat dialogu spo-
tecznego uczestnicy poprosili kierownictwo
Saint-Gobain o utrzymanie odpowiedzial-
nosci i prowadzenie dialogu spotecznego
z brazylijskimi zwigzkami zawodowymi.
Pod koniec spotkania uczestnicy posta-
nowili réwniez przyja¢ specjalne o$wiad-
czenie solidarnosci z brazylijskimi pracow-
nikami i ich zwigzkami zawodowymi.

Saint-Gobain, francuska wielonarodowa
korporacja, zatrudnia okoto 180 000 oséb
w 67 krajach na catym Swiecie. W 2017 r.
Grupa wygenerowata 41 mid. euro w sprze-
dazy. Grupa dostarcza rozwigzania dla

Drugiego dnia delegaci odbyli otwartg de-
bate z Régisem Blugerem, dyrektorem ds.
Spotecznych w grupie Saint-Gobain. Pan
Blugeon wskazat, ze grupa musi dostoso-

sektora budowlanego, a takze dostarcza
materiaty na rynki przemystowe i konsu-
menckie, w tym sektor motoryzacyjny, lot-
niczy, zdrowotny i energetyczny.dl

ds. NDS i NDN.

Posiedzenie Miedzyresortowej
Komisji ds. NDS 1 NDN

6 grudnia 2018 roku odbylo si¢ 90 posiedzenie Miedzyresortowej Komisji

Poruszono nastepujace tematy:
1.Tlenki azotu — problem wystepowania
tlenkéw azotu pochodzacych z silnikow
Diesla w kopalniach KGHM. Prowadzone
sg analizy ilosciowe, jednoczesnie kierow-
nictwo kombinatu przystepuje do wymia-
ny silnikéw Diesla we wszystkich urzadze-
niach uzytkowanych w kopalni. Nowe sil-
niki beda emitowaty o wiele mniej substan-
cji toksycznych, catkowita wymiana ma
nastapi¢ w ciggu 5 lat.

2 _Cytostatyki — leki przeciwnowotworowe
@ powazne zagrozenie dla pracow-

nikdw stuzby zdrowia zwtaszcza dla $red-
niego personelu — kobiet. Wykonano sze-
reg badan potwierdzajg-
cych zagrozenie. Komi-
sja przegtosowata warto-
$ci NDS dla etopoksydu
i fluorouracylu.

3. Komisja przegtosowa-
ta wartosci NDS dla ni-
troanizolu.

4. Poszczegdlne zespo-
ty przedstawity wyniki
pracw 2018 r. i plany na
2019r:

a) Dla 10 substancji opracowano dokumen-
tacje i propozycje NDS.

b) czynniki biologiczne — nowelizacja dyrek-
tywy UE i uszczegdtowienie normatywow.
c) propozycja nowej normy dla hatasu ul-
tradzwiekowego.

d) propozycja nowej normy dla klimatu
gorgcego.

€) promieniowanie UV — rozszerzone ba-
dania dla spawaczy i innych narazonych
pracownikow. O Wojciech Drebert.

=
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( 2018 roku, 27 grudnia, minie
100 rocznica wybuchu Po-
wstania  Wielkopolskiego.

Mieszkancy poznanskiego moga by¢
dumni, bo byto to jedno z nielicznych
zwycieskich powstan narodowych. Cho¢
wybuch walk zbrojnych nastapit do$¢ nie-
spodziewanie to mieszkancy Wielkopol-
ski przygotowywali sie do odzyskania
niepodlegto$ci przez wiele lat zaboréw.
Polacy organizowali sie zaréwno na ni-
wie gospodarczej, spotecznej czy spor-
towej. Jednym z preludiéw starcia z za-
borcg byt strajk dzieci ze szkot elemen-
tarnych z lat 1906-1907. W 1918 r. wo-
bec dokonujgcego sie w Rzeszy Nie-
mieckiej przewrotu, rozprzezenia i dez-
orientacji ujawnily sie, w Poznanskiem,
zakonspirowane do tej pory, polskie ini-
cjatywy patriotyczne z Komisariatem Na-
czelnej Rady Ludowej (NRL) na czele.
Komisariat zorganizowat 3 grudnia 1918
r. Sejm Dzielnicowy, w ktorym wzieto
udziat ok. 1400 delegatéw z Wielkopol-
ski, Pomorza, Slaska, Warmii oraz sku-
pisk Polakéw w Niemczech.

W latach 1914-1917, mimo trudnych wa-
runkéw wojennych wzmagat sie polski
ruch niepodlegtosciowy, ktdrego waznym
elementem byly polskie organizacje o
charakterze paramilitarnym, takie jak: To-
warzystwo Gimnastyczne ,,Sokot" i skau-
ting. Zaczely powstawac réwniez nowe
organizacje. Do takich nalezata miedzy
innymi Polska Organizacja Wojskowa
zaboru pruskiego, wszystkie one przygo-
towywaly sie do zbrojnego starcia z za-
borcami. Kleska wojenna i wydarzenia re-
wolucyjne w Niemczech uaktywnity pol-
skie dziatania majgce na celu odzyska-
nie niepodlegtosci.

Przystowiowg iskrg, ktéra podpalita
beczke prochu stat sie przyjazd Ignace-
go Paderewskiego do Poznania 26 Xl
1918 r. Nastepnego dnia doszio do walk
zbrojnych na ulicach Poznania, 6 stycz-
nia powstancy opanowali caty Poznan
tacznie z lotniskiem na tawicy. Powsta-
nie rozszerzyto sie na catg Wielkopol-
ske, a Komisariat NRL w obwieszczeniu
z 9 11919 r. oglosit przejecie wiadzy w
Wielkopolsce, a w terenie odpowiedzial-
no$¢ za swoje miasto czy powiat przeje-
ty lokalne rady ludowe.

Powstanie byto dzietem przede

! zeﬂ’m - ktd Jgfﬁlneg,u Jana Fmdmw:a:lq,udﬂpbnlma i
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WIELKOPOLSKA DROGA DO WOLNDSCI

WMWW

Jepo procmiokiense do damile ggromadeonych mieskafodw @ akns
poznatekiepo Bazaru

27 grudnia - okoto gadzing 17 wybach powstania w Pozrnaniu, W
Tekach puwsraﬁrlirw znalazly sic miin. dworzec Gﬁwny. Poczia, kitka
redut systemu fortecznego Paznania

28 grudnia — w Posnanin powstatey opanowali migdey inmymi
cymadely, redutg Grollmanna, desenal priy Wielkich Garbarach.
Tymezasowym naczelnym dowdideg powstania zostat kpr, Suamistaw
Taczak.

29 grudnia — w rekach polskich snalazly sie minKimik, Keecka.
Grodzisk, Witkewn, Wielichowa Imus'innw:h.

30 grudnia — zgajecie prees powstancdw koszar & putka grenadierdm
znajdujacy sig na poznatskich jeiycach .
A1 grudnia - W}Awdﬂyug Craprday, Obarniki, Kedclan, o w dn

mﬁduﬁh |]'EF'I| agrowien, Wronki

1 S8tycznin = ﬂn’bb-cﬂ'béme!l.c miegscovwadcl, migdey inng
Jarecing, Makbs, Mogslna, Sereelng, Kroteseyns, Krusswicy, .
Tomydla, Cearmkowa, Miejskief Garkl, Jurrosing, Rawicea,
'A.'A."nln..':_-.'nﬂ.

& stycznia - zajgric praez powsanodw lorniska fawica, konies walk
w Pozmaniu., wybachiy walki pod Czemkiem i Kedeierzyng na
Prmorzu, Powssanie wykroczylo poza teren Wielkopalski.

B aycenia - hitwa pod Chodziery, odeyskano rdwnied Crarnko
chwilowo zdobyty preez Niemedw, Zwycigstwo pod Slesinem i

ST TN T TRATIRAR LN

wyzwolenie Slerakowa. Gen. Jdeel Dowhbor-Mudnicki zosal i
mianowany wodzem pow SLAnia
10 srycznia — walki w rejonie Leszna, Powsancy zdobvwajg Sarnowr.

AT Py A (T A

11 stycznia — hitwa pod wiatrakami w Osiecenej; w rekach polskich
amalazty sie moin. Seubin, Znin i Lheniki. Niemey odbijajg Sarmowe.
loarycenia —walki w rgjonie Migdeychodu. Gen. [, Dowlbar-

Mudnlcki oljgt funkcpe naczelnego wodza

17 srycznia = opleseono pobdr do polskiego wojska 1\
25 Wnia—pqmuﬂr}' ad.nh:.-'li }L.wgm.'\rq i Babimaoss 5
26 styexnia — urocrys preysigge oddziakdw polskich na Placu
'L'k"i]he]nmwﬂ_.'h_:_:. w Poenanid preemisnowanym na Plac Walnodel.

28 stycenia— Miemey pdevskali Srubin

3 huregn—Seabin ponownie w rekich E‘k‘il‘:h

12 lurege — Miemcy cdbili Babimost gy

16 lurgge - ploszona rozejm w Trewigze kidry oficialnie korkezyd
Powstanic W wl'knpql;kn:' walki trw :!} ||:-dnak dalr

o 1w 1 Tront wielkopaolsk ="k
Powstania Wielkopolakiego,

ey e

wszystkim podoficeréw i mtodych oficeréw (Ko-
misariat NRL mianowat 122 podoficeréw Polakdw
z bytej armii pruskiej na stopieft podporucznika).
Pierwszy naczelny dowddca Powstania kapitan
Stanistaw Taczak zostat awansowany przez Ko-
misariat NRL na stopien majora. Do potowy stycz-
nia 1919 r. oddzialy powstarncze walczace na
wszystkich frontach tworzyli ochotnicy. Byto ich
jednak zbyt mato, a walka z Niemcami wymagata
wielu wiecej zotnierzy, dlatego wladze powstan-
cze rozpoczety tworzenie regularnej armii. Juz w
styczniu 1919 r. pod bro zostali powotani Polacy
z rocznikow 1897-1899, a w kolejnych miesia-
cach z rocznikdw 1891-1896 i 1900-1901. Zmie-
nit sie réwniez naczelny dowddca, ktdrym zostat
16 1 1991 r., doswiadczony oficer frontowy gene-
rat Jézef Dowbor-Musnicki.

Powstarcy toczyli ciezkie walki na kilku frontach:
zachodnim wokét Zbaszynia, Babimostu, Kargowej;
na pdtnocnym koto Nakla i Szubina i na potudnio-
wym w rejonie Leszna czy Rawicza. Nie mozna tez
zapomnie¢ o tysigcach cztonkdéw Strazy Ludowe;.
Poczatkowo byta to ochotniczg formacja o charak-
terze policyjnym, w ktdrej od lutego 1919 r. stuzyli
obowigzkowo mezczyzn miedzy 18 a 50 rokiem
zycia, nie stuzacych w wojsku. 16 11 1919 r. zakon-
czyly sie formalnie walki Powstania poniewaz w
Trewirze zostat przedtuzony rozejm Niemiec z pan-
stwami Ententy. Obejmowat on réwniez front wielko-
polski. Tym samym Wojska Wielkopolskie zostaty
uznane za wojsko sprzymierzone.

Powstanie to olbrzymi wysitek mieszkancéw
naszego regionu. W maju 1919 r. Armia Wielko-
polska liczyta 70 tysiecy zotnierzy. Bez walki

zbrojnej naszych dziadkéw i pradziadkéw Pol-
ska niepodlegta nie miafaby takich granic na za-
chodzie jakie uzyskata w traktacie wersalskim.
Bez pomocy wielkopolskich dywizji trudno byto-
by powstrzymaé nawate bolszewickg w 1920 r. i
zachowa¢ niepodlegto$¢ panstwa polskiego.

Pamie¢ 0 naszym zwycieskim Powstaniu prze-
chowywana jest w sercach Wielkopolan, rozsia-
na jest po licznych pomnikach, tablicach, mogi-
tach powstancéw (polegto przeszio 2000) spo-
czywajacych na malenkich wiejskich cmenta-
rzach, zdjeciach powstancéw wiszacych na ho-
norowych miejscach w domach.

Pokazmy, ze pamigtamy i jestesmy dumni z na-
szego zwycieskiego Powstania. Wywiesa
scy dnia 27 grudnia flagi biato czerwo
ki flagi powstanczej). Arkadius?
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Europa to organ ktérego zadania i

dziatania sg zblizone do naszej
Komisji Krajowej NSZZ Solidarnos¢. Ko-
mitet Wykonawczy to ponad 250 zwigz-
kowcow ze wszystkich central zwigzko-
wych z krajow europejskich zrzeszonych
w IndustriALL Europa.

Polske reprezentowali: Mirostaw Miara -
Krajowy Sekretariat Przemystu Chemicz-
nego NSZZ Solidarnos¢, Jarostaw Grzesik
— Krajowy Sekretariat Gérnictwa i Energe-
tyki NSZZ Solidarnos¢ i Bogdan Szozda -
Krajowy Sekretariat Metalowcow NSZZ
Solidarno$¢.

Obrady rozpoczety sie minutg ciszy, po-
niewaz kilka dni wczesniej zamordowano
Abdullaha Karacana, przewodniczgcego
zwigzku zawodowego pracownikdw prze-
mystu gumowego i chemicznego Lastik-
Is, podczas wizyty w fabryce Goodyeara
w miescie Adapazari w Turcji.

Pierwszy panel obrad dotyczyt wyzwan
dla zwigzkéw zawodowych zwigzanych z
przysztorocznymi wyborami do Parlamentu
UE.

SusannaCumasso z Wtoch stwierdzita
ze dla zwigzkéw zawodowych najwaz-
niejszg sprawg jest jakos¢ pracy, godzi-
wa pfaca i to trzeba przedstawia¢ kandy-
datom do parlamentu. Powiedziata, ze we
Wioszech jest recesja, zablokowane sg
wszystkie inwestycje, jest staby budzet na
emerytury. We Wtoszech lewica przegra-
ta wybory i sg tendencje prawicowe, zwigz-
ki powinny dazy¢ do utrzymania jednosci
w UE a nie kazdy tylko broni¢ wiasnych
spraw krajowych.

Gabriele Bischoff z Niemiec za priorytet
uznata zréwnowazenie filaru ekonomiczne-
go ze spotecznym. Nalezy mowic o cyfry-
zacji i zmianach klimatycznych ale dzia-
ta¢ jednoczesnie w kierunku pracowni-
czym. Stwierdzita, ze powinnismy dgzyé
do zréwnywania ptac i powinien by¢ uchwa-
lony prég minimalny np. w zadnym kraju
ptaca nie powinna by¢ nizsza niz np. 60%
sredniej ptacy w UE.

Josef Stredula z Czech miat bardzo
dobra prezentacje ( moge przestac zainte-
resowanym). Pokazat namacalnie jak kra-
je z Grupy Wyszehradzkiej ( Polska, We-
gry, Czechy, Stowacja) odstajg ptacowo od
czotowki UE. Pokazat, ze w Austrii w prze-
mys$le metalowym ptace sg cztery razy
wyzsze niz w panstwach z Grupy Wy-
szehradzkiej. Josef stwierdzit, ze w UE
moéwi sie duzo o emigrantach a nikt z poli-
tykdbw nie méwi o nieréwnych ptacach.
Wymienit dwa zawody w ktérych we
wszystkich panstwach UE udato sie zre-
alizowa¢ jednakowe ptace, to europoset i
komisarz unijny!!!.

Po tych wystapienia panelistéw byta
krétka dyskusja podczas ktérej np. zwigz-
kowiec z Wtoch stwierdzit, ze tam gdzie
jest staba ptaca nie mowi sie i nie mysli o
cyfryzacji i klimacie tylko o tym ,co moze-
my mie¢ na talerzu”.

‘m’ "~ z Austrii poinformowata, ze

Yiej podpisali porozumienie w
owej. Jak stwierdzita porozu-

[Komitet Wykonawczy w IndustriALL

striALL Europa.

Obrady Komitetu Wykonaw-\
czego IndustriALL Europa

W dniach 21 -22 listopada 2018 r. w Brukseli w siedzibie miedzynarodowych
zwigzkoéw zawodowych odbylo si¢ posiedzenie Komitetu Wykonawczego Indu-

mienie z trudnymi bardzo negocjacjami ale
korzystne. Wynegocjowali wzrost ptac na
poziomie 3,4% , lepsze warunki przyje¢
do pracy na stazu. Od 1 lipca 2019 nadgo-
dziny maja by¢ ptatne 100%, lepsze wa-
runki ptacy za noce. W Austrii jak stwier-
dzita maja Rzad o pogladach skrajnie pra-
wicowych i zwigzki zawodowe nie maja
teraz lekko. Zwigzkowiec z Wielkiej Bry-
tanii przekazat informacje, ze coraz wie-
cej obywateli jest przeciwko wyjsciu z UE
ale ,mleko sie juz rozlato” jak stwierdzit i
nie bedzie odwrotu.

W wielu gtosach powtarzaty sie gtosy
ostrzegajgce przed wyborami przed nacjona-
lizmem i populizmem. Jak wiemy w Polsce,
prawie wszystkie organizacje zwigzkowe w
IndustriALL, oprécz nas i innych nielicznych,
to organizacje lewicowe i majg przed zbliza-
jacymi sie wyborami olbrzymiego ,stracha”
przed wygrang partii prawicowych.

Luc Triangle — sekretarz generalny Indu-
striALL Europa podsumowat ten panel dys-
kusyjny méwiagc o dziataniach centrali tj.
przedstawienie strategii komunikacyjnej,
bedzie réwniez prowadzona duza kampa-
nia informacyjna w ktérg maja sie wigczy¢
zwigzkowcy z wszystkich panstw a wiec
my réwniez mam nadzieje a dotyczy¢ be-
dzie zawierania uktadéw zbiorowych.

W dniach 6 -7 grudnia w Bratystawie od-
bedzie sie bardzo wazna duza konferen-
cja po$wiecona uktadom zbiorowym a wy-
pracowane na niej materiaty majg by¢ pre-
zentowane bardzo szeroko.

poswiecona pozegnaniu zastepcy sekre-
tarza generalnego — Syivaina Lefebvre, ktory
odchodzi na emeryture. Sylvaina znamy
bardzo dobrze, byt wiele razy w Polsce i u
nas w KSPCH, byt w Spale i na Kongresie
Jubileuszowym we Wroctawiu.

Przed ta debatg podczas przerwy kawo-
wej wreczytlem Sylvianowi statuetke stocz-
niowca, dzigkujgc mu za wieloletnia wspot-
prace z KSPCH ze mng a wczesniej z
Andrzejem Koneckim. Sylvain byt bardzo
wzruszony, postawit statuetke przed sobg
na stole prezydialnym i w koricowym wy-
stgpieniu przed komitetem wykonawczym,
podziekowat mi za ten prezent, wspomniat
0 wspotpracy z nami, wspomniat Andrzeja
Koneckiego, twierdzgc, ze wspdtpraca z
nami byta dla niego bardzo wazna.

W debacie udziat wzigli réwniez przed-
stawiciele zwigzkéw pracodawcéw z che-
mii — Emma Argutyan i z papieru — Sy-
IvianL'Hote wypowiadajgc sie oczywiscie
w samych superlatywach o wspétpracy z
Sylvainem.

W drugim dniu obrad przewodniczacy In-
dustriALL Europa — Michael Vassiliadis
przedstawit dziatania IndustriALL zwigza-
ne ze zblizajgca sie konferencjg COP24,
ktéra na poczatku grudnia odbedzie sie w
Katowicach. Poinformowat, ze zostat opra-
cowany dokument, ktéry zaakceptowat
Polski Rzgd. Dokument ten ma by¢ na
COP 24 podpisany przez sygnatariuszy.
Zawiera postulaty zwigzku zawodo-}ﬁ‘j
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ﬁ?b-wego zwigzane ze zmianami klima-
tycznymi. Zatozenia klimatyczne jak wie-
my przewidujg 0% emisji CO? do 2050
roku. Jak stwierdzit przewodniczgcy mu-
simy jako zwigzek popiera¢ kwestie zmian
klimatycznych i dziatania zwigzane z ogra-
niczeniem ocieplenia Ziemi ale musimy
szkoli¢ pracownikow, tworzyé programy dla
pracownikéw tak zeby transformacja zwia-
zana z zamykaniem firm byta w duchu do-
brej zmiany, korzystna dla wszystkich.

Jarek Grzesik z KSGIE zabrat gtos in-
formujgc o stanowisku polskich zwigzkéw
zawodowych gorniczych. W stanowisku
zawarte sg postulaty aby dokonaé obec-
nie oceny skutecznosci dotychczasowych
dziatan zwigzanych z ochrong klimatu,
aby dokona¢ analizy dotychczasowych
skutkdw spotecznych tych dziatan oraz
analize kosztéw wdrazania. Stanowisko
zawiera réwniez postulat aby srodki po-
chodzgce z opfat z tytutu emisji byly prze-
znaczane wytacznie na dziatania zwigza-
ne z ochrona klimatu. Gdy analizy beda
wykonane wéwczas nalezy zdecydowaé
co dale;j.

Jarek stwierdzit, ze pracownicy po-
noszg zbyt duze koszty dziatah klima-
tycznych a ich stanowiska pracy sg prze-
noszone do krajow, gdzie nie ma dziatan
zwigzanych z ochrong klimatu. Apelowat
aby w przysziosci polityka ochrony Kili-
matu byta ksztattowana réwniez z udzia-
tem zwigzkowcédw i pracodawcow a nie
tylko politykow.

Luc Triangle komentujgc wypowiedz Jar-
ka stwierdzit, ze temat ktéry porusza jest
zawarty w innym dokumencie a obecnie
omawiamy tylko dokument dotyczacy spra-
wiedliwej transformacji. To ten dokument
ma by¢ podpisany w Katowicach i zwany
jest Slaska Deklaracjg Solidarnosci.

W dalszej czesci byta debata poswieco-
na dziataniom Europejskich Rad Zaktado-
wych. Wystgpienia dwoch referujgcych

byly dla mnie mato zrozumiate. Zawieraty
jakis pomyst aby stworzono stanowiska
ekspertdw zwigzkowych, ktérzy wspoma-
gali by ERZ. Luc stwierdzit, ze wedtug nie-
go musiatoby to by¢ 30 -40 ekspertéw i on
sobie nie wyobraza optacania ich przez
IndustriALL, stwierdzit,ze poszczegodine
centrale zwigzkowe musza same sobie z
tym radzi¢.

Potem byt referat na temat praw kobiet,
przemoc w pracy, rownouprawnienie kobiet,

nie jestem gotéw komentowac ten referat.
Na koniec sekretarz generalny omowit wy-
konanie budzetu 2018 i zatozen na 2019 rok.
Stwierdzit, Zze ze wzgledu na PKB w r6znych
panstwach, mogg nieznacznie zmieni¢ sie
sktadki dla poszczegdlnych organizacji. Po-
informowat, ze na kampanie dotyczacg ukia-
doéw zbiorowych w przysztym roku przezna-
cza sie olbrzymig kwote tzn. 75 tys EU-
RO.Tak jak stwierdzitem wyzej, mam nadzie-
je, ze NSZZ Solidarnos¢ wigczy sie z du-
zym impetem rowniez w tg kampanie.
Ogolne wrazenia z obrad komitetu wyko-
nawczego mam pozytywne, na pewno trze-
ba tam bywac, trzeba uczestniczyé w zyciu
europejskich zwigzkéw zawodowych, niekto-
re dziatania zapewne nalezy wdrazac¢ u nas,
bra¢ przyktad, podglgda¢, edukowac sie, nie-
mniej jednak wiele aspektow dziatan euro-
pejskich zwigzkéw dla nas jest abstrakcja.
Oni poswiecajg duzg czes¢ dziatalnosci:
cyfryzacji, przemystowi 4,0, rGwnouprawnie-
niu, obawiajg sie prawicy i nacjonalizmu a
my mamy gtéwny problem z pracodawcami,
z restrukturyzacja, z niskimi ptacami z tama-
niem prawa.dl Mirostaw Miara

@ KRAJOWY SEKRETARIAT )
PRZEMYSLU CHEMICZNEGO
NSZZ "Solidarnos¢"
ul. Karolkowa 22/24
01-207 Warszawa

tel. 226913575 i 785192803

Ekspresowe

podwyzKi
w Orlenie

PKN Orlen o placach ze zwiazkow-
cami. Tak szybkich podwyzek nie
bylo nigdy. Po raz pierwszy w histo-
rii w PKN Orlen udalo si¢ podpisa¢
porozumienie placowe jeszcze przed
rozpoczeciem roku, ktorego dotyczy.
ZwiazKowcy licza na to, Ze rozmowy
placowe w grupie kapitalowej Orlen
beda tym razem przebiegaé spraw-
niej niZ w poprzednich latach

igdy wczesniej PKN Orlen i zwigz-

kom zawodowym dziatajgcym w

ptockim koncernie nie udato sig po-
rozumie¢ w sprawie podwyzek ptac na
dany rok jeszcze przed jego rozpoczeciem.
A z taka sytuacjg mamy witasnie do czy-
nienia.

Po raz pierwszy w historii w PKN Orlen
udato sie podpisa¢ porozumienie ptacowe
jeszcze przed rozpoczeciem roku, ktore-
go dotyczy.

Wiekszos$¢ pracownikéw spotki otrzyma
w 2019 roku 250 zt obligatoryjnej podwyz-
ki wynagrodzen.

Jednoczesnie zarzad spétki porozumiat
sie ze zwigzkowcami w sprawie zmian w
Zaktadowym Uktadzie Zbiorowym Pracy.

To nie koniec ekspresowych
podwyzek w Orlenie

Po tym, jak zwigzkowcy najszybciej w
historii dogadali sie z pracodawcg w spra-
wie podwyzek na 2019 rok w PKN Orlen,
duzo szybciej niz w poprzednich latach
ruszajg tez negocjacje ptacowe w spétkach
zaleznych ptockiego koncernu - dowiedzie-
lismy sie.

Po ekspresowym tempie negocjaciji pta-
cowychw PKN Orlen zwigzkowcy liczg tak-
ze na szybsze niz w poprzednich latach
rozstrzygniecia w spoétkach zaleznych.

Negocjacje w spoétce Basel Orlen Po-
lyolefins nie zakonczyly sie jednak powo-
dzeniem.

Faktyczne negocjacje w wiekszosci spot-
ek z grupy kapitatowej najprawdopodobniej
ruszg w styczniu, dwa miesigce wczesniej
niz zwykle.d wnp.pl

r@rzypominam Przewodniczqcynw
Krajowych Sekcji o terminowej
wplacie skladki afiliacyjnej na Kra-
jowy Sekretariat Przemystu Che-
micznego NSZZ Solidarnos¢.
Nr konta:
241020 3916 0000 0502 0096 1896
Wysokos$¢ sktadek:
2,50 zt * ilos¢ cztonkow
(optataroczna)
Sktadki powinny byé¢ opt e

\ do 30 czerwca )

Twoje strony: solidarnosc.org.pl ® www.spch-solidarnosc.pl ® tysol._pl



ktosci wydawania decyzji pod po-
zorem sprawdzania spraw do kto-
rych ZUS nie jest powotany.

Najwazniejszg jednak sprawg byta nowa
- od 2018 r. - interpretacja ustawy o eme-
ryturach pomostowych w kwestii pracy: ze
przed dniem 01-02-1999r. i po dniu 31-12-
2008 r. w petnym wymiarze czasu pracy
pracownik wykonywat prace w szczegol-
nych warunkach lub o szczegoinym cha-
rakterze chocby przez 1 dzien.

Nagle od poczatku roku ZUS nakazywat
prace przez co najmniej 1 miesigc powo-
tujgc sie na wyrok sadu. W trakcie Wal-
nego Zebrania Delegatéw Regionu Dolny
Slgsk, rozmawiatem z przewodniczgcym
Piotrem Dudg - co mozemy zrobi¢ w tej
sprawie wspdlnie z Komisjg Krajowa, bo
sprawa wykracza poza kompetencje pod-
stawowej organizacji zaktadowe;.

Piotr zaproponowat Sgd Pracy, ktéry jest
drogg dtuga, ja zaproponowatem interwen-
cje, ktéra mogta by¢ nieskuteczna ale prze-
wodniczacy sie zgodzit i poprosit o pismo
w tej sprawie.

Zwrocitem sie zatem do Dariusza Sobo-
lewskiego Radcy Prawnego Krajowego Se-
kretariatu Przemystu Chemicznego, przed-
ktadajgc stosowne dokumenty i wprowa-
dzajgc go w problem jaki mamy. Przygo-
towany materiat i prosbe o interwencje wraz
z zatgcznikami, ktére przedstawiajg zaist-
niate fakty, zgodne oczywiscie z RODO,
wystaliSmy za posrednictwem KSPCH i
przewodniczagcego KSPCH Mirostawa Mia-
ry do Prezydium Komisji Krajowej.

Sprawa kilka miesiecy byta sprawdza-
na, a nabrata tempa kiedy zajat sie nig kol.
Bogdan Kubiak, ktéry na poczatku listo-
pada przedstawit problem na spotkaniu z
ZUS, reakcja byta natychmiastowa. ..

Sprawy, ktore nie mogty byé rozpatrzo-
ne pozytywnie nagle zostaty pozytywnie
rozpatrzone. Okazato sig, ze po interwen-
cji bedzie stosowana wyktadnia jednego
dnia pracy w nowych warunkach szcze-
golnych.

W moim zaktadzie - Zaktad Porcelany
Stotowej ,Karolina” w Jaworzynie Slgskiej
- zapanowata euforia. Okazato sig, ze dzie-
ki pomocy wspdlnie mozemy osiggnac cel,
ktory wydawato sie jest niemozliwy do osiag-
gniecia... Udato sie zatatwi¢ NSZZ ,Soli-
darno$¢” cos w ZUS-ie!

Na koniec chciatbym gorgco podzieko-
wacé: Darkowi Sobolewskiemu, Mirostawo-
wi Miarze i Bogdanowi Kubiakowi za po-
moc dla Krajowej Sekcji Ceramikow i Szkla-
rzy w tej sprawie.

Wierze, ze sprawe wygraliSmy dla
wszystkich pracownikéw w Polsce pracu-
jacych w warunkach szczegdlnychi szcze-
go6lnym charakterze. O

Przewodniczacy KSCiS
Ireneusz Bessser

[C zego dotyczyty problemy: Przewle-

KSPCH zatrudnia prawnika

Dariusz Sobolewski

ail: sobol144@wp.pl
-808-747 i 697 00 18 18

Z.US i sad chcieli ,,zaoszcze-
dzi¢” lamiac prawo!

W zwiazku z sygnalami do Komisji Zakladowej NSZZ ,,Solidarnos$¢” przy ZPS

»Karolina” w sprawach nie przyznawania emerytur pomostowych przez ZUS
w Sosnowcu, postanowiliSmy podja¢ zdecydowane dzialania w tej sprawie.

Kol. Piotr Duda
Przewodniczgcy KK NSZZ ,Solidarnos¢”

Kolego Przewodniczacy,

w imieniu Krajowej Sekcji Ceramikow i Szkla-
rzy NSZZ ,Solidarnos¢” i KZ NSZZ Solidar-
nos¢ w ZPS KAROLINA Sp. zo.0. w Jawo-
rzynie Slaskiej, w reakcji na zgtaszane przez
pracownikOw- cztonkéw Zwigzku skargi do-
tyczace praktyk ZUS (w szczegdlnosci jego
oddziatu z Sosnowca) w zakresie rozpatry-
wania wnioskdw o przyznanie emerytury
pomostowej, a polegajgcych na:

a) uporczywym przedtuzaniu postepowania
w przedmiocie rozpatrzenia wniosku o przy-
znanie emerytury pomostowe;j (tj. np.: wy-
stepowanie do pracodawcow o informacje
szczgtkowe, po czym kierowanie kolejnych
pism o dalsze informacje w zakresie szko-
len, badan itd.), podczas gdy organ winien
to uczyni¢, o ile ma watpliwosci co do tre-
Sci Swiadectwa pracy, w jednym pismie,
b) stosowanie nieznajdujgcej oparcia w
przepisach wyktadni prawa, w $wietle kto-
rej warunkiem nabycia prawa do emerytu-
ry pomostowej jest wykonywanie pracy w
szczegoblnych warunkach lub o szczegdl-
nym charakterze po dniu 31 grudnia 2008
r. przez okres 1 miesigca, a tym samym
c) odmowe przyznania emerytury pomo-
stowej i de facto ,zmuszanie” pracownikOw-
emerytow do kierowania sprawy na ucigz-
liwg i dtugotrwatg droge postepowania sa-
dowego, uprzejmie wnosimy o niezwtocz-
ne podjecie stosownych dziatan interwen-
cyjnych na stosownym szczeblu celem
eliminacji owych praktyk.

Podnosimy, ze stosownie do przepisow
art. 4 Ustawy z dnia 19 grudnia 2008 r. o
emeryturach pomostowych (tj.: Dz.U. z
2017 r., poz. 664) prawo do tej emerytury
przystuguje pracownikowi, ktéry spetnia
tacznie nastepujgce warunki:

1) urodzit sie po dniu 31 grudnia 1948 r.;
2) ma okres pracy w szczegolnych warun-
kach lub o szczegdlnym charakterze wy-
noszgcy co najmniej 15 lat;

3) osiagnat wiek wynoszacy co najmniej
55 lat dla kobiet i co najmniej 60 lat dla
mezczyzn;

4) ma okres sktadkowy i niesktadkowy, usta-
lony na zasadach okreslonych w art. 5-9 i
art. 11 ustawy o emeryturach i rentach z
FUS, wynoszacy co najmniej 20 lat dla ko-
biet i co najmniej 25 lat dla mezczyzn;

5) przed dniem 1 stycznia 1999 r. wykony-
wat prace w szczegodlnych warunkach lub
prace w szczegolnym charakterze, w rozu-
mieniu art. 3 ust. 1i 3 ustawy lub art. 32 i art.
33 ustawy o emeryturach i rentach z FUS;
6) po dniu 31 grudnia 2008 r. wykonywat
prace w szczegodlnych warunkach lub o

szczegodlnym charakterze, w rozumieniu
art. 3ust. 11 3;

7) nastgpito z nim rozwigzanie stosunku
pracy.

Nadto stosownie do art. 12 w/w Ustawy,
przy ustalaniu okresu pracy w szczegolnych
warunkach lub o szczegdlnym charakterze,
o ktérych mowa w art. 4-11, nie uwzglednia
sie okresdw niewykonywania pracy, za kto-
re pracownik otrzymat wynagrodzenie lub
Swiadczenie z ubezpieczenia spotecznego
w razie choroby i macierzynstwa.

Powyzsze przesadza, ze jezeli pracow-
nik spetnit wszystkie w/w warunki, w szcze-
golnosci po przed dniem 01-02-1999r. i po
dniu 31-12-2008 r. w petnym wymiarze cza-
su pracy wykonywat prace w szczegdinych
warunkach lub o szczegdinym charakte-
rze chocéby przez 1 dzieh — przystuguje mu
prawo do emerytury pomostowej. Gdyby
bowiem Ustawodawca chciat okresli¢ mi-
nimalny okres zatrudnienia w szczegdinych
warunkach lub o szczegdinym charakte-
rze przez dniem 01-02-1999 . i po dniu 31-
12-2008 r., wyraznie zapisatby to w komen-
towanej Ustawie.

Stanowisko prezentowane przez ZUS (ten
powotuje sie tu na jedno zdanie z uzasad-
nienia Wyroku SN z dnia 15 stycznia 2013
r., sygn. akt: | UK 448/12, gdzie Sad zaj-
mowat sie zgota inna kwestig i prawdopo-
dobnie przez ,nieuwage” sformutowat nie-
szczesne i nieznajdujgce oparcia w pra-
wie zdanie, cyt. ,Ten okres 15 lat moze
wigc dotyczy¢ catego okresu ubezpiecze-
nia, jednak co najmniej jeden miesigc musi
przypadac przed dniem 1 stycznia 1999 .
oraz jeden miesigc po dniu 31 grudnia 2008
r.”) jest zatem nie tylko nieuzasadnione
prawnie, ale takze nielogiczne, poniewaz
w konsekwencji oznacza, iz praca ponizej
1 miesigca nie jest praca, a co za tym idzie
nie przystuguje za nig wynagrodzenie a
takze nie powinny by¢ potrgcane w tej sy-
tuaciji sktadki na ubezpieczenia czy zalicz-
ki na podatek. Tymczasem obowigzujgce
przepisy kodeksu pracy jasno wskazuja,
ze wynagrodzenie nalezne jest za prace
wykonang (cho¢by w jednym dniu), przy
czym ptatne jest nie rzadziej niz raz w
miesigcu- nic zatem nie stoi na przeszko-
dzie, aby pracodawca ptacit codziennie.

Na koniec nalezy wspomnie¢, iz ZUS
chetnie przyjmuje sktadki, w tym sktadki
na emerytury pomostowe z wynagrodze-
nia za kazdy dzien pracy.

W tym stanie rzeczy, wnioskowana in-
terwencja wydaje sie niezbedna, aby ukroé-
ci¢ oczywiste famanie praw pracowni-
czych i emerytalnych, wobec czego wno-

simy jak wyzej.O /
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wionego 28 lat temu u zbiegu drég

prowadzacych do pierwszej i dru-
giej bramy ZA, odstoniety zostt nowy po-
mnik. Wysoki na 6,5 metra monument
sktada sie z krzyza, Scianki z wyrzezbio-
nym napisem ,Solidarnos$¢” oraz wiencza-
cego to dzieto orta w koronie.

Pomnik jest wykonany z brgzu i nie-

rdzewnej stali. Projekt, wykonanie i mon-
taz zlecono krakowskiej pracowni Art-Stu-
dio Michata Batkiewicza. To autor m.in. po-
mnika ks. Jerzego Popietuszki stojgcego
w putawskim Parku Solidarnosci.
- Nowy krzyz upamietni walke pracowni-
kow spotki, ktdrzy pod sztandarami NSZZ
»S0lidarno$¢” domagali sie swobdd obywa-
telskich, godnosci pracowniczej i demokra-
tyzacji zycia spoteczno-politycznego - ttu-
maczy Dariusz Malinowski, jeden z pra-
cownikéw ZA zaangazowanych w powsta-
nie monumentu.

Odstoniecie pomnika zaplanowano nie-
dziele, 16 grudnia ok. godz. 14. Uroczy-
sto$¢ poprzedzita msza Swieta w kosciele
pw. $w. Brata Alberta w Putawach, ktérg
celebrowac bedzie abp Stanistaw Budzik.

Wybrana data nie jest przypadkowa. Ini-
cjatorzy chcieli w ten sposéb nawigza¢ do
rocznicy wydarzen z grudnia 1970 roku,
kiedy wojsko i milicja spacyfikowaty straj-
kujgcych stoczniowcow. Jest to réwniez
rocznica powieszenia na putawskiej bra-
mie gtéwnej pierwszego krzyza (zawist 17
grudnia 1981 roku) oraz sttumionego w tam-
tym okresie protestu w putawskich Azo-
tach przeciwko wprowadzeniu stanu wo-
jennego.

. Catos¢ kosztowata ok. 240 tys. ziotych.
Srodki na ten cel wytozyly Zaktady Azoto-
we ,Putawy”, a takze powiat putawski i
Krajowy Sakretariat Przemystu Chemicz-
nego NSZZ ,Solidarnos¢”. Inicjatorami
przedsiewziecia sg stowarzyszenie Soli-
darni Ziemi Putawskiej, KM NSZZ ,Solidar-
nos¢” oraz ,Solidarnos¢ Ziemi Putawskie;”.

N a miejscu stalowego krzyza posta-

Pierwszy krzyz zawist na bramie gtow-
nej Zaktadéw 17 grudnia 1981 r. w roczni-
ce grudniowej masakry na Wybrzezu w
1970 roku. P6znym popotudniem kilkudzie-
siecioosobowa grupa pracownikéw, straj-
kujgcych przeciw wprowadzeniu 13 grud-
nia Stanu Wojennego zaniosta wykonany
wczesniej wtasnymi sitami krzyz i przy-
twierdzita go do Bramy nr 1. Od$piewano
wowczas piesh ,Boze co$ Polske”.

Dwa dni pdzniej strajk w putawskich Za-
ktadach zostat sitg sttumiony przez woj-
sko i milicje. Krzyz wisiat na bramie pra-
wie dwa tygodnie. Pracownicy sktadali pod
nim kwiaty, palili znicze i modlili sie. 30
grudnia zostat zdjety pod naciskiem ow-
czesnych wiadz.

Grupa pracownikdw Amoniaku | przeniosta
krzyz do kosciota p.w. Wniebowziecia NMP
w Putawach. W nastepnych latach krzyz ten
byt noszony przez cztonkéw ,Solidarnosci’
podczas uroczystosci koscielnych. Wykona-
no do niego specjalne nosidio i tabliczke in-
formacja o jego pochodzeniu.

N\

Pomnik pulawskiej
wSolidarnosci”

16 grudnia, w rocznice wydarzen z 1970 roku, u zbiegu al. 1000-lecia Panstwa
Polskiego i ulicy prowadzacej w strone biurowca Zakladéw Azotowych, odsto-
niety zostal monument, ktoéry bedzie upamietnial walke pracownikow putaw-
skiego przedsiebiorstwa o demokracje.

Zdjecia: Dariusz Malinowski

Wiosng 1990 roku, juz w catkiem nowych
czasach, w 6wczesnych Zaktadzie Mecha-
nicznym Zaktadéw wykonano nowy, stalo-
wy krzyz i ustawiono go na rozjezdzie drég
prowadzacych do bramy nr 1 i bramy nr 2.
Krzyz ten byt wyrazem dziekczynienia za
zwyciestwo ,Solidarnosci”’ i jednoczesnie
pomnikiem ofiary historycznego czynu pra-
cownikdw poniesionej w okresie solidarno-
sciowego zrywu z poczgtku lat 80. Inicja-
torem wzniesienia tego krzyza byt wice-
przewodniczgcy Miedzyzaktadowego Ko-
mitetu Strajkowego — Jerzy Saniewski.
Wspétautorami i promotorami przedsie-
wziecia byli: Stanistaw Bajew, Henryk Szta-
ba, Stefan Sliwczynski i 6wczesny prze-
wodniczgcy Komisji Zaktadowej NSZZ ,So-
lidarnos¢” Leszek Sulima. Krzyz zostat
poswiecony 2 czerwca 1990 roku przez
biskupa lubelskiego Bolestawa Pylaka.&

Twoje strony: solidarnosc.org.pl ® www.spch-solidarnosc.pl ® tysol._pl
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Czas pracy -
jak reguluje go
prawo i kiedy
pracodawca
lamie przepisy?

ielu pracownikdw narzeka, ze ma

nienormowany czas pracy. Tym-

czasem w Kodeksie pracy znaj-
dziemy odpowiednie zapisy, ktére wyraz-
nie okreslaja, jaki jest dobowy i tygodnio-
wy wymiar czasu pracy. Oczywiscie prze-
pisy uwzgledniajg takze pewne wyjatki.

Czas pracy:
jak jest unormowany w prawie?

Podstawowym zapisem regulujgcym

czas pracy jest art. 129 Kodeksu pracy.
W paragrafie pierwszym unormowany jest
dobowy i tygodniowy czas pracy:
§1. Czas pracy nie moze przekraczac 8
godzin na dobe i przecietnie 40 godzin w
przecietnie pieciodniowym tygodniu pracy
w przyjetym okresie rozliczeniowym nie-
przekraczajgcym 4 miesiecy, z zastrzeze-
niem art. 135138, 143 i 144.

Z tego wynika, ze co do zasady dobowy
czas pracy nie powinien przekracza¢ 8
godzin na dobe. Ustawodawca okreslit jed-
nak pewne wyjatki. Na przyktad w art. 135
k.p. mowa o systemie rownowaznego cza-
su pracy. Moze on byé stosowany, jesli
jest to uzasadnione rodzajem pracy lub jej
organizacjg. W tym przypadku dobowy
wymiar pracy moze zosta¢ przedtuzony.
—do 12 godzin, jesli powodem jest wytgcz-
nie uzasadniony rodzaj pracy lub jej orga-
nizacja (ale z wytagczeniem przypadkow
wymienionych nizej),

—do 16 godzin, jesli praca jest zwigzana z
dozorem urzadzen lub z czesciowym po-
zostawaniem w pogotowiu do pracy,

—do 24 godzin, jesli pracownicy sg zatrud-
nieni przy pilnowaniu mienia lub ochronie
0s0b; dotyczy to takze pracownikéw za-
ktadowych strazy pozarnych i zaktadowych
stuzb ratowniczych.

Co wazne co do zasady przediuzony
czas pracy nie moze tgcznie przekraczac
1 miesi okresu rozliczeniowego (okres

z y to zazwyczaj 4 tygodnie).

Bezprawie

na rynku pracy

W Polsce trwa debata na temat lamania praworzadnos$ci przez rzad. Opozycja
slusznie zwraca uwage na rozmontowywanie fundamentéw panstwa prawa. Zara-
zem malo kto zwraca uwage, ze od lat polski rynek pracy opiera si¢ na masowym
lamaniu prawa pracy i ani koalicja PO-PSL, ani ekipa PiS-owska nie zrobily wie-

le, aby ograniczy¢ skale patologii.

olska stoi umowami $mieciowymi,

ktére powinny by¢ etatami. Pan

stwowa Inspekcja Pracy co roku
wskazuje, ze 15-25% umow zlecen zgod-
nie z przepisami prawa powinno by¢ stan-
dardowymi umowami. Dziesigtki tysiecy
niestabilnych, nieetatowych miejsc pracy
w gastronomii, handlu, ochronie to kpina z
prawa pracy i brutalny wyraz przyzwolenia
wtadzy na bezprawie. Nielegalne Smieciow-
ki od niedawna przeniknety tez nawet do
takich branz jak gornictwo, transport czy
stuzba zdrowia, gdzie brak limitow czasu
pracy i przepiséw BHP moze by¢ grozny
dla pracownikéw i odbiorcéw ustug. Nie-
stety, kolejne rzgdy nie robig praktycznie
nic, aby przeciwdziata¢ olbrzymiej skali
patologii, a brutalnym przyktadem bezpra-
wia za obecnej witadzy jest to, co sie dzie-
je w PLL LOT, gdzie piloci i stewardessy
sg przyjmowani do pracy juz wylgcznie w
ramach samozatrudnienia.

Réwniez skala nieprzestrzegania prze-
pisdw o ptacy minimalnej jest gigantycz-
na. Wedtug niedawnych badan PIP blisko
30% firm tamie przepisy o minimalnym wy-
nagrodzeniu, a rzgd zamiast podjg¢ walke
z bezprawiem, przyjat ustawe o zatrudnie-
niu sezonowym, ktéra pozwala legalnie
ptaci¢ 2 zt za godzine pracy.

Tysigce pracodawcow nie wyptaca pens;ji
na czas, a PIP jedynie odnotowuje gigan-

tyczng skale patologii. Nawet nie podaje
informacji o liczbie firm, ktére wyptacajg
odsetki za opdznienia w wyptacie wynagro-
dzenia, bo w Polsce nikt ich nie ptaci.
Szara strefa? Eksperci sie spierajg co
do jej zasiegu, ale wiadomo, ze dotyczy
ona co najmniej kilkuset tysiecy pracowni-
kéw. Wielu zatrudnionych w handlu, ochro-
nie czy gastronomii zarabia w ramach
umowy gtodowe stawki, a cze$¢ wynagro-
dzenia otrzymuje pod stotem. Oczywiscie
w ten sposéb pracownik jest zdany na
taske i nietaske pracodawcy, czesto nie
dostajgc zadnego wynagrodzenia albo
otrzymujac tylko cze$¢ umowionej kwoty.
Roéwniez skala mobbingu na polskim ryn-
ku pracy jest gigantyczna. Wedtug niedaw-
nego sondazu paneluAriadna az 28% pra-
cownikdw uwaza, ze jest mobbingowanych,
a tymczasem w procesach o mobbing co
roku wygrywa zaledwie... kilkadziesigt
0s0b. Niestety w Polsce zwyciestwo w
sprawie o mobbing graniczy z cudem, a
PIP nawet nie monitoruje zjawiska, nie
moéwigc o zwalczaniu go. Trudno sie temu
dziwi¢, skoro Kodeks Pracy nie daje prak-
tycznie zadnych instrumentéw w walce z
mobbingujgcymi pracodawcami.
Najwyzszy czas, aby zaja¢ sie w Polsce
przywracaniem praworzgdnosci — tak odno-
$nie sgdownictwa, jak tez rynku pracy.d
facebook.com/PiotrSzumlewicz

W szczegdinych przypadkach okres ten
moze by¢ przediuzony maksymalnie do 3
miesiecy (nie dotyczy pracownikéw, kto-
rzy pracujg przy dozorze urzadzen). Do-
datkowo przedituzony czas pracy musi by¢
zrekompensowany krotszym czasem pra-
cy w niektdrych dniach lub dniami wolny-
mi od pracy.

Uwaga: réwnowazny czas pracy nie
jest tozsamy z nadgodzinami.

lle dni obejmuje tydzien pracy
w rozumieniu Kodeksu pracy?

Zgodnie z art. 129 par. 1 tydzien pracy
ma przecietnie 5 dni. Niezaleznie od osta-
tecznego dobowego czasu pracy (w sytu-
acjach opisanych wyzej) norma tygodnio-
wa nie powinna przekraczaé pieciu dni i
40 godzin pracy. Nalezy jednoczesnie pa-
mietac, ze zwrot ,przecietnie” oznacza, ze
liczba dni pracujgcych w tygodniu moze
by¢ zwiekszona, jednak ostatecznie pra-
codawca jest zobowigzany do zbilansowa-
nia czasu pracy pracownika w danym okre-
sie rozliczeniowym. Co to oznacza? Na

przyktad jesli pracownik przez dwa tygo-
dnie bedzie pracowac przez 6 dni w tygo-
dniu (przy zachowaniu 35-godzinnego od-
poczynku), a nastepne dwa przez 4 dni w
tygodniu (przy zatozeniu, ze okres rozli-
czeniowy to cztery tygodnie), to czas pra-
cy zostaje zbilansowany i nie jest nalicza-
ny czas nadliczbowy.

Bilansowanie godzin i dni pracy
w okresie rozliczeniowym

Uwaga — pracodawca nie moze jednak
jednoczesnie bilansowaé¢ zaréwno dnijak i
godzin pracy. To oznacza, ze nie moze
dojs¢ do sytuacji, w ktérej pracownik w jed-
nym tygodniu bedzie pracowat 6 dni po 8
godzin na dobe, a przez pozostate tygo-
dnie w okresie rozliczeniowym przez 5 dni
odpowiednio krécej (tak, by zgadzata sie
40-godzinna norma tygodnia pracy). Takie
bilansowanie jest niedopuszczalne. M6-
wigc prosciej — w okresie rozliczeniowym
muszg zgadzac sie nie tylko godziny pra-
cy, ale takze liczba dni.d

Edyta Wara-Wasowska/bezprawnik.pl
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NIEWIERNI

VINCENT V. SEVERSKI 3

iedy agenci polskiego wywiadu
z zespotu Konrada Wolskiego
namierzaja przez przypadek
dziwne spotkanie w hotelu Marriot,
nie przypuszczaja nawet, ze postawi
ono na nogi réwniez brytyjskie i ro-
syjskie stuzby. Nowe tajemnicze za-
grozenie terrorystyczne uruchamia
lawine wydarzen od szczytéw Kauka-
zu po Irlandie. Nieuchwytny as-Sa-
lam, Polak w szeregach Al Kaidy jest
gotowy do decydujacej misji. Wszyst-
kie tropy prowadzg do Szwecji, gdzie
uwage stuzb przykuwa genialny ha-
ker-antyglobalista...

A

.Niewierni” to tetnigca napieciem wielo-
watkowa powies¢ szpiegowska, w ktorej
powracajg bohaterowie thrillera ,Nielegal-
ni”. Autor, byty oficer wywiadu, raz jesz-
cze stworzyt pasjonujgcg opowies¢ inspi-
rowang autentycznymi wydarzeniami. Kon-
tynuacje powiesci czy kolejne czesci po-
pularnego cyklu, to bardzo grzgski grunt.

Autor musi stawi¢ czota nie tylko same-
mu sobie, ale przede wszystkim czytelni-
kom, ktérzy zaufali pisarzowi i siegneli po
kolejng jego pozycje. Tworzacy pod pseu-
donimem byty oficer polskiego wywiadu,
Vincent V. Severski znalazt sie wtasnie w
takiej sytuacji. Jego debiut, ,Nielegalni”
odniost ogromny sukces, przyczyniajgc sie
nie tylko do wzrostu zainteresowania po-
wiesciami, ale réowniez ich wydaniami w
formie innej, niz tej tradycyjnej. Gdy uka-
zata sie informacja, ze kolejna czes¢ pla-
nowanej trylogii ukaze sie na rynku, fani
zaczeli zaciera¢ rece. Ich diugie oczekiwa-
nia, zostaty sowicie nagrodzone, bowiem
,Niewierni” to doskonaty przyktad na to jak
zaciekawi¢ czytelnika i wciggng¢ go w wir
akgcji. A przy prawie 900 stronach jakie li-
czy sobie ksigzka, to nie lada wyzwanie.

Zabierajac sie do czytania powiesci, czy-
t\eInik musi postawi¢ sobie jedno, ale bar-

Kontynuacja pierwszej czes$¢ trylogii s ° .
szpiegowskiej ,,Nielegalni”. Ksiazka K I? I

bardzo gruba i bardzo szybka w czyta- : u u r'a n l e :
niu bowiem historia w niej zawarta ®eococec o000 cccc000ccccce®
napisana jest tak latwym i prostym jezykiem ze grzechem byloby nie zrozu-
mie¢. Czyta si¢ z zapartym tchem o islamistach, polskim wywiadzie, o pla-
nach zamachu na promy pasazerskie. Ksiazka wida¢ napisana z pasja.
Druga cze$é cyklu jest jeszcze lepsza od pierwszej. Autor rozwingl sie lite-
racko, styl powiesci jest barwniejszy, fabula jeszcze ciekawsza i sprawnie
skonstruowana. Interesujace, dopracowane postacie. Kilka watkow z pierw-
szej czesci zostalo fajnie rozwinietych. Czyta si¢ dobrze i szybko. Niezla lite-
ratura sensacyjna, ale bez nadmiernej brutalno$ci i zawrotnego tempa akcji.

Niewierni
Vincent V. Severski

....................\

dzo wazne pytanie. Czy ma czas, by znik-
ng¢ na kilka dni? Bo ,Niewierni” porywaja
go ze sobg juz od pierwszej strony, a jako
ze tych stron jest dos¢ sporo, przeczyta-
nie ich z pewnoscig zajmie wiecej niz dwa
wieczory. | to mozna uzna¢ za ogromny
plus powiesci, gdyz praktycznie kazdy
kolejny rozdziat przenosi czytelnika do in-
nego miejsca na $wiecie. Nie wazne, czy
bedzie to Warszawa, Londyn czy tez Mo-
skwa, w kazdym z tych miejsc Severski
dat z siebie wszystko.

Mozna by sie byto spodziewac, ze po-
wies¢ sensacyjna bedzie petna zapieraja-
cych dech w piersi strzelanin i wybuchow,
i mimo tego, ze one réwniez pojawiajg sie
w ksigzce, to nie s3 jej gtéwng sitg. Jest
nig zupetnie co innego - napiecie, mister-
nie budowane juz od samego poczgtku. Nie
wszystko jest jednak tak idealnie. Napie-
cie, poprzez ciggte przeskoki pisarza mie-
dzy pojawiajgcymi sie w ,,Niewiernych” bo-
haterami, miejscami zanika i blednie. By¢
moze chodzito o to, by nie dawa¢ wszyst-
kiego na tacy i jezeli rzeczywiscie taki byt
zamyst pisarza, to Severski osiggnat swoj
cel w stu procentach. Bo nawet pod sam
koniec powiesci, trudno odgadng¢ co be-
dzie dziato sie dalej.

O czym opowiadajg ,Niewierni”? Trudno
w kilku stowach stresci¢ zawitg fabute po-
wiesci, tak by nie zdradzi¢ jej najwazniej-
szych czesci. Bowiem nawet najmniejsze,
Z pozoru nic nie znaczgce wydarzenia,
mogag w ogélnym rozrachunku, doprowa-
dzi¢ do rozwigzania tajemnicy. | w ten spo-
sOb wiasnie zaczyna sie ksigzka. Zrzadze-
nie losu, czy tez przypadek, doprowadzajg
do tego, ze na jaw wychodzi wyjgtkowo in-
teresujgce spotkanie, jakie odbyto sie w
warszawskim hotelu Marriott. Starsi mez-
czyzni, Koreanczycy i sprzgtaczka. Od
tego dziwnego zestawiania rozpocznie sie
jedno z najwiekszych $ledztw, w ktérym

ogromng role odegra Konrad Wolski oraz
caty jego zespot wspotpracownikéw. Jed-
nak ksigzka nie ma jednego, gtéwnego
bohatera. W ,Niewiernych” pojawi sie¢ m.in.
Al-Kaida, IRA i hakerzy. A kazdy z watkéw
(a jest ich catkiem sporo) posiada swoje-
go odrebnego protagoniste. | cho¢ losy
poszczegdinych postacitaczg sie ze sobg,
to czytajac poszczegolne rozdziaty, czy-
telnik bez problemu moze identyfikowac sie
z bohaterami. Kazdy z nich zostat stwo-
rzony w wyrazisty sposob, a ich dziatania
wydajg sie adekwatne do tego, kim sg. Nie
wazne czy terrorystg, czy tez szpiegiem,
sg prawdziwi. Kierujg sie swoimi zasada-
mi i wtasnymi kodeksami, a najlepiej wi-
dac to na przykfadzie pewnego zotnierza
z ogromnym tatuazem na plecach.

Autor, jako ze sam byt oficerem polskie-
go wywiadu, przedstawit jego prace w spo-
s6b szczegotowy (zapewne na tyle, na ile
pozwalato mu sumienie). Z lektury mozna
wysung¢ kilka ciekawych wnioskéw, a i
znalazto sie miejsce na nawigzania do
obecnej sytuacji politycznej w Polsce, po-
jawiajgce sie tu i 6wdzie.

Cho¢ ,Niewierni” nie opisujg rzeczywi-
stych wydarzen, to notka na oktadce
stwierdza, ze czes¢ z przedstawionych w
nich zdarzen mogta by¢ prawdziwa. Jezyk,
jakim zostali napisani ,Niewierni” jest opa-
nowany i rzeczowy, a w niektérych miej-
scach nawet odrobine poetycki, cho¢ bez
zbednego patosu. Dzigki czemu ksigzke
czyta sie sprawnie i bez zadnych zgrzy-
téw. Jedyne co moze drazni¢, to zbyt szyb-
kie rozwigzanie akcji pod sam koniec po-
wiesci. Apetyt, tak doskonale podsycany
przez setki stron, odrobine zbyt szybko
zostaje zaspokojony. | jeszcze jedno. Czy
naprawde kazda ksigzka, ktora jest thrille-
rem i dzieje sie w Szwecji, musi zawiera¢
w sobie nawigzania do Stiega L

Bartos zygielski

Twoje strony: solidarnosc.org.pl ® www.spch-solidarnosc.pl ® tysol._pl
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Oto niektére z dowcipow, ktore w sta-
nie wojennym krazyly po Polsce.

|
lt . *** Najwiekszy ktopot Jaruzelskiego?
5 21750 & - Co zrobi¢ z tymi, ktérzy przetrwaja
zime.

*** Wojewoda ptocki w zwigzku z po-
wodzig dzwoni do Jaruzelskiego:

- Léd ruszyt pod Plockiem. Co robié,
towarzyszu generale?

- Aresztowac! W razie oporu - strzelac.

TEPOPRAWNLPL
l:l: WY

OSRODEK

Co to jest TERAPH
UZALEZNIEN

OTUA? od

ALKOHOLU

O TAKE SADY
WALCZYLEM.

*** Jak Jaruzelski podzielit polskie spoteczenstwo?
- Tak jak ziemniaki: na ttuczong wiekszos¢ i mniejszosé
w mundurkach.

*** W Polsce panuje grozna choroba: jaruzeloza.
Wywotluja ja pateczki ZOMO.

*** Jak najszybciej rozbi¢ 16d na rzece?
- Napisa¢ na lodzie ,,Solidarnos¢” i wezwaé ZOMO.

*** Jakie sg cele polskiej inteligencji pod rzadami *** Przed Wigilig staruszka prosi zomowca.

Jaruzelskiego? - Niech mi pan zabije karpia, bo ja nie mam sumienia...
- Piecioosobowe, zwykle z WC, ale bez kanalizacji.

*** Mtody mezczyzna wyznaje przed konfesjonatem:

*** Co to jest ZOMO? - Bijgce serce partii. - Pobitem zomowca.
A ksiadz na to:
*** Najwyzsze odznaczenie w ZOMO? - Synu, to spowiedz. Najpierw wyznaj grzechy, potem zastugi...

- Patowniczy Polski Ludowe;j.
*** Godzina 22. Dwéch ZOMO-wcdéw na patrolu.

*** Kobieta pyta zomowca: Gdzie pan kupit te kietbase? - Widzisz tego faceta, bierzemy go.

- Tam, za rogiem. - Tak za nic? Przeciez godzina milicyjna dopiero za 30 minut?
- Duza kolejka? - Nie szkodzi. Ja go znam, mieszka na przeciwlegltym krancu
- Nie, tak na jeden magazynek... miasta. | tak nie zdazy do swego domu na czas!
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