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Czy Polacy znow
zatrzymaja komune?

wos¢, tych wszystkich ,intelektualistow”,

kiedy PiS twardo sprzeciwiato sie wpusz-
czaniu tzw. imigrantéw. Po wydarzeniach w Niem-
czech, Szwegcji i w innych panstwach, co$ mi sie
wydaje, ze dzisiaj ci madrale trzymajg kciuki, aby
PiS bylo twarde w swoich zamiarach w tych kwe-
stiach. Z takim samym niesmakiem, ci sami
obroAcy ,wolnych mediow” w Polsce, czytajg dzi-
siaj o ukrywaniu przez niemieckie $rodki przeka-
zu informacji 0 napasciach imigrantéw na kobie-
ty. Ci sami obroncy (nie wiem czego) kazg nam
sie wstydzi¢, bo jeden lewak z drugim w Unii Eu-
ropejskiej robig nam potajanki. A czego mamy sie
wstydzi¢ przed nimi, tego, ze pierwsi stawilismy
opor w Il wojnie $wiatowej? Tego, ze dzieki nam
padt mur berlinski i mogli sie potaczy¢ w jeden
nardd? Wéwczas stato sie to dzieki zwyklym na-
szym obywatelom, ktérzy pokazali swoj bunt. Tak
stato sie réwniez i teraz: zwykli obywatele po-
przez swéj glos w wyborach, sprzeciwili sie temu,
co byto przez osiem lat, a tym wszystkim, ktérym
byto dobrze, zostato skamlenie.

Przez to, co robi teraz Platforma Obywatelska,
tzw. Niezalezna i Komitet Obrony Demokracji w
L,obronie” tego co byto, PIS moim zdanie tylko sie
wzmacnia, bo ludzie juz codziennie przekonujg
sig, jaka to jest obtuda w tej tzw. obronie demo-
kracji. Zwykty obywatel juz widzi, ze dla niego
sytuacja nie jest gorsza, a ma szanse by¢ lepsza.
Umowy $mieciowe, 500 zt. na dziecko, prég po-
datkowy, emerytury itd. | ten obywatel ma gdzie$
Trybunat, Lisa, i pofajanki lewakow z UE.

Do tych co jeszcze nie widzg tego, co sie na-
prawde dzieje, mam prosbe: sprébujcie cho¢ tro-
che popatrze¢ obiektywnie i zastanowi¢ sie dla-
czego nie protestowaliscie jak minister powiedziat
ze Polska to ,ch.. du.. i kamieni kupa”. Teraz was
zZlosci jak minister co$ palnie o rowerzystach. No,
troche obiektywizmu!

Réwniez krytyka obecnego Prezydenta jest
naprawde nie na miejscu, bo wystarczy tylko mi-
nimum obiektywizmu i poréwnania do poprzedni-
ka i jego matzonki. Czasem mnie irytujg wypo-
wiedzi niektdrych politykéw z PiS, ale trzymam
mocno kciuki za to, co teraz robig i za to, co chcg
zrobi¢. Wiem, ze tym co byli ,zaradni”, bylo przez

Przypominam atak na Prawo i Sprawiedli-

osiem lat dobrze, ale to co zrobiono z naszym
przemystem, to co zrobiono zwyktemu obywa-
telowi, to jak pozwolono pracodawcom zniewo-
li¢ - tak, zniewoli¢ pracownikdw - jest nie do
wybaczenia. Ja ponadto nie wybaczam - jako
zwigzkowiec - tego, jak nas przez osiem lat
traktowano.

Odradza sie godno$¢ Polski i zwyktego oby-
watela i bedziemy tego broni¢, a w te wszystkie
bajki i strachy UE juz wiekszo$¢ nie wierzy. Nie
mamy sie czego wstydzi¢, demokracja nie jest
zagrozona.d

tucham dzisiejszych informacji i wrzawy od-
nosnie decyzji Unii Europejskiej w sprawie
,Sytuacji w Polsce” i przyszta mi taka mysl do
gowy: jaki dzisiaj bytby wynik referendum z py-
taniem - czy jestes za wyjsciem z Unii Europej-
skiej? Zeby byto jasne, ja nie jestem za wyj-
$ciem z UE, ale jestem ciekawy, czy ponad 50
proc. spoteczenstwa nie bytoby w referendum
za wyjSciem. Jestem bardzo ciekawy, czy przy-
padkiem by tak nie byto. Wiec moze niech nas
nie straszg tg Unig i konsekwencjami, bo moze
za chwile sie okaze, ze i Anglicy wyjdg i Grecy
wypadng i Polska bedzie za wyjsciem. Niech
nas lepiej nie straszg, tylko niech sig zajmg tym
co pine w UE.O
https://www.facebook.com/miroslaw.miara

A co pilne w Unii — to pilne u Niemcdw, bo juz
zaden polityk tego nie ukrywa, ze Unig Euro-
pejskg zarzadzajg Niemcy. Mirek dotknat niemiec-
kiego kryzysu spowodowanego falg niekontrolo-
wanej imigracji z krajéw arabskich. Ja tylko przy-
pomne, ze kanclerz Angela Merkel to komuni-
styczna dziataczka z Niemieckiej Republiki De-
mokratycznej. Przypomne, Ze kiedy Merkel sie
,Szkolita”, to nadzorcg ,enerdéwka” z ramienia
KGB byt nie kto inny, jak Wtadimir Putin! Przypo-
mne, ze najwyzszymi urzednikami w Unii Euro-
pejskiej sg skrajni lewacy i lewaczki nierzadko
wywodzacy sie z takich ,organizacji’ jak Baader-
Meinhof - czyli Frakcja Czerwonej Armii (RAF),
ktérg wspierata wschodnioniemiecka Stasi. RAF
blisko wspotpracowata nawet z Ludowym Fron-
tem Wyzwolenia Palestyny a formalnie rozwig-
zafa sie dopiero w 1998 roku!

Dlaczego o tym przypominam? Dlatego, ze chy-
ba nikt nie rozumie zacietrzewienia Angeli Mer-
kel w ,zapraszaniu” Muzutmanéw do Niemiec - a
tak naprawde do Europy. Majg ,ubogaci¢” nasze
gospodarki? Wolne zarty! Sg juz blisko rok - jest
ich juz milion, a jeszcze zaden z nich nie pracuje!
| nie bedzie pracowal! Takg polityke Niemcow
moge sobie tylko tlumaczy¢ tym, ze potomkowie
RAF majg w planie wcieli¢ Muzutmanéw do armii
- albo niemieckiej, albo europejskiej, ktéra by¢
moze niebawem powstanie.

W jaki§ spos6b komunistyczna czerwona zara-
za musi wypehni¢ testament Lenina. Rewolucja ma
w koncu dotrze¢ do Oceanu Atlantyckiego, a towa-
rzysz lljicz dat na to swoim nastepcom 100 lat.
Czas sie wtasnie wypetnia...d Michat Orlicz

w 2015 roku
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|Debata spoleczna
w Zakladach Azotowych
Kedzierzyn Kozle - Grupa Azoty

W dniu 14 grudnia 2015 roku o godz. 13.00 w Hotelu Solidaris w Kedzierzynie-
Kozlu odbyla si¢ debata spoleczna w rocznice podpisania Umowy Spolecznej w
Zakladach Azotowych Kedzierzyn Kozle - Grupa Azoty.

py Azoty ZAK S.A. zostato podpisa-

ne Porozumienie -Umowa Spotecz-
na pomiedzy Spotkami: ,Grupa Azoty S.A.,
Grupa Azoty ZAK S.A oraz Zaktadowymi
Organizacjami Zwigzkowymi dziatajgcymi
w Grupie Azoty ZAK S.A.: Miedzyzakta-
dowym Niezaleznym Samorzgdnym
Zwigzkiem Zawodowym Pracownikéw ZAK
Spotka Akcyjna, Miedzyzaktadowg Orga-

2 2 grudnia 2014 roku w siedzibie Gru-

nizacjg Zwigzkowg NSZZ ,Solidarnos¢”
Grupa Azoty Zaktady Azotowe Kedzierzyn
S.A. oraz Migdzyzaktadowym Zwigzkiem
Zawodowym Pracownikéw Systeméw
Zmianowych Ziemi Opolskiej z siedzibg w
ZAK S.A.

Ta Umowa Spoteczna to deklaracja i zo-
bowigzanie Stron do podejmowania dziatan
i wspétpracy na rzecz rozwoju Grupy Azoty
ZAK S.A. oraz Grupy Azoty, gwarantujgce
rozwoj spotki, a takze bezpieczenstwo i
dobre warunki pracy i ptacy jej pracowni-
kéw. To pierwszy taki dokument w historii
firmy. Potwierdza odpowiedzialne podejscie
Stron do dialogu spotecznego i gwarancje
realizacji zatozen polityki spotecznej odpo-
wiedzialnosci biznesu wobec pracownikéw
i spotecznosci lokalne;j.

Spotkanie po roku od podpisania doku-
mentu, miato na celu podsumowanie roku
realizacji umowy, osiggnie¢ i dokonan spot-
ki w tym obszarze oraz wypracowanie re-
komendacji na przysztosc.

Zostatem osobiscie zaproszony na de-
bate przez Prezesa Zarzadu Spotki - Ada-
ma Leszkiewicza. Bratem réwniez udziat
zgodnie z zyczeniem Prezesa w panelu
dyskusyjnym.

Po powitaniu i krétkim filmie wprowadza-
jacym, wygtoszono krétki referat na temat
isow Umowy Spotecznej a po refera-
ant z Uniwersytetu Jagiellonskie-
rétki wyktad na temat firmy spo-

,do
go mi

tecznej. Panel: ,Firma spoteczna w teorii i
praktyce” prowadzit miejscowy dziennikarz
a uczestnikami oprécz mojej skromnej
osoby byli: cztonek Rady Nadzorczej ZAK
(z wyboru zatogi), ksigdz z miejscowej
parafii, przedstawiciel oddziatu Opolskie-
go OPZZ oraz Dyrektor Zarzgdzajacy, Dy-
rektor Departamentu Korporacyjnego Za-
rzagdzania | Polityki Personalnej Grupy
Azoty S.A. - Jerzy Koziara.

W koncowym etapie debaty, podsumo-
wania dokonat Prezes Zarzgdu ZAK - Adam
Leszkiewicz, omowit rowniez sytuacje
Spotki oraz zarysowat perspektywy na
nastepne lata.

Po debacie w restauracji hotelu, odbyto
sie spotkanie $wigteczne dla uczestnikow
debaty.

Po raz pierwszy w historii mojej dziatal-
nosci zwigzkowej spotkatem sie z faktem,
ze Zarzad Spotki chee i organizuje debate
jubileuszowg z okazji podpisania Umowy
Spotecznej. W ostatnich latach raczej spo-
tykamy sie z wypowiedzeniami Umodw
Spotecznych, Pakietow Socjalnych czy
Uktadow Zbiorowych. Tym bardziej ta ini-
cjatywa zastuguje na pochwate, nadmie-
nig, ze kilka dni temu, ten wiasnie praco-
dawca, otrzymat w konkursie organizowa-
nym przez NSZZ Solidarnos¢ tytut ,Praco-
dawca Przyjazny Pracownikom”. Konkurs
ten jest pod patronatem Prezydenta RP.
Rozmawiatem podczas debaty z przedsta-
wicielem Regionu Slgsko-Opolskiego i z
przewodniczgcym organizacji zaktadowej
NSZZ Solidarno$¢ ZAK Grupa Azoty i
wszyscy potwierdzili, iz zyczg wszystkim
organizacjom zwigzkowym, takiego dialo-
gu z organizacjami spotecznymi, jaki jest
w ZAK Grupa Azoty. Nie pozostaje mi nic
innego, jak pogratulowac i zyczy¢, aby jak
najwiecej byto takich pracodawcéw.d
Mirostaw Miara

= Grudzien, tydzien I

atka Madzi tego tygodnia byt Try

bunat Konstytucyjny. Nie dos¢, ze
wszyscy interesujg sie prawem, to jesz-
cze wszyscy, w tym ja, si¢ na nim znaja.
Q Jedni sie znajg bardziej, inni mniej. Ale
na pewno mato sie znali ci, ktérzy namo-
wili PO i PSL na czerwcowg zmiane usta-
wy o TK i pospieszne mianowanie jego
cztonkéw na zapas. Widze jedno wyttuma-
czenie: zwykta pazernos¢ i utrata instynk-
tu samozachowawczego.
O W tle zachowan pozornych dzieje sie
duzo. Macierewicz przedstawit zaniedba-
nia w sprawie przetargu na Smigtowce oraz
kuriozalne przygotowania do realizacji Ko-
morowskiego wizji polskiej tarczy antyra-
kietowej. Pono¢ mielibysmy kupi¢ za piet-
nascie lat dzis juz przestarzate rakiety ale
za to bardzo drogo...
O Nowoczesni stajg sie coraz bardziej ka-
rykaturg PO i Palikota w jednym. O dziwo
rosnie im sondazowe poparcie (kosztem
PO i SLD) co oznacza, ze istniejg mtodzi
zaczadzeni tzw. demokracjg liberalng. To
zaczadzenie jest pochodng dziatarh mediow
obywatelskich, wiec wraz z ich ostabianiem
sita owej bezidei bedzie malata.
O Budka (skad on sie w ogdle wzigt?) ogto-
sit, ze dla dobra panstwa rezygnuje z kan-
dydowania na szefa PO i poprze Schety-
ne. To patriotyczne wyrzeczenie zaparto
dech w piersiach wszystkich Polakéw. To
wzorcowy przyktad patriotyzmu nowocze-
snego i obywatelskiego. A ja tylko nie zro-
zumiatem czy Budka dla dobra panstwa
poprze Schetyne czy rezygnuje...
QO Przed sgdem administracyjnym (WSA)
prezes TK zostat zaskarzony za odmowe
dostepu do informacji publicznej (chodzi-
to o udostepnienie kwot wynagrodzen w
umowach o dzieto i zleceniach zawiera-
nych przez TK). Rzeplinski dwukrotnie
odmowit udostepnienia tych danych i te-
raz przegrat przed sadem. Ot, autorytety
prawno- moralne...
O Krzywonos tak zapedzita sie w atako-
waniu PIS, ze machajac konstytucjg z
1997 r. wykrzyczata, ze siedziata (w do-
mysle w wiezieniu) za jej tworzenie w 1982
r. Watek wiezienno-martyrologiczny poja-
wit sie rowniez w Internetowej wypowie-
dzi Klicha, ktéry nie mogac sobie pora-
dzi¢ w dyskusji uzyt argumentu ostatecz-
nego: ile siedziates za demokracje w ko-
munistycznym wiezieniu, facet? Jak mniej
ode mnie to spadayj...
QO Ujawniono, ze PO i PSL prowadzity na
szerokg skale inwigilacje éwczesnej opo-
zycji oraz dziennikarzy z mediéw nieoby-
watelskich. Wiemy juz czemu przed od-
daniem wtadzy niszczarki poszty w ruch.
Biorac pod uwage profesjonalizm PO i PSL
jestem pewien, ze dowiemy sie wiecej i ze
winni zostang ukarani...
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,,Tygodnik Solidarnosé” - twoje zrédto informacji o Polsce, o Zwigzku, o Swiecie
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miesiaca i=j

Grudzien, tydzien IT <

Jeszcze miesigc temu cieszylem si¢
z wyniku wyboroéw, a tu prosze, fa-
szyzm. Nawet sie nie zorientowatem,
jak wyladowatem w kraju rzadzonym
przez dyktature szalenca Kaczynskie-
go. Demokracja, ktéra kwitta przez
ostatnie lata w sposé6b nagty zanikta.
Ba, nie dos¢ ze zanikla, to przerodzita
sie w faszyzm...

O Musi byta stabo podlewana i nawozo-
na. A moze zbyt obficie? No bo, zeby tak
znikngé€ z dnia na dzien? Innym racjonal-
nym wyttumaczeniem jest nagte globalne
ocipienie. No, moze lokalne...

QO Caty tydzien nowoczesne kobiety
dwojga nazwisk wystepujg we wszyst-
kich mediach d. rzgdowych. One tak
samo wygladajg i to samo méwig. Zasta-
nawiam sie czy ta nowoczesna sktada
sie tylko z tej jednej sklonowanej kobie-
ty Bredzik - Durnowatej, czy jest tez tam
jakis facet z jajami?

Q Organizuja sie jak mogg. Dzi$ demon-
stracje obrofcéw demokracji, nawet kilka-
nascie osob w samej Brukseli. Media d.
rzgdowe donoszg, ze jest ich coraz wie-
cej. 7 tysiecy, 15 tysiecy, 50 tysiecy, 200
tysiecy... Ja sgdze, ze do wieczora zara-
portujg milion. Albo ze dwa. Az dziwne, ze
nie wygrali wyboréw majac taka site...

QO Demokracji bronig nowoczesni, PSL,
SLD i PO czyli cata zjednoczona odspa-
waniem od wiadzy lewica. Na manifestac;i
byli tak znani demokraci jak: Petru, Neu-
man, Giertych, Nowacka, Swiecicki, Ka-
lisz, Kidawa, Gronkiewicz-Waltz, Kosiniak-
Kamysz, Halicki... Wszyscy majg demo-
kracje we krwi. Resortowa.

O Wczesniej grunt przygotowywali inni
demokraci: Rzeplinski, Zurek, Zoll i nie-
dobitki z PO. A wszystko pod parasolem
samej soli demokracji czyli ,Gazety Wy-
borczej”. Gtéwne hasto obroncéw demo-
kracji jest lekko zagadkowe: demokra-
cja = trybunat. Ale czy ja musze wszyst-
ko rozumie¢?

Q Przyznam, ze bardzo sie ciesze. Od
dawna marzytem o tym by zobaczy¢ ich
we wiasciwym miejscu. Proponuje nowe
hasto na dzis: Nowoczesne kobiety na
ulice!

QO Tym czasem jedyne co sie wydarza, to
wymiany w spétkach skarbu panstwa i w
agencjach, wojewoddw, w policji... | to ich
najbardziej boli...

Mnie niektére nominacje tez bola, ale czy
ja musze wszystko rozumiec¢?

-

Krzysztof Hnatio

prezesem Zarzadu Operatora
Systemu Magazynowania Sp. z 0.0.

\

przyjemnoscia informujemy, ze

nasz kolega, pierw-szy Prze

wodniczacy KSPCH NSZZ Soli-
darnosé¢ - Krzysztof Hnatio, podczas
ostatnich "zmian kadrowych" w Spét-
kach Skarbu Panstwa, awansowat na
stanowisko Prezesa Zarzadu jednej z
wazniejszych spotek Grupy Kapitato-
wej PGNIiG - Operator Systemu Maga-
zynowania Sp. z o. o.

Przed naszym kolegg zapewne duze
wyzwania, o ktérych powie nam przy
okazji naszego Kongresu Jubileuszowe-
go, na ktérym bedzie jednym z wazniej-
szych gosci.

Zyczymy Krzysztofowi sukceséw na no-
wym, waznym stanowisku, sukcesow dla
dobra spétki a przede wszystkim dla pra-
cujgcych tam pracownikéw!Q

KSPCH ,,Solidarnos¢” jak co roku

organizuje w Czestochowie
Dzien Skupienia,

ktory odbedzie sie

19 marca

Plan spotkania:
10:00 zebranie w Sali Rycerskiej

11:00 Msza Swieta
12:00 Rekolekcje

z 0. Kamilem Szustakiem
Droga Krzyzowa

Prosimy o zgtoszenia:
tel. 785192 803
e-mail. spch.solidarnosc@gmail.com

fNOWA STRONA INTERNETOWAw

KSPCH NSZZ ,Solidarnos¢”
www.spch-solidarnosc.pl
Znajdziecie tam biezace informacje
oraz miesi¢cznik
wdolidarnos¢ Polskiej Chemii”

f

KSPCH zatrudnia prawnika )
Dariusz Sobolewski
e-mail: soboll44@wp.pl
tel. 609-808-747; 697 00 18 18

)

J

rKSPCH NSZZ "Solidarno$¢"

ul. Karolkowa 22/24
01-207 Warszawa
tel. 226913575 i 785192803

r

p)

Redakcja
wSolidarnos¢é Polskiej Chemii”
wysyla miesiecznik
w formie elektroniczne;.

Prosimy podawaé adresy e-mail

)

Twoje strony: solidarnosc.org.pl ® www.spch-solidarnosc.pl ® tygodniksolidarnosc.com

w




(Gala ,POLSKA CHEMIA”

Na zaproszenie Tomasza Zielinskiego — Prezesa Polskiej Izby Przemyshu
Chemicznego, mialem przyjemnos$¢ uczestniczenia w uroczystej gali rozpo-
czynajgcej kampanie ,,Polska Chemia”. Gala odbyla si¢ 7 grudnia w Teatrze

Polskim w Warszawie.

olska Izba Przemystu Chemiczne-

go (PIPC) zainaugurowata Kampa-

ni¢ ,Polska Chemia”. — Tworzymy
nowe mozliwosci umacniania pozycji sek-
tora na arenie krajowej i miedzynarodowe;j
— stwierdzit dr Tomasz Zielinski, Prezes
Zarzadu PIPC, rozpoczynajgc gale.

Gtéwnym celem Kampanii ,,Polska Che-
mia” jest umocnienie wizerunku branzy
jako sektora dbajgcego o srodowisko, pro-
mujgcego innowacyjnosé, tworzacego miej-
sca pracy, respektujgcego zasady zréw-
nowazonego rozwoju i odpowiedzialnego
spotecznie. Kampania ,Polska Chemia” to
jedyny tego typu projekt promujgcy tak
istotny dla polskiej gospodarki sektor prze-
mystu. Chemia uzyskata specjalne godio,
utworzone w ramach Kampanii.

Podczas uroczystej gali, oprécz szero-
kiej prezentacji zatozer kampanii ,Polska
Chemia” wystgpili rowniez studenci z che-
micznego kota naukowego Politechniki War-
szawskiej — Flogiston, prezentujgc doswiad-
czenia chemiczne, pokazujgce zabawne
sytuacje zwigzane z reakcjami chemiczny-
mi. W czesci rozrywkowej gali odbyt sie
atrakcyjny i bardzo sympatyczny koncert
w wykonaniu Orkie-
stry Rozrywkowej
Politechniki War-
szawskiej — ,The
Engineers Band” (In-
zyniersi). Po tych
atrakcjach, odbyta
sie réwniez oczywi-
scie jak zawsze w
tego typu impre-
zach, cze$¢ bankie-
towa, podczas ktorej
uczestnicy gali w
kuluarach mogli po-
rozmawia¢ o ,Pol-
skiej Chemii”.

Przemyst che-
miczny w Polsce
cechuje réznorodnos¢ pod wzgledem za-
kresu dziatalnosci: produkowane sg m. in.
paliwa, tworzywa sztuczne, nawozy mine-
ralne, farby, lakiery, chemikalia podstawo-
we, ale takze aparatura, urzgdzenia. Bran-
za chemiczna to takze szeroki wachlarz
powigzanych obszardw, takich jak logisty-
ka, badania i rozwdj, wspdtpraca z nauka,
budownictwo przemystowe, realizacja in-
westycji. Sektor przetwarza potprodukty i
wyroby gotowe, produkuje takze chemika-
lia specjalistyczne i komponenty do mate-
riatdbw nowoczesnych takich jak kompozyty
polimerowe. Przemyst chemiczny jest pod-
stawowym elementem polskiej gospodar-
ki. Odbiorcami produktéw sektora sg mie-
dzy innymi producenci zywnosci, motory-
zacj downictwo, czy elektronika. 70
pr zedazy branzy chemicznej prze-
jest na potrzeby innych dziatéw

gospodarki, pozostata czes¢ trafia bezpo-
srednio do konsumentéw. Bez produktow
chemicznych inne branze nie mogtyby juz
funkcjonowac i rozwija¢ sie, chemia jest
wiec dzi$ podstawa dla postepu i codzien-
nego zycia.

Przemyst chemiczny jest czesto odbie-
rany nieadekwatnie do swojej roli i pozy-
cji, na przykiad w kontekscie oddziatywa-
nia na srodowisko. Produkty przemystu
chemicznego sg coraz bardziej innowacyj-
ne, co oznacza na przyktad ich coraz
mniejszy wptyw na srodowisko naturalne.
Polska Chemia od wielu lat inwestuje
ogromne $rodki w unowoczesnianie tech-
nologii wytwdrczych, zmniejszajgc energo-
chtonnos$¢, emisyjnos¢ i poprawiajgc wy-
dajnos¢ procesow. Polski przemyst che-
miczny potrzebuje spdjnego przekazu wi-
zerunkowego, promujgcego swoje techno-
logie, produkty, uswiadamiajgcego nt. roli
chemii w gospodarce, na przyktad poka-
zujgc znaczenie dla rynku pracy.

Kampania ,Polska Chemia” ma réwniez
pokaza¢ wyzwania, przed jakimi stoi sek-
tor. Te wyzwania to m. in. regulacje zwig-
zane z politykg klimatyczna i handlowa,

czy uzaleznienie od dostaw podstawowych
surowcow. Polska Chemia potrzebuje na-
rzedzia wspierajgcego, jakim bedzie zain-
augurowana Kampania, przede wszystkim
w zakresie wzmocnienia pozycji konkuren-
cyjnej i mechanizméw ochrony rynku oraz
wsparcia innowacyjnosci. To szanse na
rozwdj i zabezpieczenie przysztosci bran-
zy w przeregulowanym i nie zawsze sprzy-
jajgcym otoczeniu prawnym i rynkowym.
Polska Izba Przemystu Chemicznego
jestorganizacja reprezentujgcg branze che-
miczng wobec organéw administracji pan-
stwowej oraz organizacji miedzynarodo-
wych. Izba skupia 126 podmiotéw m.in.
najwiekszych producentéw chemikaliow,
firmy transportowe i dystrybucyjne, przed-
stawicielstwa firm zagranicznych, biura
projektowe i firmy konsultingowe oraz in-
stytuty naukowe.l Mirosfaw Miara

S Polowy
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kcja obrony trybunatu - czy jak nie

ktérzy mowia - demokracji trwa w
najlepsze. W mediach antyrzadowych.
Obserwujemy na zywo réznice miedzy
Swiatem rzeczywistym i fikcyjnym. A
jest niezwykle istotna: w Swiecie rze-
czywistym problemu demokraciji i try-
bunatu po prostu nie ma.
QO Druga obserwacja jest bardziej intere-
sujgca. W swiecie fikcyjnym PIS jest zly,
Duda jest zty, a dobry jest wytgcznie Pe-
tru. | temu ostatniemu ro$nie, czym
uszczesliwia te wszystkie swoje Bredzik-
Durnowate. Co mnie dziwi bo jemu rosnie
fikcyjnie, a one sie cieszg realnie...
Q Trzecia obserwacja jest najbardziej in-
teresujgca. Ot6z w swiecie fikcyjnym poza
Petru i demokracjg nie ma nic. A w Swie-
cie realnym?
O Polska odniosta sukces na konferencji
klimatycznej, uznano bowiem, ze zalesia-
nie jest sposobem walki z globalnym ocie-
pleniem. Uznano przy okazji duzo innych
rzeczy niezobowigzujgcych, ale jakby nie
patrze¢, Polska pierwszy raz w tej spra-
wie wrécita z tarcza...
QO Sad uniewinnit Sumlinskiego od zarzu-
tow handlowania raportem z likwidacji WSI.
To cieszy, ale bardziej cieszy wnioskowa-
nie jakie mozna dalej przeprowadzi¢: sko-
ro Sumlinski jest niewinny, to znaczy ze
Komorowski nie raz sktamat. A to znaczy,
ze jest sprawa...
QO Sad w Hamburgu odrzucit pozew (ze
wzgledow proceduralnych) portu ze Szcze-
cina ws. rury rusko-niemieckiego gazocia-
gu. Otéz to znaczy, ze Merkel, Tusk i Si-
korski wczesniej sktamali. Jak ja lubie wnio-
skowania...
QO Seremet generalny unat, ze TK powi-
nien umorzy¢ skarge postow PO ws. unie-
waznienia sejmowych uchwat zwigzanych
z wyborem cztonkéw trybunatu. Ot6z na-
wetwedtug Seremeta TK zaczat zajmowaé
sie nie swoimi sprawami. Ale tego nie mo-
gli odnotowaé obroncy demokraciji, bo to
bytoby zbyt realne...
QO Macierewicz obiecat, ze ta czes¢ zbio-
row zastrzezonych IPN, ktéra lezy w ge-
stii ministra ON zostanie odtajniona. To
pierwszy krok w dobrym kierunku, w ten
sposob powiekszy sie nasza wiedza o
Swiecie realnym...
Q I jeszcze Sejm powotat Instytut Zachod-
ni, aresztowano jednego bytego wiceministra
ON za korupcje, Lis dostat nagrode Hieny
Roku od SDP, kontrwywiad spacyfikowat nie-
subordynacje, obroncy demokracji wyszlina
ulice, tym razem duzo mniej licznie...
O Woazruszenie mnie ogarneto na widok
zdjecia z tokijskiej manifestacji obroricéw
trybunatu. Siedem oséb, w tym jedno z
dzieckiem na rekach. Taki neo-przedchrze-
Scijanski obyczaj ofiarowania dziecka de-
mokracji, jak jakiemu bostwu... /

,,Tygodnik Solidarnosé” - twoje zrédto informacji o Polsce, o Zwigzku, o Swiecie
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To byt spokojny tydzien. Ostatnimi
czasy to cos niebywatego. Co praw-
da poczatek przeszedt jeszcze pod zna-
kiem obrony trybunatu, ale Wigilia i
Swieta Bozego Narodzenia odpedzily
obroncéw demokracji od mediéw.
Wréca, wréca, ale ostabieni.

Q Oto6z ,Superekspres” podat, ze czoto-
wy obronca demokracji, kierownik tzw.
KOD-u jest Scigany przez komornika za
nieptacenie alimentéw, a facet nic nie ma,
bo nie pracuje i jest na utrzymaniu zony.
Inni (Leski) znalezli, ze 6w demokrata co
sie zowie byt w zarzadzie spotki naleza-
cej do jednego goscia od przekretéow. To
by w skrécie oznaczato, ze po pierwsze
faceta muszg wymieni¢ na co$ innego i
po drugie, ze powstanie KOD-u przypad-
kowe nie byto...

Q Obroncy demokracji apelowali do Dudy
by nie podpisywat ustawy, tylko odestat
Trybunatowi do sprawdzenia. Taki zarcik...
Apelowali wszyscy od obywatelskich i no-
woczesnych przez rpo i KRS po dzienni-
karstwo d. rzgdowe co dziwi, bo nie pa-
mietam by przejawiali podobna aktywno$¢
w przesztosci przy lustracji czy zabiera-
niu pieniedzy z OFE.

O Minister SZ Waszczykowski skierowat
pytanie do tzw. Komisji Weneckiej (to taki
narzad Rady Europy ds. praw obywatela,
kaktuséw czy jakos tak) o opinie nt. usta-
wy o TK. Nieistotne zupetnie, a zamyka
naszym obroncom demokracji geby, gdyz
skierowat pytanie do ich najwyzszej instan-
cji. Sadze, ze PIS jest przekonany, ze
ustawa jest poprawna, wiec pytanie jest z
gory skazane na sukces...

QO Bez szumu mediéw wtadze dokonujg
kolejnych wymian w kluczowych instytu-
cjach panstwa, warto zauwazy¢, ze sekre-
tarzem stanu (energia) zostat Naimski.
Ozywili sie NIK, prokuratura i CBA. Szko-
da, ze dopiero teraz...

Q A politycy sie rozzyczyli, co jest cal-
kiem zrozumiate i co w zasadzie nikogo
nie obchodzi. Warto zwréci¢ uwage na
zyczenia Tuska, naszego eksportowego
hydraulika: zimnej gtowy i cieptej wody w
kranie. Zapewne doniesli mu, ze fatalne
rzady PIS doprowadzity do wyschniecia
uje¢ wody pitnej i do gorgczki krwotocz-
nej, bo tylko w ten sposéb mozna ttuma-
czy¢ jego lekki dowcip...

O W innych facecji: Rzeplinski (kierownik
TK) dostat nagrode Kisiela, a Kijowski (kie-
rownik KOD) nagrode dziennikarska. Obie
nagrody przyznali sami swoi.

QO To mnie utwierdza w przekonaniu, ze
oni zyja w swoim $wiecie, z czasem jako
gatunek endemiczny zanikng i pozostang
tylko w historycznych klasyfikacjach.

\Dobrze by byto...

Branzowe uklady zbiorowe pracy A

W siedzibie rzeszowskiej ,,Solidarno$ci” odbyla si¢ konferencja ,,Ponadza-
kladowe uklady zbiorowe pracy formg dialogu na szczeblu branzowym”. Wzieli
w niej udzial przedstawiciele NSZZ ,,Solidarno$¢” i pracodawcy z przemyshu
lotniczego, zbrojeniowego i motoryzacyjnego. Organizatorem konferencji byl
Sekretariat Metalowcow NSZZ ,,Solidarnosc”.

Gdanskiego drhab. Jakub Stelina, przed-

stawit formy dialogu spotecznego i cele
zawierania porozumien. Podkreslit, ze dialog spo-
teczny jest forma relaciji, ktdrg akceptuje Konsty-
tucja RP. Zwrécituwage, ze najbardziej rozwinie-
tyjest dialog spoteczny na poziomie zaktadowym,
a poézniej krajowym. Cho¢ Polsce w poréwnaniu z
innymi krajami (np. Niemcami, Szwecjg) daleko
do $redniego poziomu. Najgorzej dialog wyglada
na szczeblach posrednich. Ukladéw zawartych
na poziomie branz praktycznie nie ma. Najwaz-
niejszg funkcjg zawierania uktadéw zbiorowych
jest zachowanie spokoju spotecznego. To zda-
niem prof. Steliny powinno by¢ dla pracodawcy
motywem doich zawierania. Dlaczego tak nie jest?
- Moim zdaniem, ze strony pracodawcéw nie ma
potrzeby zawierania uktaddw branzowych i nie
ma argumentoéw dla nich. Zwigzki zawodowe nie
sg w stanie tego wymac, co wiecej nie mozna
wymac na pracodawcach, by zrzeszali sie w or-
ganizacjach, ktdre bytyby partnerem dla organi-
zacji zwigzkowych. Poza tym organizacje zwigz-
kowe muszg by¢ zdecydowanie silniejsza sita. |
to jest jeden z powoddw. Drugi, trzeba odbloko-
wac pewne przepisy i stworzy¢ obszary, gdzie
bytyby mozliwosci do zawierania tychze uktadow
—mowit prof. J. Stelina.

Przedstawiciel departamentu dialogu i partner-
stwa spotecznego Ministerstwa Rodziny Pracy i
Polityki Spotecznej Katarzyna Balsam omdwita
wktad ponadzaktadowych uktadéw zbiorowych
pracy wrozwoj dialogu branzowego oraz o mozli-
wosciach i korzy$ciach ich zawierania dla pra-
cownikéw i pracodawcéw. Co moze stanowi¢ in-
strument tadu w zbiorowych stosunkach pracy,
moze stuzy¢ wyréwnaniu réznic ptacowych, moze
stuzy¢ zapobieganiu kryzysom gospodarczym i
sytuacji na rynku pracy. — Rolg partneréw spo-
tecznych jest wypracowanie kompromisu miedzy
jedng adrugg strong i szukanie mozliwosci odbu-
dowy poczucia wspdlnoty i wptywania na sytu-
acje branzy. Warto bytoby szukaé rozwigzan
przejsciowych, np. zawierania uktadéw zbioro-
wych pracy na czas okre$lony, zeby sprébowac
odbudowac¢ zaufanie, zacza¢ od kwestii mniej
kontrowersyjnych, jak np. warunki doskonalenia
zawodowego, czy warunki bhp, a pdzniej w miare
rozwoju sytuacijii poprawy relacjii zaufania moz-
na bytoby zastanowi¢ sie nad péjsciem dalej i
rozmawia¢ o wspdlnych interesach w rozwoju
branzy, a jesli nastgpi jakis kryzys to wypracujg
jakies satysfakcjonujace dla obu stron rozwigza-
nie i nie beda sztywno reprezentowac swoich racji.
To jest jedno z mozliwych rozwigzan, czyli sko-
rzystanie zmetody ,matych krokow”. Skad zatem
nieche¢ do zawierania ponadzaktadowych uktadéw
zbiorowych pracy? — Zdaniem pracodawcdéw jest
to mato elastyczna forma wspdtpracy. Pracodaw-
cy chcieliby efektywnie i szybko podejmowaé de-

P ierwszy prelegent, profesor Uniwersytetu

cyzje. Poza tym brakuje strony, czyli reprezentacii
pracodawcow do zawierania uktadéw ze strong
zwiazkowa. Tak wynika z analiz ministerstwa. Za-
stanowimy sie na ile wymagane bytyby zmiany
przepisdw prawnych, by poméc partnerom spolecz-
nymi wesprze¢ rozwoj dialogu branzowego. Prze-
analizujemy rozwigzania w innych krajach, by¢
moze niektdre z nich uda sie przenie$¢ na polski
grunt—odpowiedziata K. Balsam.

Roman Jakim, przewodniczacy Krajowej Sek-
cji Przemystu Lotniczego NSZZ ,Solidarno$¢”
przekonywat uczestnikéw konferenciji, ze po-
nadzaktadowe uktady pracy sg szansadla roz-
woju sektora lotniczego w Polsce. Przekonywat
wrecz, ze ich brak stwarza zagrozenie dla funk-
cjonowania kazdego sektora gospodarki. - Dialog
i zawarte w zaktadach przemystu lotniczego po-
rozumienia sg bardzo dobre i powinny by¢ wzo-
remdla innych. Dzigki nim branza sie rozwija —
mowit R. Jakim.

Z ramienia pracodawcow gtos zabrali Jan Ma-
tecki ze Zwigzku Pracodawcdw Przemystu Hut-
niczego oraz Janusz Zakrecki prezes PZL Mie-
lec nalezacego do koncernu Lockheed Martin, kto-
ry podzielit sie wrazeniami, jak w jego zakfadzie
funkcjonuje porozumienie ze zwigzkami zawodo-
wymi. - Dialog w naszej firmie jest podstawa jej
dziatania. Niewazne czy jest on poparty jakims
porozumieniem, uktadem lub inng formg umowy;,
ale bez tego dialogu nie da sie budowaé w firmie
biznesu. Jesli firma nie tworzy miejsc pracy i nie
stosuje innowacyjnych rozwigzan, to w obecnych
warunkach rynkowych firma nie bedzie sie rozwi-
ja¢. W PZL-Mielec ten dialog jest i bardzo dobrze
sie go rozumiemy. Od 8 lat mamy podpisany za-
ktadowy uktad zbiorowy pracy, w nim sie méwi o
rozwoju pracownika, bezpieczenstwie, o regula-
cjach ptacowych i wielu innych rzeczach istot-
nych z punktu widzenia pracownika i pracodaw-
cy. Opieka nad pracownikiem i wspotpraca ze
zwigzkami zawodowymi polega m.in. na szkole-
niach, zdobywaniu dodatkowych uprawien, two-
rzeniu bardzo bezpiecznych miejsc pracy, kultu-
ry pracy. To sg dla nas rzeczy naturalne i muszg
funkcjonowac w firmie. Zgadzam sig zzasadg, ze
jesli cos$ mozna zatatwic na dole, rébmy to na
dole, nie eskalujmy problemu wyze;j.

Konferencja zakonczyta sie dyskusjg uczest-
nikéw natemat powoddw, dla ktérych tak niechet-
nie zawierane sg porozumienia na szczeblu bran-
Zowym oraz spostrzezeniami i wskazéwkami, jak
wybrnac z tej patowej sytuacji i ze bez pomocy ze
strony rzgdowej bedzie bardzo trudno zawieraé
PZUZP poniewaz pracodawcy nie widzg korzy-
$ci w ich zawieraniu.

Obecnie wedtug danych ministerstwa funkcjo-
nuje 6—PZUzPO
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cieli Sekcji.

| Informacja z ostatnich dzialan i spotkan
RSK GNiG NSZZ “Solidarnos¢”

Przewodniczacy Rady Sekcji Krajowej NSZZ ,,Solidarno$¢” Goérnictwa Nafto-
wego i Gazownictwa informuje o ostatnich wydarzeniach z udzialem przedstawi-

koncowce listopada przedstawiciele

Solidarno$ci zbojkotowali zgodnie z

wystanym listem otwartym Centralng
Barborke w Artamowie. Na uroczystosci tej za-
brakto rowniez wszystkich bylych Prezesow
PGNiG SA i zabrakio tez odwotanego w dniu
11.12.2015 rok bytego Prezesa Zawiszy. Niestety
uczestniczyta w nich Rada Nadzorcza.

W dniu 3 grudnia odbywaly sie uroczystosci
barbdrkowe w spotkach i przewodniczacy Sekcji
brat udziat w Krakowie na uroczystosciach w spot-
ce Exalo wygtaszajac w imieniu ZZ przeméwie-
nie a 8 grudnia odbyly sie negocjacje Zarzadu
Spétki Exalo ze zaktadowymi Zwigzkami w Pa-
bianicach gdzie ustalono wyptate drugiej raty bar-
borki i i decyzje w sprawie ZUZP.

9 grudnia przewodniczacy Sekcji B. Potyrata
i zastepcy Z. Pituta vel Cyganik oraz P. Lusie-
wicz brali udziat w spotkaniu z wiceministrem
MSP H. Baranowskim, jego zastepcg Kaczmar-
kiem i przewodnicza-
cym Rady Nadzor-
czej PGNiG SA G.
Nakoniecznym.

W spotkaniu
przedstawilismy
uwarunkowania -
prawne, organizacyj-
ne rynku gazu w Pol-
sce, sytuacje w Spot-
kach branzy gazow-
niczej i sytuacje pra-
cownikow ora przy-
czyny sporu zbioro-
wego w PGNiG SA

Oméwilismy spo-
soby przeprowadze- £
nia zmian w sktadach £
zarzadow i ustalili- 3 .
$my date spotkania przedstawicieli Sekcji Zarza-
du spdtki Gaz-System i nowego Zarzadu spotki
PGNiG SA na drugg potowe stycznia i po zapo-
znaniu sie z sytuacjg spdtek i planami Minister-
stwa dla rozwoju rynku gazu w Polsce.

Tego tez dnia organizacje zwigzkowe PGNIG z
Sanoka rozmawiaty bez rezultatu o sporze zbio-
rowym i w kolejnym spotkaniu 16 grudnia swoj
udziat zgtosit przewodniczacy Sekcji. By¢ moze
po zmianie Zarzadu spowoduje to zakonczenie
sporu zbiorowego i wyptate nagrody rocznej dla
pracownikdw PGNiG i PGNiG OD.

W dniach 9 -10 grudnia obradowata RSK i przy-
jeta projekt preliminarza na 2016 rok, oraz podje-
ta decyzje w sprawie sprzeciwu dla wycofania
przedstawicieli zatogi z Rad Nadzorczych w spot-
kach zaleznych w tym przygotowany projekt dla
Geovity co stanowi naruszenie zapiséw porozu-
mienia z 12 stycznia 2000 roku .

Oméwiono i postanowilismy wystgpi¢ w spra-
wie ubezpieczen pracowniczych organizowanych
pr. orie i nie przeprowadzenia w tej spra-

0 cji oraz ograniczaniu zakresu badan
nych w spétce Exalo.

Jednocze$nie bedziemy wnosi¢ o spotkanie z
nowym zarzgdem w Warszawie przy okazji orga-
nizacji nadzwyczajnego posiedzenia Sekcji.

W tym samym czasie trwato Zebranie Delega-
tow w spoice Gaz-System.

W dniu 11 grudnia przewodniczacy Sekcji i
zastepca ds. przesyiu P. Lusiewicz uczestniczyli
w spotkaniu w Swinouj$ciu z okazji wptynigcia
pierwszego gazowca do Gazoportu.

Spotkali$my sie tam z Ministrem Gospodarki
Morskiej i zeglugi $rédladowej M. Grobarczykiem,
wiceministrem Skarbu Baranowskim, Prezesem
Chadamem i pracownikami Polskie LNG oraz
GazSystemu. Obecny Szejk Katarski Prezes
Spotki Qatargas otrzymat od P. tusiewicza od-
znake Solidarnosci z ktérg paradowat podczas
uroczystosci. W rozmowach poruszalismy kwe-
stie wspdtpracy zwigzkowcoéw z ministrami oraz
0 rozmawiali$my o przysztosci branzy i wspél-
nych inwestycjach spotek.

Bylismy tez na wyciagniecie reki od zacumo-
wanego metanowca oraz objechali$my zwiedza-
jac teren gazoportu.

W tym wspanialym dniu réwniez Rada Nadzor-
cza PGNiG SA odwotata 3 czlonkéw Zarzadu
PGNiG SA. Zmiany te byly wyczekiwane przez
catg zatoge Grupy Kapitatowej i nasz zwigzek co
zawarlismy wczesniej w liscie otwartym do Pre-
zesa Zawiszy. Niestety nie skorzystat on z na-
szej sugestii i sam nie ztozyt rezygnagji.

Prezes Zawisza zostat odwotany 6 glosami za
przy 1 wstrzymujgcym sie podobnie jak Bauc, a
nikt nie ujat sie za Skrzypkiewiczem ktérego wska-
zato 7 oséb dla odwofania.

Kolejno Piotr Wozniak zostat desygnowany do
sktadu Zarzadu jako przedstawiciel Rady na okres
3 miesiecy.

Nowy Zarzad jest wigc dwuosobowy - Piotr Woz-
niak p.o. Prezesa i wiceprezes Wéjcik ktorzy
powotali 3 prokurentdw w osobach Bogustaw
Marzec - byly Prezes PGNIiG SA, Maciej Woz-
niak i Janusz Kowalski, ktérzy mogg w najbliz-
szym czasie zosta¢ cztonkami Zarzadu.d
Bolesfaw Potyrata
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a topie histeria medialna. Na sku

tek uchwalenia przez Sejm przej-
sciowej ustawy o mediach publicz-
nych.
Q Szefowie poszczegdinych kanatow te-
lewizji juz podali sie do dymisji, na antenie
dwuznacznie zegnajg sie wybitni dzienni-
karze typu Lis, Krasko, Tadla i Rudnik. Az
mito popatrze¢...
O Radio jest troche bardziej zabetonowa-
ne. No bo i jest bardziej czerwone. Szef
programu pierwszego, byly kierownik od
puszczania muzyki w TOK FM, wymyslit
protest polegajgcy na graniu hymnu naro-
dowego na przemian z ,0dg do mtodosci”
o kazdej petnej godzinie. Ten protest ma
by¢ zaczynem, ziarnem rzuconym na gle-
be: Nie wiem, czy wyjdg ludzie na ulice,
ale tego nie wykluczam. Wprawdzie nie uzy-
wam FB, ale wiem, ze KOD juz stanat po
naszej stronie. Wiem, Zze inne media przy-
fgczajg sie do naszej akcji.
QO A propos KOD: wymyslili protest pole-
gajacy na niestuchaniu Dudy. Mato tego,
to byto niestuchanie aktywne. Okoto dwu-
dziestu obroncéw demokracji, w tym wi-
ceprezydent Warszawy, w trakcie oredzia
noworocznego chodzito pod pomnikiem
Narutowicza. Czemu tam i czemu tak wie-
lu? Nie wiem, nie jestem obroncg demo-
kracji i wida¢ jej wcale nie rozumiem...
QO Mito, naprawde mito popatrze¢, jak sze-
fowie protestujg w obronie wtasnych miejsc
pracy, mito popatrzec¢ jak bogaci protestujg
w imieniu biednych...
Q Histeria zwigzana z mediami przestoni-
ta poprzednig zwigzang z TK. A szkoda,
warto przypomniec, ze jeden autorytet mo-
ralny popart drugiego w nastepujgcy spo-
s6b: To bytoby bardzo radykalne pocig-
gnigcie, spostrzezone przez organy euro-
pejskie. Srodowisko sedziéw czuje sig
bardzo zagrozone, zwtaszcza, ze przez 20
lat czuli swojg niezawisto$¢ powiedziat Zoll
komentujgc pomyst Cimoszewicza o straj-
ku sedzidw...

Fantastyczne, kolejna protestujgca

uprzywilejowana grupa odrywanych od ko-
ryta...
O A na dodatek przeszta ustawa o zmia-
nach w stuzbie cywilnej. Warto zwrécié
uwage, bo histeria medialna catkiem rzecz
przystonita. A zmiana jest istotna z jedne-
go powodu: bedzie mozna usung¢ nieusu-
walnych. Do tej pory dyrektorzy gabinetéw
i inni mianowani urzednicy stuzby cywilnej
na kolejnych, zmieniajgcych sie ministrow
moéwili tury$ci. | istotnie, ministrowie byli
jak przechodzacy turysci, a kasta urzed-
nicza robita za autochtonéw. Nalezy tylko
czekac protestu dyrektoréw gabinetow...

Miata by¢ dobra zmiana, a jest zmiana

cudowna... j
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Smiem twierdzi¢, ze to najwazniejszy rok od
cwieréwiecza, a to za sprawg dubletowego

zwyciestwa wyborczego PIS.
© Odnotowatem 20 zgonéw w szpitalach lub pod-
czas oczekiwania na przyjazd karetki. A to nie
miato prawa sie wydarzy¢. Wszystkie te $mierci
byty do uniknigcia, nie byty skutkiem cigzkiej
choroby i dramatycznej operacji, a wytgcznie skut-
kiem fatalnego stanu stuzby zdrowia, fatalnych
.procedur” i fatalnej obojetnosci.
© Wiadze urzadzity niemal roczng kampanie
wyborczg. Zaczeto sie od ,gaszenia” protestow
(gbrnicy, rolnicy) i ,wygaszania” kopali. Warto
zwrdci¢ uwage na sitowg pacyfikacje protestéow
gorniczych i wielomiesieczne nekanie karami ad-
ministracyjnym protestujgcych rolnikéw.
® PO i PSL ztozyly mndstwo obietnic, ale do-
trzymaty wytgcznie tych lewicowo-wyborczych:
pigutke ,dzien po”, ustawe ,antyprzemocowg” i
refundacje ,in vitro”. PO i PSL posunely si¢ na-
wet do tego, ze w ramach kupowania elektoratu w
kilkanascie godzin przepchnely ustawe zezwala-
jaca na zwolnienie z optat za autostrady tych co w
wakacje jadg nad morze...
© Poza tym PO i PSL zabezpieczaly wylgcznie
samych siebie. Szybciej dokonali wyptat premii,
rozdali swoim mndstwo odznaczen, Komorowski
odchodzgc z urzedu ogotocit kancelarie ze sprze-
téw, powymieniali sie na stanowiskach rzadowych
i w spdtkach skarbu panstwa w celu wyrwania
odpraw, wybrali wyraznie lewicowego rzecznika
praw obywatelskich i ,na zapas” 5 cztonkdéw Try-
bunatu Konstytucyjnego...
© Dbali tez o wizerunek w postepowej UE. Zgo-
dzili sie na przyjecie kilku tysiecy tzw. uchodz-
cow, wykonali zrzutke dla bogatych (7 mid na eu-
ropejski fundusz rozwoju), brali udziat w mar-
szach pajacéw po Paryzu. Ten zupeiny brak nie-
zaleznosci zostat spointowany wyrokiem sadu w
Hamburgu: niemiecko-ruskiej rury blokujacej du-
zym statkom port w Szczecinie nie rusza, bo nie.
© Jedyne co im wyszio, to oddanie do uzytku - z
dwuletnim opdznieniem i miejmy nadzieje dziata-
jacego - gazoportu...
© Blisko roczna kampania wyborcza i wewnetrz-
ne targi u przegrywajgcych spowodowaty wysyp
czystek, aresztowan i podejrzen we wiasnych sze-
regach. Mimo solidarnego krycia przez wiadze i
media sporo przedostato sie do opinii publiczne;.
© Przy okazji nalezy zwrdci¢ uwage na pogarsza-
jacy sie stan medioéw. Przez niemal rok byly aktyw-
nym uczestnikiem zycia politycznego po stronie
wladzy, a po zmianie wiadzy organizatorem rozbite]
opozycji, buntéw spotecznych i autorem czarnej pro-
pagandy nie tylko w kraju, ale i za granica. O ile nie
dziwi mnie stanowisko wiascicieli niemieckich czy
francuskich mediow prywatnych, o tyle postepowa-
nie medidw publicznych oraz indywidualne wybory
dziennikarzy oceniam zdecydowanie negatywnie.
© Same wybory wyszty niemal idealnie. Nalezy
zauwazy¢, ze po raz pierwszy do rzadzenia nie-
potrzebna jest koalicja z PSL, ze w Sejmie nie
ma SLD i Palikota, a sam PSL ma pozycje mniej-
szosci niemieckiej.
© Podsumowujac: to byt rok dobry, bo nie dos¢,
Ze sie skonczyt, to skofczyt sie dobrze. Na doda-
tek daje nadzieje na zmiany...dl

\ http://turybak.blogspot.com

Kontrowersyjny pomyst rzadu
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Czy polaczenie PGNiG, PKN Orlen i Lotosu ma sens?

ie chce przesadzaé, w jakiej formie

i konfiguracji mogtoby dojs¢ do tego

potgczenia. To bedzie przedmiotem
dalszych analiz - powiedziat minister Jac-
kiewicz. - Rozwazane sg rozne warianty,
formuty i konfiguracje, natomiast Zzadne de-
cyzje jeszcze nie zapadty. Zapytany o po-
wody fuzji, odpowiedziat, ze rzad chce za-
bezpieczy¢ interesy Skarbu Panstwa, na
przyktad przed wrogim przejeciem ktérejs
ze spotek. We wszystkich trzech firmach
kluczowym akcjonariuszem jest Skarb
Panstwa. W PGNiG ma az 70 proc. akgji.
W PKN Orlen 27 proc., aw Lotosie 53 proc.

Zwiazki zawodowe z rezerwa o pla-
nach fuzji.

Opinie zwigzkéw zawodowych ksztattujg
sie od zdecydowanie negatywnych do neu-
tralnych. Prézno natomiast szuka¢ wsrod
zwigzkowcow wyraznych zwolennikow tego
pomystu.

- Generalnie jestedSmy temu pomystowi
przeciwni. W najblizszym czasie zbiera sie
rada pracownikéw i by¢ moze wydane zo-
stanie jakie$ oficjalne stanowisko w tej
sprawie — mowig zwigzkowcy z Grupy Lo-
tos.

- Odkad pomyst taczenia Lotosu z Orle-
nem pojawit sie po raz pierwszy, stalismy
zawsze na stanowisku, ze taka fuzja pro-
wadzitaby do marginalizacji Lotosu, sta-
libySmy sie dzieki niej peryferyjng czescig
jakiej$ wiekszej catosci - uwazaja. Prze-
konuja, ze Lotos sie rozwija, przynosi zy-
ski i odnosi sukcesy pomimo niskich cen
ropy.

- Walczylismy, zeby Grupa Lotos mogta
by¢ niezalezna i zeby nie zrobiono z nas
magazynu. To kolejne podejscie do reali-
zacji tego samego projektu, na pewno be-
dziemy przeciwko niemu protestowacé —
moéwig zwigzkowcy.

- Na pewno wigzatoby sie to réwniez ze
zwolnieniami, i to niematymi, szczegdlnie

w administracji, a takze wyréwnywaniem
poziomu wynagrodzen w dét, na czym z
pewnoscig straciliby pracownicy spotek z
grupy kapitatowej Lotosu — dodajg.

Zwigzkowcy Orlenu réwniez bez entuzja-
zmu. - Co do zasady nie sadze, zeby to
byt najlepszy pomyst. Wydaje mi sie, ze
kazdy z tych trzech podmiotéw jest na tyle
duzy, zeby méc sie samodzielnie rozwi-
jac. Najlepiej swiadczy o tym fakt, ze
wszystkie trzy firmy dobrze sobie radza.
Dodatkowo kazdy z tych trzech podmio-
téw zapewne chciatby, zeby to wtasnie
wokot niego konsolidowaé pozostate, co
mogtoby rodzi¢ konflikty - méwi Henryk
Kleczkowski, przewodniczgcy Organizacji
Miedzyzaktadowej NSZZ Solidarnos¢ w
PKN Orlen.

Wedtug niego nie wida¢ jednoznacznych

korzysci z takiej operacji, a jesli chodzi o
obrone przed wrogim przejeciem Orlenu, o
ktérym wspomina resort skarbu panstwa,
to sg inne zabezpieczenia chronigce przed
takg ewentualnoscig, nie méwigc juz o
tym, ze nie wida¢ bynajmniej takiej checi
ze strony konkurentéw polskich firm nafto-
wych, co sprawia, ze na chwile obecng
takie niebezpieczenstwo nie istnieje.
- Na razie mamy do czynienia ze wstep-
nymi analizami potencjalnych korzysci pty-
ngcych z potagczenia. Nie sgdze, zeby te
synergie i korzysci byly tak potezne, zeby
uzasadni¢ tak znaczgce i kosztowne
przedsiewziecie - mowi przewodniczacy
Solidarnosci w Orlenie.

Nie wykluczone, ze podanie informacji o
rozpoczeciu analiz w sprawie fuzji jest te-
stowaniem reakcji przed zapowiedzig cze-
gos$ wiekszego, na przyktad nawigzania
wspotpracy z wegierskim koncernem MOL.
To nie nowa koncepcja, w latach 1999-2000
trwaty juz rozmowy w tej sprawie pomie-
dzy PKN Orlen i MOL, a takze austriac-
kiego OMVvV.O
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/ % Opowiedz nam jak trafiles
do NSZZ ,,Solidarnos¢” i o
swojej drodze do funkcji przewodniczg-
cego KZ.
®Lukasz Ciesla: Jako mtody pracownik
nie od razu bytem zainteresowany zwigz-
kami zawodowymi, ale szybko starsi ko-
ledzy mnie przekonali do przynaleznosci i
juz po roku pracy nalezatem do NSZZ ,So-
lidarnos¢”. Z kazdym dniem moje poczu-
cie wiezi zwigzkowej rosto coraz bardziej,
z kazdym dniem upewniatem sie w tym,
ze tylko przez zwigzki zawodowe zwykli
pracownicy mogg walczy¢ o
swoje prawa.

W roku 2014 zaproponowano
abym to ja wystartowat w wy-
borach. Ku mojemu zdziwieniu
zostatem wybrany na przewod-
niczacego.

Stanatem przed ciezkim wy-

zwaniem - nagle wszyscy do-
okota zaczeli co$ ode mnie
chcie¢; nie wiedziatem od cze-
go zaczg¢. Ale z pomocg star-
szych kolegoéw - tu podziekowa-
nia dla Marian Centowskiego i
Stanistawa Kulskiego, oraz
mojej nowej Komisji Zaktado-
wej: Marcinowi Miedzinskiemu,
Marzenie Szczypior, Robertowi
Turskiemu, tukaszowi Wywiat,
udato nam sie wzig¢ ciezar pro-
wadzenia naszej organizaciji.
Z wielkg pomocg przyszedt nam
tez region Czestochowski. Tu
podziekowania dla kolegi prze-
wodniczgcego Jacka Strgczyn-
skiego i dla jego zastepcow:
Stanistawa Kotodziejczyka i
Doroty Kaczmarek za okazang
pomoc, dobre rady oraz po-
Swiecony czas.

Opowiedz o ,,Solidarnosci”
w Hucie. Pamietam, ze byfa
grozba likwidacji NSZZ ,,So-
lidarnosé” w waszej Hucie...
® Obecnie, po dwdch latach dziatalno-
$ci, po odbytych wielu szkoleniach i spo-
tkaniach, mamy wyrysowang droge jak
mamy postepowac, ale nadal potrzebuje-
my wsparcia bardziej doswiadczonych
dziataczy.

W roku 2014, z powodu zmiany pracy,
ztozyt rezygnacje 6wczesny przewodni-
czacy. Nasza organizacja wtedy wiasnie
byta w punkcie zwrotnym - nalezato do nas
okoto 80 oséb. Pojawita sie nawet koncep-
cja zlikwidowania zwigzku i wtedy

Udato nam sie znacznie zwigkszy¢ ilos¢
cztonkéw - obecnie nalezy do naszej or-
ganizacji 230 osdéb.

Nasz asortyment jest ogromny: od bute-
lek 20 ml do 2 |. Produkujemy réwniez
szkto do kosmetykdéw, np. na lakiery do
paznokci czy flakoniki na perfumy. Gtow-
nie jednak zajmujemy sie wyrobami z seg-
mentu ,prestigious Glass”. Produkujemy
rowaiez kufle, karafki, dzbanki. To wszyst-
a sie na dziewieciu liniach gdzie
a dobe topimy 500 ton szkfa bia-

Czestochowa.

Zapraszam do sekcji branzowej A

Cieszylbym sie¢ bardzo, jezeli do naszej sekcji nalezalyby takie huty szkla
jak Heinz Glas Dzialdowo, Pol-AM-Pak Orzesze, Ciech Vitroslicon Ilowa
czy Warta Glass Jedlice. Jezeli kto§ moze poméc w nawigzaniu kontaktu z
tymi zakladami bylbym wdzigczny poniewaz nalezymy do bardzo waskiego
sektora produkcyjnego i warto by bylo wymieniaé si¢ do§wiadczeniem - méowi
lukasz Ciesla, przewoniczacy NSZZ ,,Solidarno$¢” w Hucie Szkla Stolzle -

@ukasz Ciesla ma 31 lat. Jest absolwentem UMCS w Lublinie na kierunku prawo\\

administracyjne. Jest Zonaty i ma dwie urocze corki. To matzenstwo spowodowato,
Ze zamieszkat po $lubie pod Czestochowa. - Poniewaz nie mogtem znalez¢ pracy w
swoim zawodzie zaczatem szukac czego$ innego i tak, z przypadku, trafitem na
oferte pracy w Hucie Szkta Stolzle Czestochowa na stanowisku topiarz-zestawiacz.
Wtedy zupetnie nie wiedziatem o co chodzi, ale poniewaz pozytywnie przeszedtem
rozmowe kwalifikacyjng, to postanowitem podota¢ nowemu wyzwaniu. Szybko sie
zorientowatem, ze ta praca mi sie bardzo podoba i juz w 2010 - po roku pracy -
zaczatem studia inzynierskie na Politechnice Czestochowskiej na kierunku Inzy-
nieria Materiatowa, specjalnos¢ Materiaty Amorficzne oraz Szkliste. W 2014 r. udato
mi sie obroni¢ prace inzynierskg. Interesuje sie historig, polityka i geopolitykg. Tre-

nuje judo i uprawiam narciarstwo.
\\ jeJ P

2

tego, na jednej linii mozemy szkto dowol-
nie kolorowaé. Trzeba wiec bardzo dba¢ o
bezpieczenstwo pracy, dlatego rozpocze-
lismy procedure powotania Spotecznej In-
spekcji Pracy, negocjujemy warunki pre-
mii oraz podwyzek. Przed nami duzo pra-
cy - za wczesnie, zeby chwali¢, ale nie
jest tak Zle, zeby narzekac.

Niedawno podjeliscie decyzje o po-
faczeniu swoich sit z Krajowa Sekcja
Ceramikéw i Szklarzy. Czego sie spo-
dziewacie i co mozecie do Sekcji
wnies$¢?
© Przystgpilismy do Krajowej Sekcji Ce-
ramikdw i Szklarzy NSZZ ,Solidarnos¢”
wiasnie po to, aby mie¢ wsparcie oraz }9)
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kujemy na pierwsze spotkanie.

Co dalej ze sporem zbiorowym
w PKN Orlen?

Krajowy potentat naftowy — PKN ORLEN - doczekal si¢ zmiany prezesa:
Dariusza Krawca zastapil Wojciech Jasinski. Henryk Kleczkowski, prze-
wodniczgcy ,,S” w Orlenie méwi: - Nie przeszkadza nam to, ze pan Jasin-
ski to polityk. Pochodzi z Plocka i dajemy mu duzy kredyt zaufania - ocze-

grudniu ub.r. przewodniczgcy dwoch

najwigkszych zwigzkéw zawodowych
dziatajgcych w PKN Orlen, Bogustaw Pie-
trzak z Miedzyzaktadowego Zwigzku Za-
wodowego Pracownikéw Ruchu Ciggtego
(MZZPRC) w grupie kapitatowej PKN Or-
len oraz Henryk Kleczkowski z Organiza-
cji Miedzyzaktadowej NSZZ Solidarnosé

lak informowaliSmy miesigc temu w

PKN Orlen, skierowali na rece éwczesne-
go prezesa PKN Orlen Jacka Krawca list,
w ktdrym informujg, ze tworzg Wspding Re-
prezentacje Zwigzkowg. Zwigzkowcy za-
powiedzieli, ze niespetnienie zgdan do 16
grudnia 2015 roku oznaczaé bedzie wsz-
czecie z tym dniem sporu zbiorowego pra-
cy. WRZ zastrzegta sobie mozliwos¢ pod-
jecia z dniem powstania sporu dziatah

= rade od kolegéw po fachu z takiej
samej badz podobnej branzy.

Dzieki spotkaniom w ramach Sekcji oraz
Sekretariatu udato nam sie nawigzac kon-
takt ze zwigzkami zawodowymi w Owen-
llinois z Jarostawia. Dla nas jest to bardzo
przydatne, poniewaz jako zaktady o takim
samym charakterze produkcji mozemy w
kwestiach konkretnych doradzi¢ sie kole-
gow jak to jest u nich.

W Czestochowie jest jeszcze Huta
Szkta Guardian, ktéra produkuje szkio
plaskie. Czy jest tam tez NSZZ ,,Soli-
darnos$c¢” i czy wspolpracujecie?

Huta szkta Guardian, pomimo podobnej
nazwy, ma catkowicie inny charakter pra-
cy. Produkuje szkto ptaskie - budowlane.
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wodowych.

NSZZ,Solidarnos¢” starzeje sie. Co -
twoim zdaniem trzeba i mozna zrobic,
zeby ten trend zminimalizowaé a nawet
odwrécic?
®© Z mojej perspektywy cieszyt bym sie
@rdzo jezeli do naszej sekcji nalezatyby

Niestety, w tej hucié nie ma zwigzkow z_a-

takie huty szkfa jak Heinz Glas Dziatdo-
wo, Pol-AM-Pak Orzesze, Ciech Vitrosli-
con howa czy Warta Glass Jedlice. Jezeli
ktos moze pomdc w nawigzaniu kontaktu
z tymi zaktadami bytbym wdzieczny po-
niewaz nalezymy do bardzo waskiego sek-
tora produkcyjnego i warto by byto wymie-
nia¢ sig doswiadczeniem.

Scigganie do Sekcji organizacji zwigz-
kowych z takich, jak wymienitem firm,
moze spowodowac naptyw ,Swiezej krwi”
do Zwigzku.

Korzystajac z okazji chciatlbym po-
zdrowi¢ wszystkich kolegéw cztonkow
NSZZ Solidarno$¢ a w szczegélnosci
cztonkéw Sekretariatu Przemystu Che-
micznego.O

= = oogw Tl SN

W styczniu ub. r. warte przy grobie bt.
Ksiedza Jerzego Popietuszki petnili czton-
kowie organizacji zwigzkowej NSZZ ,Soli-
darno$¢” Huty Szkta Stolzle. Na zdjeciu
od lewej: Robert Turski, Marcin Miedzin-
skiitukasz Ciesla (przewodniczgcy Ko-
misji Zaktadowej) oraz Jarostaw Bernat,
regionalny koordynator.

zmierzajgcych do zorganizowania i przg
prowadzenia strajku w celu realizacji zgto-
szonych zadan.

Co przyniesie zmiana prezesa?
Krajowy potentat naftowy — PKN ORLEN
— doczekat sie zmiany prezesa: Dariusza
Krawca zastapit Wojciech Jasinski. Hen-
ryk Kleczkowski, przewodniczacy ,S” w
Orlenie mowi: - Nie przeszkadza nam to,
ze pan Jasinski to polityk. Pochodzi z Ptoc-
ka i dajemy mu duzy kredyt zaufania -
oczekujemy na pierwsze spotkanie. Przed-
stawimy mu jakie mamy priorytety, spra-
wy do zatatwienia w Orlenie i Grupie Kapi-
tatowej. Wiekszos¢ z nich zna, bo méwili-
$my o nich w trakcie kampanii wyborcze;.
Jak to sie méwi, po czynach ich poznacie.
Spér zbiorowy zawiesiliSmy do 13 stycz-
nia, bo na razie nie ma z kim rozmawiac.

Jak nas informuje Henryk Kleczkowski
prezes odrzucit propozycje na samodziel-
ne spotkanie i 18 stycznia przyprowadzil
na spotkanie ze zwiazkowcami stary za-
rzad i doradcéw. - To spotkanie niczego
nie zmienito i rozwazamy odwieszenie spo-
ru zbiorowego, ktéry zawiesilismy do 22
stycznia. Sadze, ze prezes czeka na
Walne Zebranie Akcjonariuszy, kidre jest
zwotane na 29 stycznia. Moze zostanie
zmieniony stary zarzad.

Wojciech Jasinski to dtugoletni polityk i
poset PiS, a takze byty minister skarbu
panstwa. Pie¢ kadencji spedzit w Sejmie
jako poset. Dwukrotnie bezskutecznie
ubiegat sie 0 mandat europosta. Od wielu
lat jest prezesem ptocko-ciechanowskie-
go zarzadu okregowego PiS, a takze
cztonkiem Komitetu Politycznego tej par-
ti. Ma 67 lat i pochodzi z Ptocka, gdzie
pracowat w oddziale NBP oraz w Spot-
dzielni Transportu Wiejskiego. Jest Zzona-
ty i ma dwoje dzieci. Wojciech Jasinski
absolwentem wydziatu prawa Uniwersy-
tetu Warszawskiego. W latach 1976-82
byt cztonkiem PZPR.

W rzadzie Jarostawa Kaczynskiego (2006-
2007) opowiadat m.in. za prywatyzacjg
spotek poprzez gietde, byt przeciwko
sprzedazy GPW inwestorowi branzowemu.
Podkresla, ze jest dumny z tego, iz jako
szef resortu skarbu panstwa byt nazywa-
ny ,hamulcowym prywatyzacji’ przez tych,
ktérzy — jak dodaje - ,chcieli zarobi¢ na
prywatyzacji”.

Krytycy podkreslaja, ze nowy prezes Or-
lenu nie ma zadnych doswiadczen w bran-
zy paliwowej, ani w zarzadzaniu duzymi
spotkami. Skarb Panstwa posiada obec-
nie 27,52 proc. udziatéw w PKN Orlen, ale
ze wzgledu na rozdrobnienie pozostatej
czesci akcjonariatu (powyzej 5 proc. udzia-
téw posiadajg jeszcze tylko Otwarte Fun-
dusze Emerytalne Aviva i Naionale-Neder-
landen) sprawuje faktyczng ko
Scicielska nad spoétka.d

Twoje strony: solidarnosc.org.pl ® www.spch-solidarnosc.pl ® tygodniksolidarnosc.com



| Koniec sporu zbiorowego w PGNIG,
ale nie koniec problemow

Piotr Wozniak zostal desygnowany do skladu Zarzadu jako przedstawiciel Rady
na okres 3 miesiecy. Nowy Zarzad jest wiec dwuosobowy - Piotr Wozniak p.o.
Prezesa i wiceprezes Wéjcik ktérzy powolali 3 prokurentéw w osobach Bo-
guslaw Marzec - byly Prezes PGNiG SA, Maciej Wozniak i Janusz Kowalski,
ktérzy moga w najblizszym czasie zostaé¢ czlonkami Zarzadu.

ada Nadzorcza PGNIG SA odwota-

ta 3 cztonkéw Zarzadu PGNIG SA.

Zmiany te byly wyczekiwane przez
catfg zatoge Grupy Kapitatowej i nasz zwia-
zek co zawarliSmy wczesniej w liscie
otwartym do Prezesa Zawiszy. Niestety nie
skorzystat on z naszej sugestii i sam nie
ztozyt rezygnacji. Prezes Zawisza zostat
odwotany 6 gtosami za przy 1 wstrzymu-
jacym sie podobnie jak Bauc, a nikt nie
ujat sie za Skrzypkiewiczem ktorego wska-
zato 7 os6b dla odwotania.

Piotr Wozniak zostat desygnowany do
sktadu Zarzadu jako przedstawiciel Rady
na okres 3 miesiecy. Nowy Zarzad jest
wiec dwuosobowy - Piotr Wozniak p.o.
Prezesa i wiceprezes Wojcik ktérzy po-
wotali 3 prokurentéw w osobach Bogustaw
Marzec - byly Prezes PGNIG SA, Maciej
Wozniak i Janusz Kowalski, ktérzy mogg
w najblizszym czasie zosta¢ cztonkami
Zarzadu.

Objecie prezesury przez p. Piotra Woz-
niaka spowodowato zakonczenie sporu
zbiorowego w PGNiG. Odwotany zarzad
upierat sie, ze nie moze spetni¢ zadan
zwigzkéw zawodowych z uwagi na kosz-
ty, jakie ponosi PGNiG w zwigzku z libera-
lizacja rynku oraz wzrostem konkurencji.
Teraz pienigdze sie znalazty.

W wyniku porozumienia strony ustality,
ze: pracodawca wyptaci premie za 2014
rok w wysokosci 5050 zt brutto na pracow-
nika z proporcjonalnym uwzglednieniem
wymiaru etatu oraz okresu zatrudnienia w
2014 roku. Premia roczna zostanie wypta-
cona do 24 grudnia obecnego roku. Praco-
dawca dodatkowo zasili bony towarowe
kwotg 950 zt na kazdego pracownika do
24 grudnia 2015 r. Strony uzgodnity takze,
ze do konca kwietnia 2016 r. ustalg pro-
centowy wzrost ptacy zasadniczej na 2016
rok, ktéry bedzie uwzgledniat réwniez brak
regulacji ptacowych w 2015 roku.

Spér rozpoczat sie w maju. Zwigzki za-
wodowe zglosity woéwczas zgdania przy-
rostu wynagrodzen w 2015 r o 6 proc.,
wzrostu wartosci bonéw w skali roku do
poziomu 2000 zt; wyptaty premii rocznej
zarok 2014 w wysokosci 11,7 proc. jej bazy,
wg. zasad, jakie stosowano przy wyptacie
premii rocznej dla pracownikéw PGNiG
S.A. za rok 2013. Poprzedni zarzad nie
chciat spetni¢ zwigzkowych postulatéw.
Chodzito bowiem o niemate pienigdze.

ic. W 2014 roku Grupa Kapi-
G zarobita ponad 2,8 mid zt.

Tym samym zysk netto byt az o 47 proc.
wyzszy niz w 2013 roku. To efekt nizszych
kosztéw pozyskania gazu oraz silnych ope-
racyjnie wynikdw segmentu dystrybucja.

To jednak nie wszystkie niezatatwione
sprawy, jakie pozostawit odwotany zarzad.
Zwigzkowcy ponownie zwrocili sie z prosbg
o anulowanie decyzji podjetych przez by-
tego prezesa Zawisze w stosunku do dzia-
taczy zwigzkowych. A to:

Wypowiedzenia zbiorowego z dnia
21.10.2015 roku dla Rady Sekcji Krajowej
NSZZ Solidarnos¢ GNiG dotyczgcego zwol-
nienia dziatacza zwigzkowego (Bolestawa
Potyraty) z obowigzku $wiadczenia pracy.

Wypowiedzenia zbiorowego z dnia
21.10.2015 roku dla Zakladowej Organiza-
cji Koordynacyjnej NSZZ Solidarnosé przy
PGNiG SA dotyczacego zwolnienia dzia-
taczy zwigzkowych (Zygmunta Sobki, Zyg-
munta Sroczynskiego, Edyty Orlinskiej,
Zenona Gontarza) z obowigzku $wiadcze-
nia pracy.

Zwigzkowcy wnoszg takze o anulowanie
decyzji, ktére majg znamiona szykan:

Wycofanie decyzji Prezesa Zawiszy o
przeniesieniu siedzib dwéch zwigzkdéw
Centrali poza siedzibe Spotki. Od drugie-
go kwartatu pracodawca podjat dziatania
dla zmiany siedzib dwéch organizacji
zwigzkowych z Centrali spotki tj. Organi-
zacji Zaktadowej Solidarnosci i Zwigzku
Zawodowego Pracownikéw Gazownictwa
Przesytlu Gazu Gornikow Naftowcow. W
efekcie tych dziatan kolega Swiderski do
dnia dzisiejszego btgka sie po korytarzach
Spotki przy Kasprzaka, a kolega Gontarz
korzysta tylko z pomieszczenia, w ktérym
wykonuje potowe etatu.

Przywrocenie premii kwartalnej (za rok
2015) dla Mirostawa Swiderskiego i Bole-
stawa Potyraty — pracownikom oddelego-
wanym do pracy zwigzkowej. Do korca
roku ubiegtego takg premie ww. dziatacze
zwigzkowi otrzymywali tak jak wszyscy
pozostali pracownicy Centrali, a od poczat-
ku roku 2015 r. zostata im wstrzymana
decyzjg dyr. T. Zajgca bez jakichkolwiek
podstaw.

Wycofanie rozpoczetej procedury rozwig-
zania umowy o prace dwom przewodniczg-
cym zwigzkow zawodowych Centrali, ko-
legom: Mirostawowi Swiderskiemu i Zeno-
nowi Gontarzowi.

Wycofanie wreczonego wypowiedzenia
umowy o prace Pani Ludmile Jakébczyk —
cztonkowi Zarzadu ZZ Prac. Gazownictwa,
Przesytu Gazu i Gornikow Naftowcow. Ww.
zgtosita che¢ odejscia na PDO. Pracodaw-

ca nie wyrazit zgody, a jednoczes$nie pole\-
cit zwolni¢ Panig Ludmite. Pani Jakébczyk
ztozyta odwotanie do sgdu pracy.

Kolejne sprawy zostaty oméwione
podczas obraz Rady Sekcji w Spale i
w formie stanowisk przekazane nowe-
mu zarzadowi.

Rada Sekcji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢”
Gornictwa Naftowego i Gazownictwa w
petni popiera decyzje Zaktadowej Komisji
Koordynacyjnej w PGNiG SA w Warsza-
wie w sprawie sprzeciwu dla ograniczanie
mocy produkcyjnych Oddziatu w Odolano-
wie. JesteSmy przekonani o znacznej roli
tego oddziatu dla gospodarki narodowe;j i
branzy dlatego tez prosimy Zarzad PGNiG
S.A. 0 zajecie sie tg sprawa.

Zaktadowa Komisja Koordynacyjna NSZZ
ySolidarnos¢” przy PGNIG w Warszawie wy-
raza gtebokie zaniepokojenie nieracjonalny-
mi z punktu widzenia ekonomii, finanséw i
nauki dziataniami Zarzadu Spaétki ogranicza-
jacymi moce produkcyjne Oddziatu PGNiG
w Odolanowie przez podpisanie aneksu do
umowy dotyczgcego przekierowania gazu
(zawierajacego hel) z kopalh zielonogérskich
do spalania w KGHM-ie.

W szczegolnosci za btedne, niekompe-
tentne nalezy uznaé:

1) skierowanie do spalania w KGHM-ie
oraz Elektrocieptowni Zielona Géra gazu
ziemnego zamiast do przerobki-odzysk z
tego gazu na skale przemystowg helu,
sprzedaz gazu wysokometanowego, azo-
tu ciektego czy LNG,

2) ograniczenie zdolnosci przerobowych
Oddziatu, co grozi nawet zamknigciem
nowoczesnego zaktadu jedynego w Euro-
pie, utrate miejsc pracy przez wysokiej
klasy specjalistéw w dziedzinie przerdbki
gazu w niskich temperaturach,

3) marnotrawienie helu jako surowca stra-
tegicznego, pierwiastka majgcego wptyw
na bezpieczenstwo kraju, majgcego zasto-
sowanie w medycynie i nauce gwarantujg-
cej postep techniczny. Spalanie helu jest
procesem nieodwracalnym, na Ziemi i
moze go zaczg¢ brakowac,

4) grozi przerwaniem badan prowadzonych
wspélnie z naukowcami z Instytutu Niskich
Temperatur PAN nad otrzymaniem (sepa-
racja)izotopu He3,cennego produktu w skali
Swiatowe;j.

Rada Sekcji Krajowej NSZZ ,Solidarnos¢”
Gornictwa Naftowego i Gazownictwa pro-
testuje przeciwko decyzji Zarzadu Spofki
PGNIG kierowanego przez Prezesa Mariu-
sza Zawisze i Rady Nadzorczej PGNIiG
S.A. 0 zmianach Statutéw i umow spotek
zaleznych polegajgcych miedzy innymi na
usunieciu ze skladéw Rad Nadzorczych
przedstawicieli zatdég. Jednoczesnie we
wczesniejszym okresie w procesie tworze-
nia spétek PGNiG Technologie SA, PGNIiG
Obrét Detaliczny Sp. z 0.0. i PSG Sp. z
0.0. nie przedtozono Centralom zwigzko-
wym do zaopiniowania umoéw lub statutéw
spotek i nie zgtoszono wniosku o wprowa-
dzeniu do sktadu Rad Nadzorczych przed-
stawicieli zatogi.

Zwij uwazali jednak, ze spotka ma
O

,,Tygodnik Solidarnosé” - twoje zrédto informacji o Polsce, o Zwigzku, o Swiecie



(Perypetie Z zarzadami

Jak zwiazki zawodowe w PGNIG z zarzadami nadanymi przez PO walczyly...

rzyjscie Grazyny Piotrowskiej Oli-

wy (prezesura roczna, do

29.04.2013), zapoczatkowato zmia-
ny organizacyjne w catej Grupy Kapitato-
wej w tym niezbyt trafione procesy konso-
lidacji spotek. Wedtug zapewnieh Pani Pre-
zes proces ten miat przynies¢ GK PGNiG
duze wymierne efekty i znaczna ich czesé
miata by¢ uzyskana z efektu synergii i
oszczednosci zakupowych itp. Efekty pra-
cownicze miaty dotyczyé¢ jedynie zmniej-
szenia ilosci zarzadoéw dyrektorow itp. Nie
miato dochodzi¢ do gruntownych zmian
organizacyjnych w strukturach spoétek.
Odejscie Pani Prezes po aferze z ztgczni-
kiem omijajgcych Ukraine przerwato ten
proces i to nie ona rozpoczeta szeroka re-
alizacje konsolidacji.

Pani Prezes Oliwa pomimo wypowiedze-
nia porozumienia ze ZZ z 2008 roku o za-
silaniu z zysku PGNiG SA funduszu na
nagrody dla zatogi i na Fundusz Socjalny
(najdrozszy koszt swiadczen pracowni-
czych) prowadzita dialog i rozmawiata ze
ZZ i z Centralami, a nastepnie zawarta
Porozumienie o nagrodzie rocznej. Umia-
ta tez rozmawiacC i stuchaé i caty Zarzad
brat udziat w spotkaniach co przynosito
efekty i uzgodnienia ze ZZ.

Przed Zawisza (od 1.01. 2014 roku) byt
po. Prezes Kurela przez okres 6 miesie-
cy, (teraz w PGE — awaryjnie powotany do
kupna kopalni weglowych.) ktéry rozpoczat
zaczete przez Oliwe procesy. On tez kon-

= Zmiany te zostaly przeprowadzone
bez konsultacji z Centralami zwigzkowy-
mi a tym samym zostaty ztamane zapisy
§ 7 pkt 2., oraz § 6 Porozumienia Zarzadu
PGNiG SA z Centralami Zwigzkowymi z
12.01.2000 roku.

Szczegdlnie sprzeciwiamy sie podjeciu
proby skierowania do Nadzwyczajnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy Spotki Geo-
vita SA projektu zmiany jej Statutu ktéry
eliminuje dwdch przedstawicieli Central
Zwigzkowych ze sktadu Rady Nadzorczej,
a zmiany te wymagajg szczegolnej formy
uzgodnienia § 7 pkt 1. oraz § 6 pkt 2., ww.
Porozumienia.

Jednoczesnie byly Zarzad przygotowujac
nowg umowe dla ubezpieczen pracowni-
czych w ktérych wptata w 100% pochodzi
ze sktadek pracownikdw pominat przedsta-
wicieli zatogi w komisji konkursowej czym
nie wypefnit postanowienia zawartego w §
10 pkt 2. niniejszego Porozumienia.

Dziatania potwierdzajg nasze spostrzeze-
nia ze byta to forma szykany wobec przed-
stawicieli Central i zwigzkéw zawodowych
za prowadzony spor zbiorowy co przetozy-
to sie na kompletny brak dialogu. Jestesmy
przekonani ze kierowany przez Pana Za-
rzad przywrdci to szczegodine uprawnienie
zatogi a ktdre jest podstawg wymiany infor-

Qacji i dialogu partneréw spotecznych.

tynuowat rozmowy i prowadzit negocjacje
ze ZZ a w spotkaniach brat caty Zarzad.
Wraz z Zawiszg przyszli Skrzypkiewicz,
Bauc, Parafianowicz - afera podstuchowa,
a dopiero w kwietniu wybrany przez zato-
ge Wojcik.

Do 2015 roku miat obowigzywaé pro-
gram racjonalizacji zatrudnienia ktéry zo-
stat w 2014 roku wypowiedziany przez Pre-
zesa Zawisze dla ominiecia wyptaty oston
przy redukcji zatrudnienia w PGNIG Tech-
nologie — gtdéwnie Oddziat Zabrze dawna
Gazobudowa. Z tego tez powodu jest wie-
le rozpraw w Sadzie Pracy.

W PGNIG z uwagi na zapis o obowigzy-
waniu przepiséw ZUZP nawet po wypowie-
dzeniu nie udato sie muzmieni¢ Uktadu lecz
Zarzad podjat dziatania dla wydzielenia po-
szczegoinych funkcji czy oddziatdw. Wy-
powiedziat tez zbyt p6zno, w potowie 2014
roku porozumienie o nagrodzie rocznej, wiec
zgodnie z prawem powinien wyptaci¢ na-
grode za 2014 rok gdyz Spétka osiggneta
rekordowe zyski. Nagroda roczna obejmo-
wata zgodnie z Porozumieniem dodatkowg
pensje i 1000 zt na F. Socjalny - po spetnie-
niu pewnych kryteriow. Za rok 2015 juz nie
bedzie takiego tytutu do wyptat.

W PGNIG i PSG kolejno wprowadzono
drastyczny program Dobrowolnych odejs¢
i odeszto z nich wielu pracownikéw. Trwa-
ty tez w innych spétkach zwolnienia w réz-
nych formach i z minimalnymi czesto od-
prawami. Jednoczesnie w PGNIG od 2 lat
nie ustalono wskaznika wzrostu ptac ktéry
to zniknat wraz z ustawg a pracodawca na
mocy zapiséw ZUZP ustala wzrost zerowy.

Niestety Zarzad nadal unikat wyptaty dla
zatogi wyptacajgc sobie i cztonkom Za-
rzadu znaczne kwoty oraz pewnie tez Dy-
rektorom premie MBO. Dla zatogi zas bra-
kto kasy.

Jednoczes$nie dla ZZ jedyng forma walki
o prawa dla zatogi pozostat spér zbiorowy
w ktérych po negocjacjach i mediacji ZZ
odpuscity 6% wzrost ptac i dogadaty sie w
kwestii talondw. Kwestig sporng pozosta-
ta nadal nagroda roczna ktérej wysokosé
wzrastata w wyniku negocjacji od 2700

ztotych poprzez 3000, 3500, 5200, a na
lezna kwota wynosi 7200 zt.

Z uwagi na brak zgody i porozumienia
Prezes Zawisza nie znajgcy w swej histo-
rii takiego oporu ZZ i braku sukces,u roz-
poczat dalszg walke ze ZZ. Poczatkowo
wystgpit z zamiang siedziby dla 2 prze-
wodniczacych organizacji zwigzkowych w
Centrali tj. ZZ Pracownikow i Solidarnosé,
kolejno nastgpito zabranie premii kwartal-
nej dla 2 przewodniczgcych oddelegowa-
nych w PGNIiG, w tym przewodniczacego
Sekcji Krajowej Solidarnosci w GNiG fj.
struktury ponadzakfadowej, ZZ Pracowni-
kéw. W pazdzierniku 2015 r wreczono wy-
powiedzenie umowy zbiorowej, ktéra nie jest
umowa zbiorowg a jest jedynie porozumie-
niem o czasowym oddelegowaniu do pracy
z wynagrodzeniem dla przewodniczacego
Sekcji oraz 4 oséb z ZOK Solidarnos¢
PGNIG. Ostatnio za$ znowu nastgpita szy-
kana z probg wreczenia wypowiedzen pra-
cy, dla wspomnianych pierwszych dwaéch
zwigzkowcow Centrali, za przekazanie do
publicznej wiadomosci informacji o wypta-
tach dla Prezesa i Zarzadu.

Wszystkie te szykany zwigzkowcow fir-
muje Pani Dyr. HRAnna Hylinska ktéra pra-
cujgc w LOT zwolnita dziatacza zwigzko-
wego i podzniej przegrata proces.

Szkoda ze w Polskim prawie za prze-
grane procesy nie ptacg Prezesi lub Dy-
rektorzy ktorzy podejmowali by takie ry-
zyko w ewidentnych i drastycznych przy-
padkach, a czesto zwigzkowiec procesu-
jac sie przed sadem nie ma srodkéw do
zycia do czasu wygrania wadliwego wypo-
wiedzenia, a w korncowym efekcie wygry-
wa ze spotka, w sytuacji gdy nie ma juz
sprawcow tego wniosku i odszkodowania
z odsetkami pfaci spotka, czyli tez inni
pracownicy. Konieczna jest wiec zmiana
prawa — zwolnienie dopuszczalne tylko po
wyroku, obowigzek ptacenia wynagrodze-
nia do poki jest on niewinny zgodnie z pol-
skim prawem karnym.

Po przeprowadzonym referendum i pi-
kiecie doszto do spotkania ze ZZ i pierw-
szy raz w petnym sktadzie Zarzadu, jed-
nak znowu bez efektéw i w podobnej aro-
ganckiej atmosferze. Z uwagi na powyz-
sze ZZ nie widzg form dalszej wspotpracy
z tym Prezesem dlatego podtrzymujg
prosbe o niezwtoczne odwotanie Prezesa
Zawiszy.d Bolestaw Potyrata

| Spotkanie u Ministra Skarbu

Szanowny Panie Ministrze,

zwracamy sie z prosbg o zorganizowanie spo-
tkania z Prezydium Sekretariatu Przemystu Che-
micznego NSZZ Solidarno$¢ w celu oméwienia
sytuacji w przemysle chemicznym.

Sekretariat Przemystu Chemicznego NSZZ So-
lidarnos¢, to struktura skupiajgca szes¢ Sekcji
Krajowych tj.: SK Przemystu Chemicznego (naj-
wigksze firmy chemiczne); SK Gornictwa Nafty i
Gazu (PGNIG i inne firmy); SK Przemystu Nafto-
wego (Orlen i inne firmy); SK Pracownikéw Prze-
mystu Farmaceutycznego (firmy farmaceutycz-
ne, dawne Polfy); SK Pracownikdéw Przemystu
Papierniczego (najwigksze firmy tej branzy); SK

Ceramikow i Szkta (najwieksze firmy tej branzy).
Przewodniczacy tych Sekcji, stanowig Prezy-
dium Sekretariatu Przemystu Chemicznego NSZZ
Solidarno$¢ i o zorganizowanie spotkania z nimi
zwracam sie. Zalezy nam na wspétpracy z Mini-
sterstwem Skarbu Pafstwa i z Panem Ministrem,
dla dobra naszego przemystu.
Przewodniczacy KSPCH
NSZZ ,Solidarnos¢” Mirostaw Miara

Otrzymalismy informacje, ze 26
stycznia o0 10:00 w Ministerstwie Skar-
bu Panstwa bedzie spotk i-
strem Henrykiem Baranowskim. /

Twoje strony: solidarnosc.org.pl ® www.spch-solidarnosc.pl ® tygodniksolidarnosc.com



| Bura historia prywatyzacji

Jan Bury dzialal jako podsekretarz stanu w Ministerstwie Skarbu Panstwa
pomiedzy listopadem 2007 i lipcem 2012 roku. Przed odejsciem z MSP
Bury nadzorowal sprzedaz Polfy Warszawa ,,wizjonerowi” Jerzemu Stara-
kowi, ktorego nadzoruje Kasjer ITI z Zurichu.

czasach rzgdéw PO koalicjant

PSL miat zagwarantowany sto-

tek sekretarza stanu w Minister-
stwie Skarbu Panstwa. Przez pierwsze 4,5
roku na tym stotku siedziat Jan Bury, w
lipcu 2012 zastgpita go mtoda Urszula Pa-
stawska. Cytujgc kacyka PO Jacka Pro-
tasa, Pastawska dostata ,intratng propo-
zycje”, a sprzedaz CIECH-u Kulczykowi
odbyta sie w czasie kiedy Pastawska byta
podsekretarzem stanu w MSP. Dzisiaj
Pastawska jest postankg na Sejm RP. Ma
wigc immunitet. Tak jak wczes$niej Bury.

&% ;1' I é

Czy Jan Bury przepit Polfe ?

W lutym 2008 roku Bury przedstawit pla-
ny resortu dotyczgce prywatyzacji Polfy
Warszawa oraz pozostatych spotek zrze-
szonych w Polskim Holdingu Farmaceu-
tycznym (PHF). Mineto 3,5 roku i wicemi-
nister Jan Bury znalazt w koncu idealnego
inwestora. To spotka Polpharma ktéra do-
stata witasnie wytgcznosé od PHF na ne-
gocjacje dotyczace przejecia Polfy War-
szawa.

W marcu 2011 wiceminister skarbu z roz-
dania PSL, Jan Bury, brat udziat w libacji
alkoholowej w Kazimierzu z cztonkami za-
rzadu elektrowni ,Kozienice”. Bury dtugo bie-
siadowat, wypito mase alkoholu. Czy Mini-
ster Bury przepit tez Polfe Warszawa? Pod
koniec lipca 2011 PHF ustalit tzw. ,krétkg
liste” trzech inwestordéw, ktdrzy zostali do-
puszczeni do negocjacji warunkéw zakupu
akcji Polfy Warszawa: Grupa Kapitatowa
Adamed, Zaktad Farmaceutyczny ,,Polphar-
ma” S.A. oraz Grupa Kapitatowa Actavis.
dtka Jerzego Staraka, niesiona
fali po niedawnym rewolucyj

nym podwojnym przejeciu tej samej kazach-
stanskiej spotki Chimpharm.

Starak kupuje dwa razy

Jerzy Starak to matzonek Anny Starak,
pani na tazienkach i bytej udziatowczyni
spotki Warta. Jerzy Starak jest znanym
biznesmenem i cztowiekiem skrupulatnym,
wiasnie kupit dwa razy tg sama spotke w
Kazachstanie. Dla pewnosci?

Polpharma umiescita na swojej stronie
internetowej nastepujgcy komunikat: ,20
wrzesnia br. Polpharma stata sie wigkszo-

1 .
' Gala jubileuszowa Polpharmy 2010

Jan Bury

Sciowym udziatowcem w spotce, bedqc&
wiascicielem firmy Chimpharm w Szym-
kiencie. W praktyce oznacza to przejecie
kontroli nad najwigkszym lokalnym produ-
centem lekéw w Kazachstanie.”

Problem w tym ze Chimpharm zostat juz
sprzedany w lipcu. Jeszcze w lipcu wiek-
szosciowymi wiascicielami Chimpharmu
byty trzy spotki:

- brytyjska spoétka Westgain Limited - 58%
akcji

- cypryjska spétka Combonila Investments
- 29% akcji

- brytyjska spoétka TAU Limited - .5% akcji

W konhcu lipca 98% udziatéw w Chim-
pharm kupita nowa holenderska spétka
Central Asia Pharma Holding BV, bedaca
z kolei 100% filig cypryjskiej spotki Visor.
W radzie nadzorczej holenderskiej spotki
zasiadajg od 3 sierpnia panowie Jerzy Sta-
rak i Jacek Glinka, a oprdcz nich jest tam
jeszcze dwdch Kazachdw i jakichs dwoch
panéw z Rosji.

Teraz dowiadujemy sie ze Polpharma
zostata wigkszosciowym udzialowcem w
Chimpharmie poprzez zakup udziatéw w
powyzej wspomnianej spoétce Central
Asia Pharma Holding BV. Czyli Jerzy
Starak kupit sp6tke Chimpharm od sa-
mego siebie?

Nasuwa sie pytanie, jaka byta réznica
ceny pomiedzy transakcjg z konca lipca i
transakcjg obwieszczong 20 wrzesnia
przez Polpharme i gdzie powedrowata
cze$¢ pieniedzy polskiej Polpharmy? Py-
tanie do pana Bruno Valsangiacomo z Zu-
rychu, nadzorcy pana Staraka.

Rozeszto sie po kosciach...
Wiceminister Jan Bury jest nie tylko spe-
cjalistg od alkoholu, jest on takze specja-
listg od prywatyzacji. Byt wiceprzewodni-
czacym komisji $ledczej ds. prywatyzacji
PZU. Jako ekspert od prywatyzacji, wice-
minister Bury powinien zna¢ sprawe pry-
watyzacji Polpharmy. =
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ﬁ%b- Spotka zostata sprywatyzowana za
rzadow AWS w lipcu 2000 ., gdy ministrem
skarbu byt Emil Wasacz. Spétka Jerzego
Staraka - Spectra Holding - za zakup pa-
kietu kontrolnego Polpharmy zapfacita 220
min zt.

W 2007 roku Prokuratura Apelacyjna w
Gdansku zajeta sie badaniem tej prywaty-
zacji. Chodzito o nieprawidtowosci doty-
czgce m.in. wyboru doradcy prywatyzacyj-
nego, sprawe uniewaznienia zaproszenia
do rokowan ws. nabycia akcji Polpharmy,
zaniechania sprawdzenia wiarygodnosci
jednego z inwestoréw przed rozpoczeciem
rokowan oraz kwestie wyrzadzania Skar-
bowi Panstwa szkody w wysokosci 200
min zt. na skutek niekorzystania z mozli-
wosci sprzedazy kupujgcemu firme, tzw.
akcji specjalne;.

Zawiadomienie do prokuratury to efekt
pracy dziatajgcego wowczas w resorcie
skarbu zespotu, ktéry badat wszystkie pry-
watyzacje w Polsce od 1989 roku.

Sprawa z czasem utkneta, chociaz jak
pamietamy Starak probowat profilaktycz-
nie wyj$¢ z Polski, poprzez fuzje Polphar-
my z wegierskim koncernem Gedeon
Richter.

Po wygranej PO w wyborach i po powo-
taniu Jana Burego na wiceministra skarbu,
Starak uniewaznit podpisang juz umowe z
Wegrami i zostat w Ill RP.

Utracona wiarygodnos¢ Kasjera ITI

W wywiadzie dla Rzeczpospolitej Kasjer
ITl z Zurychu, Bruno Valsangiacomo,
stwierdzit: (cytat) ,Ja nie chce utraci¢ swo-
jej wiarygodnosci, udajac ze cos sprzeda-
je”. Za p6zno. Wystarczy juz jeden skan-
dal, ze sprzedazg Polpharmy.

Sad Arbitrazowy przy Miedzynarodowej
Izbie Handlowej w Paryzu natozyt wtasnie
na polskiego ,wizjonera” Jerzego Staraka
kare w wysokosci 40.000.000 $ plus od-
setki za nieuzasadnione zerwanie w lipcu
2008 umowy z wegierska spotkg farmaceu-
tyczng Gedeon Richter. Spoétka kasjera ITI
z Zurychu , FFC Fincoord, byta jednym z
doradcow Polpharmy przy tej transakcji,
jako ze wizjoner Starak jest jednym z pod-
opiecznych kasjera ITI.

Gedeon Richter domagat sie 300.000.000
$ za zerwanie podpisanej umowy, zgodnie
z ktérg Polpharma i Gedeon Richter miaty
stac sie jednym regionalnym koncernem.
Szczegdty transakcji zostaty ogtoszone w
listopadzie 2007, jednak juz w lipcu 2008
roku Gedeon Richter dostat od Staraka in-
formacje o zerwaniu porozumienia.

A moze sytuacja jest bardziej ztozona
niz to nam sie wydaje? Akcje polskiej Po-
Ipharmy sa w rekach holenderskiej spotki
Genefar BV, ktéra ma ten sam adres co
spotki ITI, czyli: De Boelelaan 7, Amster-
dam, 1083 HJ, Holandia. Znajgc metody
operacyjne kasjera ITl z Zurychu, udzia-
towcy Genefaru sg pochowani w rajach po-
datkowych. Mowi sie, ze Jerzy Starak jest
wiascicielem Genefaru tak jak sie méwito,
ze Jan Wejchert byt wiekszosciowym wia-

\$cicielem ITI.

Polpharma jest na nowo na czotéwkach
wegierskich serwiséw informacyjnych. O
jakiej wiarygodnosci wspomina Kasjer ITI
z Zurychu ?

Lekarze udowodnili juz dawno ze nad-
uzywanie alkoholu skraca pamie¢. Czy wi-
ceminister Bury juz nie pamieta historii pry-
watyzacji Polpharmy? Warto tez sprawdzi¢
czy Jan Bury nie odwiedzat ekskluzywne-
go klubu Cavallo w tazienkach i czy nie
podpisat tam czegos, o czym teraz juz nie
pamieta.

Nie wiemy jak ,intratna” byta ta propozy-
cja dla Pastawskiej. Widzimy tylko, ze in-
tratne propozycje doprowadzity Burego do
aresztu $ledczego.

Wiosng 2012 roku MSP sprzedato Po-
Ipharmie swoje udziaty w Polfie Warsza-
wa. Bury byt obecny przy podpisaniu umo-

Bruno Valsangiacomo

wy. Jan Bury nawet nie wiedziat komu wta-
Sciwie sprzedaje Polfe Warszawa, podej-
rzewalismy pesymistycznie, ze po prostu
sprzedat jg po pijaku.

Polpharma nalezny oficjalnie do oligar-
chy Jerzego Staraka, ale poniewaz struk-
tury kapitatowe sg ukryte w dyskretnych
holenderskich holdingach, nie mozna po-
wiedzie¢ kto tak naprawde jest dzisiaj wta-
Scicielem Polpharmy i Polfy Warszawa.

Duma zarzadza Polpharma

Dyskretna holenderska sp6tka Duma Cor-
porate Services BV zarzgdza akcjami spot-
ki Polpharma. W tle mamy oczywiscie
Kasjera ITl z Zurychu. Robi sie coraz cie-
kawiej. Duma zarzgdza 100% spétki Ge-
nefar BV, ktéra z kolei posiada akcje Po-
Ipharmy SA. Prokurentem Dumy jest Mar-

kus Sieger, pracownik i prawa reka Kasjg
ra ITl z Zurychu, Bruno Valsangiacomo.
Genefar BV powstat w 1993 roku, czyli krét-
ko po ustaniu fali przeptywéw z FOZZ.

Jak podaje dumnie strona internetowa
Polpharmy (cytat): ,W roku 2000 (Polphar-
ma) zostata sprywatyzowana przy udziale
wylgcznie polskiego kapitatu”. No tak, fak-
tycznie kapitat FOZZ byt i jest polskim
kapitatem.

Tygodnik Wprost pisat w 2007 roku ze
przy prywatyzacji Polpharmy mogto dojs¢
do przestepstwa. Wedtug informacji tygo-
dnika (cytat): ,nieprawidtowosci dotyczg
m.in. niewtasciwej wyceny przedsiebior-
stwa i mozliwosci korupcji urzednikéw pan-
stwowych.”

Zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia
przestepstwa przy prywatyzacji Polphar-
my ztozyt dwczesny minister skarbu, Woj-
ciech Jasinski.

Ciggiem dalszym byta stynna préba wy-
prowadzenia aktywow Polpharmy poza
polski obszar prawny poprzez fuzje z we-
gierskim Gedeonem Richterem odwotang
po objeciu przez PO wiadzy. Ciag dalszy
juz znamy.

Wiadomo za to, ze Kasjer ITl z Zurychu,
ponury charakter o nazwisku Bruno Val-
sangiacomo, pracowat cisle nad transak-
cjami Polpharmy i wstawiat swoich ludzi
do rady nadzorczej spoiki. Tak jak $p. Ja-
nowie Wejchert i Kulczyk, Jerzy Starak ma
swoje gniazdo w Szwaijcarii.

Skoro bedzie badana prywatyzacja
CIECH-u, warto chyba tez zbada¢ wcze-
$niejszg prywatyzacje Polfy Wa

Stanisfaw Balce on24.pl) /

Twoje strony: solidarnosc.org.pl ® www.spch-solidarnosc.pl ® tygodniksolidarnosc.com
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Ziatacze zwigzkowi prowadzg w zakta-

dzie pracy rézne akcje informacyjne. Roz-

wieszajg plakaty, rozkladajg lub rozdajg
ulotki. Bywa, Zze zapraszajg dziataczy struktur
regionalnych, aby prowadzili zwigzkowy lobbing,
domagajac sie dla nich prawa wstepu na teren
firmy. Czy pracodawca moze odméwic¢ im zgody
na wejscie? Czy wolno mu domagac¢ sie, aby
zaprzestano rozwieszania plakatow albo rozkta-
dania ulotek? Czy ma prawo samodzielnie usu-
na¢ takie materiaty zwigzkowe? Co wynika z re-
gulacji?

Odwotanie do konwencji

Przepisy zbiorowego prawa pracy niemal w
ogole nie odnosza sie do agitacji zwigzkowej na
terenie zakladu. Wiasciwie jedynym przepisem,
ktéry ma do niej zastosowanie, jest ten zakazuja-
cy pracodawcy utrudniania dziatalno$ci zwigz-
kowej. Zgodnie z powszechnym poglgdem praco-
dawca nie moze zakazywac dziataczom zwigz-
kowym prowadzenia agitacji, gdyz jest tojedna z
form wyrazania gwarantowanej konstytucyjnie
wolnosci zrzeszania sie pracownikdw (wolnosci-
zwigzkowej).

Wolnos¢ zwigzkowa to uprawnienie zaréwno
zwigzane z tworzeniem i przystepowaniem do
zwigzkéw zawodowych, jak i zich funkcjonowa-
niem w zaktadzie. Dziatajgce w firmie organiza-
cje majg wiec prawo informowac zatoge o swoim
istnieniu czy podejmowanych inicjatywach, a na-
wet namawia¢ pracownikéw do wstepowania w
Swoje szeregi.

Poniewaz nie ma konkretnych regulacji w tym
zakresie, zwigzki zawodowe bardzo czesto po-
wotujg sie na przepisy prawa miedzynarodowe-
go, na konwencje Miedzynarodowej Organizacji
Pracy.

Zdaniem zwigzkéw mozliwe jest bezposrednie
stosowanie ratyfikowanych przez Polske konwen-
cji MOP jako miedzynarodowych zrédet prawa
pracy. Wptywajg one na ksztatt i interpretacije kra-
jowych przepisdw.

Przy agitacji zwigzki chetnie siegaja po posta-
nowienia konwencjinr 135 MOP o ochronie przed-
stawicieli pracownikdw w przedsigbiorstwach i
przyznania im utatwien. Jej art. 2 méwi, ze
~wprzedsiebiorstwie bedg przyznane przedstawi-
cielom pracownikow takie utatwienia, ktére umoz-
liwig im szybkie i skuteczne wykonywanie ich
funkcji”. Odwolujg sie tez dowydanego do tej kon-
wencji zalecenia nr 143 MOP o tej samej nazwie.
W jego punkcie 15 jest mowa o tym, Ze przedsta-
wiciele pracownikéw powinni mie¢ dostep do
wszystkich miejsc pracy w przedsiebiorstwie,
jezeli jestim on potrzebny do wykonywania funk-
cji przedstawicielskich. Kierownictwo przedsie-

i a powinno tez zezwoli¢ przedstawicielom
pra dziatajgcym wimieniu zwigzkdw

Czy pracodawcy wolno ogranicza¢ lub zakazywa¢ prowadzenia )
agitacji zwigzkowej na terenie zakladu?

Agitacja tylko za zgoda pracodawcy

zawodowych na rozprowadzanie w$rod pracow-
nikow biuletynéw informacyjnych, broszur, publi-
kacjii innych dokumentéw organizacji.

Konieczne zezwolenie

Nie rozstrzygajac tutaj, czy zalecenia MOP —
w braku wyraznej regulacji ustawowej —moga by¢
bezposrednim zrédtem obowigzkdéw dla polskich
pracodawcow w relacjach z organizacjami zakta-
dowymi, zwracam uwage, ze pkt 15 zalecen jed-
noznacznie moéwi o zezwoleniu, jakie zwigzki
muszg uzyskac, aby rozprowadza¢ wsrdd pra-
cownikow broszury czy biuletyny informacyjne.

Podobnie w tym samym punkcie wskazuje, ze
na wywieszenie komunikatéw zwigzkowych w
przedsigbiorstwie w jednym lub w kilku miej-
scach, do ktérych pracownicy majg fatwy do-
step, dziatacze muszg uzyskac zgode kierow-
nictwa przedsiebiorstwa. Zwigzki rzadko zwra-
cajg uwage na ten przepis, majac Swiadomos¢,
ze nieraz postepujg wbrew niemu. Catos¢ tej re-
gulaciji koreluje z ogdlniejszym zaleceniem MOP
wyrazonym w pkt 9 ust. 3 tego dokumentu. W
mys$I niego przyznanie zwigzkom zawodowym
utatwien nie powinno utrudnia¢ skutecznej dzia-
talno$ci przedsigbiorstwa.

Na tej podstawie mozna stwierdzi¢, ze zadne
przepisy, w tym nawet miedzynarodowe, na ktore
powotujg sie zwigzki, nie dajg im absolutnej swo-
body w prowadzeniu agitacji. Na wszelkie formy
akcji informacyjnych w zaktadzie zgode musi wy-
razi¢ najpierw jego kierownictwo. Zwigzki nie
moga tak po prostu, bez zadnego uprzedzenia,
agitowac na terenie zaktadu, rozktada¢ materia-
tow zwigzkowych czy rozwieszaé plakatow.

Bez utrudnien dla firmy

Pracodawca moze nie zgodzi¢ sie na agitacje
zwigzkowa, jezeli jej zakres lub sposob prowa-
dzenia utrudniatby normaling dziatalno$¢ przed-
siebiorstwa. Ocena stopnia zawady funkcjonowa-
nia przez agitacje nalezy do pracodawcy, ktéry
jest organizatorem procesu pracy i odpowiada za
bezpieczenstwo pracownikdw i innych oséb od-
wiedzajgcych zakfad.

Prawda w ulotkach

Osobng kwestig jest to, w jakich okoliczno-
$ciach pracodawca mogtby zasadnie odmaéwié
takiej zgody. Tu nalezy przytoczyé trzecig czes$é
pkt 15 zalecen MOP.

Komunikaty i dokumenty zwigzkowe powin-
ny sie odnosi¢ do normalnej dziatalnosci zwigz-
kéw zawodowych, a ich wywieszanie i rozpro-
wadzanie nie powinno utrudnia¢ normalnej dzia-
talnos$ci przedsiebiorstwa ani narusza¢ w nim
schludnosci.

Na tej podstawie mozna wskazaé, wjakich przy-
padkach pracodawca ma prawo sprzeciwi¢ sie
rozpowszechnianiu materiatow zwigzkowych. Nie
zgodzi sie na kolportaz ulotek zawierajacych tre-
$ci nieprawdziwe lub nacechowane negatywnie,
nawotujgce do wszelkiego rodzaju niesubordy-
nacji lub akgji protestacyjnych (przedukoncze-
niem wymaganych faz sporu zbiorowego) czy, jak

bywato ostatnimi czasy — przedstawiajgce postu-
laty polityczne zwigzku.

Plakat w wyznaczonym miejscu

Ponadto pracodawca nie zaakceptuje rozwie-
szania plakatow i rozktadania ulotek w migjscach
do tego nieprzeznaczonych, np. w stotéwce, szat-
niach czy migjscach, do ktérych dostep majg np.
zewnetrzni goscie. Zgody nie wymagatoby jedy-
nie wywieszanie plakatow zwigzkowych na tabli-
cy ogloszen, ktéra zgodnie z porozumieniem za-
wartym z pracodawcg udostepniono organizacii
do wyfacznego uzytku.

Firma moze tez zgda¢ usuniecia plakatow lub
materiatow, ktdre wywieszono lub rozmieszczo-
no w zakladzie bez zgody jego kierownictwa (przy-
wrdci¢miejsce do stanu poprzedniego). Jesli zwig-
zek zignorowatby to zadanie pracodawcy, ten
mdgtby samodzielnie usung¢ te materiaty. Nie
moze natomiast ich niszczy¢, powinien je prze-
kazac dziataczom.

Ani zalecenia MOP, ani tym bardziej przepisy
krajowe nie mowig wprost, kiedy i na jaki okres
pracodawca udziela zgody. Dlatego jesli nie umo-
wit sie ze zwigzkamiinaczej, nalezy przyja¢, ze
organizacje muszg uzyskac pozwolenie kierow-
nictwa kazdorazowo, gdy chcg prowadzi¢ akcje
informacyjng w zaktadzie.

Wstep za porozumieniem

Pozostata jeszcze odpowiedz na pytanie, czy
pracodawca moze odmowi¢ prawa wstepu dzia-
taczom zwigzkowym spoza zaktadu. | tu uzycie
zalecen MOP nr 143 moze okaza¢ sie pomocne.
Zgodnie z pkt 17 przedstawiciele zwigzku zawo-
dowego, ktorzy nie s zatrudnieniw przedsiebior-
stwie, lecz ktérego pracownicy sg cztonkami tego
zwigzku, powinni mie¢ wolny dostep do takiego
przedsigbiorstwa. Warunki tego dostepu powinny
wynikac z przepisdéw prawa krajowego lub by¢
okreslone w uktadzie zbiorowym albo porozumie-
niu z pracodawca.

Poniewaz przepisy zbiorowego prawa pracy nic
nie moéwig naten temat, nalezy przyjaé, ze wstep
na teren zaktadu dziataczy zwigzkowych wyma-
ga uregulowania na szczeblu zaktadowymw po-
rozumieniu miedzy organizacijg zaktadowg takie-
go zwigzku a pracodawcg albo w uktadzie zbioro-
wym pracy. Dopdki nie ma porozumienia, dopdty
wstep dziataczy zwigzkowych spoza zaktadu
zalezy wyfacznie od dobrej woli pracodawcy i
odbywa sie na warunkach, ktére on sam ustala.

To jego suwerenna decyzja.

Inng sprawg jest ewentualne usuwanie z za-
ktadu — przez kierownictwo lub ochrone — przed-
stawicieli zwigzku, ktdrzy zostali juz wpuszczeni
i w sposdb pokojowy, niezagrazajgcy bezpie-
czenstwu innych prowadzg akcje informacyjna.
Takie postepowanie moze by¢ uznane za utrud-
nianie dziatalnosci zwigzkowej, a wiec w szcze-
goInosci moze byé podstawg zawiadomienia or-
gandw scigania o podejrzeniu popetnienia czy-
nu zabronionego z art. 35 ustawy o zwigzkach
zawodowych. Rzeczpospol@
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panie Stalin

KORESPONDENCIA POMIEDZY
FRANKLINEM D.ROOSEVELTEM
A 10SIFEM W. STALINEM

iosng 1941 roku, kiedy wojska
niemieckie rozpoczety koncen-
tracje przed inwazjg na Zwigzek

Radziecki, Stalin nie chciat wierzy¢ donie-
sieniom na temat zamiaréw Hitlera, cho-
ciaz raporty naptywaty ze zrédet wywia-
dowczych na catym $wiecie i byly oczywi-
ste dla wszystkich z najblizszego otocze-
nia dyktatora. Pod naciskiem swoich ge-
neratéw zgodzit sie w maju na mobilizacje
500 000 rezerwistow, ale kiedy poinformo-
wano go o niemieckich lotach zwiadow-
czych, powiedziat: ,Nie jestem pewien, czy
Hitler wie o tych lotach”. Jeden z raportéw,
ktére trafity na jego biurko na poczatku
czerwca, od Richarda Sorgego, radzieckie-
go szpiega w Tokio akredytowanego jako
niemiecki dziennikarz, wymieniat nawet
date inwazji: dwudziesty drugi czerwca.
Stalin nadal nie wierzyt, ze do tego doj-
dzie. Czternastego czerwca polecit, aby
TASS opublikowata oswiadczenie, ze
.Niemcy przestrzegajg warunkéw paktu o
nieagresji tak samo skrupulatnie jak ZSRR
i dlatego pogtoski o niemieckim zamiarze
pogwatcenia paktu i ataku na ZSRR s3g
pozbawione podstaw”.

Nocg dwudziestego pierwszego czerw-
ca doreczono Stalinowi zeznania niemiec-
kich dezerteréw, ktorzy z narazeniem zycia
przekradli sie przez radziecka granice. Wy-
nikato z nich niezbicie, ze inwazja zostata
wyznaczona na dzien nastepny, lecz na-
wet wtedy Stalin nie zareagowat. Kiedy o
Swicie rozpoczeta sie operacja ,Barbaros-
sa” i ponad trzy miliony zotnierzy wkroczyto
na terytorium Zwigzku Radzieckiego, Sta-
lin przezyt gteboki wstrzgs. Przez kilka dni,
gdy na Kreml docieraty wiesci o radziec-
kiej obronie i pochodzie wojsk niemieckich,
upierat sig, ze ,Hitler po prostu o tym nie
wie”, ze inwazja to ,prowokacja” niemiec-
kich oficerdw, i nie wydat rozkazu stawie-
nia oporu. Wigksza cze$¢ radzieckich sit
powietrznych - prawie 1000 samolotéw -
zostata zniszczona na ziemi. W ciggu ty-
godnia Niemcy wzieli do niewoli 400 000
@’rnierzy, posuneli sie piecset kilometrow

Ci, ktérzy interesuja si¢ losami Pol-
ski i Polakow, ktore znalazly sie w
rekach Wielkiej Trojki w koncowych
fazach Drugiej Wojny Swiatowej na-

: Kulturalnie :

pewno zainteresuje kompletny zbiér korespondencji wymienianej pomiedzy
prezydentem Stanéw Zjednoczonych Franklinem Delano Roosveltem a dyk-
tatorem Rosji sowieckiej Josifem Wissarionowiczem Dzugaszfili - Stalinem.

Zeby choé troche zrozumieé polityke dzisiejszej Rosji pod dyktatem Wla-
dimira Putina, trzeba pozna¢ metody stosowane przez Stalina...

Szanowny panie Stalin:

Korespondencja pomiedzy
Franklinem D. Rooseveltem
a lTosifem W. Stalinem

est to pierwsza publikacja, ktora zawiera kompletng korespondencje pomiedzy

Franklinem D. Rooseveltem a losifem W. Stalinem. Ten zbiér ponad trzystu de-

pesz, nigdy dotgad nieudostepnionych w zadnym jezyku, jest podstawowym zro-
dftem do zrozumienia wzajemnych relacji pomiedzy dwoma najpotezniejszymi ludzmi
czasu Il wojny Swiatowej. Korespondencja, wowczas utajniona, rozpoczyna sie listem,
ktéry Roosevelt napisat do Stalina, aby zaoferowac¢ pomoc dla Zwigzku Radzieckiego
po niespodziewanej niemieckiej agresji w czerwcu 1941 roku; konczy zas depeszg,
ktéra stanowita probe wyjasnienia nieporozumien miedzy dwoma przywodcami, a ktorg
Roosevelt zaaprobowat zaledwie kilka minut przed $miercig, w kwietniu 1945 roku.
Ksigzka pozwala przesledzic¢ rozwdj niezwyktego zwigzku tych dwdch ludzi, ukazujgc
zarazem ich podejscie do polityki i sposob myS$lenia na temat najwazniejszych wyda-
rzen tamtych czaséw. Sprawa Polski i jej granic po wojnie réwniez znalazta swoje

odbicie w tej pasjonujgcej korespondencji.

w gtab Zwigzku Radzieckiego, zajeli Minsk
i parli w kierunku Moskwy. Stalin, posta-
wiony w obliczu katastrofy, ktérej oznak z
takim uporem nie chciat przyja¢ do wiado-
mosci, oszotomiony, uswiadomit sobie
wreszcie swoj btad i wyznat ludziom ze
swego najblizszego otoczenia, ze zawiodt
Rosje, zawiédt Lenina i zgubit rewolucje.
~Wszystko stracone. Rezygnuje” - oznaj-
mit. Opusciwszy Kreml, wycofat sie na
swojg dacze w Kuncewie, najwyrazniej w
stanie zatamania nerwowego. Wedtug Wia-
czestawa Mototowa, jego najbardziej za-
ufanego towarzysza, myslat o ustgpieniu ze
stanowiska. Dopiero trzeciego lipca, jede-
nascie dni po inwazji, kiedy delegacja z
udziatem marszatka Klimenta Woroszylo-
wa, Mototowa i Lawrientija Berii, szefa ra-
dzieckiej stuzby bezpieczenstwa (NKWD)
przyjechata btagac go, aby wrécit na Kreml,
pozbierat sie, doszedt do siebie, wygtosit
wywazone, budujace przemdwienie, wzy-
wajagc wszystkich Rosjan do obrony ojczy-
zny, i znowu zaczagt wydawac rozkazy.
Otrzagsngwszy sie z przygnebienia i uswia-
domiwszy sobie, ze nawet w chwili stabo-
Sci nikt nie kwestionowat jego autorytetu,
przyjat tytut ludowego komisarza obrony i
naczelnego dowddcy sit zbrojnych.

Do potowy lipca dwa miliony Zotnierzy
radzieckich polegto, a kolejne 300 000 do-
stato sie do niewoli. Dwudziestego pierw-
szego lipca Roosevelt postawit generata
majora Jamesa H. Burnsa, ktérego Hop-
kins nazwat ,cztowiekiem czynu”, na cze-
le programu Lend-Lease dla Rosji (6wcze-

sna forma lizingu). Dwudziestego trzecie-
go lipca, po otrzymaniu radzieckiej listy
zyczen na kwote 22 milionéw dolaréw,
Roosevelt polecit swemu sekretarzowi,
generatowi Edwinowi ,Pa” Watsonowi, aby
,<doprowadzit sprawe do konca” w ciggu
dwéch dni.

Pod koniec lipca 1941 roku Harry Hop-
kins przebywat w Londynie, czynigc przy-
gotowania do spotkania pomiedzy prezy-
dentem a Winstonem Churchillem w zato-
ce Argentia na Nowej Fundlandii w drugim
tygodniu sierpnia. (Jak prezydent przypo-
mniat premierowi na Nowej Fundlandii, spo-
tkali sig juz wczesniej, w Gray’s Inn w Lon-
dynie w 1918 roku). Hopkins wiedziat, ze
podstawowym celem spotkania jest okre-
slenie potrzeb krajow walczgcych z Hitle-
rem i ustalenie, co Stany Zjednoczone
mogtyby zrobi¢, zeby zaspokoi¢ te potrze-
by. Nikt nie wiedziat nic pewnego na temat
sytuacji w Rosji: czy Armia Czerwona zdo-
ta powstrzymac niemieckie natarcie i prze-
trwac do zimy, czy tez Zwigzek Radziecki
bedzie musiat ska—pitulowac? Po oméwie-
niu szczegdtdw konferencji z Churchillem,
Hopkins zadepeszowat do Roosevelta i
zaproponowat, ze poleci do Moskwy, by
uzyskac odpowiedz od samego Stalina.

Dwadziescia cztery godziny pozniej
otrzymat odpowiedz Roosevelta: Welles i
Ja gorgco popieramy podréz do Moskwy i
sugerujemy, zebys poleciat w najblizszych
dniach. Zapewne uda ci sie wrocig, di -
ryki Potnocnej przed 8 sierpni -
czorem przySle ci depesze
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