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Cata Polska protestuje

Trwaja protesty rolnikéw w catym kraju, to tylko fragment fali protestow.
W kazdym przypadku strajki i protesty maja swoje giebokie uzasadnienie.
Na przyktad protestujacy rolnicy domagaja sie nie tylko zmian prowadzacych
do podniesienia optacalnosci produkcji rolnej, ale wysuwajg takze postu-
laty o szerszym znaczeniu dla calego rolnictwa i kraju, w tym catkowitego
wstrzymania sprzedazy ziem obcokrajowcom, renegocjacji traktatu akce-
syjnego w zakresie wolnego obrotu ziemig w Polsce, wprowadzenia prze-
pisow antykorupcyjnych, wyréwnania poziomu doptat do hektara z innymi
krajami Unii, zwiekszenia przyznanego limitu paliwa rolniczego.

Mato casu,
kruca bomba

Gdy w zwigzku z wprowadzeniem
przez Niemcy ptacy minimalnej okazato
sie, ze polscy pracodawcy beda musieli
wiecej zaptaci¢ swoim pracownikom, doktor Ewa z miejsca
ruszyta do kanclerz Angeli, aby to zablokowac.

Nie tylko ona. Jej ministrowie tez. Nawet Kosiniak-Ka-
mysz pojechat kosi¢ zarobki polskich pracownikéw, bo te,
jak wiadomo, mogtyby wzrosna¢, a tego polski minister
pracy raczej by nie zniost. Zresztg dla naszego rzadu to
smutne, bo Niemcy od lat podawani byli za przykiad so-
lidnej liberalnej gospodarki, gdzie ani kodeksu pracy, ani
ptacy minimalnej nie ma. A tu klops — wprowadzaja ptace
minimalng i to czterokrotnie wyzszg niz w Polsce. Prze-
ciez nie po to Donald tyle lat skakat przy kanclerz Angeli,
zeby nam taki numer wywingli. Toz to zwykle swinstwo.

Ale w tej calej historii nie to jest najciekawsze. Przeciez
od o$miu lat ten rzad, lobbowany przez przedsiebiorcow,
wprowadza wylgcznie antypracownicze rozwigzania. Wiec
czemu sie dziwic, ze na wezwanie przedsiebiorcow od razu
ruszyli do Reichu, a nas — przedstawicieli pracownikow —
nawet nie zapytali, co o tym myslimy. Choc¢ to wtasnie
0 wynagrodzenia pracownikow chodzito.

To, co naprawde dziwi, to fakt, ze znalezli na to czas. Od
ponad 1,5 roku nikt nie potrafit go znalez¢, aby rozmawiac
z nami o naszych postulatach. A tu nagle prosze — kilku
ministréw z premier na czele rzucajg wszystko i walczg!
I maja czas! Teraz znowu doktor Ewa nie chce sie z nami
spotkac. I cho¢ zapewne chce rozmawia¢ o naszych po-
stulatach, to nie moze, bo caty wolny czas zuzyta w Ber-
linie. n

Marek Lewandowski
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Komentarz tygodnia
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Powszechne
wygaszanie

Najtrafniej jaka$ sytuacje okresla sto-
wo-wytrych, stowo-skrét, ktdre celnie
odstania o co chodzi. Od kilku tygodni
tym stowem, ktore definiuje nasz stan
jest ,wygaszanie”. Polska byta i jest wygaszana. Robit to
z rozmystem i premedytacjg rzagd Tuska i PSL-u. Dzi$§ wy-
glada, ze jestesSmy na granicy wytrzymatos$ci. Polityka li-
kwidacji miejsc pracy, szczegoélnie w przemysle czy inna
~racjonalizacja zatrudnienia”, czyli polityka oszczednosci,
skutkuje powaznymi problemami zyciowymi catych grup
spotecznych. Po gérnikach, ktorych rzad Kopacz i Piecho-
cinskiego doprowadzit do stanu wrzenia, buntujg sie rol-
nicy oraz kolejne grupy spoteczne. Wszedzie jest to samo
— zwijanie sie panstwa i jego roli nie tylko pracodawcy,
ale tez regulatora stosunkow pracy. A ta destrukcyjna rola
rzadzacych, ktoérzy sami maja ciepte, niezagrozone posa-
dy dotyka nawet sfery tak podstawowej jak polska nauka.
W ubieglym tygodniu odbyt sie Kongres Komitetu Kryzy-
sowego Humanistyki Polskiej z udziatem szerokiego gro-
na przedstawicieli $wiata naukowego. W budzecie na rok
2015 r. rzad przeznaczyt na nig jedynie 0,31 proc. PKB, co
stawia nas w ogonie Europy. Jak wyliczyli organizatorzy
kongresu, to najnizszy procent PKB od 30 lat. Cel jest jasny
— mowiono — panstwo nauki chce sie pozbyc i przerzucic
jej finansowanie na biznes. Ale przeciez nie wszystko jest
oplacalne przez czysty biznes. Wspieranie nauki to jedno
z wielu zadan nowoczesnego, europejskiego panstwa. Ale
widac rzadzace elity uwazaja, ze to nie nalezy do zadan
panstwa, dbanie o to, co stanowi o0 naszym poziomie wy-
ksztalcenia i Swiadomosci etosu zadan spotecznych. =

Jerzy Kiosinski
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Platforma jest mistrzem w cukrowaniu
rzeczywistosci

— Tworzy sie taka atmosfere, ze kazdy inny rzad bedzie gorszy. Jednoczesnie cukruje sie
rzeczywisto$¢. A Platforma jest mistrzem w cukrowaniu — méwi w wywiadzie dla ,Tygo-
dnika Solidarnos¢” Henryk Nakonieczny, czionek prezydium Komisji Krajowej Solidarnosci.

Mit sSredniej krajowej

Jednym z elementéw propagandy sukcesu zaréwno tego, jak i poprzednich rzadow, jest
wzrost $redniej krajowej pensji w Polsce. Tylko ze dla wiekszosci spoteczenstwa jest to taki
sam mit, jak spadek bezrobocia, powstawanie nowych miejsc pracy czy powrdét Polakéw z emigracji zarobkowej. W rzeczy-
wistosci Srednia krajowa pensja brutto nie odzwierciedla rzeczywistych zarobkéw Polakéw, jest tylko wynikiem pewnej me-
tody statystyczne;.

Uniwersytety zaptonag?

Musimy sie zorganizowa¢. Dostaniemy tylko tyle, ile sami
sobie wywalczymy. Nie sta¢ nas juz na to, by nie protestowac
— to nie sg glosy robotnikéw, ktérzy sie dowiedzieli, ze ich fa-
bryka zaraz przestanie istnie¢. Tak méwili na ogét dalecy od
protestow, przynajmniej przez ostatnie 7 lat, przedstawiciele
polskiego srodowiska naukowego. Ich fabryka — uznali — czyli
polska nauka, jesli jeszcze nie padia, to zarzadzana i finan-
sowana tak, jak obecnie, za chwile to uczyni.

Catodniowy Kongres , Kryzys uczelni - kryzys nauki — kry-
zys pracy” zorganizowal 3 marca Komitet Kryzysowy Huma-
nistyki Polskie;j.

State felietony zamieszcza

Stanistaw Zaryn pisze w felietonie
»Zjednoczony front Ill RP”: .

Wydaje sie, ze Andrzej Duda musi ! [
znaleZ¢ sposéb, by pokonac nie tylko b4 I
obecnego prezydenta, ale réwniez caly " r
oboz IIT RP, ktéry w praktyce dziata |

Jerzy Klosifiski Ryszard Bugaj ~ Mieczystaw Gil ~ Jan Pietrzak

na korzys¢ obecnej glowy panstwa. By¢
moze to zjednoczenie wynika ze strachu przed potencja-
tem, jaki drzemie w Andrzeju Dudzie. Jednak, by Polacy
ten potencjal dostrzegli, Duda oraz jego zaplecze politycz-
no-organizacyjne muszg sie mocno stara¢. Pytanie, czy
stac to Srodowisko na taki krok. Na krok przeciwko zjed-

Cezry Marek Jan

Marek
noczonej I1I RP... Lewandowski Krysztopa Chodakiewicz

Porad prawnych udzielaja eksperci zwigzkowi. W tym wydaniu TS nastepujace tematy:
kwestia organu uprawnionego do wyrazenia zgody na zwolnienie, obowiazki wobec pracownika
tymczasowego, banki: stosuj zasade ograniczonego zaufania.
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Radykalna europejska fala

Prof. Marek Chodakiewicz jako baczny obserwator pisze:

Idzie gniewna fala przez Europe. Fala populistyczna, ludowa, narodowa, oddolna. Wsciekla, zniecierpliwiona, niezadowo-
lona. Ludzie maja do$¢. Nie bardzo wiedza, jak to nazwac, ale wypinaja sie na globalistyczne, socjal-liberalne, ,europejskie”
elity. Trzyma ich w ryzach na razie dyktatura przyjemnosci (,rébta co chceta!”). Przekupuje ich do czasu zapomoga spotecz-
na i rozmaite ,darmowe” panem et circenses ,dawane” przez panstwo, czyli na koszt podatnika, a wiec fundowane im ,fa-
skawie” za ich wilasny pienigdz. Na potudniu Europy obudzili sig, ze ,darmocha” nie moze trwac wiecznie. Czu¢, ze z sys-
temem jest co$ nie tak. Mtodzi wegetujacy na zapomogach, ograniczone warunki rozwoju. W paistwach unijnych peryferii
permanentny exodus za pracg. Paralizujace wszystko regulacje, panoszaca sie biurokracja.

,Polskie obozy” przed
krakowskim sgdem

— Wziagtem na siebie ciezar tego procesu, bo mam dos¢ ka-
lumnii i obelg na temat Polakéw. Nigdy nie istniato co$ ta-
kiego jak polski obo6z zagtady. I ja udowodnie, ze to Niemcy
aresztowali, wieszali i mordowali — méwit w krakowskim sa-
dzie Karol Tendera, byly wiezien obozu w Auschwitz, kté-
ry pozwal niemieckg telewizje ZDF za uzycie sformutowania
o polskich obozach koncentracyjnych.

Ksigzka o studenckim strajku ’81
Oczy zwrocone byty
na Lodz

Juz w pazdzierniku 1980 r. powstato Nie-
zalezne Zrzeszenie Studentéw. Jednak za-
rowno sady, jak i rzad odrzucaty pomyst jego
zalegalizowania. O przysziosci NZS miat zde-
cydowac na poczatku 1981 r. wielki strajk
na tédzkich uczelniach, ktéry z czasem objat
wszystkie osrodki akademickie w kraju. Oko-
licznosci jego wybuchu; przebieg tego niema-
jacego precedensu w dziejach polskich wyz-
szych uczelni miesiecznego, masowego protestuy;
postulaty strajkujgcych i Zzmudne negocjacje
z przedstawicielami wtadz PRL przypomina
wydana ostatnio obszerna ksiazka pt. ,Lodz-
ki strajk studencki styczen-luty 1981. Spoj-
rzenie po latach”.

Ponadto w kazdym numerze oprdcz tematyki zwigzkowej i spofecznej: gospodarka, historia,
kultura, sport, krzyzowka i wiele wiece...

» zaprenumeruj i czytaj W wiecej informacji na: www.tygodniksolidarnosc.com
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Zarty sie skonczyly!

Sztab protestacyjny trzech central zwigzkowych zdecydowat o rozpo-
czeciu akeji protestacyjno-strajkowych.

— Ludzie maja dos¢ — moéwit do
dziennikarzy Piotr Duda, szef So-
lidarnosci na konferencji prasowej
po posiedzeniu Sztabu Protestacyj-
nego trzech central zwigzkowych.

— Czekalimy az nadto na spotka-
nie z premier Kopacz. Na konferengji
prasowej, kiedy premier przedstawita
swoich nowych wspétpracownikéw,
ani stowem nie odniosta sie do na-
szych postulatow. Zarty sie skoficzy-
ly. Chcemy rozwigzan systemowych,
a nie pseudodialogu i rozwiazan do-
raznych. Dlatego rozpoczelismy przy-
gotowania do akcji czynnych, tacznie
z wielka demonstracja w Warszawie,
ktdra nie bedzie koncem, a moze be-
dzie poczatkiem — méwit na konfe-
rencji prasowej przewodniczacy Ko-
misji Krajowej.

Akgje protestacyjne rozpoczna
sie juz 6 lutego. Na pierwszy ogien
pdjda akcje ulotkowe. Informacje
dotyczace kolejnych etapéw pro-
testow przekazywane beda przez
rzecznikéw prasowych organiza-
cji zwigzkowych. Zgodnie z zato-
zeniem protesty beda skierowane
nie tylko do czlonkow zwiagzkow za-
wodowych i nie tylko zwigzkowcy
beda brali w nich udziat.

— Bardzo wazne jest, by wyelimi-

nowac wzrastajaca fale protestow.
By rzad polski, by pani premier sia-
dia do stotu rozméw — przekonywat
na konferencji Jan Guz, przewodni-
czacy OPZZ. - Nie mozemy dtuzej
czeka za zatrzasnietymi drzwia-
mi - thumaczyt. Zwrécit uwage,
ze zwigzki zawodowe biorg na sie-
bie zadanie koordynacji ogélnopol-
skich protestéw, ktdre rozlewajq sie
po kraju od Slaska, przez rolnicze
protesty na pétnocy Polski.

— Poszczegdlne branze sg goto-
we do protestéw. Stuzba zdrowia
jest gotowa do strajku generalne-
go. W pogotowiu sg kolej i ener-
getyka. Czas nie na zabawe, a na
konkretny dialog - podkreslat Da-
riusz Trzcionka, wiceprzewodnicza-
cy Forum Zwigzkéw Zawodowych.

Podczas konferencii liderzy cen-
tral zwigzkowych przekazali dzien-
nikarzom zadanie negocjacji na na-
stepujace tematy:

— Szybkiego wzrostu minimal-
nego wynagrodzenia do poziomu
50% przecietnego wynagrodzenia
w gospodarce narodowej.

- Wprowadzenia minimalnej
stawki wynagrodzenia za godzi-
ne gracy niezaleznie od formy za-
trudnienia.

[ - -
u Kemisja Krajows

— Wycofania antypracowniczych
zmian w kodeksie pracy, dotycza-
cych czasu pracy, oraz wprowa-
dzenia zasady zawierania umowy
0 prace na pismie przed rozpocze-
ciem pracy.

— Wyeliminowania stosowania
$mieciowych uméw o prace oraz
patologicznego samozatrudnienia.

- Odblokowania wzrostu wy-
nagrodzen dla pracownikow pan-
stwowej 1 samorzadowej sfery bu-
dzetowej.

- Wycofania sie z podwyzszo-
nego wieku emerytalnego oraz
wprowadzenia prawa do skraca-
nia powszechnego wieku emery-
talnego dla ubezpieczonych legity-
mujacych sie: kobiety 35-letnimi,
a mezczyzni 40-letnimi okresa-
mi sktadkowymi i minimalnym
kapitalem emerytalnym gwaran-
tujacym przyszle Swiadczenie na
poziomie nie mniejszym niz mini-
malna emerytura.

— Wprowadzenia skutecznej po-

fot. M. Zegliniski
|

lityki pafistwa ukierunkowanej na
tworzenie stabilnych miejsc pracy,
chronigcych pracownikow przed
ubostwem.

- Odmrozenia podstawy nalicza-
nia zakladowego funduszu $wiad-
czen socjalnych.

— Wypracowania i wdrozenia sku-
tecznego programu walki z ubé-
stwem i wykluczeniem spotecznym,
w tym zwiekszenia wysokosci pro-
gow dochodowych uprawniajacych
do $wiadczen rodzinnych i pomo-
cy spolecznej.

— Przywrécenia odpowiedzialno-
$ci Panstwa za zdrowie obywateli.

- Bardziej sprawiedliwego po-
dziatu wypracowanego dochodu
narodowego m.in. poprzez zwiek-
szenie progresji podatkowej.

— Wprowadzenia systemowych
zmian w dialogu spofecznym zgod-
nie z oczekiwaniami partneréw
spotecznych.

mch

Protokot uzgodnien
| rozbieznosci w JSW

Spisaniem protokotu uzgodnien i rozhieznosci zakonczyla sie ponad
pietnastogodzinna runda rozméw miedzy Miedzyzwigzkowym Ko-
mitetem Protestacyjno-Strajkowym JSW i zarzadem spétki z udzia-
fem mediatora. Na podstawie tresci tego dokumentu pracownicy
JSW zdecyduja o kontynuowaniu lub zawieszeniu strajku.

Protokot uzgodnien i rozbiez-
nosci nie oznacza, ze udato sie
dojs¢ do petnego porozumienia.
Dokument ten trafi teraz do rady
nadzorczej, ktora na jego podsta-
wie podejmie ewentualne decy-

zaprenumeruj i czytaj

zje. Strona zwigzkowa przedsta-
wi zapisy protokotu pracownikom
kopaln JSW, ktérzy nastepnie po-
dejma decyzje o kontynuowaniu
lub zawieszeniu akgji strajkowe;.

Po zakonczeniu rozmow rzecz-

nik MKPS JSW Piotr Szereda po-
wiedziat dziennikarzom, ze zwigz-
ki zawodowe sa gotowe do wielu
ustepstw, aby doprowadzi¢ do
porozumienia. — ZgodziliSmy sie
wstepnie na zawieszenie kilku
czynnikoéw piacowych, aby wy-
prowadzi¢ firme z problemow fi-
nansowych. Chodzi m.in. o dopta-
te do chorobowego, dodatek do
urlopu, czy wyplate tzw. czter-
nastki w dwdch ratach — méwit
Piotr Szereda.

Strajk w kopalniach JSW trwa
juz dziesiata dobe. Poczatkowo

oo
r,m wiecej informacji na: www.tygodniksolidarnosc.com

protest byt prowadzony wytacz-
nie na powierzchni. 4 lutego ak-
cja strajkowa zostata zaostrzona.
W czesci kopaln gérnicy prowa-
dza protest pod ziemig.

tk

a/7




Redaguje Dziat Informacji KK

Serwis Informacyjny Solidarnosci

Sztab protestacyny obradowai

fot. A.Gorski

w Gdansku nad scenariuszem
akcji protestacyjnych

Brak dialogu i odpowiedzi premier Ewy Kopacz na zwigzkowe z3-
danie przystapienia do rozméw o sytuacji gospodarczej i spotecznej
kraju prowadzi do zaostrzenia zwigzkowej akcji protestacyjnej. Jej
scenariusze do jesieni br. omawiane byly w Gdansku podczas zwo-
fanego na wtorek 3 lutego br. sztabu protestacyjnego. O akcjach
i ich szczegoélach bedziemy informowaé bezposrednio przed nimi.

NSZZ ,S” wraz z innymi re-
prezentacyjnymi zwigzkami za-
wodowymi w zwigzku z drama-
tyczna sytuacjg newralgicznych

twa oraz z brakiem reakcji pre-
mier Kopacz na zadanie spotkania
ze strona zwigzkowa kontynuuje
pogotowie strajkowe.

branz m.in. gérnictwa, i rolnic- Rzad wysyta jedynie sygnaty

o spotkaniach z poszczeg6lnymi
ministrami w podstolikach nego-
cjacyjnych. A to zdaniem zwigz-
kowcéw za mato, gdyz jest to dia-
log pozorowany. Sytuacja, przez
zaniechania koalicji PO-PSL, jest
na tyle powazna, ze wymaga jed-
nak catosciowych dziatan.

- My Polski nie podpalamy. My
proponujemy: rozmawiajmy po-
waznie! Premier Kopacz stowem
nie odpowiedziafa. Nie od nas
wiec zalezy, czy teraz rozmawia¢
bedziemy przy stole, czy na uli-
cy. Probuja nas skonfliktowac,
podzieli¢, ale juz rozmaite ataki
na Solidarnos¢ przerabialismy —
mowit Piotr Duda, przewodni-
czacy KK NSZZ ,S", ktory jako
jedyny pozytywny przykiad dia-
logu zrelacjonowat rozmowy, ja-
kie prowadzone sa z przedstawi-
cielami ministra skarbu panstwa
Wiodzimierza Karpinskiego pod
patronatem wicepremiera Toma-
sza Siemoniaka (MON) w zbroje-
niéwce. Moze to przynies¢, przy
solidarnej postawie zwigzkow-
cow, dZzwigniecie tej branzy. Wa-
runek - to wspélne dzialanie fa-
bryk w Swidniku, Stalowej Woli,

Mielcu i Labedach.

Przypomnijmy, ze budzet na za-
mowienia MON drgnat w zwigz-
ku z sytuacjg miedzynarodowa.
Polska armia musi by¢ bowiem
pilnie doposazona.

Wsrod cztonkéw sztabu liczne
byty glosy o wsparciu dla prote-
stujacych rolnikéw, ktorych re-
prezentuje m.in. przewodniczacy
NSZZ RI Solidarnos¢ Jerzy Chro-
Scikowski. O sytuacji w rolnic-
twie moéwili m.in. Mieczystaw
Jurek, przewodniczacy ZR Po-
morze Zachodnie, na ktorego te-
renie powaznym problemem jest
wykupywanie ziemi rolnej przez
cudzoziemcow. Jarostaw Lange
przewodniczacy wielkopolskich
struktur Solidarnosci i Zbigniew
Sikorski, przewodniczacy Krajo-
wej Sekcji Przemystu Mleczar-
skiego, Spirytusowego i Koncen-
tratow Spozywczych NSZZ ,S".

W czwartek b lutego br. liderzy
NSzz ,S" oraz OPZZ i ¥ZZ, czy-
li miedzyzwigzkowy sztab pro-
testacyjny, przekaze informacje
o dalszych dzialaniach zwigzkéow
zawodowych.

www.solidarnosc.gda.pl

TK Telekom pod okupacja.
Czy beda rozmowy z zarzadem?

Zwiazki zawodowe dzialajace w spélce TK Telekom rozpoczely oku-
pacje siedziby spétki. Domagaja sie podpisania w przeznaczonej do
prywatyzacji spétki pakietu gwarancji pracowniczych oraz zaprze-
stania zastraszania pracownikéw, ktorych - zdaniem zwigzkow-
coéw - zarzad zmusza do skorzystania z programu dobrowolnych

odejs¢ (PDO).

Nalezaca do PKP SA spotka Te-
lekom zostata przeznaczona do
sprzedazy. Zwigzki i zarzad roz-
poczety negocjacje, w wyniku
ktorych 21 stycznia podpisane
zostato porozumienie zakladaja-
ce m.in. mozliwos¢ skorzystania
z PDO dla blisko 100 z pieciuset
zatrudnionych tam pracownikow.

zaprenumeruj i czytaj

5 lutego zarzad oficjalnie po-
informowat o odmowie podpi-
sania pakietu gwarancji pra-
cowniczych, co doprowadzito do
zaostrzenia konfliktu. Zawiazki
dziatajace w spotce przeksztalci-
ty sie w Krajowy Komitet Prote-
stacyjno-Strajkowy, ktory podjat
decyzje o okupacji siedziby spot-

ki do czasu podjecia dalszych ne-
gocjacji.

TK Telekom jest operatorem te-
lekomunikacyjnym, $wiadczacym
ustugi dla biznesu, administracji,
operatorow telekomunikacyjnych,
kolei i klientow indywidualnych.
Spotka zarzadza jedna z najwiek-
szych teleinformatycznych sieci

oo
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w Polsce, liczaca blisko 30 000
km linii. Sie¢ tagczy ponad 300
miejscowosci oraz setki instytucji,
przedsiebiorstw i doméw. Wiasci-
cielem 100% udziatow w TK Te-
lekom jest PKP S.A. Spétka po-
wstata w 2001 roku w wyniku
podziatu PKP.
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w kodeksie pracy

fot. sxc.hu
b ]

Zakonczyly sie konsultacje projektu nowelizacji kodeksu pracy w spra-
wie uméw na czas okreslony. Najwazniejsze zmiany to diuzsza praca
na okresie probnym, a krétsza na umowie na czas okreslony, informuje
~Dziennik Gazeta Prawna”. Zmiany wprowadzono m.in. po skutecznej

skardze ,,S” do Komisji Europejskiej.

Zgodnie z wypowiedzig Rado-
stawa Mleczki, podsekretarza sta-
nu w Ministerstwie Pracy i Polityki
Spotecznej, dla , Dziennika Gazety
Prawnej, nowy projekt ma zostac
przyjety przez rzad do konca mar-
ca 1 skierowany do Sejmu.

Wiceminister zapowiada, ze mak-
symalnie czwarta, a nie pigta umo-
wa 0s0by zatrudnionej w momencie
wej$cia w zycie nowych przepisow
na czas okreslony przeksztalci sie
w staly kontrakt. Ponadto okres

probny (obecnie do 3 miesigcy) moze
zosta¢ wydtuzony, ale facznie za-
trudnienie na prébe i czas okreslo-
ny nie bedzie mogta przekroczyc
36 miesiecy.

Mleczko ttumaczy réwniez, ze
doprecyzowane zostanie pojecie
obiektywnych przyczyn, z powodu,
ktorych bedzie mozna nie stosowac
ograniczef w zawieraniu umow cza-
sowych. Wediug ustalen pracodaw-
ca bedzie zobowigzany za kazdym
razem, gdy zastosuje ,obiektywne

przyczyny” wobec pracownika za-
wiadomi¢ Panstwowa Inspekcje Pra-
cy. — Celem tego rozwigzania jest
zwrdcenie uwagi pracodawcom na
to, Ze wspomniane przestanki uza-
sadniajace zatrudnienie czasowe
bez kodeksowych ograniczen mu-
sza by¢ obiektywne. Tym samym
moga podlega¢ ocenie pracodaw-
cy, ale tez pracownika, inspektora
pracy czy sadu pracy - ttumaczy
Mleczko w rozmowie z dziennika-
rzem ,DGP".

Zmianom z zainteresowaniem
przyglada sie KK NSZZ Solidar-
nos¢. - Domagali$my sie ograni-
czenia wykorzystywania umow
terminowych od wielu lat, dopiero
skutecznie zlozona przez nas skarga
do Komisji Europejskiej najprawdo-
podobniej zawazyla o przygotowa-
niu przez strone rzadowg projektu
nowelizacji, do ktérego wnieslismy
uwagi w listopadzie br. — wyjasnia
Katarzyna Zimmer-Drabczyk, kie-
rownik Biura Eksperckiego Komi-
sji Krajowej.

— Niestety nie otrzymali$my od-
powiedzi na nasza opinie, co nie
tylko powinno by¢ dobrym obycza-
jem, ale jest obowiazkiem wynika-
jacym z ustawy o zwiazkach zawo-
dowych - dodaje.

— Niemniej jednak z zapowiedzi
prasowych Pana Ministra Mleczki
wynika, ze projekt zostanie zmie-
niony, natomiast jego ostateczna
ocena bedzie mozliwa po zapozna-
niu sie z nim. Wylaczenie ograni-
czef w zatrudnieniu terminowych
z powodu tzw. obiektywnych przy-
czyn w zaproponowanym ksztat-
cie podwaza cel przygotowanej
nowelizacji, a Ministerstwo Pra-
cy dostrzega mankamenty takiej
konstrukcji. Ponadto zwracalismy
uwage na zbyt dtugi okres zatrud-
nienia na podstawie umowy na
czas okre$lony, negatywnie oce-
niliSmy wprowadzenie otwartego
katalogu uméw o prace na czas
okreslony, do ktérych nie bedzie
stosowana ani zasada maksymal-
nego lacznego czasu zatrudnie-
nia na czas okreslony, ani zasada
maksymalnego limitu odnowien
a takze watpliwosci budzi propo-
zycja jednostronnego decydowa-
nia przez pracodawce o zwolnie-
niu pracownika z obowiazku pracy
- ttumaczy Katarzyna Zimmer-
-Drabczyk.

Jak dodaje, teraz czekamy na ko-
rekte wychodzaca naprzeciw na-
Szym uwagom.
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Pracownicy i ,pracownicy”
- przykiad Flextronics

Zamieszanie wokot Flextronics International Poland w Tczewie. Niekto-
re media donosza o szykujacych sie zwolnieniach w tczewskim oddziale
tej miedzynarodowej firmy zajmujacej sie produkejg elektroniki. Tym-
czasem, jak sie okazuje, przynajmniej na razie okolo 4 tys. pracowni-
koéw Flextronics moze czu¢ sie bezpiecznie. Faktem jest natomiast nie-
stety, ze w grudniu ub.r. firma zredukowala zatrudnienie o blisko 200
o0s6b zatrudnionych czasowo poprzez agencje pracy.

— W przypadku takich osob nie-
wiele mozemy zrobi¢. Zwiazki za-
wodowe nie posiadajg zadnych
prawnych mozliwosci interwencji
w obronie zatrudnionych poprzez
agencje pracy, poniewaz nie sg oni

zaprenumeruj i czytaj

pracownikami naszego przedsie-
biorstwa. Warto jednak zauwazyc,
Ze W ciagu ostatniego roku doszlo
do zatrudnienia ponad tysiaca osob,
z tego blisko 400 zostalo przyjetych
bezposrednio przez firme. Jesli cho-

dzi o pracownikéw Flextronics za-
trudnionych na podstawie umo-
Wy o prace, po okresie stabilizacji
w tym roku réwniez moze dojs¢
nawet do sytuacji odwrotnej, czy-
li wzrostu zatrudnienia — wyjasnia
przewodniczacy Komisji Zaktado-
wej NSZZ Solidarnos¢ we Flextro-
nics International Poland Krzysztof
Andraszewicz.

oo
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Flextronics to jeden z najwiek-
szych pracodawcow w regionie.
Firma funkcjonuje w Tczewie od
2000 . na terenie Pomorskiej Spe-
cjalnej Strefy Ekonomicznej. Zakta-
dowa organizacja zwigzkowa ,,S"
istnieje ponad 10 lat, liczy ponad
700 cztonkow.

Wiecej na
www.solidarnosc.gda.pl
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6-godzinny dzien pracy...

w Goteborgu

Wiadze Goteborga, drugiego co do wielko$ci miasta Szwe-
cji o pétmilionowej populacji, wprowadzilty od poniedzial-
ku zamiast 8-godzinnego 6-godzinny dzien pracy w ra-

mach tej samej pensji.

Roczny eksperyment obej-
mie 70 pracownikéw gminne-
go domu opieki nad osobami
starszymi.

Jak podaje , Rzeczpospolita”
projekt wymaga zatrudnienia
14 dodatkowych wspotpracow-
nikéw i pochionie 8 min ko-
ron (ok. 850 tys. euro). Wia-
dze miasta uwazajg jednak,
ze moze sie to optacac.

— Mamy nadzieje, ze skré-
cenie czasu pracy wplynie
pozytywnie na zdrowie pra-
cownikow oraz zmniejszy ich

absencje — twierdzi Johanna
Leppaenen, odpowiedzialna
za domy opieki w Goteborgu.

Miasto o ocene ekspery-
mentu poprosito naukow-
cow, ktérzy jednoczesnie beda
monitorowac¢ inng podobna
placowke w Goteborgu, gdzie
opiekunowie wcigz pracujg
osiem godzin dziennie. W obu
miejscach pracownicy przejda
badania kontrolne.

Jesli hipoteza o pozytyw-
nych skutkach skrocenia
czasu pracy potwierdzi sie,

samorzad Goteborga chce
wprowadzi¢ podobne zmia-
ny w kolejnych podlegtych
sobie instytucjach.

Decyzje o wprowadze-
niu 6-godzinnego dnia pracy
w Goteborgu podjeta wiosng
2014 roku lewicowa koalicja
Partii Socjaldemokratyczne;j,
Partii Lewicy oraz Partii Zielo-
nych. Opozycja ocenila, ze to

~populistyczny projekt, w dodat-
ku bezsensowny ekonomicznie”.
W praktyce wielu Szwedéw
nie przepracowuje pelnych
o$miu godzin dziennie. Na
przykiad jednym z przywi-
lejow pracownika moze by¢
jedna godzina wolnego tygo-
dniowo z przeznaczeniem na
¢wiczenia relaksujace.
www.solidarnosc.gda.pl

Bezrobotny jak magister

Cho¢ w ubieglym roku latwiej bylo zdoby¢ prace, to wcigz
brakuje jej dla ludzi najbardziej wyksztalconych, informuje
~Dziennik Gazeta Prawna”.

Z ubiegtorocznej poprawy
na rynku pracy najmniej sko-
rzystali Polacy z wyzszym wy-
ksztatceniem. Wedtug danych
GUS, co 6smy bezrobotny jest
magistrem.

W konicu ubiegtego roku
liczba bezrobotnych byta
o 15,4 proc mniejsza niz
w roku poprzednim. Jak po-
daje ,DGP”, z poprawy na ryn-
ku pracy najbardziej skorzy-
staly osoby z wyksztalceniem
zawodowym, bo liczba oséb
po zawodowkach skurczyta

sie do 16,7 proc. Tymczasem
grupa os6b z dyplomem skur-
czyla sie tylko o 12,9 proc.
Wedtug ekspertow cytowa-
nych przez gazete, na ogot na
poczatku ozywienia gospodar-
czego najszybciej ros$nie po-
pyt na prace na najnizszych
stanowiskach. Dopiero gdy
poprawa koniunktury utrzy-
muje sie przez dtuzszy okres
to ros$nie zapotrzebowanie
przedsiebiorcow na specjali-
styczng kadre.
aja

Biedny jak... polski poset

W 2013 roku polscy parlamentarzy$ci otrzymali ponad 400

tys. zl zapomég!

Postowie majg sie dobrze.
Oprdcz bezplatnych przejaz-
doéw, przelotéw moga liczy¢
takze na pozyczki udzielane
na preferencyjnych warun-
kach oraz zapomogi dla po-
stéw znajdujacych sie w trud-

zaprenumeruj i czytaj

nej sytuacji materialnej (!!).
Ubiegac sie o nie moga tak-
ze byli parlamentarzysci. Za-
pomogi sa wyplacane z fun-
duszu $wiadczen socjalnych
i wynoszg maksymalnie 2200
zl rocznie.

:}W wiecej informacji na: www.tygodniksolidarnosc.com




