dzien

- Tygodnikiem Solidarnos¢

Premier Rzadu Polskiego duzo méwi o dialogu. Ale nie chce si¢ spo-
tykac¢ ze zwigzkowcami. Nie odpowiada na pisma. “Solidarnos¢” w ra-
mach protestu wobec takiego zachowania przeprowadzila 19 lutego
w wielu miastach Polski pikiety iakcje ulotkowe. Celem jest zmusze-
nie polskiego rzadu do dialogu. - Postulaty, ktére przedstawiamy Pani
Premier to nie obrona przywilejow zwigzkowych, ale realne problemy
polskiego spoleczenstwa nierozwigzane na przestrzeni ostatnich lat -

podkresla Piotr Duda, przewodniczacy Zwigzku.

Pani Henryko
—to Solidarnos¢

W 2014 roku przedstawilismy kilka-

set opinii do projektéw ustaw. Niech pan

Marek Lewandowski

wskaze mi inng organizacje w Polsce, kto-
ra wykonuje takg robote! — zwrdcita sie do redaktora Grze-
gorza Soroczynskiego Henryka Bochniarz, szefowa Konfede-
racji Lewiatan w wywiadzie dla , Duzego Formatu” (to taki
dodatek do , Gazety Wyborczej”, a Lewiatan to taki zwigzek
pracodawcéw).

Pani Henryko! — juz pani mowie — Niezalezny Samorzadny
Zwigzek Zawodowy Solidarnosc¢ przedstawit w 2014 kilkaset
opinii do projektéw ustaw!!!

Ale pani to przeciez wie. Znamy sie jak ,zdarte konie”,
a pani i nasi szefowie jestescie nawet po imieniu. No rozu-
miem — nie za bardzo wypada, aby przedstawiciel pracodaw-
céw pochwalit zwigzek zawodowy i to jeszcze w ,Gazecie
Wyborczej”. Ale prosze sie nie martwi¢, gdyby w Wyborczej
pisali o nas dobrze, to bytby dopiero powdd do zmartwienia.

Oczywiscie pani prezydent Lewiatana méwi, ze zwigzki za-
wodowe co do zasady sg potrzebne, krytykuje pracodawcow
myslacych schematami i ze dialog jest potrzebny w lepszym
zarzadzaniu, ale zaraz dodaje, ze za 1600 da sie nie tylko zy¢,
ale i co$ na emeryturke odiozy¢, pod warunkiem jednak, ze
to nie bedzie etat!

W tym wywiadzie jest wiecej takich ciekawych rzeczy. Bar-
dzo go polecam (DF, czwartek 10 lutego 2015, wyborcza.pl/
df). Daje duzo do myslenia. [

zaprenumeruj i czytaj
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Rolnicy u bauera
na umowach
smieciowych

Przyczyna fali protestéw, od gornikow
po rolnikow, jest rodzaj sprawowanej wia-
dzy w Polsce. OczywiScie sg tez inne przyczyny, jak embar-
go rosyjskie czy spadek cen na wegiel, ale te okolicznosci nie
moga zaciemnic obrazu, ze kryzys w Polsce to efekt rzadow
PO-PSL. Objawy tego ogromnego kryzysu mamy niemal wsze-
dzie, nawet ten nieszczesny most Lazienkowski, to efekt fatal-
nych zaniechan prezydent Warszawy i wiceprzewodniczacej
PO, Hanny Gronkiewicz-Waltz. Takich pojedynczych przypad-
kéw katastrof jest w kraju mnostwo, jednak nie powstrzyma-
my tego kryzysu panstwa bez zrozumienia, ze to sg przyczy-
ny systemowe, dotykajace funkcjonowania catych branz czy
poszczegdlnych segmentéw panstwa, jak na przyktad bezpie-
czenstwo. A one wynikajg z charakteru sprawowanej wiadzy,
jej podstwowych cech takich, jak lekcewazenie interesu spo-
tecznego kosztem wiasnego czy klikowego, korupcja czy po
prostu brak elementarnych standardéw uczciwosci przedsta-
wicieli tej wiadzy. Najstraszniejszg patologig tej wiadzy jest
wstret do bycia gospodarzem powierzonych im zadan repre-
zentacji interesu publicznego. Ostatnio dobitnym tego przy-
ktadem jest kryzys w spotkach weglowych i na polskiej wsi,
szczegolnie wsrod producentow rolnych. Polityka rzadu PO-PSL
doprowadzi do tego, ze tak jak zostat wygaszony polski prze-
mysl, tak niediugo bedzie wygaszone to, co jest ostoja kraju,
czyli produkcja zywnosci przez rodzime gospodarstwa. Dalsze
trwanie rzadow PO-PSL spowoduje, ze bedziemy mieli w kra-
ju produkty rolne wytwarzane przez producentéw z Niemiec
i Holandii, a polscy rolnicy beda pracowac u bauera, zamiast
na swoim i to na umowach $mieciowych. ]
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Bl co w najnowszym SARARDE:

Daleko od standardow

— BHP kosztuje, ale te wydatki sie zwrocg, bo dobre warunki
pracy, dbafos¢ o zdrowie pracownika to jest kapital firmy. Jed-
nak wiekszo$¢ pracodawcow jeszcze tego nie rozumie — mowi
Marzena Flis, petnomocnik Komisji Krajowej ds. Bezpieczen-
stwa i Higieny Pracy w rozmowie dla Tygodnika.

SYNDICAT g
ELIROPEAN
TRADE UNIDN

Matopolanie
mowig N
wtadzy: DOSC!

— Wobec braku dialogu spotecznego, likwidacji miejsc pracy i lekcewazenia obywateli
przez rzad, Malopolska Solidarno$¢ zorganizowata protest przed Urzedem Wojewddzkim
w Krakowie 19 lutego. A w catym kraju Solidarno$¢ zorganizowata akcje informacyjna
dotyczaca gtownych postulatéw trzech central zwigzko-
wych, z Solidarnoscig na czele.

Zawaod: koalicjant
— sylwetka wicepremiera Piechocinskiego

Ludowiec, ale nierozumiejacy etosu chiopskiego. Potrafi ciezko pracowaé, ale w intere-
sie wiasnym, a nie publicznym. Na pierwszy rzut oka mily i pozbawiony agresji, a zarazem
bezwzgledny i cyniczny w walce o wladze. Czy Janusz Piechocinski to gracz bardziej nie-
bezpieczny, niz moze sie pozornie wydawac?

State felietony zamieszczaja:

Jan Pietrzak
w felietonie ,Anielka i Franek zabawiajg Wotodig™:

Anielka i Franek, czyli Merkel i Holland w imieniu Unii Eu- . ;':..
ropejskiej zawierajg niejasne rozejmy z carem Putinem. Zacho- - -]
Wwuja sie przy tym tak infantylnie, ze az $miesznie. Poniewaz -
dziwnym zrzadzeniem losu Polska jest czescig Unii, mamy obo- il r

wiazek mie¢ ich na oku. Stad podstawowe pytanie — dlaczego Jerzy Ktosinski Ryszard Bugaj ~ Mieczystaw Gil ~ Jan Pietrzak
nie dyskutujg z Putinem ustanowieni traktatami przywodcy na-
szej poteznej wspoélnoty: przewodniczacy Komisji Europejskiej,
przewodniczacy Parlamentu Europejskiego i wreszcie, prezydent
Europy, Imperator Kontynentu — Tusek Pierwszy? Czy traktat
lizbonski jeszcze obowiazuje? Czy Unia to jest prywatne ran- Mare.k Cezry Stanistaw Marek Jan
czo francusko-niemieckie? W skrécie PRFN? Przypominam, ze Lewandowski Krysztopa 2aryn Chodakiewicz
w dawnych czasach ttumaczono skrot PRL jako Prywatne Ran-

czo Leonida. Ale to dygresja do przemyslen na boku...

Porad prawnych udzielaja eksperci zwigzkowi. W tym wydaniu TS nastepujace tematy: zaktadowy
fundusz $wiadczen socjalnych - przeglad aktualnego orzecznictwa, ewidencjonowanie czasu pracy
pracownika oddelegowanego do zwigzku zawodowego, alternatywa dla seniordw: odwrécona hipoteka.

» zaprenumeruj i czytaj bm wiecej informacji na: www.tygodniksolidarnosc.com 2 /7
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! Co w najnowszym

Polska kwota wolna
od podatku

Wysokos$¢ wielu $wiadczen, progéw czy kwot minimalnych
w Polsce nie zmienita sie od lat. Tak jest takze z kwota wolng
od opodatkowania i kwotg zmniejszajgcg podatek. Pierwsza wy-
nosi 3091 zi, a druga 556,02 zt. To klasyczny przykiad cichego
podnoszenia podatkéw przez pazerny rzad.

W Polsce kwota wolna od podatku jest 5 razy nizsza niz w Chor-
wacji, b,5 razy niz na Stowacji, 10 razy niz w Holandii, 11 razy
niz w Niemczech, 19 razy niz w Wielkiej Brytanii, 23 razy niz w Irlandii, 24,5 razy niz w Hiszpanii czy 27 razy niz na Cy-
prze. Czyzby wszystkie te kraje byty rajami podatkowymi, a tylko my mamy ,normalny” system podatkowy?

Wypadki przy pracach lesnych

Praca w lesie przy wyrebie jest jednym z najciezszych rodzajow pra-
cy fizycznej; na dworze, przy zmiennych warunkach pogodowych, cze-
sto na mrozie, w deszczu i $niegu, z ciggltym narazeniem na wibracje
i hatas. Dodatkowo kazda chwila nieuwagi moze sie skonczy¢ wypad-
kiem. Panstwowa Inspekcja Pracy odnotowata w 2013 roku pietnascie
$miertelnych i czternascie ciezkich wypadkéw w lesnictwie. Jak na 15
tys. 0s6b pracujacych zawodowo w lesie to ogromna wypadkowosc.

Przeciw wykluczeniu
finansowemu

Prof. Grazyna Ancyparowicz pisze, ze ,,celem ruchu unii kre-
dytowych nie jest ekspansja na rynkach finansowych, pomna-
zanie wiasnej warto$ci rynkowej, maksymalizacja stopy i masy
zysku, lecz samopomoc w zwalczaniu lichwy i wykluczenia fi-
nansowego. Ich roli w zyciu spolecznym nie wolno zatem mie-
rzy¢ ta sama miarg, ktora stosowana jest do komercyjnych in-
stytucji finansowych.”

Kamieniem
W pociag

Brak wyobrazni, lekkomyslnos¢, nuda,
zabawa, alkohol i porachunki pseudoki-
bicéw. To zasadnicze przyczyny, dla kto-
rych pociagi bywajg obrzucane kamienia-
mi. W ruch ida tez cegtéwki, a nawet bron
pneumatyczna. W tym kontekscie kulki ze
$niegu rozbijajace sie 0 mkngca lokomo-
tywe to dziecinna igraszka.

Ponadto w kazdym numerze oprdcz tematyki zwigzkowej i spofecznej: gospodarka, historia,
kultura, sport, krzyzowka i wiele wiece...

» zaprenumeruj i czytaj W wiecej informacji na: www.tygodniksolidarnosc.com
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Wiece, pikiety,

Premier Rzadu Polskiego duzo
moéwi o dialogu. Ale nie chce
sie spotyka¢ ze zwigzkowca-
mi. Nie odpowiada na pisma.
Solidarno$¢ w ramach prote-

ulotki.
Ogodlnopolskie Dni Protestu

stu wobec takiego zachowa-
nia przeprowadzila wczoraj
w wielu miastach Polski pro-
testy, pikiety, wiece, akcje
ulotkowe. Celem jest zmusze-

fot.www.solidarnosc.gda.pl

nie polskiego rzadu do dialo-
gu. — Postulaty, ktére przed-
stawiamy Pani Premier to nie
obrona przywilejéw zwigz-
kowych, ale realne proble-
my polskiego spoleczenstwa
nierozwigzane na przestrzeni
ostatnich lat - podkresla Piotr
Duda, szef zwigzku.

Zobacz gdzie wczoraj od-
byly sie Akcje Protestacyjne:

> Krakow

) Warszawa
) Gdansk

) Rzeszow
) Lodz

) Krosno

) Legnica

> Wroctaw
) Plock

> Lublin

) Bialystok
> Stupsk

) Bydgoszcz
) Podbeskidzie

Eksperci zajma sie projektem
ustawy o Radzie Dialogu

Spotecznego

Projektem ustawy o Radzie Dialogu Spolecznego zajmie sie
wspolny ekspercki zespdl zwigzkow zawodowych, organizacji
pracodawcow i resortu pracy. Zwigzkowcy i pracodawcy spo-
tkali sie dzisiaj z Wladyslawem Kosiniakiem-Kamyszem, mi-
nistrem pracy, by po raz kolejny rozmawia¢ o nowej formule

dialogu spotecznego.

Zespdt rozpocznie prace na
poczatku przysztego tygo-
dnia. W ciagu kilku tygodni
ma przedstawi¢ szefom cen-
tral pracowniczych i pracodaw-
cow oraz ministrowi wspolny
projekt ustawy. W ocenie mi-
nistra Wtadystawa Kosiniaka-
-Kamysza realne jest, ze jesz-
cze przed wakacjami ustawa
trafi do prezydenta i wejdzie
W Zycie.

Pod koniec czerwca 2013 r.
Solidarnos¢, OPZZ i Forum ZZ
zawiesily swdj udziat w pra-

zaprenumeruj i czytaj

cach Komisji Trojstronnej, uza-
sadniajac decyzje brakiem au-

tentycznego dialogu z rzadem.
W zamian za to zwigzkowcy za-
proponowali utworzenie Rady
Dialogu Spotecznego, ktora
miataby zastgpi¢ KT. Partne-
rzy spoteczni wspdlnie wypra-
cowali projekt ustawy. W tym
czasie resort pracy pracowat
nad wlasnym rozwigzaniem.
Teraz strony majg przygotowac
wspolny dokument i przediozyc
go rzadowi.

— Réznimy sie w niektdrych

oo
bm wiecej informacji na: www.tygodniksolidarnosc.com

sprawach, przedstawiliSmy
nasze uwagi, m.in. dotyczace
wiekszej autonomii nowej Rady,
bedziemy rozmawiali roboczo
w zespotach — powiedziat Duda.

W dzisiejszym spotkaniu
wzieli udziat szefowie trzech re-
prezentatywnych central zwiaz-
kowych, czyli Piotr Duda, Jan
Guz i Tadeusz Chwatka oraz
liderzy Pracodawcow RP, pre-
zydent Konfederacji Lewiatan
Henryka Bochniarz, szef Zwigz-
ku Rzemiosta Polskiego Jerzy
Bartnik i przewodniczacy Bu-
siness Centre Club Marek Go-
liszewski.

— Potrzebujemy nowej for-
muty dialogu spotecznego, bo
problemoéw przed nami jest
mnostwo i chodzi o to, aby jak
najszybciej da¢ instrument do
prowadzenia dialogu na szcze-
blu wojewodztw i kraju — pod-
kresla Duda.

hd
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http://www.solidarnosc.krakow.pl/?q=node/748
http://www.solidarnosc.org.pl/mazowsze/#a1
http://www.solidarnosc.gda.pl/aktualnosci/protest-w-regionie-gdanskim-zobacz-film/
http://www.solidarnosc.rzeszow.org.pl/289-o-nas/27621-galerie-zdjec/28164-dlaczego-protestujemy-akcja-ulotkowa-19022015-r.html
http://www.solidarnosc.lodz.pl/page.php?lang=pl&page_url=solidarnosc-2
http://www.solidarnosc.org.pl/aktualnosci/wiadomosci/regiony/item/10159-akcja-informacyjna-na-podkarpaciu
http://www.solidarnosc.org.pl/legnica/nowa/?p=5356
http://solidarnosc.wroc.pl/z-wizyta-u-poslow/
http://solidarnoscplock.pl/
http://www.solidarnosc.org.pl/lublin/lubelszczyzna_mowi________dosc_ekonomii_wedlug_platformy____,5,797.html
http://www.solidarnosc.org.pl/zr.podlaskiego/aktualnosci,222,solidarnosc-z-rolnikami
http://www.solidarnosc.org.pl/slupsk/index2.php
http://region.bydgoszcz.pl/2015/02/20/trudne-rozmowy/
http://www.solidarnosc.org.pl/aktualnosci/wiadomosci/regiony/item/10179-akcja-ulotkowo-informacyjna-na-podbeskidziu
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,Chcemy rozméw, nie dyktatu”

~Przykiad Ursusa, FSO i Stoczni jest prosty, z Poczty zostang pu-
ste budynki a w nich porosty”. Wczoraj przed Sejmem w War-
szawie kilkuset pracownikow Poczty Polskiej S.A. pikietowalo
w obronie miejsc pracy. Zwigzkowcy sa zdania, ze w rzagdowych
kuluarach podejmowane sg decyzje ,,sprzeczne z interesem na-
rodowym i interesem przedsiebiorstwa”, ktdre ,,w imie nieja-
snych intereséw” akceptuje sejmowa koalicja.

— Dzisiaj przyszliSmy z fla-  ni do swoich stotkéw. To oni

gami, ale nastepnym razem do
dyrekcji pojedziemy z taczka-
mi. Tym ludziom trzeba uswia-
domi¢, ze nie sg przyspawa-

zyja z naszych pieniedzy, a nie
odwrotnie. A to my jesteSmy
odpowiedzialni za wizerunek
tego przedsiebiorstwa. Oni po-

chowani na 35 pietrze budyn-
ku na Stawkach sgq kompletnie
oderwani od rzeczywistosci,
nie rozumiejg problemoéw, nie
stuchaja szeregowego pracow-
nika — powiedziat przewodni-
€zacy organizacji zwigzkowej
NSZZ Solidarno$¢ pracowni-
kow Poczty Polskiej w Regio-
nie Wielkopolskim.

Pocztowcy wysoko wznosili
transparent: ,Przyktad Ursusa,
FSO i Stoczni jest prosty, z Pocz-
ty zostang puste budynki a w

nich porosty”. Uwazaja, ze za-
rzad spoiki nie przeciwstawia
sie regulacjom prowadzacym
do upadtosci firmy i prowadzi
jedynie dzialania zmierzaja-
ce do dalszego rozprzezenia
1 wewnetrznego chaosu w fir-
mie. Nie zgadzaja sie z rowniez
z polityka redukcji zatrudnienia
w eksploatacji, a tym samym
zwiekszania ciezar6w wisza-
cych na pracownikach.

— Dzisigj jest ostatni moment,
zebysmy zawalczyli sami o sie-
bie. Trzeba pokazac stronie rza-
dowej, zarzadowi naszej firmy,
spoleczenstwu, ze jesteSmy
traktowani w sposob niegodny
i na to nie bedzie naszej zgody
— powiedziat na zakonczenie
pikiety przewodniczacy organi-
zacji zwigzkowej NSZZ Solidar-
nos¢ pracownikéw Poczty Pol-
skiej w Regionie Wielkopolskim.

Trwa pogotowie strajkowe
na kolei

Na kolei trwa pogotowie strajkowe ogloszone przez Solidar-
nos¢, OPZZ i Forum Zwigzkow Zawodowych. — Wspélna akcja
zwigzkéw zawodowych to protest przeciwko polityce rzadu
dotyczacej kolei. Sprzeciwiamy sie prywatyzacji spéiek kole-
jowych, permanentnej restrukturyzacji branzy i zwolnieniom
pracownikéw — méwi Henryk Grymel, przewodniczacy Sekcji
Krajowej Kolejarzy NSZZ Solidarnos¢. Podkresla, ze podpisa-
nie porozumienia konczacego spor zbiorowy w PKP Cargo nie
wplynelo na odwolanie pogotowia strajkowego w calej bran-
zy. — Problemy w tej spéice byly tylko jednym z elementow
naszego protestu. Jeszcze nie wszystkie zostaly rozwigzane —
dodaje Henryk Grymel.

Ogtaszajac pogotowie straj-
kowe, zwigzkowcy chcieli zwro-
ci¢ uwage na niewtasciwe
zarzadzanie branza. — Kiero-
waniem spétkami zajmujg sie
ludzie, ktorzy nie majg pojecia
o kolel. Wezesniej specjalizowali

zaprenumeruj i czytaj

sie w finansach czy bankowosci
1 nie posiadajg praktycznie zad-
nego doswiadczenia w branzy.
Ze spotek kolejowych drenowa-
ne sa miliony zlotych, ktore tra-
fiaja do firm doradczych i kon-
sultingowych — méwi Grymel.

Powaznym problemem sg
tez ciggte zwolnienia kolejarzy.
Tylko w styczniu z PKP Cargo
w ramach programu dobrowol-
nych odejs¢ odeszlo ok. 3 tys.
pracownikéw. PDO kosztowat
przewoznika okoto 300 mln zt.
Zdaniem zwigzkowcow skala
zwolnien w spotkach kolejowych
Jest tak duza, ze moze zagrozi¢

oo
r,m wiecej informacji na: www.tygodniksolidarnosc.com

www.solidarnosc.org.pl/
mazowsze

i fot. W. OI?remski

- e

bezpieczenstwu. — Za chwile
zabraknie ludzi do sprawdza-
nia stanu technicznego lokomo-
tyw, toréw irozjazdow. W tych
obszarach mamy braki kadro-
we, a do centrali firmy wciaz
przyjmowane sa kolejne osoby
—zaznacza Grymel.
Wiecej na
www.solidarnosckatowice.pl
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Badzmy zywym Swiadectwem

solidarnosci

— Naszym priorytetem jest walka z wykluczeniem ekonomicz-
nym emeryt6éw i rencistéw — stwierdzil Dariusz Kucharski na
spotkaniu w Stalowej Woli. Przewodniczacy Krajowego Sekre-
tariatu Emerytéw i Rencistéw NSZZ Solidarno$¢ apelowal, aby
Srodowiska emerytow dawaly zywy przyklad solidarnosci i jed-

nosci w dzialaniu.

Emeryci i rencisci sa potrzeb-
ni Solidarnosci, gdyz wzmacnia-
ja poczucie racji, budujg mocne
wiezi i zaufanie. Polacy byli silni
w 1980 roku, byli mocni wza-
jemnym zaufaniem i dobrymi
wieziami spotecznymi. Co$ po-
dobnego zaczelo sie dziac teraz
na Slasku, zaczelo odradzag sie
poczucie zaufania, sily i jedno-
$ci. Dariusz Kucharski przypo-
minat, ze konflikt w holdingu
weglowym zaczat sie od zabra-
nia emerytom deputatu na trzy
tony wegla. Wielkie protesty na
Slasku zrodzity tez wielka po-
trzebe odbudowy solidarnosci
miedzyludzkiej i zaufania. Eme-
ryci moga dawac zywe Swiadec-
two o warto$ciach z 1980 roku.

— Nie wyobrazam sobie pet-
nienia roli przewodniczacego

bez zywych kontaktéw z ludz-
mi, z regionalnymi sekcjami
i kotami emerytéw. Jestescie
drugim regionem, ktéry mnie
zaprosit na spotkanie — po-
wiedziat Dariusz Kucharski.
W spotkaniu zorganizowanym
przez Regionalng Sekcje Eme-
rytow i Rencistéow NSZZ ,S”

Regionu Ziemia Sandomier-
ska uczestniczyli zwigzkow-
cy m.in. z Huty Stalowa Wola,
Huty Stali Jakosciowych Sta-
lowa Wola, Elektrowni Stalo-
wa Wola, Tarnobrzega i Cmie-
lowa. Wiele miejsca podczas
spotkania poswiecono lokal-
nym problemom na pograni-
czu Podkarpacia i Swietokrzy-
skiego, regionéw z najnizszymi
dochodami, nekanymi zuboze-
niem i rosngcym wykluczeniem
spolecznym.

— W Unii Europejskiej modne
jest pojecie wykluczenia spo-
tecznego, a rzad w Polsce wy-
kluczyt zwigzki zawodowe. Od
o$miu lat wiadza nie rozmawia

ze zwigzkami zawodowymi,
dialog spofeczny jest markowa-
ny i fikcyjny. Drastycznym przy-
ktadem jest zamrozenie kwot
wolnych od podatku, ktére sa
najnizsze w calej Europie. Ko-
lejnym jest rosnaca liczba os6b
zwolnionych, ktérym nie przy-
stugujg $wiadczenia emerytal-
ne, a nie moga znalez¢ pracy.
To efekt arbitralnego podnie-
sienia przez rzadzacych wieku
emerytalnego i pozostawienie
pracownikéw z duzym stazem
bez zadnej ochrony.
Przewodniczacy Krajowego
Sekretariatu Emerytéw i Renci-
stow NSZZ Solidarno$¢ wskazy-
wal na pilng potrzebe wzmac-
niania i organizowania struktur
Zwigzku, takze kot emerytow
i rencistéw. Przedstawiat pozy-
tywne rozwigzania zwigzkow-
cow na zachodzie Europy, ktore
obudowuja centrale zwigzkowe
siecig stowarzyszen, fundacji
1 instytucji pomocowych. Jako
doswiadczony socjolog zache-
cat do realizowania pasji zy-
ciowych i spotecznych, ktore
emeryci i rencisci moga odna-
lez¢ w naszym zwigzku. =

Silniejsza reprezentacja
pracownikow w lkea Industry

Po 5 tygodniach rozméw z pracownikami blisko 80 oséb
przystapilo do NSZZ Solidarnos¢ w Regionie Zielonogoérskim.
Wzmocnione zostaly reprezentacje pracownikéw w Ikea In-

dustry i Steinpol.

Obie firmy to duze zaktady,
z branzy przemystu drzewne-
go, produkujace meble. Pierw-
sza z nich nalezy do grupy Ikea
i zatrudnia ponad 3000 pracow-
nikéw w Polsce. Steinpol przy-
nalezy do $wiatowego koncernu
Steinhoff International, w kra-
ju zatrudnia 500 osob.

Podczas wspbtpracy na rzecz

zaprenumeruj i czytaj

rozwoju zwigzku pomiedzy
Dziatem Rozwoju Komisji Krajo-
wej a Regionem Zielonogérskim
przekazano réwniez informacje,
jak skutecznie zorganizowac sie
w zwigzek zawodowy pracow-
nikom Kronopol i Castorama.
Liderzy zwigzkowi uczestniczy-
li w szkoleniach z budowania
silnej reprezentaciji.

Jak uwaza przewodnicza-
cy Solidarnosci w Ikea Indu-
stry, wspolne dziatania z DRZ
KK powinny by¢ przeprowa-
dzane co najmniej raz do roku
w kazdej organizacji zwigzko-
wej. — Wspolpraca z Dzialem
Rozwaoju KK data nam $wieze
spojrzenie na temat pozyski-
wania czlonkow zwigzku. To
wazne, bo pojawiajg sie nowe
pomysty i perspektywy na po-
zyskiwanie kolejnych czion-
kow — mowi Michat Kukuta.
Dodaje, ze wiekszos¢ liderow
zwigzkowych po jakims czasie
moze straci¢ zapal, a wspotpra-
ca z koordynatorami DRZ KK

oo
r,m wiecej informacji na: www.tygodniksolidarnosc.com

wplywa na zaangazowanie. —
W moim przypadku taka akcja
data mi na nowo energie i che¢
dziatania na rzecz rozwoju, co
zaowocowalo wzrostem liczby
cztonkéw 0 30% - entuzjastycz-
nie podlicza Kukuta.
Wspétprace z DRZ KK oce-
nia tez bardzo dobrze Bogustaw
Motowidetko, zastepca prze-
wodniczacego Zarzadu Regio-
nu Zielonogdrskiego. — Dzieki
wspolnym dziataniom, od nie-
mal 2 lat, odnotowujemy przy-
rost cztonkéw zwigzku na na-
szym terenie — podsumowuje
Motowidetko.
jk
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Wzmocni¢ ramowe ukfady
ponadnarodowe
— projekt EURACTA 2

Zwiazki zawodowe muszg wzmocni¢ ponadnarodowy wymiar
negocjacji zbiorowych. Do takich wnioskéw doszed! miedzy-
narodowy zesp6t ekspertéw z udziatem NSZZ Solidarnos¢. Za-
konczyt sie wiasnie projekt EURACTA 2, poSwigcony analizie
wdrazania ukladéw ramowych (TCA) zawieranych w korpo-
racjach ponadnarodowych dzialajgcych na obszarze UE.

Liderem projektu byt wioski
instytut zwigzkowy Associazio-
ne Bruno Trentin, a uczestni-
czyli w nim eksperci stosunkéw
przemystowych z 7 krajéw unij-
nych (Bulgaria, Francja, Hisz-
pania, Niemcy, Polska, Wielka
Brytania, Wtochy). Gtéwnym
celem byta ocena skutkéw po-
rozumien podpisywanych przez
przedstawicielstwa pracownicze
z centralnymi zarzadami wy-
branych korporacji ponadnaro-
dowych. Analizie poddano takie
przedsiebiorstwa jak BNP Pa-
ribas, Thales, Unicredit, San-
tander, SKF, Schneider Elec-

tric, Volkswagen. Okazalo sie
ze w wielu przypadkach nawet
dobra tres¢ TCA nie gwaranto-
wata, ze pracownicy w filiach
lokalnych beda mogli skutecz-
nie korzystac z zapisow tych po-
rozumien. Wsréd zasadniczych
przyczyn takiego stanu rzeczy
sg: brak jasnosci co do charak-
teru prawnego ponadnarodo-
wych uktadéw ramowych oraz
problemy z monitorowaniem
wdrazania po stronie pracowni-
czej. Potrzebne jest zatem zde-
cydowane wzmocnienie wspot-
pracy zwigzkéw zawodowych
w celu zapewnienia realnego

il
oddziatywania podpisanych
dokumentéw na sytuacje pra-
cownikéw na poziomie kon-
kretnego zaktadu pracy.

— Obraz, jaki sie wytania
z tych badan, potwierdza tyl-
ko opinie naszego zwigzku, ze
nalezy doprowadzi¢ do stwo-
rzenia europejskich ram praw-
nych dla negocjacji w korpora-
cjach ponadnarodowych — méwi
Stawomir Adamczyk, ekspert
Solidarnosci i cztonek zespotu
badawczego. — Z kolei zwigzki
zawodowe muszg czué sie wia-
Scicielami takich porozumien,
co oznacza aktywniejsze pro-
mowanie i egzekwowanie ich

postanowien. W przeciwnym
razie uktady ramowe beda stu-
zyly wytacznie zarzadom kor-
poracji w celu promowania wia-
snego wizerunku — dodaje.
Europejska Konfederacja
Zwigzkow Zawodowych od
kilku lat analizuje mozliwe
rozwigzania prawne mogace
wzmocni¢ range ponadnaro-
dowych uktadéw ramowych.
Z ostatnim raportem eksperc-
kim EKZZ w jezyku polskim
mozna zapoznac sie tutaj.
Rezultaty projektu EURAC-
TA 2 (w jezyku polskim i an-
gielskim) dostepne sg TUTAJ
i TUTAJ. ]

Rosnie liczba pracujgcych
za minimalne wynagrodzenie

W ciagu szeSciu lat ponad dwukrotnie wzrosta w Polsce licz-
ba pracownikéw, ktérzy otrzymujg minimalne wynagrodze-
nie za prace podaje ,Dziennik Gazeta Prawna”.

Wedtug GUS, od 2012 r. licz-
ba pracownikéw otrzymuja-
cych minimalne wynagrodzenie
za prace wzrosta o 22 proc. To
oznacza, ze w Polsce az 436 tys.
0s6b otrzymuje najnizsza pen-
sje. 0d 2007 r. liczba ta wzrosta
az o0 22b tys. osdb, czyli o 117
procent!

W 2013 r. ptace minimalng
otrzymywalo 28 proc. pracow-
nikéw budowlanych, podczas
gdy w przemysle ponad dwa
1 p6t raza mniej, bo 11 proc. Co

zaprenumeruj i czytaj

czwarty zatrudniony w ochro-
nie, handluy, hotelarstwie i ga-
stronomii otrzymuje takze co
najwyzej minimalne wynagro-
dzenie

Eksperci podkreslaja, ze
wzrost ptacy minimalnej nie
zwieksza bezrobocia. Gazeta
w wydaniu online cytuje prof.
Mieczystawa Kabaja z Insty-
tutu Pracy i Spraw Socjalnych,
ktory wskazuje na dane swiad-
czace 0 tym, ze nie ma prostej
zaleznosci miedzy poziomem

placy minimalnej a stopa bez-
robocia. W 2002 r., gdy placa
minimalna wynosita tylko 35,6
proc. przecietnego wynagrodze-
nia w gospodarce, stopa bez-
robocia w koncu roku, liczona
wedtug BAEL, byla najwyzsza
w okresie transformacji gospo-
darczej i wynosita 19,7 proc. Na-
tomiast w 2013 r., gdy po kilku
latach podwyzek relacja pensji
minimalnej do przecietnej pla-
cy wzrosta do 43,8 proc., sto-
pa bezrobocia byta zdecydowa-
nie nizsza i wyniosta 9,8 proc.

Zwiazek od dawna protestu-
je przeciwko zbyt niskiej ptacy
minimalnej w Polsce. Poniewaz
porozumienia w sprawie najniz-
szego wynagrodzenia podpisy-
wane w Komisji Trojstronnej

oo
r,m wiecej informacji na: www.tygodniksolidarnosc.com

nie byly respektowane przez
strone rzagdowa, w 2011 roku
Solidarnos¢ przygotowata oby-
watelski projekt ustawy, zakta-
dajacy stopniowe podwyzszanie
minimalnego wynagrodzenia az
do wysokosci 50% przecietnego
wynagrodzenia w gospodarce
narodowej w tempie zgodnym
z tempem wzrostu gospodar-
czego. Pod dokumentem pod-
pisato sie 350 tys. obywate-
li. Pierwsze czytanie projektu
odbyto sie w Sejmie 15 lutego
2012 r. Potem dokument trafit
do komisji i stuch o nim zagina}.
W 2015 roku pfaca minimal-
na wynosi 1750 zt. W 2014 r.
byto to 1680 zt, w 2013 r. — 1600

zt, w 2012 — 1500 zt.
hd
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http://collective.etuc.org/sites/default/files/140225%20Experts%20Report%20TCA%20Polish%20checked%201.pdf
http://www.solidarnosc.org.pl/images/files/Projekty%20EU/EURACTA_2_Rekomendacje.pdf
http://www.solidarnosc.org.pl/images/files/Projekty%20EU/Euracta2_Final_report_EN.pdf

