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W sejmie ostra kawalkada, czy gtosowaé i$¢ wy-

pada, senat tendencyjnie zwleka, do wyboréw
czas ucieka. Chca wymieni¢ kandydatke, Matke-Polke,
Malgorzatke. Zas w Wielkanoc, w swoim domu, nie za-
zdroszcze wiec nikomu. Msza w TV lub w Internecie,
takie czasy sg na swiecie. Bez wyboréw, zdalna praca,
cate zycie sie przewraca i w maseczkach chodzi¢ trze-
ba, by emeryt kupit chleba.

Juz powoli zaczynaja, gospodarke odmrazaja, a w plat-
formie ,,ging troski”’, zbawcg ich ma by¢é Trzaskowski. A
w czerwcowe juz wybory, o pandemii nie ma mowy, choé
znikajg obostrzenia, ilos¢é chorych sie nie zmienia. Wie-
ce, ludzi kawalkada, mato kto maseczki wktada, dudni,
trzeszczy, same straty i oddzielne dwie debaty. Jak to
wptynie na wybory? Decyduje nawet chory, nie pomo-
gta ,,KO” obtuda, prezydentem Andrzej Duda. Nic nie data
im podmiana ,,PO” znowu pokonana. Potem Wista scie-
ki zbiera i z Nowakiem trwa afera.

N a wiosne trudna chwila bo pandemia sie nasila.

W grupie PGNIG-u TUW rozkwita, czy to dobre, Sekcja ...
pyta? Lecz na sekcji konfrontacja, nie wyjasnia czyja =
racja. Spotki same decyduja i dodatki konsumuja. Rzad

tez tgczy¢ chce podmioty, czy z Orlenem okres zioty?

Multi-koncern paliwowy, razem z gazem, bedzie zdro-

wy? Wielka firme plan zaktada, ze zwigzkami prezes gada.
A przed swietem narodowym, jawi sie nam prezes nowy.

| z Lotos-u po wyborze, gaz z pétnocy daje morze. A za- §

togi juz dumaja czy na zmianach tych zyskaja.

Jesien przyszia, z rekordami, obostrzenia, z masecz- ¥

kami, rosnie liczba stref czerwonych, oraz ludzi kowi-
dowych.

Po decyzji Trybunatu, w kraju sie zagotowato. Marsze, :

akcje i ataki, na wartosci i rodakéw. Wirus z nimi masze-
ruje, co nam pozniej to zwiastuje ,,Strajk Kobiet”? Rzecz
to niestychana, lecz LGBT jest z tego znana.

W Ameryce zas wybory i prezydent krétko chory, wiele
jednak sie zmienito i nie bedzie tak jak bylo? Marsz Nie-
podlegtosci w samochodach, bo i zdrowia ludzi szkoda,
znowu braklo dyscypliny i dlatego sg zadymy. Do swiat
jest juz niedaleko, a z covidem tez nielekko, Anglia szcze-
pi¢ rozpoczeta, Unia budzet zas dopigta. teraz wiec z

nadzieja nowa, zaczynamy adwentowo. Swieta w domu, §

Branzowe

i zwiazkowe
Zyczenia

na Boze

Narodzenie

w skromnym gronie, gaz w kuchenkach mito plonie, a |8

optatek zmiany wieszczy, bo niedlugo bedzie pierwszy.
W nowym roku gtéwnie zycze, zdrowia, szczescia, tak-
ze pracy, aby wszystkim lepiej byto, bogacili sie rodacy.
te zyczenia szczere, bliskie, dla znajomych, sle im
wszystkim.O
Bolestaw Potyrata
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o raz kolejny moglismy zaobser-

wowac catkowitg pustke intelek-

tualng opozycji. Opozycyjne in-
telektualne zero to objawito sie po nie-
zgodzie Polski (Morawiecki), Wegier
(Orban) i Stowenii (Jansa) na powia-
zanie budzetu unijnego z tzw. prawo-
rzadnoscia.
® Prawda jest nieskomplikowana. To Pol-
ska i Wegry decyduja o przysztosci Euro-
py. Tacy mocarze intelektu jak Budka nie
sg w stanie tego objg¢ obiema komaérkami
(mézgowa i ajfonem), a cata reszta opozy-
cji pozostaje na poziomie wulgarnych pro-
stakow...
® Nawiasem mowigc jedyne co jest cie-
kawe, to dlaczego Niemcy zdecydowali
sie na porazke pod sam koniec przewod-
niczenia, nie wiem, podejrzewam we-
wnetrzne rozgrywki z wlasnym lewactwem.
Oni s3 o tyle bezpieczniejsi od nas, ze u
nich zadne media o porazce nie napiszg.
No, ale to sprawa zupetnie dla nas ze-
wnetrzna...
® Sytuacja miedzynarodowa jest skom-
plikowana. W Stanach szykuje sie zmia-
na na demokrate (a jak w Stanach rzadzit
demokrata, to nam sie dostawato), koro-
nawirus zbiera Smiertelne zniwo na catym
Swiecie i trzeba przyzna¢, ze rzad ma bar-
dzo trudng sytuacje. A i wewnatrz mu nie
pomagaja.
® I to nie opozycja, bo ta jest beznadziej-
nie beznadziejna, ale réwniez swoi. Z tru-
dem udato sie zazegna¢ spér z Ardanow-
skim (pigtka dla zwierzat), ale walki we-
wnetrzne nie pomagajg w rzadzeniu. W
takiej sytuacji i tak rzgdzacy osiggajg
maksimum tego o czym mozna byloby po-
myslec.
® A propos opozycji. Sondaz majgcy wy-
toni¢ lidera opozycji wskazuje (19 proc.)
na... niezréwnowazonego i bez wtasciwo-
sci Szymka. Dalej sg Czaskowski (16
proc.) i Tusk z Bosakiem (6 proc.). A po-
nad potowa nie wie... Tak, opozycji nie ma...
® Ale jest wewnetrzna. Przy okazji weto-
wania budzetu unijnego (nieformalnego, gto-
sowania jeszcze nie byto, wszyscy cze-
kajg az Niemcy przedtozg fantastyczny
projekt pod gtosowanie) uaktywnili sie zio-
brysci nagtasniani przez prorzagdowe me-
dia. Ale Ziobro nie jest w stanie przejgé
schedy po Kaczynskim, bo blizej mu do
prostego Bosaka niz do polityka. Nie moé-
wigc juz o mezu stanu...
® Poza tym nic waznego. Coraz mniej-
sze protesty ulicy, jakies$ ztote mysli Cza-
rzastego i Rosatiego, czepianie sie poli-
cji, nowe nominacje w Warszawie (wice-
prezydentem za Rabieja nie zostat nikt z
woczesnej, tylko cérka ubeka,

ac

® No i Czaskoski na koniec nawigzat do
Czajki: Jak zaczynatem dwa lata temu, nikt
by pewnie nie przypuszczat, ze w tak trud-
nych czasach przyjdzie prowadzi¢c War-
szawe przez te wzburzone fale. Jak nie
Czaskoski to Spurek...

23 -29 Xl

Napisze i o rzeczach btahych, ale naj-
samprzéd o waznych.
® Otdz prokuratura wszczeta przygotowa-
nia do rozpatrzenia zarzutéw przeciwko or-
ganizatorkom protestéw lewactwa tzw.
strajku (?) kobiet (??). Dobrze, mam na-
dzieje ze skonczy sie sprawg i skazaniem.
Ale nie byle grzywng (na grzywne z okta-
dem juz uzbieraty) ale jako$ sensownie;...
® Nb. ciekawe czy rzeczywiscie ,Gazeta
Wyborcza” sie dorzucata, a jesli tak to co
ze zwolnieniamiw Agorze i zapomogami z
tarcz?
® Rzeczg powazng s3 dziatania opozycji
zaréwno tej w europarlamencie jak i w Se-
nacie. Wydaje mi sie, ze od polityki za-
granicznej jest rzad. A tu okazuje sie, ze
Biedron ze Spurkiem i Adamowiczowg
moga ksztattowaé antypolskie odezwy
eurolewactwa, ze Senat moze podejmowac
uchwate antyrzgdowa, a Grodzki moze
wygtaszac durnowate przemoéwienie skie-
rowane przeciwko Polsce.
® Konkretnie Senat, Grodzki, europosto-
wie lewicy tworzg antypanstwowa polityke
zagraniczng i z tym - mim zdaniem - trze-
ba zrobi¢ porzadek. Koniecznie. Kosztem
zagranicznych pomstowan o wiezniach
politycznych...
® Nb. Senat miat czas zajmowac sie
wiasng uchwatg i przeméwieniem Koper-
towicza, ale do Sejmu ustawy o kolejnej
tarczy nie przestat. Mam nadzieje, ze op6z-
nienia we wprowadzaniu ustawy (i rozpo-
rzadzen) z winy opozycji bedg zauwazone
i ze to wybrzmi...

Z rzeczy mniej powaznych, to... rbwniez
opozycja.
® Bredzik-Durnowata ogtosita, ze Holen-
drzy ptaca, wiec mogg wymagac, a my nie.
Holandia, kraj wielkosci wojewo6dztwa, zna-
ny gtéwnie z przewatéw finansowych. No,
ale Bredzik-Durnowata zatatwita posrednio
finansowo swoja partie, wiec wie co méwi...
® Adamowiczowa w europarlamencie po-
data inng wyktadnie demokracji: Gtos od-
dany z nienawisci, na podstawie dezinfor-
macji lub braku informacji, nawet prawdzi-
wie zliczony, nigdy nie bedzie demokratycz-
nym wyborem. Rozumiem, ze na nig gto-
sowat kto$ z nienawisci, co jest chyba ja-
sne, bo przeciez nikt normalny na hiene
by nie gtosowat...
® Kolejng karykaturg jest ks. Boniecki. Nb.
jest jeszcze ksiedzem? Ot6z éw Boniecki,
ktory catg swojg kariere zawdziecza $w.
Janowi Pawtowi postanowit nie podpisac sie
pod listem w obronie papieza. Ale jak pa-
mietamy podpisywat sie w obronie satani-
sty (Nergal), zboczenca Szutowskiego (Mar-
got) czy ubeka (Turowski)...
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®© Jeszcze inne idiotki poprzyklejaty sie
do szyb, zapomniaty zatankowac jadac na
,akcje” lub pokiereszowac reke usitujgc
wybié szybe w radiowozie...

® Akierownice postepu postanowity sprze-
ciwi¢ sie gwattowi, jakim jest chrzest. To
jest potworna zbrodnia - ich zdaniem - bo
dziecko jest tej zbrodni nieswiadome. |
moéwity w ramach uprawomochienia abor-
cji na zadanie... Powodzenia kretynki...

30 XI — 6 XII
® Nic sie dzia¢ nie powinno, a jednak. Do
opozycji powtdrnie dotgczyt Gowin. Poczut
sie niemal jak Grodzki i ruszyt na podbd;j
Europy z prywatng misjg negocjacyjna.
Wynegocjowat dodanie przez unijnych ko-
misarzy deklaracji, ktéra stwierdzi, ze to
wszystko, to nie jest przeciwko Polsce...
® Deklaracje unijnych lewakéw mozna so-
bie miedzy bajki wtozyé, przypomne, jak
zmienili stanowisko mimo deklaracji z lip-
ca. U nich stowo nic nie znaczy, licza sie
tylko sierp z mtotem...
® Nawet rzecznik rzadu musiat gtosno na-
pomknaé, ze w imieniu Polski negocjato-
rem jest premier...
® Tak, mamy duzy ktopot z Krakowem
(Gowin, Duda, Ziobro, Terlecki i ich zausz-
nicy). Tak to jest kiedy prowincja chce sie
wybié ponad $rednig...
® Samorzadowcy z opozycji postanowili pro-
testowaé po swojemu. Najpierw wygasili na
krétko swiatta w kilku miastach, a potem
zadeklarowali udekorowanie miast unijnymi
chorggiewkami. No, prosze, co za zmysl-
nos¢! Akreda i napisy na ulicznym asfalcie?
A marsz trzymajacych sie za rece?
® Szymek poszedt do niemieckiego am-
basadora i ztozyt raport na temat zycia po-
litycznego w Polsce. To znaczy, jak Szy-
mek sobie wyobraza zycie polityczne w
Polsce. Potem Szymek powiedziat, ze jest
gotowy zosta¢ premierem, tylko trzeba sie
zrzucaé po 20,50. Nikt mu wida¢ nie po-
wiedziat, ze stanowiska premiera w Pol-
sce sie nie kupuije...
® PSL wyrzucit Kukiza ze swojego klubu
(i swojej tzw. koalicji). Kukizowcy as rozza-
leni. Naprawde? PSL szuka miejsca do przy-
tulenia (mam nadzieje, ze to nie bedzie
PIS), liczy na Czarzastego (najwierniejszy
sojusznik), ale moze by¢ Lempart. Oni sg
tacy podobni (Lempart i Czarzasty)...
® Niejaki Halicki (PO, chyba europoset)
wystepowat na zdalnej konferencji ze swo-
imi zagranicznymi towarzyszami. Nie
dos$¢, ze mowit po polsku, to filmowat sie
z jakiejs piwnicy ze sznurkiem do susze-
nia bielizny nad gtowg. Nachylat sie do ma-
tosprawnego sprzetu, przez co wygladat
jakby nadawat z podziemia. A przeciez eu-
ropostowie majg dos¢ kasy by wyglagdaé
w miare sensownie, jak na reprezentantéw
kraju przystato...
® Niejaka Lewacka powiedziata bronigc agre-
sywnych i chamskich matolat: Tam siedzia-
fy nastoletnie osoby, mtodzi ludzie. To nie
byli gérnicy z przodka, ktérych trzeba =~
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/’?b- gazem | tarczami rozpedzac, tylko
mozna faktycznie zdjgc te blokade szybko
i sprawnie.

® W przeddzien Barbérki to powiedziata.
Jej sie to nie wypsneto. Lewactwo tak wia-
Snie mysli...

7—-13 Xl
® Miato by¢ dramatycznie, ale juz od niemal
tygodnia byto wiadomo, ze nie bedzie. Ale ze
bedzie Smiesznie, to wiadome nie byto. Cho-
ciaz, jak pomysle¢ o naszej, pozal sie Boze
opozycji, to w zasadzie byto wiadomo.
® Wiec w UE podpisano to samo co
uzgodniono w lipcu wycofujac sie z nowych
lewackich pomystow i uszczegdtowiono za-
pisy dot. intencji KE. Czyli maty krok do
przodu po naszej mysili...
® Bardzo wielu oburzonych (Soros, Zio-
bro, niemiecka prasa, Spurki), drugie tyle
zawiedzionych (Tusk, polska opozycja,
Ziemkiewicz), a reszta z umiarkowanym
zadowoleniem (gtéwnie rzadzacy). Co
oznacza, ze linia podziatu przebiega mie-
dzy eurosceptykami i lewactwem, a catg
resztg. To nie oznacza ze cos$ sie zakon-
czyto, ale przynajmniej mamy troche od-
dechu przed nastepnym zamachem...
...albo przed referendum o wyjsciu z Unii...
® W tych dramatycznych - wedtug opo-
zycji - dniach Tusk (byty polityk z PO) spo-
tkat sie z Lempart. Lempart, to ponad czter-
dziestoletnia przywodczyni nastolatek. Co$
w rodzaju Jaskierni, szefa SZSP z daw-
nych czasow...
® Pozowali do zdjecia w jakimé pomiesz-
czeniu gospodarczym z flaszkg w tle i w
maseczkach z btyskawicami. Jak nie idzie,
to nie idzie...
® Opozycja postanowita odwotac z rzadu
Kaczynskiego. W trakcie mowy sejmowej
Budka, kierownik masy upadtosciowej PO,
ciggle méwigc o PIS powiedziat, ze przez
Kaczynskiego dali sobie przyprawi¢ gebe
totalnej opozycji i antypisu, pora z tym
skonczyc...
® Ziobro jest z unijnego porozumienia bu-
dzetowego bardzo niezadowolony. A do-
ktadniej z tego, ze nie wyszta mu putapka.
Zwotat zarzad partii, gdzie miano gtosowaé
wyjscie z koalicji z PIS. No i migkiszony
nie wyszty...
® Co mnie martwi, bo po raz kolejny Go-
win wyszedt przed szereg i to skutecznie.
Moze musze zmieni¢ myslenie o Gowinie?
Ale jak sobie przypomne, ze ze dwa lata
temu ktadt sie Rejtanem, by studia gender
byty na uczelniach, to zmiana myslenia mi
natychmiast odchodzi...
®© Natomiast lider bez wiasciwosci, katolik
bezobjawowy, Szymek, dostosowat sie pred-
ko i w czasie trudnych chwil w Brukseli napi-
sat: osoby LGBTI do$wiadczajg przemocy lub
Jjej grozb. Kobiety — ofiary przemocy nie uzy-
skujg odpowiedniej ochrony i pomocy ze stro-
ny panstwa, bo naruszenie nietykalnoSci nie
Jest przestepstwem Sciganym z urzedu. W
polskim prawie brak definicji tortur, na co od
lat zwraca uwage Komitet ONZ Przeciwko Tor-
turom... | to by byto o idiotach na tyle...

\ http://turybak.blogspot.com
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ws. obrony godnosci i dobrego imienia sw. Jana Pawla II

Od wielu lat jesteSmy Swiadkami atakow réznych srodowisk na osobe $wietego Jana
Pawla II. Do dewastacji Jego pomnikéw dochodzilo juz wielokrotnie w przesztosci. Jednak
w ostatnim czasie fala nienawisci wobec osoby Papieza-Polaka ulegta wielkiemu nasileniu.

Pojawily sie nawolywania do likwidacji pomnikéw, zmian nazw ulic, placéw, a nawet
usuwania Jego imienia z publikacji. Dzialania te maja doprowadzi¢ do zmiany wizerunku
cztowieka godnego najwyzszego szacunku, w kogo§ wspétwinnego odrazajacych
przestepstw. Zarzuty stawiane przez srodowiska lewackie oparte sa na manipulacji
i rozpowszechnianiu klamstw.

W Polsce i na calym $wiecie jesteSmy Swiadkami préby przeprowadzenia rewolucji
obyczajowej. Celem tej rewolucji jest ,wyzwolenie” cztowieka z wszelkich norm
kulturowych,  obyczajowych, godnoSciowych —  zréwnanie praw zwigzkéw
homoseksualnych z prawami matzenskimi, w tym prawa do adopcji dzieci, prawa do aborcji
na zyczenie (a w przysztosci z pewnoscia eutanazji), czy edukacji seksualnej juz w wieku
wczesnoprzedszkolnym.

Przeszkoda na drodze do stworzenia ,,modelu nowego cztowieka” jest tradycyjna rodzina
oparta na wartoSciach chrzescijariskich, ktéra swoje oparcie ma przede wszystkim
w Kosciele Katolickim. Stad préba zniszczenia Kosciota, a nie da si¢ tego zrobi¢ bez
zniszczenia $wieto$ci Jana Pawla II. Przewidziat to juz Kard. Stefan Wyszynski, ktory
przestrzegat: Jesli przyjda zniszczy¢ ten Narod, zaczna od KoSciola, gdyz KoSciot jest sitg
tego Narodu”.

Bez Jana Pawia II nie bylaby mozliwa ,Solidarnos¢”, ktérej papiez patronowat od
samego poczatku. W robotniczych protestach roku 1980 widziat nie tylko bunt przeciwko
wiadzy w celu poprawy warunkéw zycia. W ,,Solidarno$ci” dostrzegatl symbol przemian,
ktére mialy zmieni¢ — i zmienily ,oblicze tej ziemi”; przemian dokonanych metodami
pokojowymi z poszanowaniem godnosci kazdego cztowieka. Ideaty, na ktérych zbudowana
zostata ,,Solidarno$¢” zawsze byty bliskie Jego sercu.

Apelujemy do cztonkéw i sympatykéw naszego Zwiazku o odwazng i cierpliwg postawe
w obronie pamieci i $wietoSci naszego Papieza. To jego pontyfikat obudzil w nas
,»Solidarno$¢”, ktéra wywalczyta Polakom niepodlegta i demokratyczna Ojczyzne.

Gdansk, 26 listopada 2020 r.
Prezydium KK

NSZZ ,,Solidarnos¢”
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Przypominam Przewodniczacym Krajowych Sekcji
o terminowej wplacie sktadki afiliacyjnej
na Krajowy Sekretariat Przemystu Chemicznego.

Nr konta: 24 1020 3916 0000 0502 0096 1896

Wysokos¢ sktadek: 2,50 zt * ilos¢ cztonkéw (optata roczna)

Sktadki powinny by¢ optacone do 30 czerwca
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Twoje strony: solidarnosc.org.pl ® spch-solidarnosc.pl ® tysol.pl




europalamentarzystow.

q)ecyzja Prezydium KK

ws. opinii do projektu
Dyrektywy dotyczacej
adekwatnej placy minimalne;j

28 pazdziernika 2020 r. Komisja Europejska przedstawila projekt dyrektywy
w sprawie adekwatnych wynagrodzen minimalnych. Bedzie on niebawem przed-
miotem intensywnych prac Parlamentu Europejskiego. NSZZ ,,Solidarnos$¢”
zwraca si¢ o wsparcie tej inicjatywy niosgcej ze sobg pozytywne skutki dla pol-
skiego Swiata pracy. Dlatego wyslala w tej sprawie list do wszystkich polskich

ocenie Solidarnosci projekt dy-

rektywy odpowiada w znacznej

mierze na oczekiwania polskich
pracownikow. Zwigzek widzi jednoczesnie
potrzebe dalszych prac nad redakcjg jego
zapis6w w pewnych obszarach.

Niepokojgcy jest np. brak doprecyzowa-
nia definicji ,collective agreement” (uktad
zbiorowy). Ale to nie wszystko. ,W odnie-
sieniu do art. 5 odnoszgcego sie do wyso-
kosci ptacy minimalnej postulujemy wpro-
wadzenie tam okreslonych relacji procen-
towych pomiedzy minimalnym wynagro-
dzeniem a $rednig ptacg oraz mediang pta-
cy (60 proc. mediany oraz 50 proc. prze-
cietnej ptacy) zaleznie ktéry wskaznik jest
wyzszy w danym panstwie” — pisze w imie-
niu KK przewodniczgcy Piotr Duda.
Solidarnos¢ podkresla, ze liczy na po-

zytywne podejscie do tej waznej dla pol-
skiego Swiata pracy inicjatywy. ,Pandemia
unaocznia kluczowa role czesto nisko wy-
nagradzanych pracownikow sektora opie-
ki, transportu czy handlu. Potrzebujemy
stabilnej struktury zapewniajgcej wzrost
wynagrodzen co gwarantuje zachowanie
niezbednego dla odbudowy gospodarek po-
pytu wewnetrznego” — podkreslono w liscie.
Tres¢ listu ponizej:

Szanowni Panstwo!

28 pazdziernika 2020 r. Komisja Euro-
pejska przedstawita projekt dyrektywy
w sprawie adekwatnych wynagrodzen mi-
nimalnych (COM (2020) 682 final).). Bedzie
on niebawem przedmiotem intensywnych
prac Parlamentu Europejskiego. Majgc po-
wyzsze na wzgledzie NSZZ ,Solidarnos¢”
zwraca sie o wsparcie tej inicjatywy nio-
sgcej ze sobg pozytywne skutki dla pol-
skiego $wiata pracy.

Projekt przygotowany przez Komisje Eu-
ropejska witamy z zadowoleniem, gdyz jest
to wazny krok w kierunku implementac;ji

Zrédfo:
Wiecej informacji:

tywy-o-odpowiedniej-placy-minimalnej

nii-
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zasad Europejskiego filaru praw socjalnych
odnoszgcych sie do uczciwych warunkow
pracy, w tym wprowadzenia uczciwej pta-
cy minimalnej i promowania efektywnych
rokowan zbiorowych. W ten sposéb stuzy
to budowaniu spotecznego wymiaru proce-
su integracji europejskie;.

Z polskiej perspektywy najwazniejsze
jest zapisane w projekcie dyrektywy
wzmocnienie roli rokowan zbiorowych
i negocjacyjnego ksztattowania stosun-
kéw pracy, a wiec tego czego brakuje
w naszym kraju. Polskie zwigzki zawo-
dowe braty aktywny udziat w wypracowy-
waniu stanowiska europejskiego ruchu
zwigzkowego w odpowiedzi na konsulta-
cje, przeprowadzone przez Komisje z eu-
ropejskimi partnerami spotecznymi
w oparciu o art. 154 Traktatu o Funkcjo-
nowaniu Unii Europejskie;j.

W naszej ocenie projekt dyrektywy od-
powiada w znacznej mierze na oczekiwa-
nia polskich pracownikéw. Widzimy jedno-
czesnie potrzebe dalszych prac nad re-
dakcjg jego zapisow w pewnych obsza-
rach. Ponizsze uwagi majg charakter ro-
boczy i wskazujg na niektére niedostatki
przedstawionego projektu.

1. Projektowany art. 2 dotyczgcy podmio-
téw objetych dyrektywa ma zbyt waski
zakres.

W naszej ocenie zakres ten powinien
by¢ jak najszerszy i obejmowaé takze
osoby wykonujgce podporzadkowang pra-
ce, ktora:

- finansowana jest ze srodkéw publicznych
(odwotujgc sie do polskiego przyktadu: oso-
by wykonujgce staz w rozumieniu Ustawy
o promogiji zatrudnienia i instytucjach ryn-
ku pracy winny otrzymywa¢ $wiadczenie
nie nizsze od ustawowej ptacy minimalnej);
- wykonywana jest w oparciu o umowe
nie bedgcg umowa o prace lub umowa zle-

https://www.tysol.pl/a56676-S-pisze-do-europoslow-Potrzebujemy-stabilnej-struktury-zapewniajacej-wzrost-wynagrodzen
http://www.solidarnosc.org.pl/aktualnosci/wiadomosci/zagranica/item/19937-komisja-europejska-przedstawila-projekt-dyrek-
http://www.solidarnosc.org.pl/dokumenty/biuro-prezydium-kk/prezydium/item/19955-decyzja-prezydium-kk-nr-17 8-20-ws-opi-

ojektu-dyrektywy-dotyczacej-adekwatnej-placy-minimalnej-com-2020-682-final?
PROJEKT DYREKTYWY: http://www.spch-solidarnosc.plffiles/135418387 2ffile/Projekt_dyrektywy pfaca_minimalna.pdf
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cenia (polska instytucja umowy o pomo-
cy przy zbiorach). Definicja zawarta w pro-
jektowanym art. 2 powinna ,odrywac” sie
od uwarunkowan krajowych i zmierzac
w kierunku stworzenia unijnej definicji pra-
cownika.

2. Niepokojacy jest brak doprecyzowania
definicji ,collective agreement”.

Nalezy jednoznacznie zdefiniowac, ze
porozumienia zbiorowe w rozumieniu dy-
rektywy po stronie pracownikéw zawiera-
ne s przez zwigzek zawodowy.

Odwotujemy sie w tym zakresie do pol-
skich doswiadczen z wprowadzeniem re-
gulacji w kodeksie pracy pozwalajgcej na
wydtuzanie okresu rozliczeniowego do 12
miesigcy, na podstawie porozumienia kto-
re (w przypadku braku reprezentacji zwigz-
kowej) pracodawca moze zawrze¢ z do-
wolnie przez siebie wytoniong dorazna re-
prezentacja pracownikow.

W docelowej dyrektywie potrzebna jest
definicja, ktéra w zadnym procesie imple-
mentacji krajowej nie pozwoli na uznanie,
ze porozumieniem zbiorowym jest porozu-
mienie zawarte przez pracodawce z repre-
zentacjg wybrang ad hoc (takze kilkuoso-
bowa).

3. W odniesieniu do art. 5 odnoszgcego
sie do wysokosci ptacy minimalnej postu-
lujemy wprowadzenie tam okreslonych re-
lacji procentowych pomiedzy minimalnym
wynagrodzeniem a $rednig ptacg oraz me-
diang ptacy (60 proc. mediany oraz 50
proc. przecietnej ptacy) zaleznie ktory
wskaznik jest wyzszy w danym panstwie.

Spektrum tych uwag jest oczywiscie szer-
sze i w przypadku zaistnienia takiej potrze-
by eksperci NSZZ ,Solidarnos¢” z checig
doprecyzujg i rozwing nasz komentarz.
Liczymy na pozytywne podejscie do tej
waznej dla polskiego swiata pracy inicja-
tywy.

Pandemia unaocznia kluczowg role cze-
sto nisko wynagradzanych pracownikow
sektora opieki, transportu czy handlu. Po-
trzebujemy stabilnej struktury zapewniajg-
cej wzrost wynagrodzen co gwarantuje
zachowanie niezbednego dla odbudowy
gospodarek popytu wewnetrznego.

Szczegdlnie w obecnym trudnym okre-
sie walki z pandemig potrzebujemy dzia-
tan, ktdére okresla spoteczny wymiar odbu-
dowy ekonomii i umocowania jej na zasa-
dach wskazanych w polskiej konstytucji
czyli spotecznej gospodarki rynkowej.d

Za Komisje Krajowa
Piotr Duda
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( Polsce przez wiele lat margina-
lizowano Uktady Zbiorowe Pra-
cy oraz prowadzenie regular-

nych negocjacji ptacowych. Ani kolejne
rzady ani organizacje biznesowe nie zwra-
caty uwagi na apele zwigzkéw zawodowych
dotyczgce wzmocnienia rokowan zbioro-
wych. Teraz moze sie to zmienic.

Projekt Dyrektywy zawiera w art. 4 nor-
my majgce na celu promowanie negocja-
cji zbiorowych w sprawie ustalania wyna-
grodzen. W tym artykule wskazuje sig, ze
panstwa w ktérych skala objecia pracow-
nikéw Uktadami Zbiorowymi Pracy jest
mniejsza niz 70 proc., bedg zobowigzane
do przygotowania, po konsultacji z krajo-
wymi partnerami spotecznymi, planéw na-
prawczych o ktoérych beda informowaty
Komisje Europejskg. Ten zapis ma szan-
se zupetnie zmieni¢ podejscie do Uktadow
Zbiorowych Pracy, zmusza Rzad i praco-
dawcow do konkretnego dziatania.

Projekt Dyrektywy ujrzat ,$wiatto dzien-
ne”, teraz czeka zwigzki zawodowe diugi i
trudny proces lobbowania wtadz krajowych
i europarlamentarzystéw. Miejmy nadzie-
je, ze polski Rzad zachowa sie odpowie-
dzialnie i propracowniczo wbrew naciskom
srodowisk krajowego i miedzynarodowego
biznesu nieprzychylnym catej inicjatywie.
Nieprzychylne sg réwniez organizacje
zwigzkowe z panstw skandynawskich.
Czeka nas wiec bardzo ciezka batalia za-
nim Dyrektywa zostanie przyjeta, ale w
koncu ukazato sie naprawde ,Swiatetko w
tunelu”, jest szansa na zmiane w sprawie
Uktadéw Zbiorowych w Polsce.

Doskonale wiemy, ze w Polsce sg praw-
ne uregulowania zaréwno w sprawie pta-
cy minimalnej jak réwniez Zaktadowych i
Ponadzaktadowych Ukfadéw Zbiorowych
Pracy. Wiemy niestety rowniez, ze pomi-
mo zapisow w Kodeksie Pracy, Uktady
Zbiorowe Pracy nie sg w obszarze zain-
teresowania ani Rzadu ani pracodawcow.
Zapisy Dyrektywy zdecydowanie to mogg
zmienic.

Tuz po ukazaniu sie projektu Dyrekty-
wy, Przewodniczagcy KK NSZZ ,Solidar-
nos¢” zwrécit sie pisemnie do polskich eu-
roparlamentarzystow niezaleznie od ich
orientacji politycznej o wigczenie sie w pra-
ce nad projektem Dyrektywy.

W dniu 25 listopada odbyto sie wideo-
seminarium organizowane przez konfede-
racje zwigzkow zawodowych (CMKOS) z
Czech dla zwigzkéw zawodowych panstw
Grupy Wyszehradzkiej (Polska; Czechy;
Stowacja; Wegry). Uczestnikami byli row-
niez nasi przedstawiciele KSPCH NSzZ
Solidarno$¢.

Obrady otworzyt Josef Stredula, prze-
wodniczacy CMKOS. W pierwszym punk-
cie obrad omoéwiono projekt Komisji Euro-
pejskiej dotyczacy dyrektywy Parlamentu
Europejskiego i Rady w sprawie adekwat-
nych wynagrodzen minimalnych w Unii
Europejskiej. Przedstawiono prezentacje
komisarza ds. miejsc pracy i praw socjal-
nych UE - Nicolasa Schmita, po czym byt
\czas na pytania i odpowiedzi oraz dysku-

\

Nadzieja w temacie
Ukladow Zbiorowych
Pracy nadchodzi z UE?

28 pazdziernika 2020 r. Komisja Europejska przedstawila projekt Dyrektywy w
sprawie adekwatnych wynagrodzen minimalnych w Europie. Projekt ten okresla
zasady stosowania w krajach UE wynagrodzen minimalnych, ale r6wniez co w przy-
padku Polski jest najistotniejsze, nakazuje dzialania Rzadu zmierzajace do upo-
wszechniania i obowigzywania Ukladéw Zbiorowych Pracy.

sje. Komisarz podkreslit zdecydowanie,
ze jednym z podstawowych filarow UE
jest gospodarka socjalna, zapewnit o
wspieraniu przez Unie Europejska Ukta-
dow Zbiorowych Pracy o dziataniach ma-
jacych na celu wzmocnienie partneréw
spotecznych. Sugerowat rozwigzania w
poszczegdlnych panstwach, powigzania
zamowien spotecznych z istnieniem Ukta-
doéw Zbiorowych Pracy ( jest ten zapis w
projekcie Dyrektywy).

W dalszej czesci omawiano stanowisko
Europejskiej Konfederacji Zwigzkéw Zawo-
dowych (EKZZ) oraz strategie w sprawie
dalszych loséw Dyrektywy. Przedstawio-
no prezentacje Esther Lynch, zastepcy
sekretarza generalnego EKZZ. Stwierdzo-
no, iz projekt wymaga pewnych zmian i
poprawek i trzeba do tego dazy¢, ale
przede wszystkim zwigzki zawodowe
muszg mocno lobbowaé ten projekt, bo
przewidywany jest duzy op6r zaréwno pra-
codawcow i rzgdow niektédrych panstw UE,
jak réwniez zwigzkow skandynawskich,
ktére majac uzwigzkowienie na bardzo
duzym poziomie i silng pozycje negocja-
cyjna, nie chca zapisdw prawnych w spra-
wach ptacy minimainej.

Nastepnie przedstawiono prezentacje
Thorstena Miillera z Europejskiego Insty-
tutu Zwigzkéw Zawodowych (ETUI) na te-
mat faktéw i liczb oraz wyzwan dotycza-
cych godziwej ptacy minimalnej i ukladow
zbiorowych w UE. Z ciekawych informacji
to to, ze w Belgii Uktady Zbiorowe Pracy
obejmujg 96 proc. pracownikéw. Ptace mi-
nimalng oprocz krajowej, majg rowniez ne-
gocjowang ha poziomie poszczegdlnych
branz. Cos co jest niebywatg informacjg,
to fakt, ze w Austrii pracodawcy majg obo-
wigzek zrzeszania sie a nam w Polsce sie
wmawia, ze tego nie mozna prawnie zro-
bi¢. Thorsten pokazujac ptace minimalne
w poszczegolnych panstwach UE udowod-
nit, ze jest prawidtowo$¢ polegajac a na
fakcie, ze tam gdzie nie ma Branzowych
Uktaddéw Zbiorowych Pracy, tam ptace sa
na duzo mniejszym poziomie w stosunku
do panstw w ktorych jest duzy procent
podpisanych Uktadow Zbiorowych Pracy.

Zaréwno komisarz Nicolas Schmitt jak
réwniez Thorsten Miller podkreslali zde-
cydowanie, ze bez wspierania odgérnego
rzadow poszczegolnych panstw, nie zmieni

sie sytuacji matej ilosci Uktadow Zbioro-
wych Pracy. Niezbedne sg réwniez dzia-
tania UE takie jak np. proponowana Dy-
rektywa.

W dalszej czesci obrad przedstawiciele
poszczegoéinych zwigzkéw zawodowych
panstw Grupy Wyszehradzkiej (Polski,
Czech, Stowacji i Wegier) zaprezentowali
prezentacje dotyczace sytuacji (faktow i
liczb) oraz wyzwan zwigzanych z godziwg
ptacg minimalng i uktadami zbiorowymi w
tych krajach.

W koricowej czesci seminarium omawia-
no wspolne dziatania na rzecz wsparcia
proponowanej Dyrektywy UE.

Daleka droga to uchwalenia tej Dyrekty-
wy, ale dla naszego kraju, to ,$Swiatetko w
tunelu” w temacie Branzowych Ukfadéw
Zbiorowych Pracy. Gdy zapis o tym, ze
jesli skala objecia pracownikéw Uktadami
Zbiorowymi Pracy jest mniejsza niz 70
proc., Rzad bedzie zobowigzany do przy-
gotowania, po konsultacji z krajowymi part-
nerami spotecznymi, planéw naprawczych
i 0 ktorych bedzie informowat Komisje Eu-
ropejska, wejdzie w zycie, to naprawde be-
dzie to ,kamien milowy”.

Podobnie jesli wejdzie w zycie zapis pro-
jektu Dyrektywy mowigcy o tym, ze przy
wykonywaniu uméw o zamowienia publicz-
ne lub umoéw koncesji, przedsiebiorcy bedg
zobowigzani do stosowania wynagrodzen
okreslonych w Ukfadach Zbiorowych Pra-
cy dla danego sektora i obszaru geogra-
ficznego, to réwniez bedzie w olbrzymia
szansa do wdrazania Branzowych Ukfa-
doéw Zbiorowych Pracy w Polsce.

Dawno z Unii Europejskiej nie otrzyma-
lismy takich pozytywnych informacji i ko-
rzystnych dla funkcjonowania zwigzkéw
zawodowych, ale niestety, to dopiero pro-
jekt. Nie wiemy dzisiaj jakie beda jego
losy, czy uda sie uchwali¢ te Dyrektywe.

Jak zachowa sie nasz Rzad w tym te-
macie, jak zachowajg sie nasi europosto-
wie, jak zareaguje wiekszo$¢ panstw,
zycie pokaze.

Troche to ,za piekne zeby byto praw-
dziwe” chce sie powiedzie¢, ale duzo tez
teraz w naszych rekach, aby wspierac
wszelkie dziatania w sprawie uc i
tej Dyrektywy. Oby sie udato.O

Miro,

Twoje strony: solidarnosc.org.pl ® spch-solidarnosc.pl ® tysol.pl
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logu spolecznego.

Przyszlosc¢ Lotosu.
Co z pracownikami firm,
ktore trafia na sprzedaz?

Orlen powoli dopina fuzje z Lotosem. Ministerstwo Aktywéow Panstwowych
chce, aby konsolidacja PKN Orlen i Grupy Lotos odbywala si¢ w drodze dia-

iele spoétek kontrolowanych
przez gdanski koncern moze
zmieni¢ wiasciciela, co budzi

niepokoj nie tylko zatogi, ale i mieszkan-
céw miast, w ktorych zaktady te dziatajg.
Minister aktywow panstwowych zapewnia,
ze konsolidacja ma odbywac sie w drodze
spotecznego dialogu - z uwzglednieniem
interesu spotecznego i praw pracowni-
czych. Zwigzkowcy nie mogg sie docze-
ka¢ konkretnych rozmoéw.

Orlen pracuje nad warunkami postawio-
nymi przez Komisje Europejskg do fuzji z
Lotosem, ktére wigza sie ze zbyciem cze-

Sci aktywow. Sposob ich realizacji budzi
niepokoj zaréwno w zatodze gdanskiego
koncernu, jak i wéréd mieszkancow miast,
w ktérych dziatajg zaktady przeznaczone
na sprzedaz.

W odpowiedzi na interpelacje poselska
wicepremier Jacek Sasin zapewnia, ze
konsolidacja PKN Orlen i Grupy Lotos ma
odbywac sie ,w drodze dialogu spoteczne-
go z uwzglednieniem interesu spoteczne-
go i praw pracowniczych”.

Rozmowy ze zwigzkami zawodowymi
na temat porozumienia zabezpieczajgce-
go. sy pracownikéw spotek objetych
: zaradczymimaja ruszy¢ na prze-
012021 roku.

Przypomnijmy, ze w ramach realizacji
unijnych warunkéw Orlen musi pozby¢ sie
nie tylko 30 proc. udziatéw w rafinerii Loto-
su i 80 proc. stacji tej sieci. Do sprzedazy
wskazane zostaty takze inne spétki, takie
jak Lotos Asfalt (ma dwa zaktady: w Jasle
i Czechowicach-Dziedzicach), Lotos Ter-
minale, ktéry zajmuje sie magazynowa-
niem na terenie rafinerii potozonej réwniez
w Czechowicach-Dziedzicach, czy Lotos
Biopaliwa, posiadajgcy instalacje w tym
samym miejscu.

Nic dziwnego, ze o przysztos¢ czecho-
wickich zaktadéw niepokojg sie mieszkan-

cy tego miasta. Obawiajg sie, ze spetnie-
nie warunkéw Komisji Europejskiej bedzie
oznacza¢ prywatyzacje zaktadoéw nalezg-
cych obecnie do Lotosu.

W ich imieniu pytania o przyszto$¢ cze-
chowickiej rafinerii do ministra aktywow
panstwowych skierowat Kazimierz Ma-
tuszny, parlamentarzysta (PiS) z powiatu
bielskiego, w ktérym lezg Czechowice-
Dziedzice.

Poset interweniuje
Jak czytamy w interpelacji poselskiej Ka-
zimierza Matusznego, ,mieszkancy wyra-

zajg zaniepokojenie planami domniemanD
go podziatu obszaru dawnej Rafinerii Cze-
chowice, nalezgcej do Grupy Lotos, w ten
sposob, ze jedynie czes¢ aktywow zosta-
taby wigczona w struktury PKN Orlen. Inne
natomiast czesci, wyodrebnione jako sa-
modzielne spétki Skarbu Panstwa, miaty-
by zosta¢ sprywatyzowane, co w sytuacji
mozliwego braku kontraktéw z PKN Orlen
datoby w rezultacie upadtos¢ tych podmio-
téw i zwolnienia grupowe pracownikow”.

Poset wskazuje w szczegolnosci na spot-
ki Lotos Asfalt i RC Ekoenergia. Obie za-
trudniajg pracownikow dawnej rafinerii.
Matuszny pyta, w jaki sposéb prawa pra-
cownikéw tych podmiotéw bedg zabezpie-
czone.

W odpowiedzi wicepremier Jacek Sasin
przyznat, ze przyszto$¢ nalezacych do
Lotosu aktywow, zlokalizowanych w Cze-
chowicach-Dziedzicach, zalezy od proce-
su konsolidacji z Orlenem.

Przypomniat, ze ten proces jest uzalez-
niony od warunkowej zgody Komisji Euro-
pejskiej na dokonanie koncentracji, w kto-
rej znalazty sie okreslone srodki zaradcze.
Ich spetnienie oznaczaé bedzie sprzedaz
niektorych aktywdw niezaleznemu podmio-
towi, w tym spotki Lotos Asfalt i spétki Lo-
tos Biopaliwa, dziatajgcych w Czechowi-
cach-Dziedzicach.

sIntencjg Ministerstwa Aktywéw Pan-
stwowych jest, aby konsolidacja PKN Or-
len i Grupy Lotos odbywata sie w drodze
dialogu spotecznego z uwzglednieniem in-
teresu spotecznego i praw pracowniczych”
- napisat wicepremier Sasin. Gwarancje
wypracuje zespot negocjacyjny

Wicepremier i minister aktywow pan-
stwowych poinformowat przy tym, ze
Skarb Panstwa otrzymat z Orlenu infor-
macje, ze powotano wspolny zespot ne-
gocjacyjny w celu wypracowania ze
zwigzkami zawodowymi kompromisu co
do tresci porozumienia zabezpieczajace-
go interesy pracownikow spotek objetych
srodkami zaradczymi

Mowa o wspdélnym zespole do spraw ne-
gocjacji ze zwigzkami zawodowymi, o kto-
rego powotaniu portal WNP.PL informowat
W zeszlym miesigcu.

Pierwsze spotkanie odbyto sie 28 paz-
dziernika i - jak dowiedziat sie portal
WNP.PL - zakonczyto sie bez jakichkol-
wiek ustalen. Reprezentanci nie wszyst-
kich organizacji zwigzkowych wzieli w nim
udziat - z powodu organizacyjnego zamie-
szania, zwigzanego ze zmiang formuty i
terminéw spotkania (zmiany byty koniecz-
ne w zwigzku z obostrzeniami wynikaja-
cymi z pandemii).

Ze strony przedstawicieli PKN Orlen pa-
dty kolejny raz zapewnienia o utrzymaniu
zatrudnienia i ujednoliceniu korzyst- =2~
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2020 r. niestety, ze wzgledu na
zaistniatg sytuacje Rada
KSPCH nie miatamozliwosci

spotkania sie fizycznie. Jak wiadomo dwa
planowane posiedzenia zostaty odwotane.

Czlonkowie spotkania przedstawili po-
krétce sytuacje w jakiej obecnie znajdujg
sie ich firmy i organizacje. Wypowiedzi
wszystkich tgczyta informacja odnosnie
Covid-19, ktory wiosng za bardzo nie do-
tkngt pracownikdw, zas obecnie kazda z
firm odnotowuje od kilkudziesieciu do kil-
kuset przypadkéw zachorowan. Przykrg
informacjg jest takze to, ze coraz czesciej
zdarza sie, ze cztonkowie NSZZ ,Solidar-
nos$¢” umierajg w skutek zachorowania na
Covid-19.

Z wyjatkiem Krajowej Sekcji Ceramikow
i Szklarzy sytuacja w poszczegolnych
branzach zrzeszonych w Sekretariacie nie
jest zta (majac na wzgledzie obecne cza-
sy). Oczywiscie wiadomo, ze nie sg to
zyski, ktore byly przewidywane na poczat-
ku roku, bo na te trzeba bedzie jeszcze
poczekac.

Przewodniczgcy wyrazit nadzieje na
mozliwos¢ spotkania sie¢ Rady w przysztym
roku. Poinformowat tez, ze w dalszym cia-
gu zaplanowana jest organizacja szkolen
zwigzkowych wiosng i jesienig 2021 r.
Kolejna wideokonferencja odbedzie sie w |
kwartale nadchodzacego roku.

Na koniec spotkania wszyscy obecni
ztozyli sobie zyczenia $wiateczne i no-
woroczne. O

Réwniei 8 grudnia po raz drugi od cza
su pandemii odbyta sie Wideokonfe-
rencja Rady Krajowej Sekcji Pracownikow
Przemystu Farmaceutycznego. W spotka-
niu wzieto udziat 9 cztonkéw Rady.
Tematem spotkania bytg wymiana infor-
macji dot. funkcjonowania poszczegdinych
firm i organizacji od poczatku roku.
Wideokonferencja byta takze okazjg do
ztozenia sobie zyczen $wigtecznych, kto-
re w tym roku bedg z réznych wzgledow
dla wszystkich inne niz zazwyczaj.O
Mirostaw Miara

~

Wideokonferencje
Rady KSPCH
i Rady KSPPF

W dniu 8 grudnia po raz drugi od momentu rozpoczecia pandemii odbyly sie
wideokonferencje czlonkow Rady i Komisji Rewizyjnej Krajowego Sekreta-
riatu Przemystu Chemicznego i Krajowej Sekcji Pracownikéw Przemystu
Farmaseutycznego. Kolejne spotkania online odbeda w I kwartale 2021 r.

L FRVETTOF EGIER

A Wohciech Dreber

*=X> niejszych rozwigzan z uktadéw zbio-
rowych obu dotychczasowych koncernéw.

Terminu kolejnego spotkania nie wyzna-
czono, ale z odpowiedzi wicepremiera Jac-
ka Sasina wynika, ze rozmowy ze zwigz-
kowcami ruszg za kilka tygodni.

~Wedtug informacji posiadanych przez
Ministerstwo Aktywow Panstwowych, ze-
sp6t powinien przystgpi¢ do rozmoéw ze
zwigzkami zawodowymi na przetomie 2020
i 2021 roku” - czytamy w odpowiedzi na
interpelacje posta Matusznego.

Kadrowe zmiany utrudnig negocjacje?

Zwigzkowcy obawiajg sie, ze i ten ter-
min nie jest realny, a rozmowy o konkre-
tach ruszg jeszcze pdzniej. Wskazujg przy

\

tym, ze negocjacji i prac zespotu z pew-
noscig nie utatwiajg zmiany kadrowe, do
jakich doszto w ostatnim czasie w Grupie
Lotos.

Przypomnijmy, ze dotychczasowy pre-
zes Lotosu, Pawet Majewski zostat 10 li-
stopada wybrany przez rade nadzorczg
Polskiego Gérnictwa Naftowego i Gazow-
nictwa na prezesa zarzadu. Jego miejsce
zajeta Zofia Paryla, ktorej rada nadzorcza
gdanskiego koncernu powierzyta 12 listo-
pada petnienie obowigzkéw prezesa.

Gdanski koncern zapewnia, ze zmiany
kadrowe w zaden sposéb nie wptywajg na
rozmowy ze strong spoteczna, a proces ne-
gocjacji nadal nadzoruje wiceprezes ds. stra-
tegii i rozwoju Grupy Lotos Artur Cieslik.00
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Na nowej stronie internetowej
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rozpoczat wypowiedz od wyjasnie-

nia spraw organizacyjnych spotka-
nia. 1 lipca powotano nowy zespot przywod-
czy w IndustriALL Europe do ktérego nale-
zy Luc Triangle, Isabelle Barthes oraz Ju-
dith Kirton-Darling. Kazdy z czlonkéw ze-
spotu zwigkszyt swoj zakres obowigzkow,
ktéry mozna znalez¢ na stronie IndustriAll.

Nastepnie Luc przeszedt do oméwienia
sytuacji gospodarczej w Europie. Komisja
Europejska prognozuje w tym roku znacz-
nie wiekszy spadek produkcji niz po kry-
zysie finansowym w 2008-2009 r. Oczeki-
wany spadek PKB UE w tym roku wynie-
sie 7,4%.

Prognozowana poprawa koniunktury w
2021 r. ,jest oczywiscie bardzo niepewna.
Tylko nieco ponad potowa strat zostanie
odrobiona w przysztym roku. Europa musi
poczekaé do 2022 lub nawet 2023 r., aby
osiggng¢ poziom produkcji sprzed kryzy-
su. Kryzys najmocniej uderzyt w kraje
Europy Potudniowe;j.

kolej no gtos zabrat Luc Triagle, ktéry

IndustriAll pracowat nad przygotowaniem
sie do zmian po Covid-19. Konieczna byta
zmiana sposobu dziatania, tak aby poméc
wszystkim zrzeszonym organizacjom.

Na biezgco monitorowano sytuacje spo-
wodowang przez COVID19. Zreorganizowa-
no prace i budzety: wiecej spotkan (online)
we wszystkich dziedzinach, wiecej thuma-
czeh symultanicznych, wiecej uczestnikow
i zaangazowania. Luc odniost sie do tego,
ze plusami spotkan online jest to, ze kosz-
ty w tej formie spotkan sg nizsze. Nie po-
nosimy kosztdw na przemieszczanie sie.

Opracowano polityke BHP, przygotowa-
no na pierwszg fale restrukturyzacji, wy-
pracowano mechanizmy wsparcia dla do-
tknietych pracownikéw. Pojawiajg sie duze
problemy wdrazania mechanizméw wspar-
cia, poniewaz nie jest to takie tatwe w
zwigzku z nadchodzacg restrukturyzacja.
IndustriAll zdaje sobie sprawe z tego, ze
nalezy skupi¢ sie takze na ochronie mto-
dych pracownikéw, kobiet i 0s6b na umo-
wach smieciowych. Poza UE sytuacja dra-
matyczna jest na Batkanach i w Turcji.

W okresie jesiennym tj. wrzesieh — li-
stopad IndustriAll skupit sie na ozywieniu
przemystu, realiach sektorowych oraz re-
strukturyzacji. Odbyty sie krajowe / regio-
nalne spotkania z przewodniczgcymi/ se-
kretarzami generalnymi wszystkich pod-
miotéw stowarzyszonych.

Nastepnie Luc przeszedt do oméwienia
obecnych realiéw. W Europie 40 min
miejsc pracy jest zawieszonych (tymcza-
sowo bezrobotni), zas 20 min pracownikdw
jest bezrobotnych. Niektére z branz sg
mocno dotkniete: motoryzacja, metale
ciezkie, lotnictwo, TCLF. Najbardziej nara-
zeni na utrate pracy sg mtodzi, kobiety,
pracownicy w niepewnej sytuacji zawodo-
wej i osoby samozatrudnione (wiele z nich
nie jest wspieranych przez krajowe syste-
my wsparcia). Rzeczywistos¢ w krajach
S UE (byte Batkany Zachodnie, Tur-
dramatyczna.

Komitet Wykonawczy\
IndustriAll Europe

W dniu 24 listopada 2020 Michael Vassiliadis (Przewodniczacy IndustriAll
Europe) rozpoczal spotkanie Komitetu Wykonawczego od powitania wszyst-
kich w trybie zdalnym spotkania. Obecne czasy zmagaja si¢ z kryzysem go-
spodarczym oraz rynku pracy i wlasnie, dlatego glos IndustriAll powinien by¢
slyszalny, w zwiazku, z czym powinni§my wypracowa¢ jasne stanowisko. Ostat-
nie miesiace pokazaly, ze cale IndustriAll Europa dziala profesjonalnie, a
koordynacja prac funkcjonuje bez zarzutow.

Podczas spotkania okreslono priorytety,
na ktérych powinny skupi¢ sie organiza-
cje zwigzkowe. Zwigzki powinny czuwac
nad tym, aby kryzys nie byt naduzywany
do wprowadzania reform rynku pracy. Nic
0 nas bez nas! Zwigzki zawodowe muszg
by¢ obecne podczas wprowadzania wszel-
kich zmian. Zwiazki powinny pozosta¢
zjednoczone i solidarne ( na poziomie po-
litycznym, branzowym i firmowym).

Do dyskusji dotaczyt Bogdan Szozda,
ktory wypowiedziat sie na temat sytuacji
w przemysle ciezkim w Polsce. W jego
ocenie sytuacja w motoryzacji w naszym
kraju nie jest taka zta, duzo gorzej dzieje
sie w hutach. Wygaszany jest piec hutni-
czy w Krakowie, pracownicy dostajg pro-
pozycje odszkodowan. Polski rzad nie
chce organizowac spotkan online odnosnie
sytuacji w hutnictwie. Podsumowujac
stwierdzit, ze oceniajgc sytuacje w jego
branzy sytuacja nie jest taka zia.

Po przerwie obiadowej rozpoczeto dys-
kusje odnosnie przygotowan do kongresu.
W zwigzku z pandemig nie ulega watpli-
wosci, ze kongres odbedzie sie w formie
online.

Sekretariat IndustriAll podejmie sie tego
wyzwania pierwszy raz i dotozy wszelkich
staran, aby byl on zorganizowani szcze-
gotowo z petnym zachowaniem zasad de-
mokracji. Uczestnicy kongresu zobowig-
zani sg do zapewnienia dobrego tacza in-
ternetowego. Kongres rozpocznie sie 2
czerwca 2021r., dzierh wczesniej spotka sie
Komitet Wykonawczy i Uchwat. Dodatko-
wo planuje sie organizacje kongresu w
Salonikach w 2023 roku, dzieki czemu nie
zostang poniesione straty finansowe zwig-
zane z anulowaniem rezerwagji.

Komitet Polityczny w grudniu przygotu-
je plan strategiczny (max. 10 str.) . Kon-
centrujacy sie na realiach (po) COVID19 i
ozywieniu w przemysle. W okresie 18-25
stycznia wszyscy otrzymujg projekt planu
strategicznego, zas do 19 lutego bedzie
czas na przestanie poprawek do wszyst-
kich przestanych dokumentéw. Plan stra-
tegiczny na lata 2021-2023 bedzie obej-
mowac 5 priorytetow:

O Silny gtos pracownikéw wymaga silnych
zwigzkéw zawodowych

O Silny gtos pracownikéw na rzecz zdro-
wych i bezpiecznych miejsc pracy

O Silny gtos pracownikéw za godziwg ptacg

O Silny gtos pracownikéw, aby zapewnié
dobre miejsca pracy w silnych i zréwno-
wazonych branzach

O Silny gtos pracownikéw potrzebuje so-
cjalnej i demokratycznej Europy zbudowa-
nej na solidarnosci miedzy narodami prze-

zywajgcymi kryzys i wychodzac z kryzysu

Kolejng z omawianych podczas spotka-
nia spraw byt europejski zielony tad i jego
wdrozenie do 2030r. Rewizja celéw reduk-
cji emisji do 2030 r. i pdzniejszy przeglad
polityki klimatycznej UE bedg miaty wplyw
na miliony mezczyzn i kobiet pracujgcych
w przemysle.

Europejski zwigzek zawodowy Indu-
striAll wzywa UE do stworzenia wiarygod-
nej $ciezki prowadzacej do zrewidowa-
nego celu redukcji emisji do 2030 r., tak
aby unikna¢ destrukcyjnych zmian, kto-
re zagrozityby przemystowym tancuchom
wartosci i zwigzanym z nimi miejscom
pracy w UE, $ciezka ta musi przede
wszystkim:

O Wypehi¢ luke inwestycyjna, aby przy-
spieszy¢ wdrazanie wymaganych techno-
logii i infrastruktury

O Opiera¢ sie na dogtebnych sektorowych
ocenach skutkéw, aby unikng¢ niereali-
stycznych celéw na 2030 r., ktére podwa-
zytyby unijng podstawe przemystowa.

O Przedstawienie sektorowych map dro-
gowych ,neutralnosci klimatycznej” do
2050r., ktore okresla, jakie konkretnie bran-
ze muszg sprostaé zmienionym celom w
zakresie rozwoju technologii, infrastruktu-
ry i umiejetnosci

O Wzmocnienie wiodgcej pozycji przemy-
stowej UE w zakresie wiodgcych techno-
logii i tancuchow wartosci, ktére majg stra-
tegiczne znaczenie dla osiggnigcia celéw
na 2050 r., a takze petnego wykorzystania
jej potencjatu w zakresie zatrudnienia

O Zapewnienie réwnych szans producen-
tom z UE i ich konkurentom

O Nie pozostawianie nikogo w tyle dzigki
zwigkszonym srodkom na ,Fundusz Spra-
wiedliwej Transformacji”

O Zaangazowanie zwigzkéw zawodowych
w przygotowanie przegladu polityki Kli-
matycznej UE i promowanie udziatu pra-
cownikow w radzeniu sobie z jego kon-
sekwencjami (dla pracownikéw na pozio-
mie krajowym, regionalnym, sektorowym
i firmowym). =
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= Rocco Palombella zwrdcit uwage, ze
projekt inwestycji w odnawialne zrédta ener-
gii i odweglowienia powinien by¢ wdrozony,
ale nie kosztem miejsc pracy. Powinna zo-
sta¢ ustalona mapa drogowa okreslajaca,
jakie dziatania nalezy podjg¢ aby utrzymac
istniejgce miejsca pracy i tworzy¢ nowe.
Zwigzki zawodowe nigdy nie bedg mogty
zgodzi¢ sie na odweglowienie, ktére przy-
niesie ze sobg redukcje miejsc pracy.

Bogdan Szozda popart swojego przed-
moéwce. Potwierdzit, ze polityka zielonego
tadu uderza najmocniej w przemyst cigzKki i
energochtonny. Wyrazit swoje obawy doty-
czgce modernizacji przemystu w Europie,
ktéra moze nie nastgpi¢, bo zaktady bedag
przenoszone na inne kontynenty. Stwierdzit,
ze jako zwigzki zawodowe musimy zrobi¢
wszystko, aby utrzymaé miejsca pracy w
Europie, tak, aby nie uzaleznia¢ si¢ od in-
nych krajéw spoza naszego kontynentu.
Nie mozemy uzaleznia¢ funkcjonowania
przemystu w Europie od polityki innych kra-
jow. Wyrazit swoje obawy jak poradzg so-
bie z nowg politykg klimatyczng kraje $rod-
kowej i wschodniej Europy.

Sebastian Dupanloup zwrdcit uwage na
to, ze nie wszystko moze by¢ wydobywa-
ne i produkowane w Europie, ale mozemy
skupi¢ sie na recyklingu. Wiemy juz, ze
szkto mozna odzyskiwa¢ w 100%. Powin-
nismy skupi¢ sie na zwiekszeniu rézno-
rodnosci pozyskiwania energii.

Roéwnie waznym tematem spotkania byto
zagadnienie dyrektywy w sprawie odpo-
wiedniej ptacy minimalnej w UE. Dyrekty-
wa zobowigzuje panstwa cztonkowskie do
promowania adekwatnosci ustawowych
ptac minimalnych i gwarantuje zaangazo-
wanie zwigzkéw zawodowych. Zobowigzu-
je panstwa cztonkowskie do podjecia dzia-
tan promujgcych rokowania zbiorowe.

Dyrektywa ma poprawi¢ zasady dotycza-
ce zamowien publicznych, wymagajac
poszanowania wynagrodzen w uktadach
zbiorowych dla branz lub regionéw. Wyraz-
nie stanowi, ze zadne postanowienie dy-
rektywy nie moze by¢ interpretowane, jako
oznaczajace, ze kazde panstwo cztonkow-
skie jest zobowigzane do wprowadzenia
ustawowej ptacy minimalnej lub mechani-
zmu przedtuzenia.

To co IndustriALL chce jeszcze osiggnac
przed wdrozeniem dyrektywy to:

O Wzmocnienie sity uktadéw zbiorowych
O Okreslenie progu godnej ptacy (60% i
50% s$redniej ptacy) — co jest problema-
tyczne dla niektorych krajow (moze dojs¢
do zmniejszenia ptacy min. obowigzujgce;j
w niektorych krajach)

O Promowanie dialogu spotecznego ze
zwigzkami zawodowymi

O Uczestnictwo zwigzkow zawodowych w
zamowieniach publicznych

Drugi dzien posiedzenia Komitetu Wy-
konawczego rozpoczat sie od przedstawia-
nia komunikatu poparcia dla robotnikéw
Tureckich z Birlesik Metal-Is. IndustriAll
potepit opresyjne dziatania policji tureckiej
przeciwko cztonkom tureckiej filii Birlesik

-

Metal-Is. Birlesik Metal-Is zorganizowat
marsz z Gebze do Ankary, aby zaprote-
stowac przeciwko niesprawiedliwym zwal-
nianiu pracownikéw w kilku firmach. Ogrom-
na obecnos$¢ policji uniemozliwita rozpo-
czecie marszu, a 109 cztonkéw Birlesik
Metal-Is zostato zatrzymanych przez poli-
cje (wideo z tego zajscia znajduje sie na
stronie IndustriAll). Wolno$¢ demonstracji
jest prawem podstawowym. Nigdy nie za-
akceptujemy, ze jest to kwestionowane i
potepiamy uzycie przemocy. IndustriAll
Europe wezwat rzad turecki do natychmia-
stowego zaprzestania nekania cztonkéw
zwigzkéw zawodowych.

Nastepnie prowadzgca spotkanie Isabel-
le Barthes rozpoczeta realizacje kolejnego
punktu obrad — digitalizacja, organizacja
pracy i praca zdalna. Pandemia COVID-19
stata sie punktem zwrotnym dla rozpo-
wszechniania technologii i cyfrowej trans-
formacji naszego srodowiska pracy. W kon-
tekscie pandemii przyspieszenie cyfryza-
cji jest najbardziej widoczne w nagtym i
masowym przejsciu na prace zdalna. Indu-
striAll Europe dostrzega pilng potrzebe za-
reagowania na nagty rozwoj pracy zdalnej.
Przedstawiono wstepne stanowisko zwigz-
kéw zawodowych w tym temacie z kilkoma
kluczowymi postulatami, aby zapewni¢, ze
praca zdalna jest opcja (a nie narzuceniem
ze strony pracodawcow), ktéra sprawdza sie
dla wszystkich pracownikéw.

Praca zdalna musi zosta¢ uregulowana,
aby stata sie korzyscig dla pracownikéw,
a nie tylko byta strategig redukcji kosztow
biznesu. Praca zdalna nie jest odpowied-
nia dla wszystkich pracownikéw i kluczo-
we jest zapewnienie, aby rowniez nowo-
zatrudnieni pracownicy mieli mozliwos¢
przebywania w siedzibie pracodawcy. Pra-
codawcy muszg mie¢ petng swiadomosc¢
pozytywnego wptywu, jaki interakcje spo-
teczne w miejscu pracy wywierajg na
wspolne projekty i innowacje, a takze na
zdrowie fizyczne i psychiczne pracowni-
kow. Zwigzki zawodowe muszg byé zaan-
gazowane w regulacje pracy zdalnej w celu
ustanowienia wyraznych zasad dotycza-
cych czasu pracy (ograniczenie nadgodzin,
zapewnienie petnego wynagrodzenia za
wszystkie przepracowane godziny), zdro-
wia i bezpieczenstwa (kwestie ergonomicz-
ne, wzrost stresu, izolacja zawodowa) oraz
prywatnosci (prawo do odigczenia sie,
ograniczenia nadzoru, ograniczenia groma-
dzenia danych pracownikéw, przechowy-
wania danych i dostepu do danych).

Kolejng czes¢ spotkania poprowadzita

Judith Kirton-Darling, omawiajgc prace Ko-
misji Europejskiej nad opracowaniem poli-
tyki przemystowe;j.
Bogdan Szozda zadat pytanie czy Indu-
striAll zgadza sie z tym, ze Komisja Euro-
pejska nie bedzie zajmowac sie prowadze-
niem polityk sektorowych, bo majg zrobié¢
to poszczegdine kraje. Judith potwierdzi-
ta, ze Komisja Europejska zajmie sie ogol-
nym opracowaniem polityki przemystowej,
w jaki sposdb odpowiedzie¢ na kryzys po
pandemii. Komisja stworzy mapy drogo-

we dla poszczegdlnych branz. Industriﬁm
starat sie naciska¢ na KE, aby w ten plan
wigczy¢ przemyst stoczniowy (bardzo do-
tkniety przez kryzys), jednak spotkato sie
to z sprzeciwem. Krajowe programy majg
by¢ rozpisane po to, aby aplikowa¢ o fun-
dusze z UE, p6zniej KE bedzie je zatwier-
dzac¢ lub mnie. W gestii krajow lezy okre-
Slenie priorytetowych potrzeb.

W dalszej czesci spotkania omoéwiono
krétko sytuacje w branzach:
O Lotnictwo - podpisano porozumienie
okragtego stotu w sprawie lotnictwa. We-
zwano w nim do opracowania ukierunko-
wanego europejskiego programu pomocy
dla lotnictwa i UE na rzecz zréwnowazo-
nego lotnictwa. Dekarbonizacja sektora i
wplyw na pracownikow.
O Przemyst Ciezki - Podjeto europejski
plan dziatania na rzecz stali: trwajgca kam-
pania (w tym Europejski Dzien Dziatah na
rzecz Stali 1 pazdziernika). Stworzono
dokument strategiczny dotyczgcy metali
niezelaznych w celu podkreslenia specy-
ficznych wyzwan sektorowych i podniesie-
nia zadan zwigzkéw zawodowych. Zabez-
pieczenia stalowe: obecne srodki majg
wygasng¢ w lipcu 2021 r., a zwigzki zawo-
dowe domagajg sie dochodzenia w spra-
wie kontynuacji srodkow.
O Przemyst Chemiczny - Opublikowana
w pazdzierniku strategia dotyczaca che-
mikaliow na rzecz zréwnowazonego roz-
woju odniosta sie do dekarbonizacji prze-
mystu chemicznego. W dalszym ciggu roz-
wijany jest projekt digitalizacji Partneréw
Spotecznych: digitalizacja i réwnos¢, cy-
fryzacja oraz BHP (chemia, farmacja, two-
rzywa sztuczne i guma). Wprowadzono po-
datek od plastiku, konieczny jest recykling
plastiku, zakaz jednorazowego uzytku z
tworzyw sztucznych.
O Przemyst Gazowy - potencjat odnawial-
nego gazu i wodoru, wspodlne oswiadcze-
nie z Eurogas i EPSU w sprawie sprawie-
dliwej transformacji oraz wspdlny projekt
dotyczacy transformacji energetycznej i
zatrudnienia w sektorze gazowym.
O Energia elektryczna - okreslono ramy
dziatan w zakresie cyfryzacji, stworzono
projekt Skills2Power i fundusz sprawiedli-
wej transformacji oraz dobre praktyki.
O Sie¢ energetyczna - unijna strategia czy-
stego wodoru, strategia dotyczgca odna-
wialnych zrédet energii morskiej, fundusz
sprawiedliwej transformaciji i plany teryto-
rialne oraz uruchomienie platformy sprawie-
dliwej transformaciji.
O Farmacja — opracowano strategie far-
maceutyczng dla Europy (oczekiwana pu-
blikacja 24 listopada), stawianie na rozwgj
oraz produkcje w Europie. IndustriAll
uczestniczyto w konferencjach wysokiego
szczebla dotyczacych dziatan UE w za-
kresie raka i lekdw oraz zatwierdzito zobo-
wigzanie UE do wspotpracy farmaceutycz-
nej w zakresie szczepionek Covid 19.

Luc Triangle podziekowat licznie zgroma-
dzonym na spotkaniu online i tym samym
zakonczyt posiedzenie Komitetu o-
nawczego.O Mirost.

Twoje strony: solidarnosc.org.pl ® spch-solidarnosc.pl ® tysol.pl



Fundusz ompensacyj ny.
Nowy element strategii
szczepien na COVID-19

Rzad o szczegdtach. Fundusz Kom

pensacyjny ma byé elementem na-
rodowego programu szczepien i wsparciem
dla oséb, u ktérych wystgpig niekorzystne
odczyny poszczepienne. Informacje o pro-
gramie przekazat szef kancelarii premiera
Michat Dworczyk.

Szczepionki przeciwko wirusowi SARS-

CoV-2 i chorobie COVID-19 majg by¢ do-
stepne w Polsce w ciggu najblizszych ty-
godni. Najpierw bedg przekazywane dla
pracownikow systemu ochrony zdrowia,
stuzb mundurowych czy nauczycieli. Od
15 stycznia 2021 roku na skorzystanie ze
szczepionki bedg mogli zapisa¢ sie réow-
niez pozostali Polacy.
- W Narodowym Programie Szczepien prze-
widziano szersze zaangazowanie jedno-
stek samorzgdu terytorialnego oraz Fun-
dusz Kompensacyjny dla oséb, u ktérych
wystgpig niekorzystne odczyny poszcze-
pienne - powiedziat Michat Dworczyk, szef
kancelarii premiera i petnomocnik rzgdu ds.
programu szczepien.

F undusz kompensacyjny. Co to jest?

Odszkodowania za skutki uboczne po
szczepionce na COVID-19

Jak przekazat Dworczyk na konferenc;ji
prasowej, szczegdty Funduszu byty przed-
miotem rozméw z samorzadowcami czy
lekarzami. - Czy - tak, jak to pierwotnie byto
zaktadane, dochodzenie na drodze cywil-
nej od Skarbu Panstwa pewnych roszczen,
czy tez wtasnie stworzenie mechanizmu na
wzdr tego rodzaju funduszy funkcjonujacych
w innych krajach. Przychylilismy sie w do
tych gtoséw umieszczajgc to rozwigzanie
w naszej strategii (dotyczacej szczepien -
przyp. red.) - poinformowat.

najplizszych dniach spodziewana jest
i wa w sprawie powotania spe-

cjalnego Funduszu. Do tej pory polskie
wiadze nie wprowadzity jasne mechanizmu
odszkodowan po szczepieniach ze skut-
kami ubocznymi. Jak podata ,Rzeczpospo-
lita”, nasz kraj jest jednym z niewielu w
Europie, gdzie osoby z niepozadanymi
powiktania poszczepiennymi (NOP) muszg
swojg krzywde udowodnic¢ w sgdzie.

Rzad Morawieckiego zaplanowat kampa-
nig¢ informacyjna na rzecz szczepien prze-
ciwko koronawirusowi. - Dzisiaj (wtorek, 15
grudnia - przyp. red.) rusza strona interne-
towa dedykowana szczepieniom, jutro ru-
sza infolinia, w drugiej potowie grudnia roz-
poczyna sie szeroka kampania, najpierw
kampania informacyjna, a nastepnie kam-
pania profrekwencyjna - przekazat petno-
mocnik rzgdu ds. programu szczepien.

Dworczyk zaznaczyt, ze Narodowy Pro-
gram Szczepien bedzie to kompendium
wiedzy na temat szczepionki i procesu
szczepien. Zachecat, by zapozna¢ sie z
tym materiatem, poniewaz - jak méwit - jest
tam wyttumaczona droga od samego po-
czatku, gdy ktos podejmuje decyzje, by
sie zaszczepi€, poprzez zapisanie sie na
wilasciwy termin, potem szczepienie. - W
czasie, gdy pojawiajg sie rézne niespraw-
dzone informacje warto czerpa¢ wiedze z
wiarygodnych zrodet a ten dokument jest
wiarygodnym zrédtem - podkreslit.

Wiecej informacji na temat szczepien
znajduje sie na stronie gov.pl/web/szcze-
pimysie oraz pod numerem infolinii 989,
ktéra ma ruszy¢ w $rode 16 grudnia.

PS.Dlaczego my podatnicy mamy ptacic i
zrzucac sie na Fundusz Kompensacyjny?
Dlaczego producent nie jest bezpo$rednio
odpowiedzialny za swéj produkt?

Rzad zaplaci
za powiklania
poszczepienne

koncu polscy politycy przejrzeli na

oczy i dostrzegli, ze nie wolno jed-
noczesnie méwic, iz szczepionki sg w stu
procentach bezpieczne oraz ze nie ma po-
wodu, aby Skarb Panstwa pfacit za smut-
ne przypadki, w ktérych kto$ po szczepie-
niu ucierpiat. Ludzie umrg po szczepion-
kach. Ale niewielu. Lepiej o tym wiedzieé¢
z gory, niz potem straszy¢ frazesami

Ludzie obawiajgcy sie przyjecia szcze-
pionki na koronawirusa dzielg sie na trzy
grupy. Pierwsza to ci, ktérzy uwazajg, ze
Amerykanie, Niemcy i Zydzi chcg nam
wstrzykiwac jakies swinstwo (swojg droga,
do czego to doszto, by Niemcy wspdinie z
Zydami chcieli eksterminowa¢ Polakow).
Druga grupa to ludzie bez wyrobionego
zdania — nie sposob ich zaliczy¢ do ruchu
antyszczepionkowego, ale obawiajag sie
nieznanego i potrzebujg klarownego wyja-
Snienia, ze przyjecie szczepionki na koro-
nawirusa bedzie lepsze od nieprzyjecia.
Trzecia — i nie ukrywam, ze do niej sie
zaliczam — to ludzie, ktérzy znacznie mnie;j
obawiajg sie samej szczepionki nizeli zdol-
nosci organizacyjnych polskiego panstwa.

Czy Polska w ogéle umie przechowy-
wacé szczepionki?

Mowigc wprost, jedli jeszcze dwa lata
temu w wiekszosci przychodni w Polsce
szczepionki przechowywano w lodéwkach
marki ,Minsk”, w ktorych przy jednej scian-
ce temperatura wynosita 2 stopnie Celsju-
sza, a przy drugiej sciance -12 stopni Cel-
sjusza, to mozna mieé¢ obawy o to, czy
cata kampania szczepien przebiegnie bez
problemdw i uda osiggngc¢ sie cel makro w
postaci zaszczepienia ok. 70 proc. ludzi,
co z kolei powinno poméc w sttamszeniu
wirusa SARS-CoV-2.

Wczoraj jednak rzadzacy pozytywnie
mnie zaskoczyli. Ba, mam nadzieje, ze po-
zytywnie zaskoczyli wiele osob, ktére za-
liczytem do drugiej grupy.

Oto bowiem wtadza zapowiedziata stwo-
rzenie funduszu kompensacyjnego, z kto-
rego bedg pokrywane szkody wynikajgce
z niepozgdanych odczynéw poszczepien-
nych. Uwazam, ze najlepszy czas na stwo-
rzenie takiego funduszu byt kilka lat temu,
ale — jak mawiajg ludzie wbiegajacy na
peron za odjezdzajgcym pociggiem — le-
piej pdzno niz wcale.

Niepozgdane odczyny poszczepienne
bowiem — czy tego najzagorzalsi zwolen-
nicy szczepionek chcg, czy nie — napraw-
de wystepujg. Jak czesto? Dobrze wyja-
$nit to wczoraj zespot ds. COVID-19 przy
prezesie Polskiej Akademii Nauk.

»Ryzyko wystgpienia zagrazajgcej zyciu
reakcji poszczepiennej (anafilaktycznej),
wynosi ok. 1,3 na 1.000.000 podan. =
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[’?b- Jednak nawet w przypadku wystgpie-
nia takiej reakcji osoba szczepiona od razu
otrzymuje skuteczng pomoc medyczng w
punkcie szczepien, odpowiednio przygo-
towanym i wyposazonym do tego, aby takg
pomoc $wiadczy€. Inne reakcje poszcze-
pienne (odczyny) klasyfikowane jako ciez-
kie wystepuja sporadycznie (w Polsce rza-
dziej niz 1/40 000), a tagodne odczyny
poszczepienne (w Polsce rzadziej niz 1/
100) ustepujg zwykle samoistnie. Zgony
po szczepieniach w praktyce nie wyste-
pujg. Jak wynika z dostepnych dotad da-
nych, podobnego profilu bezpieczenstwa
spodziewamy sie réwniez po szczepionce
przeciwko COVID-19” — wskazano w sta-
nowisku zespotu.

Co to oznacza? Ano tyle, ze jesli za-
szczepitoby sie 15 min Polakéw, to u kil-
kunastu z nich pojawi sie ryzyko wystg-
pienia zagrazajgcej zyciu reakcji poszcze-
piennej. Ot, statystyka.

Rzad zaptaci za skutki szczepien

Sek w tym, ze dzi$ za klopoty tych po-
jedynczych nieszczesliwcow nikt nie chce
odpowiadac¢. Producenci szczepionek
mowig, ze nie ma powodu, aby oni ptacili
jakiekolwiek odszkodowania lub zados$¢-
uczynienia, bo przeciez jasno wskazujg w
dokumentach dotgczonych do produktow
leczniczych, ze takie ryzyko istnieje. Nie
ma powodu, aby ptacity punkty szczepien
badz lekarze, bo wystgpienie niepozgda-
nej reakcji poszczepiennej nie jest co do
zasady zwigzane z niewfasciwym poda-
niem szczepionki. Ptacenia do tej pory
unikat wreszcie tez Skarb Panstwa. | to
sie wiasnie — jak rozumiem zapowiedz
stworzenia funduszu kompensacyjnego —
Zmienia.

Nie znamy jeszcze ksztattu projektowa-
nych przepiséw, ale wyobrazam sobie to
w ten sposéb, ze obywatel, u ktérego wy-
stapity ciezkie reakcje poszczepienne,
bedzie mogt otrzymac odszkodowanie z
funduszu, o ile zgdana przez niego kwota
nie przekroczy pewnego progu. Jezeli oby-
watel bedzie chciat wiecej, to bedzie miat
otwartg droge sadowg i bedzie mogt do-
chodzi¢ do Skarbu Panstwa znacznie
wigkszej kwoty.

Kilka tygodni temu, gdy rozmawiatem z
jednym z cztonkdw rzadu, powiedziat mi,
ze stworzenie funduszu kompensacyjne-
go tuz przed szczepieniami na koronawi-
rusa mogtoby zosta¢ odebrane negatyw-
nie. Ludzie bowiem mogliby uzna¢, ze
szczepionka jest niebezpieczna, skoro
rzad chce wyptacaé odszkodowania. Tym-
czasem — moim zdaniem —jest wrecz prze-
ciwnie. Deklaracja utworzenia funduszu to
jasny sygnat, ze podawane preparaty sg
bezpieczne i rzadzacy nie obawiajg sig, iz
lada moment beda musieli wyptaca¢ mi-
liardy z® odszkodowari.O

Patryk Stowik - prawnik, dziennikarz Dziennika
Gazety Prawnej, felietonista Bezprawnika
\

Szef sceptyk.
Pracownicy
majg problem

danych GUS wynika, ze w koncu

czerwca 2020 r. udziat osob, ktore

pracowaty zdalnie w zwigzku z sy-
tuacjg epidemiczng w ogolne;j liczbie pra-
cujgcych wyniost 10,2 proc. i bylo to 0 0,8
p. proc. mniej niz w koncu marca 2020 r.
W ciggu Il kwartatu skala wykorzystania
pracy zdalnej w sektorze publicznym i pry-
watnym byta zblizona.

Im wigksza firma, tym czesciej kierowa-
ta pracownikdw na home office. | tak, w
jednostkach zatrudniajgcych powyzej 49
0s06b ok. 11 proc. pracujgcych swiadczyto
prace zdalnie, podczas gdy w jednostkach
zatrudniajacych do 9 oséb byto to ok. 8
proc. pracujgcych.

Do Stowarzyszenia STOP Nieuczciwym

Pracodawcom zgtosita sie mieszkanka
Szczecina, ktora stwierdzita, ze szefostwo
ma powazny problem z wydawaniem po-
zwolen na prace zdalng, gdyz nie ma prze-
konania do jej efektywnosci. Co wiecej, pra-
cownica twierdzi, ze szef publicznie méwi,
ze ,nie wierzy w zadng pandemie”.
- Tydzien temu byt przypadek, ze jedna z
kolezanek miata objawy koronawirusa, zro-
bita test i okazato sie, ze jest zakazona.
Jej wspétpracownicy nie mielizadnej kwa-
rantanny, tylko trzy chetne osoby skiero-
wano na home office. Siedzimy biurko w
biurko oddzieleni plandeka, korzystamy ze
wspdlnej kuchni, wspdlnej tazienki. Niekto-
rzy czujg sie zagrozeni, ale ciggle styszy-
my, ze mamy pracowac¢ w biurze, bo pra-
ca z domu jest nieefektywna, ze to strata
czasu i pieniedzy — wyjasnia kobieta.

Dodaje, ze szef ,nie wierzy w koronawiru-
sa”, nie przejmuje sie zupetnie epidemia,
lecz tym. ze bedac w domu pracownicy
,Marnujg czas za jego pienigdze”, a w przy-
padku pracy zdalnej obawia sie utraty kon-
troli. Skarzaca dodaje takze, ze dziat HR
miat sugerowac, by osoby poddajgce sie
kwarantannie nie informowaty o tym wspot-
pracownikow zeby ,nie sia¢ paniki’. Takie
osoby miaty by¢ wysytane na prace zdalna.

Jak ttumaczy Malgorzata Marczulew-
ska, zgodnie z obowigzujagcym pra-
wem nie ma obowigzku kierowania
pracownikéw na prace zdalna.

- Pracodawca moze to zrobi¢, ale pamie-
tajmy, to jest jego dobra wola. Nie moze-
my zapomina¢ jednak o zdrowym rozsad-
ku. Trzymanie kilkunastu pracownikéw w
jednym biurze, gdy np. czes$¢ oso6b albo
nawet wszyscy rownie efektywnie mogli-
by pracowac¢ z domu, to narazanie catego
zespotu na zakazenie. Przedsiebiorca po-
winien pamietaé: jezeli zachoruje jedna
osoba, to na kwarantanne mogg iS¢ wszy-
scy, a wtedy praca sie zatrzyma catkowi-
cie - dodaje prezes Marczulewska.

Opisany wyzej przypadek zostat skonsul-
towany z prawnikami wspotpracujgcymi ze
stowarzyszeniem. Mec. Grazyna W édkie-

wicz zwraca uwage, ze sugestia, by nD
informowaé wspétpracownikéw o kwaran-
tannie obcigzona jest ryzykiem, ze niekté-
rzy moga nie by¢ czujni, a potencjalnie
mogg okazac¢ sie zakazeni lub narazeni na
zakazenie.

- Catg sprawe nalezatoby oceni¢ przez pry-
zmat tego, czy doszto do sytuacji, w kto-
rej mozliwe byto zarazenie sie pozostatych
pracownikéw wirusem od pracownika, kto-
ry udat sie na kwarantanne. Mogto byé tak,
ze wyzej wspomniany pracownik oczeki-
wat na wynik testu i pracownik polecit mu
zachowanie dyskrecji do czasu uzyskania
wyniku. Jesli doszto do sytuacji potencjal-
nego zarazenia, to niewtasciwym bytoby
ukrywanie tego przed pracownikami, bo tak
naprawde bytoby to narazanie ich zycia i
zdrowia. Jesli natomiast nie doszto do ta-
kiej sytuacji — przyktadowo nikt nie miat
kontaktu z tym pracownikiem, pracownik
uzyskat negatywny wynik testu — to nie
ma powodu, aby nakazywac¢ pracowniko-
wi ,milczenie o swoim stanie zdrowia” -
wyjasnia mec. Wodkiewicz. Dodaje tez, ze
w tym przypadku okolicznoscig tagodzaca
dla pracodawcy jest fakt, ze skierowat on
osobe na kwarantannie na prace zdalng
bez zadnych komplikac;ji.

Z sondazu zleconego przez firme Nexera
wynika, ze po czterech tygodniach, od kie-
dy firmy zaczety przestawiac sie na prace
zdalng, ponad potowa respondentéw stwier-
dzita, ze pracuje tak samo lub bardziej efek-
tywnie niz bedgc w miejscu pracy — 37 proc.
nie zauwazylto réznicy, a 18 proc. uznato,
ze ich wydajnos¢ wzrosta. Blisko 30 proc.
ankietowanych dostrzegto jednak pogorsze-
nie wydajnosci swoich dziatan.

W$rod trzech najczesciej pojawiajgcych
sie trudnosci, z jakimi borykajg sie zdalni
pracownicy, znalazto sie ograniczenie moz-
liwosci pracy zespotowej (29 proc. respon-
dentéw uznato, ze jest to jedno z gldwnych
wyzwan), brak mozliwosci realizacji niekto-
rych zadan zdalnie (27 proc.) i zarzgdzanie
rozproszonym zespotem (27 proc.).

Innymi, nieco mniej ucigzliwymi, proble-
mami okazaty sie przekazywanie wiedzy
pracownikom i uczenie ich nowych umie-
jetnosci, ograniczone mozliwosci konsul-
tacji dziatan lub zadan, pozyskanie nowych
klientéw i kontrahentéw czy utrzymanie
relacji z klientami i interesariuszami.

— Wiele z codziennych dziatan, sktadajg-
cych sie na sprawne funkcjonowanie firmy,
do tej pory odbywato sie za pomocg sieci.
Tym bardziej w czasie, gdy zaleca sig pra-
ce zdalng, internet jest gtdwnym narze-
dziem pozwalajgcym wykonywaé swoje
obowigzki pracownikom z wielu branz. Z
naszego badania wynika, ze pracownicy
majg najmniej problemdéw z organizowa-
niem i przeprowadzaniem spotkan kreatyw-
nych z zespotem (19 proc.) oraz przepro-
wadzaniem rekrutacji i wdrazaniem pracow-
nikdw (16 proc.) - mowi Piotr Wieczorkie-
wicz, cztonek zarzadu ds. operacji w fir-
mie Nexera, pierwszym w Polsce operato-
rze hurtowym Swiattowodowej sieci doste-
powej o duzej skali.d0 ul.

Twoje strony: solidarnosc.org.pl ® spch-solidarnosc.pl ® tysol.pl



Gwiazda Betlejemska

Niechaj dzis w kazdym sercu
ta gwiazda zaswieci

Ktéra nas prowadzita
poprzez wiekow dzieje

I niechaj w kazdym sercu
mito$¢ znéw roznieci

| zaprowadzi wszystkich
znowu do Betlejem

Gdzie w malutkiej stajence
lezy Boze Dziecie

A matenka go tuli

w S$nie tak niespokojnym

W ktérym jest tyle bolu
i zta na tym swiecie
Placz matek styszy,
jeki i odgltosy wojny

Wyciaga raczki do tych
co strasznie ptakali
Jakby chcialo zagoié
ich rany i blizny

| powiedzie¢ Polakom
idzcie bracia dalej
Aby broni¢ swej wiary
Boga i Ojczyzny

Bo czas préby juz nadszedt,
niech wam gwiazda swieci

| bedzie jasna prosta

jak zawsze zwycieska

| pokdj niech przyniesie
wszystkim na tym swiecie
Bozonarodzeniowa
gwiazda Betlejemska.O

Boze Narodzenie 2020 r.
Alojzy Gwizdafta.

Wierzysz, ze Bog si¢ zrodzil w betlejemskim zlobie,

\

lecz biada ci, jezeli nie zrodzil sie w tobie. (Adam Mickiewicz)

| 4

Swigteczna refleksja

go polskiego poety zawsze zmu-

szajg mnie do refleksji, do wspo-
mnien z czasOw dziecinstwa i pewnego roz-
rachunku z wtasnym zyciem. Kiedy my-
slami wracam do lat dziecinnych to zawsze
przed oczami staje mi dom rodzinny, za-
pach prawdziwej choinki, sianka na wigilij-
nym stole, wypatrywania pierwszej gwiazdki
w wieczor wigilijny, czy tamania sie optat-
kiem z rodzicami i rodzenstwem.

Czesto mysle o tym dniu, ktéry byt pet-
nym zadziwieniem nad prostotg spotkania
sie Boga z cztowiekiem. Zadziwieniem, bo
dopiero jako osoba dorosta zrozumiatem
dlaczego Tata w tym dniu przepraszat
Mame. Przeciez oni sie tak kochali. Dla-
czego my, jako dzieci, przepraszaliSmy sie
wzajemnie, co byto juz bardziej zrozumia-
te, bo przeciez nieraz ktocilismy sie o dro-
biazgi. Sgsiedzi niegdys sktéceni podawali
sobie rece na znak zgody. Bo Boze Naro-
dzenie to czas cudow. Bo cudem byto, ze
Stowo stato sie Ciatem i zamieszkato mie-
dzy nami.

Dzisiaj tak czesto zwlaszcza w okresie
pandemii zatroskani o zdrowie i codzien-
ny byt zapominamy, ze oprocz tego chle-
ba powszedniego potrzeba nam réwniez
tego chleba z Betlejem, ktory przychodzi
do nas w osobie matego Dziecigtka. On
nie przychodzi z daleka. On jest z nami
codziennie. Przyjelismy go w dniu nasze-
go chrztu, przyjmujemy go w Eucharystii i
stuchamy Jego stdéw czytanych z Ewan-
gelii. | chociaz z takg radoscig obchodzi-
my Swieta Bozego Narodzenia, to Jezus
nie rodzi sie dzisiaj na nowo w tamtej be-
tlejemskiej grocie. On rodzi sie w nas i
kazdym z nas kiedy go kochamy i wyrze-
kamy sie zta, kiedy dzielimy sie zdrugimi
dobrym stowem, usmiechem, ale i chle-
bem w potrzebie. Kiedy pomagamy sobie
wzajemnie,kiedy nie ztorzeczymy lecz bto-
gostawimy. Wtedy nad kazdym z nas za-
Swieci Swiatto Gwiazdy Betlejemskiej i ro-
dzi sie¢ mitosc.

A jaka jest dzisiejsza rzeczywistos¢? Zto
zaczyna zwycieza¢ nad dobrem. Demon-
stracje Srodowisk feministycznych i LGBT
majg charakter prowokacyjny i coraz bar-
dziej agresywny - w sposob szczegdiny
wobec katolikow. Juz w sposéb jawny za-
checa sie do podpalania kosciotéw. Wul-
garyzmy i przeklenstwa to norma. Do ze-
stawu nowych przesladowan trzeba by wta-
czyc¢ olbrzymig presje i nekajacg nagonke
medialna, ktdra jest wywierana w sposéb
zupetnie bezkarny na ludzi, ktérzy sg od-
miennych pogladéw.

P rzytoczone wyzej stowa najwigksze-

Znaczgca czes¢ medidw stoi na ustugach
propagandy, ktéra nie przebiera w Srodkach
i niszczy prawdziwe wartosci pozostawia-
jac do wyboru tzw. ,wartosci” neomarksi-
stowskie: wolny seks, matzenstwa homo-
seksualne, aborcje na zyczenie i adopcje
dzieci dla par homoseksualnych.

Ojciec Swiety Jan Pawet Il przewidziat,
ze Kosciotowi przyjdzie sie zmagac¢ z du-
chem tego $wiata. Dodat tez, ze na ustu-
gach anty-ewangelizacji stoi wiele ludzi ze
Swiata nauki, kultury i srodkéw przekazu,
w tym srodowiska elit intelektualnych, $ro-
dowiska pisarzy i artystow. Patrzgc na to
co dzieje sie w Polsce, czy nie byty to pro-
rocze stowa? W sytuacji silnego naporu
ideologii gender wielu ludzi kultury i sztuki
peti role pozytecznych idiotéw, a pewna
czes¢ swiadomie angazuje sie w propago-
wanie antywartosci, bo juz czesto wedtug
nich zyje.

Nic dziwnego, ze srodowiska te tak nie
cierpig polskiego Papieza, skoro on juz
przed laty rozszyfrowat ich plany i obta-
kancze cele. Tym celom stuzg rowniez roz-
norodne fundacje przybierajgce dla niepo-
znaki tadne szyldy: np Fundacja Batorego
finansowana przez George’a Sorosa, ma-
sona i zdecydowanego przeciwnika Ko-
Sciota. Na naszych oczach dziejg sie zmia-
ny ideologiczne i kulturowe popierane nie-
stety przez Unie Europejska, ktorych wiek-
szo$¢ ludzi nie zauwaza.

To, ze tak mato ludzi jest w kosciotach
to nie tylko wina koronawirusa. Mtode po-
kolenie wychowywane na internecie i pro-
pagowaniu antywartosci nie pojdzie za do-
brem, bo to wymaga troche trudu. Uwierzy
manipulatorom i tak bedziemy podgzac ku
cywilizacji $mierci.

W tg noc cudéw, wierze w to prawdzi-
wie, nad kazdym z nas zaswieci Betlejem-
ska Gwiazda i rozjasniciemnosci i mrocz-
ne zautki ludzkich serc. Nie dajmy sie
zwies¢. Uwierzmy dobru, bo Bog sie rodzi
- moc truchleje... A wtedy i w naszych ser-
cach stanie sie cieplej i jasniej. Bo Bog
przyszedt na $wiat w osobie matego dzie-
cigtka po to, aby przynies¢ ludziom pokoj
i nadzieje.

Podnies reke Boze Dziecie,
btogostaw Ojczyzne mita...

Niech Bozy pokdj ptynacy z Betlejem-
skiej stajenki zagosci we wszystkich
domach naszej Ojczyzny, a Boza Dzie-
cinabtogostawi na kazdy dzien w nad-
chodzacym 2021 r. O Alojzy Gwizdafa
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biolog, to najwiekszy obok Robina

Cooka tworca thrilleréow medycz-
nych ttumaczonych na 21 jezykéw, autor
powiesci Oko kruka, Zmowa, Zycie przed
zyciem. W najnowszym thrillerze Szcze-
pionka $mierci przedstawia niepokojgco
wiarygodna wizje bioterroryzmu i zabdjcze-
go wirusa.

Doktor Dunbar z inspektoratu naukowo-
medycznego prowadzi sledztwo w sprawie
zabdjstwa w tajnym instytucie. | usituje
dociec, nad czym naprawde tam pracowa-
no. Jesli to tylko wirus grypy, dlaczego do
akcji wkracza wojsko? Gdy ging kolejni
ludzie, na jaw wychodzi przerazajgcy plan.
Globalna katastrofa moze sie powtérzyc¢.
Tym razem jednak nie bedzie to pandemia,
tylko celowe dziatanie cztowieka...

Kiedy laboratorium prowadzgce prace
nad szczepionkg przeciwko grypie zosta-
je zaatakowane przez grupe ,ekologow”, a
jeden z naukowcow brutalnie zamordowa-
ny do akcji wkracza dr Dunbar. Szybko od-
krywa, ze nic nie jest takie jak sie wydaje,
a bioterroryzm moze okaza¢ sie grozniej-
szy niz konwencjonalna bron. Zwtaszcza
jesliw rece terrorystow trafi najgrozniejszy
szczep grypy podobny do tego ktoéry za-
atakowat ludno$¢ na poczatku dwudzieste-
go wieku.

W roku 1918 prawie czterdziesci milio-
néw ludzi zmarto z powodu choroby, ktéra
obiegta caly swiat - to wiecej, niz pochto-
neta Wielka Wojna, i wiecej, niz zmarto
podczas epidemii dzumy, ktéra przeszia
przez Europe w XIV wieku. Ludzie ci umie-
rali na wyjatkowo ostrg posta¢ zapalenia
ptuc. Ich ptuca wypetniaty sie krwig i $lu-
zem, w koncu nie mogli oddycha¢ i do-
stownie topili sie we wtasnych wydzieli-
nach. W Stanach Zjednoczonych chorowa-
ta jedna czwarta wszystkich mieszkancow,
a ofiar Smiertelnych byto tyle, ze w niekto-

\rych rejonach zabrakto trumien i grabarzy.

Czy mysSlicie ze grypa jest niebez-
pieczng choroba? Wiekszos¢ odpowie
ze nie. Ze owszem najcze$ciej unie-
mozliwi na krotki czas pojscie do pra-

. Kulturalnie :

cy, czy do szkoly, ale generalnie nie jest to choroba $miertelna (chociaz w
grupie oso6b z obnizona odpornoscia, albo u starszych moze by¢ niebezpiecz-
na). Ale czy wiecie jakie spustoszenie wywolala tzn. "hiszpanka"? To wla$nie
wirus grypy ktory w latach 1918-1919 doprowadzil do $mierci kilkadziesiat
milionéw ludzi na calym $wiecie. I nie byly to osoby w teorii najbardziej narazo-
ne - najwieksza Smiertelno$¢ panowala w grupie zdrowych, silnych 20-40-lat-
koéw. W 1918 roku rzadki wirus grypy zabil 40 milionéw ludzi - cztery razy
wiecej, niz zginelo podczas I wojny Swiatowej. W XXI wieku naukowcy pracuja
nad rekonstrukcjg tego szczepu wirusa...

Szczepionka

r L ®
Kraj ogarnetfa panika, zakazano nawet pod-
rézowania miedzy miastami bez specjal-
nego zezwolenia. Epidemia sprawita, ze
Srednia dtugos¢ zycia w Stanach Zjedno-
czonych zmniejszyta sig o dziesig¢ lat. Tg
chorobg byta grypa. Szacuije sie, ze pan-
demia grypy z lat 1918-1919 dotkneta jedng
pigta S$wiatowej populacji. Jej rozprzestrze-
nianie sie przyspieszyt powrét do doméw
zotnierzy z wojny w Europie. Potowa ame-
rykanskich zotnierzy pochowanych na Sta-
rym Kontynencie nie polegta w walce, lecz
zmarta na grype. Wielkg pandemie grypy
pamietajg juz tylko nieliczni, ale sama cho-
roba jest tak powszechna jak zwykte prze-
ziebienie. Ludzie czesto mylg te dwa wiru-
sy, zwtaszcza ci, ktérzy chcg usprawiedli-
wic nieobecnos¢ w pracy - “grypa ” brzmi
przeciez powazniej niz “przeziebienie”.

Wzrost zachorowan na grype obserwu-
jemy kazdej zimy, a chociaz nie jest ona
uwazana za chorobe $miertelng (chyba ze
zachoruje. kto$ bardzo ostabiony lub sta-
ry), moze dokonaé takich samych spusto-
szen jak prawie sto lat temu. Wirus grypy
jest bowiem mistrzem kamuflazu: ciggle
zmienia swojg strukture biatkowg co spra-
wia, ze system odpornosciowy cziowieka
staje sie ruchomym celem. W niektérych
latach wirus jest bardziej niebezpieczny niz
w innych. Lata 1957 i 1968 byty szczegol-
nie fatalne, chociaz wypadajg blado w po-
rownaniu z liczbg ofiar szczepu z roku 1918.

Ostatnio okazato sie, ze istnieje mozli-
wos¢ zrekonstruowania tego szczepu z ma-
teriatu biologicznego uzyskanego z zacho-
wanych tkanek Zotnierzy,ktorzy zmarli na
grype po powrocie z | wojny Swiatowe;.
Wedtug zwolennikéw podjecia takich dzia-
tar badania nad zrekonstruowanym wirusem
pozwolityby lepiej zrozumie¢ jego nature.
Przeciwnicy z kolei argumentuja, ze powo-
tywanie go dozycia tylko po to, by zbadac,
jak dziata, jest skrajng nieodpowiedzialno-
Scig. Toczy sie tez spor dotyczacy zagro-

zenia zwigzanego z prowadzeniem ekspe-
rymentéw nad tak niebezpiecznym wiru-
sem. Szczegolny niepokdj budzi propozy-
cja obnizenia wymaganego poziomu zabez-
pieczen z BL-4 (najwyzszy poziom zagro-
zenia, gdy pracownicy muszg wktadac
szczelne skafandry okrywajgce cate cia-
to) do BL-3, ktéry dopuszcza korzystanie
z czgsciowych skafandréw. Argument prze-
ciwnikow obnizenia poziomu zabezpieczen
jest prosty: gdyby pracownik laboratorium
zarazit sie wirusem i wynidst go poza chro-
nione pomieszczenia, choroba rozprze-
strzenitaby sie jak pozar, tak jest zakaz-
na. Skoro $rodki transportu z roku 1918
pozwolity wirusowi dotrze¢ w kazdy zaka-
tek Swiata; o ile szybciej przenosityby sie
w XXI wieku? Gdy dzin uwolni sie juz z
butelki, musi nastgpi¢ globalna katastro-
fa. Istnienie szczepu z 1918 roku - nawet
jesli znajduje sie on w starannie strzezo-
nych laboratoriach- stwarza tez ryzyko ata-
ku terrorystycznego. Ten wirus bytby
straszng bronig w rekach fanatykéw. Pan-
demia grypy zaktécitaby funkcjonowanie
catego cywilizowanego $wiata.

Najlepsza ochrona przed wirusami to
szczepionki. Jednak wirus grypy stale sie
zmienia, totez szczepionka niszczgca
szczep ubiegtoroczny moze okazaé sie
bezuzyteczna wobec obecnego szczepu.
Autorytety medyczne co roku muszg de-
cydowad, ktdre szczepy wigczy¢ do szcze-
pionki przeznaczonej na nastepng zime.
Decyzje te zapadajg na poczatku roku,
gdyz proces produkcji szczepionki jest dtu-
gotrwaty. Z badan szczepu z 1918 roku,
wynika jedno: pod wzgledem genetycznym
nie rézni sie on od wirusa ptasiej grypy,
ktory w ostatnich latach szerzy spustosze-
nie wérod ptactwa potudniowo-wschodniej
Azji. Wysunieto nawet hipoteze, ze wirus
z 1918 roku byt rezultatem mutacjj szcze-
pu ptasiej grypy, co pozwolito
kroczenie bariery gatunkowe;.
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MASZ COS DO PEDOFILOW?

ZDEJMIJ MUNDUR!

PRZEPROS MATKE!
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