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W hoildzie ksiedzu
Jerzemu Popietuszce.
40 rocznica smierci

W dniu 19 pazdziernika
1984 roku, 40 lat temu,
agenci komunistycznej
Stuzby Bezpieczenstwa za-
mordowali ksiedza Jerzego
Popietuszke, déwczesne-
go kapelana warszawskiej
,o0lidarnosci”. Duchowny
zostat porwany, pobity, zwig-
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zany i zamkniety w bagaz-
niku samochodu. Trzech
funkcjonariuszy wrzucito
go do zalewu na Wisle koto
Wioctawka. Do jego ciata
przywigzano worek z kamie-
niami. Do dzis nie wiadomo
czy w chwili wrzucenia do
wody ksigdz Jerzy jeszcze
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zyt. Byt gorliwym obronicag
praw cztowieka, duchowym
przywodcg wielu Polakow,
oredownikiem pokojowych
przemian. Jego ciato od-
naleziono 30 pazdziernika.
Ksigdz Jerzy Popietuszko
zmart w wieku 37 lat.
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(Alfons Popietuszko urodzit sie
w 1947 roku we wsi Okopy na
Podlasiu. Miat czworo rodzenstwa.
Imie otrzymat po wuju Alfonsie
Gniedziejce, ktéry walczyt w Armii
Krajowej i zgingt po wojnie z rgk
sowietow w wieku 21 lat. W wieku
mitodziehczym byt ministrantem
i wyrozniat sie gteboka religijno-
$cig. Z tego powodu jego matka
byta wzywana czesto do szkoty
i musiata sie z tego ttumaczyc¢. Byt
samotnikiem. Uczyt sie przecietnie,
ale byt bardzo sumienny. Pierwszg
komunie sSwietg oraz bierzmowanie
przyjat w tym samym roku. Po zda-
niu matury wstgpit do seminarium.
Po pierwszym roku odbyt zasad-
niczg stuzbe wojskowg, podczas
ktérej bardzo podupadt na zdro-
wiu. Stawat w obronie kolegow,
co czesto kohczyto sie ciezkimi
¢wiczeniami oraz uwtaczajgcymi
karami—jak np. mycie toalet w ma-
sce gazowej. Problemy zdrowot-
ne, ktérych nabawit sie w wojsku
pozostaty z nim do konca zycia.
13 maja 1971 roku w wieku 24 lat
zmienit imie na Jerzy, Aleksander.
Rok pozniej przyjat swiecenia
kaptanskie od prymasa kardynata
Stefana Wyszynskiego.

W pierwszych latach po otrzymaniu
Swiecen kaptanskich ksigdz Jerzy
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Popietuszko intensywnie zajmowat
sie katechezg, jednak od lat mio-
dzienczych borykat sie z powaz-
nymi problemami zdrowotnymi.
Z tego powodu, po podjeciu pracy
w kilku parafiach zostat skierowa-
ny do kosciota akademickiego sw.
Anny, gdzie zajat sie duszpaster-
stwem studentéw medycyny, dla
ktérych prowadzit konwersatoria.
Comiesieczne Msze Swiete groma-
dzity coraz wiecej wiernych. Opie-
rajgc sie na tym kapitale ludzkim,
ksigdz Jerzy zorganizowat opieke
sanitarng podczas dwoch kolej-
nych pielgrzymek papieza Jana
Pawia Il do Polski. Praca ta jednak
byta rowniez bardzo wyczerpujaca,
w zwigzku z czym ksigdz Jerzy
zostat przeniesiony jako rezydent
do kosciota Swietego Stanistawa
Kostki. Stato sie to na poczatku
1980 roku.

W tym samym roku ksigdz Jerzy
zwigzat sie ze srodowiskami ro-
botniczymi oraz z ,Solidarnoscig”.
W czasie strajku zostat oddele-
gowany do prowadzenia Mszy
Swietych w Hucie Warszawa. Po
wprowadzeniu stanu wojennego
zajgt sie dziatalnoscig charyta-
tywng, rozdziatem daréw przy-
wozonych z zagranicy, pomocag
osobom przeciwstawiajgcym sie
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prawu stanu wojennego. 28 Iutega
1982 roku w Warszawie odprawit
pierwszg Msze Swietg za ojczyzne.
Od tej pory Msze odbywaty sie co
miesigc, gromadzgc coraz wieksze
rzesze wiernych. W tamtym czasie
ksigdz Jerzy Popietuszko zyskiwat
coraz wiekszg popularno$¢ w sro-
dowiskach sprzeciwiajgcych sie
wtadzy komunistycznej w Warsza-
wie, przez co stat sie solg w oku
najwyzszych wtadz panstwowych.
Dziatania operacyjne przeciw
niemu byty organizowane od roku
1965, co swiadczy o tym, jakim
byt cztowiekiem. Od wczesnych
lat mtodziehczych obawiano sie
jego zaangazowania w sprawy
spoteczne, co niestety skonczyto
sie tragicznie.

Ksigdz Jerzy Popietuszko gtosit
stowo Boze w oparciu 0 naucza-
nie papieza Jana Pawia Il oraz
kardynata Stefana Wyszynskiego.
W swojej homilii zwracat uwage na
fakt, ze kazdy cztowiek jest wolny.
Aktywnie wspierat Srodowiska
robotnicze i tworzgcg sie ,Soli-
darnos$¢”, by sta¢ sie niebawem
jej kapelanem. Im wiekszy wptyw
miat na srodowiska patriotyczne,
tym wiecej dziatah podejmowata
bezpieka. Wsrod zarzutéw znalazty
sie nastepujgce opisy: ,(...) przy
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wykonywaniu obrzedow religijnych
(...), w wygtaszanych kazaniach
naduzywat wolnosci sumienia
i wyznania w ten sposob, ze per-
manentnie oprocz tresci religijnych
zawierat w nich zniestawiajgce wia-
dze panstwowe tresci polityczne,
a w szczegolnosci pomawiat, ze
te wladze postugujg sie fatszem,
obtudg i ktamstwem, poprzez
antydemokratyczne ustawodaw-
stwo niszczg godnos¢ cztowieka,
a takze pozbawiajg spoteczenstwo
swobody mysli oraz dziatania,
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czym naduzywajac funkcji kaptana,
czynit z kosciotdow miejsce szkodli-
wej dla intereséw PRL propagandy
antypanstwowe;j”.

Msze $wiete za ojczyzne staly sie
miejscem, gdzie gromadzity sie
wszystkie osoby, ktére nie zga-
dzaty sie z wladzg komunistyczng.
Zyskaty wielkg popularnos¢ wsréd
mieszkancow Warszawy, ale nie
tylko. Coraz cze$ciej zjezdzali sie
ludzie z innych miast, co dla wtadzy
stawato sie coraz bardziej niewy-
godne. Dodatkowo ksigdz Jerzy

zorganizowat pierwszg pielgrzym-
ke ludzi pracy do sanktuarium w
Czestochowie, a 18 wrzesnia 1983
r. odprawit Msze Swietg na watach
Jasnej Gory. Dodatkowo zadbat
o to, zeby ta pielgrzymka zostata
zapisana jako | Pielgrzymka Ludzi
Pracy na Jasng Gére. Przed $Smier-
cig kaptan ,Solidarnosci” zdazyt
wzig¢ udziat w jeszcze jednej, Il
Pielgrzymce Ludzi Pracy. Warto
przypomniec, ze tradycja sie utrwa-
lita. W tym roku ta pielgrzymka
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odbyta sie juz 42 raz.

Wokét Smierci ksiedza Jerzego Po-
pietuszki na przestrzeni kolejnych
lat dziato sie bardzo wiele. Istnieje
hipoteza, ze ksigdz Jerzy zostat
zamordowany w innym miejscu i w
innym czasie, po przeprowadzeniu
tortur. Proces torunski, ktéry odbyt
sie w 1984 roku dotyczyt osgdzenia
sprawcéw brutalnego mordu, doko-
nanego na kapelanie ,Solidarno-
8ci”. Z szacunku do zmartego — nie
umniejszajgc wszystkim ludziom
dobrej woli, ktérzy przyczynili sie
do wyjasniania tamtych wydarzen
— pozostawiamy ten temat bez
dalszego komentarza.

Ksigdz Jerzy Popietuszko to obok
papieza Jana Pawta Il oraz kar-
dynata Stefana Wyszynskiego
niewatpliwie najwazniejsza postac
XX wieku w Polsce. Swojg dziatal-
noscig przyczynit sie do obalenia
wtadzy komunistycznej. Ruch
spoteczny, skupiony pod sztan-
darem rodzacej sie ,Solidarnosci”
doprowadzit do przemian, ktére
staty sie faktem.

Rok ksiedza Jerzego

40 rocznica Smierci ksiedza Jerze-
go Popietuszki jest dla wielu ludzi

w Polsce waznym wydarzeniem.
Z tej okazji, w zwigzku z potrzebg
upamietnienia kaptana i jego me-
czenskiej Smierci, w warszawskim
Sanktuarium Diecezjalnym Bto-
gostawionego Ksiedza Jerzego
Popietuszki zawigzat sie Spoteczny
Komitet Upamietnienia 40. Roczni-
cy Porwania i Meczenskiej Smierci
Btogostawionego Ksiedza Jerzego
Popietuszki.

W sktad Komitetu weszty osoby
zwigzane z postacig pierwszego
kapelana ,Solidarnosci’. Sg to
m.in.: Marek Popietuszko, bratanek
kaptana, prezes fundacji rodziny
Popietuszkow ,Dobro”, prof. Pa-
wet Skibinski, historyk, specjalista
w dziedzinie historii najnowszej
Kosciota, dr Ewa Czaczkowska, hi-
storyk, autorka biografii ks. Jerze-
go Popietuszki, Rafat Wieczynski,
rezyser filmu ,Popietuszko. Wol-
nosc¢ jest w nas”, Andrzej Rogoy-
ski, byty prezes Polskiego Radia
i Piotr Grzybowski, dziennikarz,
historyk, wieloletni Cztonek Rady
Ekonomicznej Sanktuarium bt. Ks.
Jerzego Popietuszki, Pawet Keska,
przewodniczgcy Komitetu, teolog,
dziennikarz i pracownik Muzeum
ksiedza Popietuszki w Warszawie.
W kilkunastoosobowym komitecie
znalezli sie takze przedstawiciele
mediéw, Solidarnosci, srodowisk
nauczycielskich, mtodziezowych

a takze swiadkowie zycia ksiedza
Popietuszki.

Obchody roku ksiedza Jerzego
rozpoczety sie 28 lutego, w roczni-
ce odprawionej przez ksiedza
Popietuszke w 1982 r. pierwszej
Mszy za ojczyzne, a zakonczg 3
listopada, w rocznice pogrzebu
ksiedza. Wydarzeniem kulminacyj-
nym bedzie dzieh 19 pazdziernika.
W ramach obchodéw odbedzie
sie marsz, ktéry wyruszy spod
kosciota sw. Anny w Warszawie,
a nastepnie ulicg Miodowg, Bo-
nifraterskg, Andersa i poprzez pl.
Wilsona dotrze do wspomnianego
Sanktuarium. Marsz zakonczy sie
ok. godz. 15.30 a nastepnie jego
uczestnicy wezma udziat o godz.
16.00 w Eucharystii sprawowane;j
przez kardynata Nycza, metropolity
warszawskiego.

Warta przy grobie ksiedza
Jerzego

Koscielna Stuzba Porzgdkowa
»Jotus Tuus” powstata przy pa-
rafii Swietego Stanistawa Kostki
w Warszawie jeszcze za zycia
ksiedza Jerzego. Wynikato to z fak-
tu, ze coraz bardziej obawiano sie
o zdrowie i zycie kaptana, w zwigz-
ku z postawg, jakg przyjmowat
wobec wtadz komunistycznych.
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/Ponadto Stuzba chronita ludno$¢,
ktéra przybywata na comiesieczne
Msze swiete. Tradycja pozostata.
Warta przy grobie ksiedza Jerze-
go jest petniona nieprzerwanie
od dnia jego $mierci. Cztonkowie

,oolidarnosci” z catej Polski przy-
jezdzaja, zeby jg petni¢. Ponizej
przedstawiamy kilka zdje¢ z warty,
petnionej przez pracownikow spofki
Gaz-System. Na zdjeciach widaé
réwniez harcerki z Wroctawia, sg to

corki (i ich kuzynka) jednego z pra}
cownikow spotki, ktdre postanowity
oddac hotd zmartemu kaptanowi.

stan kleski zywiotowej.

Jednq Zz 0s0b, ktorej dom zo-
stat zalany jest Pani Sylwia
Matysiak. Maz Pani Sylwii, An-
drzej Matysiak byt wieloletnim
pracownikiem naszej spotki oraz
cztonkiem zwigzku zawodowego
yoolidarnosc¢”. Zmart w ubiegtym
roku. Pani Sylwia mieszka z corka.

Za pienigdze, ktore otrzymata po
Smierci meza wybudowata domek
letniskowy dla turystow, dzieki kto-
remu miata dorabia¢ do emerytury
i godnie zy¢. Domek zostat znisz-
czony i porwany przez rvgca rzeke
w catosci. Weekend, ktéry rozpo-
czat sie dla Pani Sylwii i jej dzieci

Solidarnos¢ pomaga powodzia-
nom, Gaz-System wspiera
dziatania pomocowe

Powddz, ktéra nawiedzita Polske i kilka innych krajow Europy Srodkowej
jest poréownywana do tej, ktéra miata miejsce w 1997 roku. Wiele miejsco-
wosci zostato zalanych, a tysigce ludzi stracito dobytek catego zycia. W
niektérych miejscach powdédz byta duzo gorsza niz wspomniana powodz
tysigclecia. Byto tak w okolicach rzeki Nysy Klodzkiej, ktéra wg Instytutu
Meteorologii i Gospodarki Wodnej osiggneta stan wyzszy o 150 cm od tego
z 1997 roku. Woda doszta do poziomu 798 cm, a wiec do 8 metréw zabrakto
tylko dwéch centymetréw. Na terenie kilku wojewédztw zostat ogtoszony

13 wrzesnia o 18.00 zostanie im
w pamieci do konca zycia. Kiedy
do Ktodzka zdotata dotrzec¢ telewi-
zja, Pani Sylwia zdecydowata sie
opowiedzie¢ swojg historie. Skala
zniszczen jest ogromna, o czym
Swiadczy emocjonalna wypowiedz,
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ﬂtéra przytaczamy ponizej:

,Powodz, ktéra nas nawiedzita
spowodowata ogromne spustosze-
nie. Nie bylismy informowani o
poteznej powodzi, ktéra nadejdzie.
Byty informacje przychodzace sm-
sem, ze bedg intensywne opady
deszczu, ze mozliwe podtopienia,
mozliwe wystgpienia wod. W pig-
tek wieczorem o godzinie 18.00
zaczeta bardzo szybko przybierac
woda, wiec praktycznie weszli-
$my do domu i nie mieliSmy juz
mozliwosci pozniej wyjscia. Woda
wzrastata intensywnie do godziny
2.00 w nocy. Potem minimalnie
zaczeta opadaé. Do rana spadta
jakies 40 cm, gdzie poprzedniego
dnia siegata jakie$ metr dwadzie-
$cia, do poéttora metra. ByliSmy
w domu, mieliSmy nadzieje, ze
moze juz ta woda zejdzie, ze po
prostu uda nam sie wyjs¢ z tego
domu. Niestety ustyszeliSmy —
poniewaz syn pracuje w strazy,
jest ochotnikiem, miat przy sobie
telefon strazacki — ustyszeliSmy jak
chtopaki, ktérzy wczesniej jechali
amfibig na Odrzychowice z prze-
razeniem krzyczeli, ze nie wiedzg
co sie dzieje, ale woda gwattownie
wzrasta i ze muszg uciekac. Méwie
do dzieci, ze pewnie waty przerwa-
ly na Stroniu (Slaskim), dlatego
tak sie dzieje. UciekliSmy szybko
na gére na goérne pietro. Byt taki
nurt wody, ktory nidst wszystko.
Samochody, no niszczyt po prostu
wszystko, co po kolei stato. Po
czym gdzie$ po okoto godzinie
woda znowu zaczeta minimalnie
opadac, wtedy przyjechat nasz
ksigdz, ze strazakami, ktorzy byl
po drugiej stronie i prosili nas
tu wszystkich, bo sgsiedzi byli
w domu, jednym, drugim, trzecim
i prosili nas zebysmy sie udali na
wyzsze pietra, bo pekta tama. Ja
do konca nie wierzytam, ja po pro-
stu stwierdzitam, ze oni nie wiedza,
ze ta tama juz pekta, ze ta woda
juz poszita i ze zaczyna opadac.
Ale okazato sie za okoto p6t godzi-
ny, ze ta woda faktycznie ruszyta
z takim-impetem, ze ratowalismy
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(Eszcze z parteru wszystko to, co
sie dato przenie$¢ na gore. Bylismy
przerazeni, bo po prostu wywalato
wszystko. MieliSmy dwie duze
czeres$nie na ogrodzie, ktére po-
walone zostaty dostownie w prze-
ciggu kilku sekund, po czym runat
domek, ktory tu stat. Po $mierci
meza postanowitam po prostu wy-
remontowac wszystko, od podstaw
zrobic¢ taki domeczek, ktory stat tu
drewniany, wiec pomurowalismy
wszystko pod wynajem, zeby sobie
jako$ do tej emerytury dorabiac”.
W poniedziatek 16 wrzesnia infor-
macja o dramacie Pani Sylwii do-
tarta do Komisji Podzaktadowej So-
lidarnosci wroctawskiego Oddziatu
Gaz-System. Przewodniczacy
Michat Krupa niezwtocznie podjat
dziatania pomocowe. Zorganizo-
wat zbiodrke najpotrzebniejszych
produktéw. Zebrat: wode pitng,
chemie, wiadra, mopy, karme dla
psa, reczniki, kalosze, rekawice,
etc. Zbiérki dokonali pracownicy
Dziatu Pomiardéw i Automatyki ze
Zgorzelca oraz kilku pracowni-
kéw TJE Zgorzelec. 18 wrzesnia
w $rode wszystkie zebrane rzeczy
zostaty dostarczone do zalane-
go domu. Kolega Michat Krupa
dostat zgode od kierownictwa
oraz dyrekcji Gaz-System na
zaangazowanie sie w dziatania

pomocowe oraz na uzycie auta
stuzbowego. Na miejscu okazato
sie, ze bedzie potrzebny osuszacz
oraz nie obejdzie sie bez remontu
instalacji elektrycznej. 23 wrzesnia
kolega Michat otrzymat w Warsza-
wie lekko uszkodzony osuszacz,
ktéry udostepnit Piotr Czarnocki,
Przewodniczgcy zwigzku zawo-
dowego NSZZ Przesyt. Osuszacz
naprawili pracownicy Gaz-System
z Terenowej Jednostki Eksplo-
atacji w Zgorzelcu. Niezwtocznie
po naprawie trafit do Pani Sylwii,
dzieki czemu mozna byto podjgc
dalsze dziatania naprawcze. Na-
stepnych napraw dokonali kolejni
pracownicy Gaz-System: Christos
Papadimitriou, Daniel Sitarczuk
i Eugeniusz Patucki. Koledzy
wymienili rozdzielnie elektryczng
wraz z catym osprzetem, natomiast
koszty zwigzane z zakupem cze-
Sci zostaty pokryte przez Komisje
Podzaktadowg Solidarnosci we
Wroctawiu. Dodatkowo koledzy
uruchomili cieptg wode oraz ogrze-
wanie domu, dzieki czemu osusza-
nie bedzie teraz jeszcze bardziej
efektywne.

Wyzej opisane dziatania, w ktére
zostato zaangazowanych kilka-
nascie oséb, trwaty w sumie kilka
tygodni. Te dziatania to zbiorka rze-
czy pierwszej potrzeby, organiza-

cja potrzebnego sprzetu, transpom
od Warszawy az po Ktodzko oraz
wykonanie najpotrzebniejszych
napraw. Ta cata pomoc dotyczyta
tylko dwoch oséb i jednego domu w
Ktodzku, a wymagata wielu godzin
pracy catego zespotu pracowni-
kéw. Takich os6b sg dziesigtki
tysiecy, a domoéw co najmniej kilka
tysiecy. Powddz zniszczyta cate
miasta, takie jak: Ktodzko, Lgadek
Zdréj, Gtuchotazy, Stronie Slgskie
oraz wiele innych miejscowosci.
Trzeba podkresli¢ fakt, ze na
wszystkie dziatania pracownicy
Gaz-Systemu dostali zgode kie-
rownictwa oraz dyrekcji. To wazne,
poniewaz w momencie kryzyso-
wym, kiedy trzeba byto udzieli¢
pomocy — wszyscy razem, od dy-
rekcji po kolegow elektrykow — lub
jesli kto$ woli, od elektrykéw po
cztonkow dyrekcji — staneli w jed-
nym szeregu i kolektywnie udzie-
lili pomocy. Na takg pomoc wcigz
czekajg tysigce powodzian, ktéry
sg zdani na taske innych ludzi.
Nie badZmy na to obojetni. Niech
kazdy z nas pomoze w jakikolwiek
sposob. Ta pomoc jest w tym mo-
mencie po prostu potrzebna.

tukasz Kulon

| Wgasl
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Walne Zebranie Delegatow Kra-
jowej Sekcji Pracownikow Prze-
mystu Papierniczego

W dniach 19 — 20 wrzesnia 2024 r. w Tleniu odbyto sie Walne Zebranie Dele-
gatow Krajowej Sekcji Pracownikéw Przemystu Papierniczego. Na spotkaniu
Krajowej Sekcji Pracownikoéw Przemystu Papierniczego gosciliSmy Piotra
Lusiewicza, przewodniczagcego Krajowego Sekretariatu Przemystu Chemicz-
nego NSZZ »oolidarnos¢”. W spotkaniu udziat wzieli przedstawiciele firm
papierniczych z r6znych lokalizacji, takich jak Kwidzyn, Grudzigdz, Poledno,
Ostroleka, L6dz, Swiecie, Ciechanow, Ujazd.

potkanie otworzyt Marek Ziar-

kowski, przewodniczgcy Krajo-
wej Sekcji Pracownikow Przemystu
Papierniczego. Podczas spotkania
omowiono sytuacje w poszczegol-
nych zaktadach, zwracajgc uwage
na wyzwania, z jakimi sie borykaja.
Stora Enso w Ostrotece zamkneta
jedna z linii wytwarzajgcej papiery
do tektury falistej MP-4. Maszyna
ta miata ok. 60 lat, niemodernizo-
wana od lat, nie przystawata do
obecnych warunkow rynkowych.
Po zamknieciu maszyny ok. 50
osobom zaproponowano prace na
innych wydziatach. Dla porownania
nasza (kwidzynska) MP-3 miata
30 lat co pokazuje, ze relatywnie
byta maszyng, ktéra mogtaby so-
bie'poradzic¢ na rynku (ale do tego
potrzeba zaangazowania nie tylko

pracownikow, ale wiascicieli, czyli
MM — a wczesniej IP).

Koledzy z Sofidel Ciechanow pod-
kreslali, ze majg duze zapotrzebo-
wanie na swoje wyroby, produkujg
tzw. papiery higieniczne do uzytku
domowego. Ich flagowa marka
znana w Polsce i w Europie to
reczniki Regina. W ostatnim czasie
wybudowano tam nowy magazyn,
ktory jest drugim tego typu obiek-
tem wybudowanym przez Sofidel
w Europie, a trzecim na Swiecie.
Aby zobrazowac skale inwestycji,
w magazynie tym palety towarow
sg sktadowane na osmiu pietrach.
Szes¢ wozkéw widtowych stero-
wanych laserowo dziata tam bez
udziatu operatora a autonomiczne
wozki rozmieszczajgce palety wy-
robu gotowego przenoszg je lub
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odbierajg w wyznaczone miejsce.
Takie rozwigzanie pozwala zaosz-
czedzi¢ do 40% powierzchni do
przechowywania. Moce produkcyj-
ne w zaktadzie w ostatnim okresie
sie potroity, jednak zarobki Pra-
cownikéw odbiegajg od zarobkdéw
w innych zaktadach produkcyjnych
naszej branzy i stanowig nieod-
taczny problem w trakcie negocjacji
ptacowych.

Nieobecni byli koledzy z Arctic Pa-
per Kostrzyn, ale przekazali nam,
ze majg spotkanie z cztonkami
Rady Nadzorczej w sprawie utwo-
rzenia systemu pieciobrygadowe-
go. Majag na to zgode swojego Pre-
zesa, ktory podkresla, ze bedzie to
wymagato zatrudnienia dodatkowo
ok. 40 osob. Ostateczna decyzja
w tej sprawie nalezy jednak do
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Rady Nadzorczej. System piecio-
brygadowy w Szwedzkich zakfa-
dach Arctic Paper zostat wdrozony
ok. 25 lat temu. Pokazuje to jaki
dystans nas dzieli i jak traktuje
sie pracownikow w tzw. krajach
Europy Wschodniej. Od niedawna
pracownikom przyznano dodatko-
wo szesc¢ dni urlopu rocznie, uza-
leznionego od stazu pracy. Poza
tym ufundowano darmowe positki,
ktore dostarczane sg na teren za-
ktadu pracy.

Uczestnicy poruszyli takze kwestie

zwigzane z wptywem ,Zielonego
tadu” na przemyst papierniczy,
wskazujgc na potencjalne zagro-
zenia dla jego rozwoju w Polsce
i Europie. Wiele dyskusiji skupito
sie na obawach dotyczgcych re-
gulacji srodowiskowych (w tym
dostepnosc¢ i cene drewna), ktére
mogg negatywnie wptyngc¢ na kon-
kurencyjnosc i stabilno$¢ sektora.
Spotkanie miato na celu nie tylko
wymiane informacji na temat ak-
tualnych probleméw, ale réwniez
wypracowanie strategii w obliczu

nadchodzgcych wyzwan w branzy
papierniczej.

Nie dojechali zmagajacy sie ze
skutkami powodzi, koledzy z Krap-
kowic.

Przepisy o ochronie pracow-
nikow w przypadku zwolnien
niedotyczacych pra-

Z przyczyn
cowhikow

Wostatnich miesigcach w Pol-
sce mamy do czynienia ze
znacznym zwiekszeniem pro-
blemu zwolnien pracownikéw ze
strony pracodawcow, rowniez
w formie zwolnien grupowych,
niekiedy zwigzanych nawet z li-
kwidacjg zakfadu pracy lub jego
przeniesieniem do innej lokalizaciji.
Z tego powodu warto przypomniec
podstawowe regulacje prawne
w tym zakresie, ktére sg zawarte
w Kodeksie pracy, oraz w ustawie
z dnia 13 marca 2003 r. o szcze-
golnych zasadach rozwigzywania
z pracownikami stosunkéw pracy
z przyczyn niedotyczacych pra-
cownikow (t.j. Dz.U. 2024 r. poz.
61).

Zgodnie z art. 1 wyzej wymienione;j
ustawy, zwolnienie grupowe ozna-
czarozwigzanie przez pracodawce
zatrudniajgcego co najmniej 20
pracownikow stosunkow pracy
z przyczyn niedotyczgcych pracow-
nikow, w drodze wypowiedzenia
dokonanego przez pracodawce,

a takze na mocy porozumienia
stron, jezeli w okresie nieprzekra-
czajgcym 30 dni zwolnienie obej-
muje co najmniej: a) 10 pracow-
nikéw, gdy pracodawca zatrudnia
mniej niz 100 pracownikéw, b) 10%
pracownikéw, gdy pracodawca za-
trudnia co najmniej 100, jednakze
mniej niz 300 pracownikow, c) 30
pracownikéw, gdy pracodawca za-
trudnia co najmniej 300 lub wiecej
pracownikow.
Jak stanowi art. 5 ust. 5 - 6
ustawy z dnia 13 marca 2003
r., w procedurze zwolnienia gru-
powego wyjatkowy status majag
osoby uprawnione do szczegolnej
ochrony stosunku pracy, do kto-
rych nalezg przede wszystkim:
a) pracownicy, ktorym brakuje nie
wiecej niz 4 lata do osiggniecia
wieku emerytalnego, b) pracownicy
w cigzy oraz w okresie urlopu
macierzynskiego, urlopu na wa-
runkach urlopu macierzynskiego,
urlopu rodzicielskiego, urlopu
ojcowskiego oraz urlopu opie-
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kunczego, c) pracownicy bedacy
cztonkami zaktadowej organizaciji
zwigzkowej, ktérzy zostali wskaza-
ni w uchwale zarzgdu organizacji,
na zasadach okre$lonych w art. 32
ustawy o zwigzkach zawodowych,
d) pracownicy bedacy cztonkami
europejskiej rady zaktadowej,
e) spoteczni inspektorzy pracy,
f) pracownicy powotani do odbycia
czynnej stuzby wojskowej, stuzby
zastepczej, zasadniczej stuzby
wojskowej albo przeszkolenia woj-
skowego, g) pracownicy bedgcy



/cztonkami rady pracownikéw.

Wobec os6b uprawnionych do
szczegolnej ochrony stosunku
pracy pracodawca nie ma prawa
dokona¢ wypowiedzenia rozwigzu-
jacego umowe o prace, natomiast
moze wreczy¢ im wypowiedzenie
zmieniajgce warunki pracy i ptacy.
W tym jednak przypadku, jezeli
wypowiedzenie warunkéw pracy
i ptacy powoduje obnizenie wy-
nagrodzenia, pracownikom przy-
stuguje dodatek wyréwnawczy do
konca okresu, w ktérym korzysta-
liby ze szczegdlnej ochrony przed
rozwigzaniem stosunku pracy.

Innym pracownikom niz uprawnieni
do szczegdlnej ochrony stosunku
pracy, w ramach zwolnienia gru-
powego pracodawca nie moze
wypowiedzie¢ umowy o prace
w czasie urlopu pracownika, ktéry
trwa krécej niz 3 miesigce (np. wy-
chowawczego), a takze w czasie
innej usprawiedliwionej nieobecno-
$ci pracownika w pracy, jezeli nie
uptynat jeszcze okres uprawniajgcy
do rozwigzania umowy o prace
bez wypowiedzenia. Przypomnij-
my, ze w przypadku zwolnienia

lekarskiego, pracodawca ma pra-
wo rozwigzaé stosunek pracy bez
wypowiedzenia, jesli niezdolnos¢
pracownika do pracy wskutek cho-
roby trwa: a) dtuzej niz 3 miesigce
— gdy pracownik byt zatrudniony
u danego pracodawcy krocej niz
6 miesiecy, b) dtuzej niz tgczny
okres pobierania z tego tytutu
wynagrodzenia i zasitku (do 182
dni) oraz pobierania $wiadczenia
rehabilitacyjnego przez pierwsze
3 miesigce — gdy pracownik byt
zatrudniony u danego pracodawcy
CO najmniej 6 miesiecy lub jezeli
niezdolnosc¢ do pracy zostata spo-
wodowana wypadkiem przy pracy
albo chorobg zawodowag. Jednak
pracodawca ma prawo tym pra-
cownikom wypowiedzie¢ warunki
pracy i ptacy, nawet jesli spowoduje
to obnizenie wynagrodzenia, bez
rekompensowania tego dodatkiem
wyréwnawczym.

Nalezy podkresli¢, ze przepisow
szczegolnych dotyczgcych ochro-
ny pracownikéw przed rozwigza-
niem umowy O prace nie stosuje
sie w razie ogtoszenia upadtosci

lub likwidacji pracodawcy. N\
Problematyczne jest zagadnienie
szczegblnej ochrony stosunku
pracy w sytuacji, gdy pracodawca
zostanie poddany postepowaniu
restrukturyzacyjnemu w rozumie-
niu ustawy z dnia 15 maja 2015r. —
Prawo restrukturyzacyjne. Jednym
z rodzajéw takiego postepowania
jest postepowanie sanacyjne, ktére
zostato w ostatnim okresie wdro-
zone w PKP Cargo S.A. Zgodnie
z art. 300 ustawy Prawo restruktu-
ryzacyjne, otwarcie postepowania
sanacyjnego wptywa na stosunki
pracy i wywotuje w zakresie praw
i obowigzkéw pracownikow i pra-
codawcy takie same skutki, jak
ogtoszenie upadtosci. Jest to zapis
kontrowersyjny, poniewaz celem
postepowania sanacyjnego jest
unikniecie ogtoszenia upadtosci
przez przedsiebiorce i umozliwie-
nie mu restrukturyzacji w drodze
zawarcia uktadu z wierzycielami
oraz przeprowadzenie dziatan
sanacyjnych, ktére zmierzajg do
poprawy sytuacji ekonomiczne;j.
Dla osiggniecia tego celu nie jest
konieczne catkowite zniesienie
ochrony trwatosci stosunku pracy.
Z tego wzgledu stosowanie art. 300
ustawy — Prawo restrukturyzacyjne
moze prowadzi¢ do nieuczciwych
praktyk i obchodzenia ochronnych
przepisOw prawa pracy, a w kon-
sekwencji osobistych i rodzinnych
dramatéw wielu os6b, co obecnie
ma miejsce w PKP Cargo S.A.

Dariusz Wegnerski

Na stronie internetowej www.tysol.pl
mozna kupié¢ wydanie elektroniczne tygodnika.
www.tysol.pl to nie tylko nasza gazeta,
to takze codzienny serwis

\_ \
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Spotkanie Komitetu ds. Polity-
ki Przemystowej IndustriALL

Europe

dniach 1 — 2 pazdziernika

w Pradze odbyto sie spo-
tkanie Komitetu ds. Polityki Prze-
mystowej IndustriALL Europe. Ze
strony Sekretariatu Przemystu
Chemicznego NSZZ ,Solidarnos¢”
w spotkaniu udziat wzieli: Piotr L.u-
siewicz — Przewodniczgcy, Karol
Front — Przewodniczgcy Krajowej
Sekcji NSZZ ,Solidarnos¢” GNiG,
Marek Balkowski — Przewodnicza-
cy Krajowej Sekcji NSZZ ,Solidar-
no$¢” Nafta oraz Wojciech Sron
— Czlonek KZ NSZZ ,Solidarnosc¢”
Gaz-System.
Spotkaniu przewodniczyta Sekre-
tarz Generalna IndustriALL Eu-
ropean Trade Union — Judit Kirton
— Darling. Poza przedstawicielami
z Polski, uczestnikami byli rowniez
przedstawiciele organizacji zwigz-
kowych m.in. z: Czech, Norwegii,
Danii, Niemiec, Francji, Hiszpanii,
Portugalii, Wtoch, Turcji, Austrii
i Belgii.
Pierwsza czes¢ spotkania ukierun-

kowana byta na dyskusje przedsta-
wicieli poszczegolnych uczestni-
kow w zakresie oméwienia sytuaciji
gospodarczej, ekonomicznej oraz
spoteczno — politycznej w swoich
krajach. Dyskusja dotyczyta takze
sytuacji zwigzkowej oraz nastrojéw
spotecznych. W relacjach dato
sie odczu¢ pesymizm. Poszcze-
golni sprawozdawcy podkreslali
narastajgce spowolnienie gospo-
darcze, oznaki recesji, rosngce
koszty produkcji, spadek popytu,
a przede wszystkim narastajgce
zwolnienia z pracy. Piotr Lusiewicz
zwrocit uwage na fakt, ze aktualnie
w Polsce mamy do czynienia z falg
zwolnien, m.in. w PKP CARGO,
Poczcie Polskiej, czy Beko. Pod-
kreslit negatywne skutki wzrostu
cen energii, spadek konkurencyj-
nosci, a szczegolnie wobec Chin
i USA. Przedstawit dramatyczng
sytuacje w branzy chemicznej
i nawozowej. W wypowiedziach
wielu uczestnikow spotkania dato
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sie odczuc¢ rozczarowanie skutka-
mi, jakie niesie za sobg wdrozenie
w zycie Zielonego tadu i elektro-
mobilnosci.

W dalszej czesci spotkania dys-
kutowano nad problemami konku-
rencyjnosci oraz luki finansowej,
opierajgc sie na opublikowanym
raporcie Mario Draghiego — by-
tego szefa Europejskiego Banku
Centralnego. Gtéwny problem,
poruszany przez uczestnikow
spotkania, to stabngca konkuren-
cyjnos¢ gospodarek krajow Unii
Europejskiej w stosunku do Chin
i USA, ktéra wynika z kilku czyn-
nikéw: duzo wyzszych kosztéw
pracy i kosztéw energii oraz braku
dostatecznego wsparcia i ochrony
panstw ze strony UE dla ich gospo-
darek. Gtéwnym przejawem tych
dziatan jest wyprowadzanie pro-
dukcji do panstw spoza UE, gdzie
koszty wytwarzania produktow sg
znacznie nizsze.

Zajmowano sie rowniez problemem



(tzw. ,luk inwestycyjnych”, ktére
widoczne sg wtedy, kiedy dokona
sie poréwnania gospodarki UE do
gospodarek Chin i USA. Podczas
dyskusji wskazywano réwniez
na niedostateczne inwestycje
panstw UE w swoje gospodarki.
Brakuje wsparcia dla poszczegol-
nych sektoréw gospodarek euro-
pejskich, przede wszystkim dla
branzy hutniczej, motoryzacyjnej,
energetycznej oraz chemicznej.
Zaakcentowano takze znaczenie
rozwarstwienia sie poziomoéw go-
spodarek regionalnych w danych
krajach i réznic gospodarczych
pomiedzy poszczegodlnymi krajami
UE. Duzo miejsca poswiecono pro-
blemowi niedostatecznego doto-
wania i wspierania poszczegolnych
rzgdow dla swoich gospodarek.
Podkreslano znaczenie tego faktu
dla zachowania konkurencyjnosci
i ochrony swoich rynkéw zbytu.
Wykazywano, ze takie wsparcie

ma pozytywny wptyw na ozywienie
gospodarcze w catej UE. Podczas
dyskusji poréwnano zakres wspar-
cia rodzimych gospodarek przez
Chiny i USA do zakresu wsparcia
rodzimych gospodarek na konty-
nencie przez UE. Poréwnanie to
zdecydowanie wychodzi na nieko-
rzys¢ Europy.

Judit Kirton — Darling omowita wy-
niki wyboréw do Europarlamentu
oraz wskazata na potrzeby i kierun-
ki dziatan zwigzkéw zawodowych
w obecnej sytuacji. Podkreslita
potrzebe nawigzywania kontaktow
i wspétpracy z nowymi wybrany-
mi postami do Europarlamentu
w celu wspoétpracy i lobbowania na
rzecz dobra pracownikow. Zwrocita
uwage na potrzebe podniesienia
znaczenia i wptywu zwigzkow za-
wodowych. Odniosta sie réwniez
do obecnej Prezydencji Wegier
w Europarlamencie i zwrdcita uwa-
ge na przysztg prezydencje Polski.

Wyrazita réwniez nadzieje na pcﬁ
zytywne zmiany, jakie wigzg sie
z faktem objecia prezydencji przez
Polske w przysztym roku.

Karol Front
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Spotkanie zwigzkow zawodo-
wych branzy oponiarskiej

w Turcji

dniach 25-26 wrzesnia 140

przedstawicieli zwigzkéw
zawodowych branzy gumowej
i oponiarskiej z catego Swiata ze-
brato sie w Turcji, aby omowic klu-
czowe kwestie dotyczgce duzych
miedzynarodowych firm, takich jak
Michelin, Bridgestone, Goodyear
i Pirelli. Tematyka spotkania sku-
piata sie na wzmocnieniu pozyciji
zwigzkow zawodowych, poprawie
standardéw bezpieczenstwa i hi-
gieny pracy, poprawieniu pozycji
kobiet i rozwigzywaniu problemow
w tancuchach dostaw.
W spotkaniu zorganizowanym
przez Lastik-Is w lzmit w Turcji
wzieli udziat uczestnicy z 20 kra-
jow, w tym przedstawiciele KS-
PCH.
Asystent sekretarza generalnego
IndustriALL - Kemal Ozkan otwo-
rzyt wydarzenie, podkres$lajgc
potrzebe wiekszej reprezentacji
ptci w sektorze. Dyrektor sektora
gumowego - Tom Grinter przed-
stawit przeglad sektora i podkre-
$lit wyzwania branzowe, takie jak
utrata miejsc pracy, niskie ptace,
niepewna praca i wptyw cyfryzac;ji.
Szczegblng uwage poswiecono
takim krajom jak Turcja, Tajlandia
i Brazylia, w ktérych pracownicy
zmagajg sie z trudnymi warunkami,
w tym z ekstremalnym upatem,
niebezpiecznym Srodowiskiem
pracy i ograniczonymi prawami
zwigzkowymi. Sektor ponownie
zobowigzat sie do priorytetowej
pracy w Turcji, Tajlandii, Indonezji,
Meksyku, Brazylii i Liberii.
Dyskusje panelowe koncentro-
waty sie wokét gtéwnych wyzwan
pracowniczych w tych duzych mie-

dzynarodowych korporacjach. Pra-
cownicy z Francji, Wtoch, Tajlandii,
Indonezji, Brazylii, RPA, Ameryki
Potnocnej, Liberii, Niemiec, Meksy-
ku, Turcji i Wielkiej Brytanii przed-
stawili kontekst sytuacji w swoich
firmach. Wspolnymi tematami, kto-
re sie pojawity, byty: utrata miejsc
pracy, niepewna praca, problemy
ze zdrowiem i bezpieczenstwem,
niskie ptace, przenoszenie produk-
cji do krajéw o niskich kosztach,
brak swiadczen i cyfryzacja.

Zdrowie i bezpieczenstwo byty
gtownymi problemami, ponie-
waz pracownicy z Wegier, Polski
i Niemiec zgtaszali narazenie na
hatas, kurz i chemikalia, a takze
stabg wentylacje i oswietlenie.
Problemy dotyczgce zagrozen

wprowadzonych przez zatozenia
Zielonego tadu przyblizyt obec-
ny na spotkaniu Przewodniczacy
KSPCH - Piotr tusiewicz. Prze-
wodniczacy Krajowej Sekcji Prze-
mystu Chemicznego — Stawomir
Bezara w swoim wystgpieniu mowit
0 zagrozeniach dla europejskiego
przemystu oponiarskiego w postaci
importu tanich produktéw z Azji.
Tomasz Bartoszek z Bridgestone
Poznan zaproponowat podjecie
wspolnych swiatowych dziatan w
celu wywarcia wptywu na zarzad
firmy.

Kolejnym punktem programu byta
niska reprezentacja kobiet w bran-
zy. Zwigzki zawodowe zobowigzaty
sie do zniesienia réznic w wyna-
grodzeniach kobiet i megzczyzn,



awansu zawodowego oraz zdrowia
i bezpieczenstwa, jednoczesnie
promujgc programy edukacyj-
ne dla kobiet i naciskajgc na
wdrozenie Konwencji MOP C190
w sprawie przemocy ze wzgledu
na pte¢. Zwigzki dajg dobry przy-
ktad, wybierajgc pierwszg kobiete
wspotprzewodniczacyg tego sekto-
ra, Elene Petrosino z wioskiej filii
FILCTEM-CGIL.

Sektor przeanalizowat relokacje
produkcji opon i rosngcg dominacje
Azji, zwtaszcza Chin, poniewaz
oczekuje sie, ze chinski rynek opon
bedzie rost ze Srednioroczng sto-
pa wzrostu (CAGR) na poziomie
7,22% od 2023 do 2030r., a prawie
potowa najszybciej rozwijajgcych
sie marek opon na swiecie to Chi-

ny. Czynnikami napedzajgcymi
wzrost sg m.in.: rosngca produkcja
samochodow, obecnos¢ wiodg-
cych producentow oryginalnego
wyposazenia opon (OEM), wzrost
dochodu rozporzgdzalnego i po-
siadania pojazddw, rosngca pene-
tracja chinskich marek i sprzedaz
SUV-6w oraz obecnos¢ centréw
produkcji motoryzacyjne;j.

Zmiany w sektorze motoryzacyj-
nym, takie jak pojazdy elektryczne
i nalezyta starannos¢ w tancuchu
dostaw, zostaty oméwione przez
dyrektora sektora Georga Leuterta,
ktéry ostrzegt przed rosngcg do-
minacjg Chin i koniecznoscia, aby
zwigzki zawodowe domagaty sie
silniejszej ochrony praw cztowieka.
Kemal Ozkan zakonczyt spotkanie

wezwaniem do dziatania:

,Swiat staje sie coraz bardziej
nierowny. Dzieki waszej determi-
nacji mozemy zamkngc¢ te luke
i 0siggngc sukces”.

Sandra Domagalska

S industriAll
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